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GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN,SINALOA

SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACIÓN Y PRESUPUESTACION

IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

PROGRAMA

» NUMERO NOMBRE IMPORTE

.

»

2

PROYECTOS

NUMERO

3

29

69

70

71

72

73

74

75

76

CONDUCCIÓN DE LA GESTIÓN PUBLICA Y PROGRAMAS DE GOBIERNO

NOMBRE

CONDUCCIÓN Y ADMINISTRACIÓN DE GOBIERNO

COORDINACIÓN DE AUDIENCIAS PUBLICAS

CONDUCCIÓN GESTIÓN PUBLICA VILLA UNION

CONDUCCIÓN GESTIÓN PUBLICA EL QUELITE

CONDUCCIÓN GESTIÓN PUBLICA EL ROBLE

CONDUCCIÓN GESTIÓN PUBLICA LA NORIA

CONDUCCIÓN GESTIÓN PUBLICA EL RECODO

CONDUCCIÓN GESTIÓN PUBLICA MARMOL

CONDUCCIÓN GESTIÓN PUBLICA SIQUEROS

CONDUCCIÓN GESTIÓN PUBLICA EL HABAL

43,388,919.39

IMPORTE

22,731,312.85

1,775,649.56

8,823,723.23

1,850,223.69

302,186.35

3,467,671.24

387,125.82

607,419.30

264,265.24

3,179,342.11

I



TESORERÍA MUNICIPAL M A Z A T L A N

I

29

69

70

71

72

INDICADORES

NOMBRE

CONSTRUIR UN MUNICPIO MAS

HUMANO, EQUITATIVO Y MAS JUSTO,

DANDO SEGUIMIENTO A LAS

DEPENDENCIAS O ÁREAS QUE

CORRESPONDAN A PETICIONES

CIUDADANAS.

DARLE SEGUIMIENTO Y CONCUSIÓN A

LOS DIVERSOS PROBLEMAS DE LA

CIUDADANÍA.

DAR SEGUIMIENTO A LAS PETICIONES

O ÁREAS QUE CORRESPONDAN LAS

PETICIONES CIUDADANÍA DE LAS

DIFERENTES COMISARÍAS DE LAS

SINDICATURAS

DAR SEGUIMIENTO A LAS

DEPENDENCIAS O ÁREAS QUE

CORRESPONDAN LAS PETICIONES

CIUDADANAS DE LAS DIFERENTES

COMISARÍAS DE LAS SINDICATURAS

DAR SEGUIMIENTO A LAS

DEPENDENCIAS O ÁREAS QUE

CORRESPONDAN LAS PETICIONES

CIUDADANAS DE LAS DIREFENTES

COMISARÍAS DE LAS SINDICATURAS

DAR SEGUIMIENTO A LAS

DEPENDENCIAS O ÁREAS QUE

CORRESPONDAN LAS PETICIONES

CIUDADANAS DE LAS DIFERENTES

COMISARÍAS DE LAS SINDICATURAS

FORMULA

NO. DE PETICIONES CIUDADANAS ATENDIDAS/TOTAL DE PETICIONES CIUDADANAS RECIBIDAS

MEDIANTE EL PROGRAMA DISELO A TU ALCALDE X 100

NUMERO DE PETICIONES ATENDIDAS Y RESUELTAS / TOTAL DE CIUDADANOS SOLICITANDO UNA

PETICIÓN X 100

PETICIONES CIUDADANAS ATENDIDAS X 100

PETICIONES CIUDADANAS RECIBIDAS

PETICIONES CIUDADANAS ATENDIDAS X 100

PETICIONES CIUDADANAS RECIBIDAS

PETICIONES CIUDADANAS ATENDIDAS X 100

PETICIONES CIUDADANAS RECIBIDAS

PETICIONES CIUDADANAS ATENDIDAS X 100

PETICIONES CIUDADANAS RECIBIDAS
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GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN,SINALOA

SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACIÓN Y PRESUPUESTACION

IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

I

74

75

DAR SEGUIMIENTO A LAS

DEPENDENCIAS O ÁREAS QUE

CORRESPONDAN LAS PETICIONES

CIUDADANAS DE LAS DIFERENTES

COMISARÍAS DE LAS SINDICATURAS

CANALIZAR A LAS DEPENDENCIAS

CORRESPONDIENTES Y LLEVAR UN

CONTROL DE SEGUIMIENTO DE LA

MISMA

DAR SEGUIMIENTO A LAS

DEPENDENCIAS O ÁREAS QUE

CORRESPONDAN A LAS PETICIONES

CIUDADANAS DE LAS DIFERENTES

COMISARÍAS DE LAS SINDICATURAS

DAR SEGUIMIENTO A LAS

DEPENDENCIAS O ÁREAS QUE

CORRESPONDAN LAS PETICIONES

CIUDADANAS DE LAS DIFERENTES

COMISARÍAS DE LAS SINDICATURAS

PETICIONES CIUDADANAS ATENDIDAS X 100

PETICIONES CIUDADANAS RECIBIDAS

PETICIONES CIUDADANAS ATENDIDAS X 100

PETICIONES CIUDADANAS RECIBIDAS

PETICIONES CIUDADANAS ATENDIDAS X 100

PETICIONES CIUDADANAS RECIBIDAS

PETICIONES CIUDADANAS ATENDIDAS X 100

PETICIONES CIUDADANAS RECIBIDAS



MAZAJOLÁN
2014-2016 CONSTRUYENDO FUTURO

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

IDENTIFICACIÓN DEL PROYECTO
P-01 2016

1- 2000- PRESIDENCIA MUNICIPAL CLASIFICADOR DE FUENTE DE FINANCIAMIENTO;

UNIDAD RESPONSABLE:

PROGRAMA DE GOBIERNO;

1- 2000- PRESIDENCIA MUNICIPAL

EJE ESTRATÉGICO:

02-CONDUCCION DE LA GESTIÓN PUBLICA Y PROGRAMAS

DE GOBIERNO

02-POL1T1CA Y GOBIERNO

02-POLITICA Y GOBIERNO

3 - DESARROLLO INSTITUCIONAL

CLASIFICADOR FUNCIONAL:

1.3.1 PRESIDENCIA/GUBERNATURA
CLASIFICADOR PROGRAMÁTICO;

PRESTACIÓN DESERVICIOS PÚBLICOS

OBJETIVO ESTRATÉGICO DEL B,M.D.

3.8 IMPLEMENTAR MECANISMOS DE EVALUACIÓN PARA UN GOBIERNO EFICIENTE Y PARTICIPATIVO QUE INCIDAN EN LA MEJORA

DEL DESEMPEÑO Y EN LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS OTORGADOS POR LA ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL

ATENDER LAS AUDIENCIAS Y GESTIONES DE LA CIUDADANÍA CON EFICACIA Y EFICIENCIA.

CONSTRUIR UN MUNICIPIO MAS HUMANO, EQUITATIVO Y MÁS JUSTO, DANDO SEGUIMIENTO A LAS DEPENDENCIAS O ÁREAS QUE
CORRESPONDA A LAS PETICIONES CIUDADANAS.

DESCRIPCIÓN DEL INDICADOR
No. DE PETICIONES CIUDADANAS ATENDIDAS

TOTAL DE PETICIONES CIUDADANAS RECIBIDAS MEDIANTE

EL PROGRAMA DISELO A TU ALCALDE

ALCANCE DEL INDICADOR

X100

BUSCAR LA ATENCIÓN PRIORITARIA A LOS GRUPOS SOCIALES MAS DESPROTEGIDOS PARA LOGRAR EQUIDAD SOCIAL A PARTIR DE

AQUÍ, GENERAR OPORTUNIDADES DE DESARROLLO INTEGRAL FAMILIAR Y COMUNITARIO CONVOCADO A UN ACUERDO QUE
INVOLUCRE ATODA LA SOCIEDAD POR LOS QUE MENOS TIENEN.

INDICADOR(ES) DE IMPACTO

DESCRIPCIÓN DEL INDICADOR

ALCANCE DEL INDICADOR

SITUACIÓN DEL INDICADOR

ACTUAL AL TERMINO DEL ANO

0% 100%

PROYECTO (INVERSIÓN)

$22,731,312.85

(VEINTIDÓS MILLONES SETECIENTC/S\REINT/|Y\UN MlL^/t^Sí^ENTOS DOCE PESOS 85/100 M.N.)

ING. CARLOS E. FELT0N GONZ



MÁZMPLÁN
2ÍJW-3016 CONSTm,"f£M» FUTURO

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

IDENTIFICACIÓN DEL PROYECTO
P-022016

DEPENDENCIA:

UNIDAD RESPONSABLE

1-2000- PRESIDENCIA MUNICIPAL CtASIFICADOR DE FUENTE D£ FINANCIAMIEHTO.

1-2000- PRESIDENCIA MUNICIPAL

PROGRAMA DE GOBIERNO:

EJE ESTRATÉGICO'

02- CONDUCCIÓN DE LA GESTIÓN PUSUCA Y PROGRAMAS DE

GOBIERNO

02- POLITICA Y GOBIERNO

02-POLÍTICA Y GOBIERNO

3- DESARROLLO INSTITUCIONAL

RECURSOS FISCALES

CLASIFICADOR FUNCIONAL:

1.3,9 OTROS
fflj8|^^^g

PRESTACIÓN DE SERVICIOS. PÚBLICOS

NOMBRE DEL. PROYECTO

3-CONDUCCIÓN Y ADMINISTRACIÓN DE GOBIERNO

T PO DE PROYECTO

X OPERATIVO ESTRATÉGICO

NATURALEZA DEL PROYECTO

APROVECHA UNA OPORTUNIDAD
MEJORA PROCESO

RESUELVE PROBLEMA
ACTIVIDADES CONTINUAS

DESCRIPCIÓN DE LA NATURALEZA DEL PROYECTO

GENERAR CONDUCCIONES PARA MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACIÓN.

MBITO DE APLICACIÓN DEL PROYECTO

ESTATAL .% : REGIONAL - -> MUNICIPAL

RESULTADOS A LOGRAR

ATENDER A TODAS LAS PETICIONES DE LA CIUDADANÍA, ATRAVES DE LOS PROGRAMAS DE ATENCIÓN EN TU COMUNIDAD,

PORCENTUAL DE DATA REALIZADOS

META ¡ ENE \. FEB r MAR ABR ¡. MAY f JUN JÜt ! ÁGO SEP ''- OCT NOV OIC

ANUAL 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

PERÍODO DE EJECUCIÓN
INICIO: 01/ENERO/2016 TERMINO: 31/DICIEMBRE/2016

• NO CONTAR CON LOS RECURSOS SUFICIENTES

QUE EL CIUDADANO NO CONTINUÉ CON ELTRMITE EN _ADEPEN JENQIA EN LA QUE FUETURNADA LA PETICIÓN

ING. CARLOS E. FELTON



MAZATLÁN
2014 - 2018 CONSTRUYENDO FUTURO

ACTIVIDADES DEL PROYECTO
P-032016

1-2000- PRESIDENCIA MUNICIPAL

1-2000-PRE5IDENCIAMUN1CIPAL

02- CONDUCCIÓN DE LA GESTIÓN PUBLICA Y PROGRAMAS DE

GOBIERNO

02-POLÍTICA Y GOBIERNO

02-POLÍTICA YGOBIERNO

. CLASIFICADOR DE FUENTE OE FIKANCIAMÍENTO.

3- DESARROLLO INSTITUCIONAL

CLASIFICADOR PROGRAMÁTICO.

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS^- ~íí\ •? ,•;'•••-:'.••••:;" :^T.;^>/-Y<Y£;^^ ^ \- CONDUCCIÓN Y ADMINISTRACIÓN DE GOBIERNO

, SECUEN- ? .-.'••"..: - • - . . ; • : • : ..-f.^iy^-; < '-,> -•.&', rt^'^^&zi&'i. FECHAD ;^^FEC»Xy^^ '•"V'.- •" ,.;.;. '-• ~~.!: Y., i
;.-¿ :"&K;C |;: , DESCRIPCIÓN OERESÜLTaDQSÍACTW^

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

1

2

/

PRESIDIR LAS SESIONES Y DIRIGIR LOS DEBATES DEL H.
AYUNTAMIENTO TOMANDO PARTE EN LAS DELIBERACIONES
CON VOZ Y VOTO.

CUIDAR DEL BUEN ORDEN Y OPERATIVIDAD DE LOS
SERVICIOS MUNICIPALES

ORGANIZAR, DIRIGIR Y CONTROLAR A LOS SERVIDORES
PÚBLICOS ENCARGADOS DE LA ADMINISTRACIÓN
MUNICIPAL, CORREGIR OPORTUNAMENTE LAS FALTAS Y
ENTERAR A LAS AUTORIDADES CORRESPONDIENTES
AQUELLOS ACTOS QUE PUEDAN CONSTIUIR UN DELITO.

VIGILAR EL FUNCIONAMIENTO DE LAS DEPENDENCIAS
ENCARGADAS DE LA PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS
PÚBLICOS MUNICIPALES DESU COMPETENCIA, A FIN DE QUE
CUMPLAN CON SUS ACTIVIDADES ESPECÍFICAS.

REPRESENTAR AL MUNICIPIO EN TODOS LOS ACTOS
OFICIALES.

GESTIONAR Y TRAMITAR ANTE LA AUTORIDAD
COMPETENTE, LOS ASUNTOS RELATIVOS AL MUNICIPIO.

DIRIGIR Y SUPERVISAR EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN
MUNICIPAL DE DESARROLLO, EN LOS TÉRMINOS DE LEY.

VIGILAR LA RECAUDACIÓN EN TODAS LAS RAMAS DE LA
HACIENDA PUBLICA MUNICIPAL, CUIDANDO QUE LA
INTERVENCIÓN DE LOS FONDOS MUNICIPALES SE HAGAN EN
ESTRICTO APEGO AL PRESUPUESTO Y A LAS LEYES
CORRESPONDIENTES.

CUIDAR DEL BUEN ESTADO Y MEJORAMIENTO DE LOS
BIENES DE APROVECHAMIENTO COMÚN, DESTINADOS AL
SERVICIO PÚBLICO Y DE AQUELLOS QUE SEAN PROPIEDAD
DEL MUNICIPIO.

CONVOCAR AL H. AYUNTAMIENTO A SESIONES ORDINARIAS
Y EXTRAORDINARIAS, DE ACUERDO CON LO QUE ESTABLECE

LA LEY DE GOBIERNO MUNICIPAL DEL ESTADO DE SINALOA Y
ELPRESENTE REGLAMENTO.
RECEPCIÓN Y REGISTRO DE PETICIONES CIUDADANAS.

ANÁLISIS DE PETICIÓN.

DAR SEGUIMIENTO Y CANALIZAR LA PETICIÓN A LA
DEPENDENCIA OÁREASEGÚN CORRESPONDA A

PROGRAMAR ELTIEMPO DE RESPUESTA. \R RESPUESTA POR LA DEPENDENCIA. \<

REGISTRO DE LOS RESULTADOS. \E DE LAS ACTIVIDADES.

ACTIVIDAD ESPECIAL DEL PROGRAMA DE "UNIDAC DE
PROYECTOS ESPECIALES"

ACTIVIDAD ESPECIAL "INFORME DE GOBIERNO MUNICIPAL''

__J¿J
V

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

A
01/D1/2¿)1 6\ 01/03/^0161

\0 1/̂ 016

\)1/01/3016

0 1/01/2)16

1 /
¿1/01/2JI16/

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

3/V12/2016

ÍU12/2016

11/J12/2016

51̂ 12/2016

5 1/12/20 16

fl/12/2016' y/^ 1 / -I / i

RECURSOS MATERIALES Y HUMANOS

PRESUPUESTO; $5,714,427.31

1NG. CARLOS E. EELTON JSONZ^LEZ

PRESIDENTE MUNICIPAL



MAZATLAN

TESORERÍA MUNICIPAL

SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

DEPENL^

UNIDAD RESP.

FUNCIÓN

PROGRAMA

PROYECTO

2000 PRESIDENCIA MUNICIPAL

12000 PRESIDENCIA MUNICIPAL

2 POLÍTICA y GOBIERNO

2 CONDUCCIÓN DE LA GESTIÓN PUBLICA V PROC

3 CONDUCCIÓN Y ADMINISTRACIÓN DE GOBIERNC

PLANTILLA NOMINAL (F.P.l) 2016

CLAVE
CATEGORÍA

SUELDO
ORDINARIO
MENSUAL

COMPLEMENTO
DE SUELDO
MENSUAL

TOTAL
MENSUAL

CANASTA
BÁSICA POR
VACACIONES

103

428

509

1110

ASESOR DE PRESIDENCIA

COORDINADOR ADMVO.

DIRECTOR

PRESIDENTE MUNICIPAL

20 ,700 .00

12,337.80
25,698.00

32,621.10

39,181.50
18,337.80
39,181.50

51,547.20

91,356.90 148 ,248 .00

LÍDER DE PROYECTO



MUNICIPIO DE MAZATLAN
TESORERÍA MUNICIPAL

SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

ANALÍTICO DEL GASTO (P.P.2 AC) 2016

UNIDAD RESP.

FUNCIÓN

PROGRAMA

PROYECTO

)00 PRESIDENCIA MUNICIPAL

12000 PRESIDENCIA MUNICIPAL

2 POLÍTICA Y GOBIERNO

2 CONDUCCIÓN DE LA GESTIÓN PUBLICA Y PROGRAMAS

3 CONDUCCIÓN Y ADMINISTRACIÓN DE GOBIERNO

C L A V E

10000

20000

30000

40000

D E S C R I P C I Ó N

SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS

SERVICIOS GENERALES

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

I M P O R T E

4 , 6 6 6 , 8 6 8 . 8 8

2 , 3 6 0 , 3 4 4 . 4 3

1,706,938.75

8,282 ,733 ,48

TOTAL GENERAL 17,016,885.54

LÍDER DE PROYECTO

ING. CARLOS E . IFELTON IALEZ



MUNICIPIO DE MAZATLAN

TESORERÍA MUNICIPAL
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

CALENDARIZADO DEL GASTO (F.P.3 AC)

DEPENDENCIA 12000 PRESIDENCIA MUNICIPAI,

UNIDAD BESE. 12000 PRESIDENCIA MUNICIPAL

FDNCIOH 2 POLÍTICA "i GOBIERNO

PROGRAMA 2 CONDUCCIÓN DE LA GESTIOK PUBLICA Y PROGRAMAS DE

PROVECTO 3 CONDUCCIÓN V ADMINISTRACIÓN DE GOBIERNO

CLAVE

113001

113QOZ

122001

132001

132002

1320D4

133001

144001

2110D1

214001

21SOQ1

221DD3

223001

261001

294001

234002

293001

314001

315001

31B001

336001

336004

344001

345001

352001

3S5DD1

361003

371001

372001

315001

DESCRIPCIÓN

SUELDOS ORDINARIOS

COMPLEMENTO DE SUELDOS

PERSONAL EXTRAORDINARIO

AGUINALDOS

PRIMA VACAC10NAL

OTRAS PRESTACIONES

HORAS EXTRAS

APORTACIONES PARA SEGUROS

PAPELERÍA, MATERIALES, UTII.ES Y EQUIPOS RENO

CONSUMIBLES P/EOUIPO DE COMPUTO

SUSCRIPCIONES Y LIBROS

PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS

UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACIÓN

COMBUSTIBLES, LUBRICANTES V ADITIVOS

ACCESORIOS PARA EQUIPO DE COMPUTO

REFACCIONES PARA EQUIPO DE COHPUTO

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES OTROS BIENE

SERVICIO DE TELEFONO TRADICIONAL

SERVICIO DE CELULAR V RADIO

SERVICIO DE CORREOS Y TELÉGRAFOS

SERVICIO DE FOTOCOPIADO E IMPRESIÓN

SERVICIO DE IMPRESIÓN DE FORMAS

SEGUROS DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL Y FIA

SEGUROS DE BIENES PATRIMONIALES

INSTALACIÓN, REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DE K

SERVICIO DE REPARACIÓN EQUIPO DE TRANSPORTE

PROMOCIÓN TURÍSTICA

PASAJES AÉREOS

PASAJES TERRESTRES

GASTOS DE VIÁTICOS POR VIAJES Y GIRAS DE TRA

ANUAL

1,096,282.80

682, 693.20

2,393,440.99

291,610.00

9,950.00

173,040.00

14.46S.SO

5,376.39

110,794.25

29,551.89

9,057.46

352,471.50

1,000.00

1,678,610.41

34,000.00

1,545.00

2.150.S4

2,574.45

15,382.52

33,553. SE

21,870.59

33,971.72

4,145.95

60,117.69

2, £86. 00

150, 434. IB

520,208.83

175,224.62

51,663.50

183,916.70

ENERO

3i, Jbb.au

56,891.10

199,153.42

24,300.83

830.00

14,420.00

1,205.46

448 .03

9,232-BS

2,4£2.66

754.79

29,372.53

83.33

139,884.20

2,833.33

123.75

179.22

214.54

1,281.88

2,799.49

1,622. Sí

2,144.12

2,830.93

345.50

5,009.81
r\1

U2,sS¿.ia

V3,350\71

\ \1

15,^26. 3!

FEBRERO

91,356.90

56,891.10

199,453.42

24,300.83

630.00

14,420.00

1,305.46

448.03

9,232.85

2,162.66

154.79

29,372.63

93.33

133,864.20

2,833.33

128.75

179.22

214.54

1,281.88

2,793.49

1,822.56

2,830.98

345.50

5,009.61

223.63

12,536.18

43,350.74

14,602.07

4,306.96

15,326.39

MARZO

3i,Jsb.»ü

56,391.10

199,453.42

24,300.83

830.00

14,420.00

1,205.46

448.03

9,232.85

2,462.66

754.19

29.372.G3

83.33

139,884.20

2,333.33

128.15

179.22

214.54

1,231.88

2,799.49

1,8=2.56

2,144.12

2,330.98

345.50

5,009.81

223.83

12,536.18

43,350.74

14, 02.07

4,306.96

15,326.39

ABRIL

91,356.90

' 56,891.10

199,453.42

24.3DQ.E3

830,00

14,420.00

1,205.46

448.03

9,232.85

2,462.66

754.79

29,372.63

83.33

139,884.20

2,833.33

128.75

179.22

214. S4

1,261.68

2,799.49

1,822.56

2,830.98

345.50

5,009.81

223.83

12., 535.18

43,350.74

14,602.07

4,306.96

15,326.39

HAIO

sü,jbb.9u

SÉ, 591.10

199,453,42

24,300,83

830.00

14,420,00

1,205.46

448.03

9,232.65

2,462.66

751.79

29, 372. £3

83.33

139,384.20

2,833.33

128.75

179.22

214.54

1,281. 88

2,799.49

1,922.56

2,I?4.I2

2,830.98

34B.50

5,009.61

223.83

12,53?. 18

43,350.74

4,

4,306.96

15,326.39

JUNIO

91,356.90

56,591.10

199,453.42

24,300.83

830.00

14,420.00

1,205.46

448.03

9,232.65

2,462.66

754.79

25,372.63

S3.33

139,334.20

2,833.33

128.75

179.22

214.54

1,231.88

2,799.49

1,822.56

2,830.98

345.50

5,009.81

223.63

12,536.18

-13,350.74

14,602.07

4,306.96

15,326.39

Jtn.io

31, Jbb.9U

56,891.10

199,453.42

24,300.83

830.00

14,420.00

1,205.46

448.03

9,232.85

2,462.66

754.79

29,372.63

83.33

139,884.20

2,833.33

128,75

179.22

214.54

1,2S1.88

2,799.49

1,822.56

2,144.12

2,830.98

345.50

5,009.81

223.83

12,536.18

43,350.74

'

4,306.95

15,326.39

AGOSTO

91,356.90

56,391.10

199,453.12

24,300.83

830.00

14, 420. DO

1,205.46

448.03

9,232.85

2,462.66

7SJ.79

29,372.63

83.33

139,884.20

2,333.33

128.75

179.22

214.54

1,281.88

2,799.49

1,822.56

2,830.98

345.50

5,009.81

223.83

12,536.18

43,350.74

14,602.07

4,306.96

15,326.39

SEPTIEMBRE

M.Jbb.iiU

56,891.10

199,453.42

24,300.83

630.00

14,420.00

1,205.46

448.03

9,232.85

2,462.66

754.79

29,372.63

83.33

139,884.20

2,333.33

'128.75

179.22

214.54

1,281.88

2,799.49

1,822.56

2,144.12

2,330.98

345.50

5,009.81

223.83

12,536.18

43,350.74

4,306.96

' 15,326.39

OCTUBRE

91,356.90

56,391.10

199,453.42

24,30Q.B3

330.00

14,420.00

1,205.46

448.03

9, 232. es

2,462.66

754.79

29,372.63

83.33

139,884.20

2,833.33

128.75

179.22

214.54

1,281.88

2,799.49

1,622.56

2,830.99

345. 5D

5,009.81

223.83

12,536.18

43,350.74

14,602.07

4,306.96

15,326.39

NOVIEMBRE

MÍ, jbo.au

56,891.10

199,453.42

24,300.83

830.00

14,420.00

1,205.46

448 .03

9,232.85

2,462.66

754.79

29,372.63

63.33

139.88Í.20

2,833.33

128.75

179.22

214.54

1,281.88

2,799.49

1,822.56

2,144.12

2,830.98

345.50

5,009.81

223.83

12,536.18

43,350.74

4,306.96

15,326.39

DICIEMBRE

91,356.90

56,891.10

199,453.37

24,300.87

830.00

14,420.00

1,205.44

448.06

9,232.90

2,462.63

754.77

29,372.57

83.37

139,864.21

2,833.37

128.75

179.22

214.51

1,231.84

2,799.47

1,822.53

2,830.94

345.45

5,009.78

223.67

12,536.20

43,350.69

14,602.05

4,306.94

15,326.41



MUNICIPIO DE MAZATLAN

TESORERÍA MUNICIPAL

SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PROGRAMACIÓN PRESUPUE3TACION

CALENDARI2ADO DEL GASTO (F.P.3 AC)

DEPENDENCIA 1ZOOO PRESIDENCIA MUNICIPAL

UNIDAD RESP. 12000 PRESIDENCIA MUNICIPAL

FUNGIÓ» 2 POLÍTICA V GOBIERNO

PROGRAMA 2 CONDUCCIÓN DE LA GESTIÓN PUBLICA Y PROGRAMAS DE

PROYECTO 3 CONDUCCIÓN Y ADMINISTRACIÓN DE GOBIERHO



c.r~ r r. r n« r
MUNICIPIO DE MAZATLAN

TESORERÍA MUNICIPAL
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

ANALÍTICO DEL GASTO (F.P.2 AC) 2016

DEPENDEÍÍ&IA 12000 PRESIDENCIA MUNICIPAL

UNIDAD RESP. 12000 PRESIDENCIA MUNICIPAL

FUNCIÓN 2 POLÍTICA Y GOBIERNO

PROGRAMA 2 CONDUCCIÓN DE LA GESTIÓN PUBLICA V PROGRAMAS

PROYECTO 256 UNIDAD DE PROYECTOS ESPECIALES

C L A V E

20000

30000

40000

D E S C R I P C I Ó N

MATERIALES Y SUMINISTROS

SERVICIOS GENERALES

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

I M P O R T E

232,682.93

981,744.38

4,500,000.00

TOTAL GENERAL 5,714,427.31

LÍDER DE PROYECTO
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I

I
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MA2ATLÁN
20M-30Í8 COfiSTRUYENDQFUTURO

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

IDENTIFICACIÓN DEL PROYECTO
P-01 2016

1-2000- PRESIDENCIA MUNICIPAL

1-2100- SECRETARIA DE LA PRESIDENCIA

02- CONDUCCIÓN DE LA GESTIÓN PUBLICA Y PROGRAMAS DE

GOBIERNO

02- POLÍTICA Y GOBJERNO

Q2-POLIT1CAYGOBIERNO

3- DESARROLLO INSTITUCIONAL

1.3.1 PRESIDENCIA/GUBERNATURA ~:

PRESTACIÓN DESERVICIOS PÚBLICOS-"

3.8 IMPLEMENTAR MECANISMOS DE EVALUACIÓN PARA UN GOBIERNO EFICIENTE Y PARTICIPATIVO QUE INCIDAN EN LA MEJORA

DEL DESEMPEÑO Y EN LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS OTORGADOS POR LA ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL

O&JgT YP ESTRATÉGICO DE INDEPENDENCIA

ATENDER A LA CIUDADANÍA Y RESOLVER SUS PETICIONES, ORGANIZAR LA AGENDA DEL ALCALDE Y ACTIVIDADES INTERNAS DIARIAS

HASTA LAS INVITACIONES QUE RECIBE DE OTROS MUNICIPIOS, DEL GOBIERNO DEL ESTADO, DE OTROS ESTADOS O DEL EXTRANJERO

PARA PRIORÍ2AR SU ATENCIÓN.

DARLE SEGUIMIENTO Y CONCLUSIÓN A LOS DIVERSOS PROBLEMAS DE LA CIUDADANÍA

NUMERO DE PETICIONES ATENDIDAS Y RESUELTAS X 100

TOTAL DE CIUDADANOS SOLICITANDO UNA PETICIÓN

BUSCAR LA ATENCIÓN PRIORITARIA A LOS GRUPOS SOCIALES MAS DESPROTEGIDOS PARA LOGRAR EQUIDAD SOCIAL A PARTIR DE
AQUÍ, GENERAR OPORTUNIDADES DE DESARROLLO INTEGRAL FAMILIAR Y COMUNITARIO CONVOCADO A UN ACUERDO QUE

INVOLUCRE ATODA LA SOCIEDAD POR LOS QUE MENOS TIENEN.

SITUACIÓN DEriNDICADOR

0% 100%

$1,775,649.56

(UN MILLÓN SETECIENTOS SETTENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y NUEVE- PESOS 56/100 M.N.)

T.P. ANA ISABEL S'CHUETTE ALDAMA

. SECRETARIA DE LA PRESIDENCIA



20W-2016 CONSTRUYENDOFimiRO

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

IDENTIFICACIÓN DEL PROYECTO
P-022016

£W8fl3CApQpIDEFUENTE DERNANClAMIENTO.
1-2000- PRESIDENCIA MUNIClPAl

1-2100-SECRETARIA DE LA PRESIDENCIA
RECURSOS FISCALES

02- CONDUCCIÓN DE LA GESTIÓN PUBLICA Y

PROGRAMAS DE GOBIERNO

02- POUTJCA Y GOBIERNO

02-POLÍTICA Y GOBIERNO

3-DESARROLLO INSTITUCIONAL
PRESTACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS

29-COORDINACIÓN DE AUDIENCIAS PUBLICAS

APROVECHA

XI MEJORA PROCESO

EFICIENTAR LOS TRÁMITES PARA DAR RESPUESTA INMEDIATA A PETICIONES CIUDADANAS.

ATENDER Y RESOLVER LOS PROBLEMAS DE U CIUDADANÍA AL 100 %

PORCENTAJE DE PETICIONES CIUDADANAS

jN¡aO:01/ENER0^016 TÉRMINO:

• QUE EL CIUDADANO NO CONTINUÉ CON EL. TRAMITE.

•-P. ANA ISABEL SCHUETTE ALDAMA

SECRETARIA DE LA PRESIDENCIA



MAZCTLÁN
2ÍJJ.4-2Q16 CONSTRUYENDO FUTURO

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

ACTIVIDADES DEL PROYECTO
P-032016

1-2000- PRESIDENCIA MUNICIPAL .•qtASífICADOR'DS FUENTE DE FINANCtAMiENTC.

1-2100-SECRETARIA DE LA PRESIDENCIA

02-CONDUCCION DE U GESTIÓN PUBLICA Y PROGRAMAS DE

GOBIERNO

02- POLÍTICA Y GOBIERNO

02-POLITICAY GOBIERNO

3-DESARROLLO INSTITUCIONAL

. CLAStFICADOR,PROGRAMATICO:-

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS W

29-COORDINACIÓN DE AUDIENCIAS PUBLICAS

v'^CtÁ" .--.

a
2

3

4

5

6

i'jimmiicmyiiiiffl̂
"-,;-• DESCRIPCIÓN DE RESÜUTAPOS/AC-nVÍDÁDES;;/f
•Mvmm mMHm MilaRMHBBW JlfflfflfflBHI

SEGUIMIENTO Y ANÁLISIS DE PETICIONES

RESUELTAS

REGISTRO DE RESULTADOS.

ESTU DIAR Y DAR FORMA A LOS ACUERDOS Y
RESOLUCIONES QUE DICTE EL PRESIDENTE

MUNICIPAL

LLEVAR REGISTRO DE LOS ACUERDOS Y

RESOLUCIONES QUE DICTE EL PRESIDENTE

MUNICIPAL

ATENDER LAS CONSULTAS INTERNAS QUE LE

FORMULEN LAS DEPENDENCIAS
ADMINISTRATIVAS DEL AYUNTAMIENTO,

SIEMPRE QUE DICHA FUNCIÓN NO ESTE
ENCOMENDADA EXPRESAMENTE A OTRA

DEPENDENCIA

wgsgyya'iwm m

nmniíjv ir? ¡fufa W

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

IPS'HíWÍH'ífilS
31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

31/12/2016

™™PfflmilÍlffiiÍi??í(ĵ :4ll!|11̂ 1̂'*̂ ®'̂ ^^^^™
GASTOS ADMINISTRATIVOS - |

T.P. ANA ISABEL SCHUETTE ALDAMA

SECRETARIA DE LA PRESIDENCIA

I



MUNICIPICWE MAZATLAN
TESORERÍA MUNICIPAL

SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

PLANTILLA NOMINAL (F.P. l) 2016

DEPENDA

UNIDAD RESP.

FUNCIÓN

PROGRAMA

PROYECTO

12000 PRESIDENCIA MUNICIPAL

12100 SECRETARIA DE LA PRESIDENCIA

2 POLÍTICA Y GOBIERNO

2 CONDUCCIÓN DE LA GESTIÓN PUBLICA Y PROG

29 COORDINACIÓN DE AUDIENCIAS PUBLICAS

CLAVE
CATEGORÍA

147

473

1225

1238

1241

CATEGORÍA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

COORDINADOR ADMVO.

SECRETARIA "D"

SECRETARIO PARTICULAR

SECRETARIA PRESIDENCIA

CANT.

1

1

1

1

1

SUELDO
ORDINARIO
MENSUAL

4,140.30

6,727.50

9,440.10

' 20,700,00

29,794.50

COMPLEMENTO
DE SUELDO
MENSUAL

3,999.90

4,327.50

506.40

15,686.10

9, 077.40

QUINQUENIO
MENSUAL

0.00

0.00

1,420.00

0.00

0.00

CANASTA
BÁSICA

MENSUAL

0.00

0.00

1,501.30

0.00

0.00

TOTAL
MENSUAL

8,140.20

11,055.00

12,867.80

36,386.10

38,871.90

CANASTA
BÁSICA POR
VACACIONES

0.00

0.00

2,251.95

0.00

0.00

CANASTA
BÁSICA POR
AGUINALDO

0.00

0.00

1,501.30

0.00

0.00

TOTAL
ANUAL

97,682.40

132,660.00

158,166.85

436,633.20

466,462.80

70 ,802 .40 33,597.30 1,420.00 1,501.30 107,321.00 2,251.95 1,501.30 1,291,605.25

LÍDER DE PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE

'T.P. ANA ISABEL SCHUETTE ALDAMA

TITULAR DE LA DEPENDENCIA

T.P. ANA ISABEL SCHUETTE ALDAMA



MUNICIPIO DE MAZATLAN
TESORERÍA MUNICIPAL

SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

ANALÍTICO DEL GASTO (F.P.2 AC) 2016

UNIDAD RESP.

FUNCIÓN

PROGRAMA

PROYECTO

12000 PRESIDENCIA MUNICIPAL
12100 SECRETARIA DE LA PRESIDENCIA

2 POLÍTICA Y GOBIERNO

2 CONDUCCIÓN DE LA GESTIÓN PUBLICA Y PROGRAMAS

29 COORDINACIÓN DE AUDIENCIAS PUBLICAS

C L A V E

10000

20000 .

30000

D E S C R I P C I Ó N

SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS

SERVICIOS GENERALES

I M P O R T E

1 ,653 ,045 .88

102,947.07

19,656.61

TOTAL GENERAL 1,775,649.56

LÍDER DE PROYECTO

T.P. ANA ISABEL SCHUETTE ALDAMA T.P. ANA ISABEL SCHUETTE ALDAMA



^^^*

MUNICIPIO DE MAZATI.AN

TESORERÍA MUNICIPAL
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PROGRAMACIÓN SRESUPUESTACION

CALEMDARIZADO DEL GASTO (F.P.3 AC)

DEPENDENCIA 12000 PRESIDENCIA MUNICIPAL

UNIDAD RESP. 12100 SECRETARIA DE LA PRESIDENCIA

FUNCIÓN 2 POLÍTICA Y GOBIERNO

PROGRAMA 2 CONDUCCIÓN DE LA GESTIÓN PUBLICA Y PROGRAMAS DE

PROYECTO 29 COORDINACIÓN DE AUDIENCIAS PUBLICAS

CtAVE

113001

113002

122001

131001

13Z001

1320U2

132001

144001

154001

154002

154004

261001

236001

34SOD1

355001

DESCRIPCIÓN

SUELDOS ORDINARIOS

COMPLEMENTO DE SUELDOS

PERSONAL EXTRAORDINARIO

QUINQUENIOS

AGUÍ HALÓOS

PRIMA VACACIONAI,

OTRAS PRESTACIONES

APORTACIONES PARA SEGUROS

CANASTA BÁSICA

'UNIFORMES PERSONAL SINDICAL IZADO

OTRAS PRESTACIONES CONTRACTUALES

COMBUSTIBLES, LUBRICANTES V ADITIVOS

REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA EQUIPO DE TRAN

SEGUROS DE BIENES PATRIMONIALES

SERVICIO DE REPARACIÓN EQUIPO DE TRANSPORTE

ANUAL

849,628.80

403,167.60

64,177.65

17,040,00

205,370.00

I7,aao.oo

41,751.09

16,978.11

21,840.00

9,295.93

5,916.70

Sti.6ie.2S

6, 328.61

1, 1SS. 75

18,497.86

ENERO

/ U , B U Í . 4 U

33,597.30

5,348.14

1,420.00

Í7, 114.17

1,490.00

3,479.26

1,414.84

1,820.00

774.66

433.06

7, 384 .86

694.07

96.56

1,541.49

FEBRERO

70,902.40

33,597.30

S.34B.14

1,420.00

17,114.17

. 1,490.00

3,479.26

1,411.84

1,810.00

774.66

493.06

7, S84 .S6

694.07

96.56

1,511.49

MARZO

«J ,HU¿.4U

33,597.30

5^348.14

1,420.00

17,114.17

1,490.00

3, 479.26

1,414.84

1,820.00

774.66

453.06

7,854.86

694.07

96.56

1,541.49

ABRIL

70,802.40

33,597.30

5,348.14

1,420. CO

17,114.17

1,490.00

3,479.26

1,41-1.84

1,820.00

77-1.66

493.06

7,88-1.86

694.07

96.56

1,541.49

HfCÍO

'ili'~titiTt4Í¡

33,597,30

5,348,14

1,420.00

17,114.17

1,490,00

3,479,26

1,414,84

1,820,00

774.66

493.06

7,884.86

694.07

96.56

1,541.49

JDUIO

70, .602. -10

33,597.30

5,348.14

1,420.00

17,114.17

1,490.00

3,479.26

1,414.84

1,820.00

774.66

493.06

7,884.66

694.07

96.56

1,541.49

JULIO

7ú,5úi.4ú

33,597.30

5,348.14

1,420.00

17,114.17

1,490.00

3,479.26

1,414.94

1,820.00

774.66

493.06

7,884.85

£94.07

96.56

1,541.49

AGOSIO

70,802.40

33,597.30

5,348.14

1,420.00

17,11-1.17

1,490.00

3,479.26

1,41-1.84

1,920.00

77-1. £6

493.06

7,88-1.86

694.07

96.56

1,541.49

SEPTIEMBRE

7Ü761Q¡T4ú '

33,597.30

5/348.14

1,420.00

17,114.17

1,490.00

3,479.26

1,414.84

1,820.00

774. 66

493. 06

7,884.86

694.07

96.56

1,5-11.49

OCTUBRE

70,802.40

33,597.30

5,348.14

1,420.00

17,114.17

1,450.00

3,479.26

1,414.84

1,620.00

774.66

493.06

7,884.86

694.07 i

96.56

1,541.49

NOVIEMBRE

Jú , l )U¿ .4U

33,597.30

5,348.14

1,420.00

17,114.17

1,490.00

3,479.26

1,414.84

1,820.00

774.66

493.06

7,884.36

694.07

96.56

1,541.49

DICIEMBRE

70,802.40

33,597.30

5,348.11

1,420.00

17,114.13

1,490.00

3,479.23

1,414.87

1,820.00

774.67

493.04

7,884.80

G94.04

96.59

1,541.47

LÍDER DE PROYECTO UNIDAD RCSPON;

T.P. ANA ISABEL SCHUETTE ALDAMA

TITULAR DE LA DEPEMDENC

T.P. ANA ISABEL SCHUETTE ALDAMA



MÁ2MGLÁN
2Í1W-2016 COftSTfiUYENDO FUTUHO

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEAC1ON

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION
IDENTIFICACIÓN DEL PROYECTO

P-01 2016

1-3100- DIRECCIÓN DE EVALUACIÓN y ENLACE EN lAZONA RURAL
/CLASIFICADOR DÉ FUENTE OEFINANCf AMIENTO:

1-3101-SINDICATURA DE V|LU UNION

02- CONDUCQON DE IA.GESTJON PUBLICA Y.PROGRAMAS DE GOBIERNO

RECURSOS FISCALES

: CLASIFICADOR FUNCIONAL:

OZ-POLmCA GOBIERNO

02- POLÍTICA V GOBIERNO

2,2.6. SERVICIOS COMUNALES

CLASIFICADOR PROGRAMÁTICO:

S.DESARROLlO RURAL
PRESTACIÓN DESERVICIOS PÚBLICOS

Activar y generar una vida con oportunidades para el desarrollo en las comunidades rurales a través de acciones e políticas específicas de impulso
al desarrollo humano, económico y sustentable en las comunidades rurales.

fOBJETíVO ESTRATEGíCO DÉLA DEPENOENCIA •
Atender al ciudadano, y gestionar ante las autoridades competentes las necesidades y promover obras en beneficio de todas sus comunidades.

INDICAOORÍESIDE IMPACTO

Dar seguimiento a las dependencias o áreas que correspondan las peticiones ciudadanas de las diferentes comisarías de las sindicaturas.

Peticiones ciudadanas recibidas + Peticiones atendidas = Porcentaje realizado

Proporcionar la una atención digna a los ciudadano de sus comunidades

•ilNDlCADORÍES)' DE IMPACTO

f DESCRIPCIÓN OElílNDJCApOR

•ALCANCE DEL INDICADOR;

SiTÜACION DEL INDICADOR

0% 100%

PROYECTO (INVERSIÓN)

$ 8,823,723.23

(OCHO MILLONES OCHOCIENTOS VEINTITRÉS MIL SETECIENTOS VEINTITRÉS PESOS 23/100 M.N.]

C. PEDRO DE JESUSCORONA CASTAÑEDA
SINDICO MUNÍCIPAL VILLA UNION

5. ALEJANDRINA RODRÍGUEZ GARCÍA -
DIRECTORA DE EVALUACIÓN Y ENLACE EN LA ZONA RURAL



MÁZMLÁN
2014-3018 COHStfiüYEMX) FUTURO

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN

SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

IDENTIFICACIÓN DEL PROYECTO

P-02 2016

OA5ÍFICADOR DE FUENTE DE HNANCIÁMIEÍíTO:

RECURSOS FISCALES
02- CONDUCCIÓN DE LA GESTIÓN PUBUCAY PRDG FIAMAS DE GOBIERNO

2.2.6,SERVICIOS COMUNALES

PRESTACIÓN DESERVICIOS PÚBLICOS

69. CONDUCCIÓN GESTIÓN PUBLICA VILLA UNION

Atender y resolver las atenciones de las Comisarias de su Sindicatura

Atender y resolver las atenciones de las Comisarias de su Sindicatura

Dar atención y solucionar las peticiones ciudadanas

100% 100% 100% 100% 100% 100%

INICIO: Ol/ENE/2016 TERMINO: 31/DIC/2016

No contar con las herramientas de Trabajo necesarias

C. PEDRO DE JESCÍS CORONA CASTEÑEDA

SINDICO MUNICIPAL DE VILLA UNION

ING. ALEJANDRINA RODRÍGUEZ GARCÍA

DIRECTORA EVALUACIÓN Y ENLACE EN LA ZONA RURAL



MAZATLÁN
2OW-2016 CONSTRUYENDO FUTURO

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN

SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEAC10N

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

ACTIVIDADES DEL PROYECTO

P-03 2016

.OASIFÍCADOR DE FUENTE Q£ FfNANCIAMIÉNTO:
1- 3100-DIRECCIÓN DEEVAIUACION Y ENLACE EN U ZONA RURAL

RECURSOS FISCALES
02- CONDUCCIÓN DE U GESTIÓN PUBLICA Y PROGRAMASDE GOBIERNO

2.2,6, SERVICIOS COMUNALES

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS

í NOMBREDEtPROYfCTQí

69. CONDUCCIÓN GESTIÓN PUBLICA VILLA UNIÓN

1 1
^ 1 Atender y recibir las peticiones de los habitantes de las
W diferentes comisarias que le correspondan.

2

3

4

5

6

>

Recibir las peticiones y analizar para dar contestación.

Darle respuesta a la solicitud

Programar el tiempo de respuesta

Confirmar respuesta de la dependencia

Finalizarla petición

\

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

diciembre
2016

diciembre
2016

diciembre
2016

diciembre
2016

diciembre
2016

diciembre
2016

asa BSJBgasae-̂ ^
8̂5«HraBH9HHHHHBBHH^̂ H B̂̂ ^̂ ^̂ ^HH B̂I<ül fflBiiBmWmMi^^^MWi'i Í*TI M-HÜ. 1 1 M ^^^ •̂̂ ^^^B^^mi

Son actividades continuas que se llevan durante
todo el año, se cuenta con computadora, Hojas
Blancas, Material de limpieza para la Sindicatura,
así como Secretaria

Definir la petición a atenderla.

Cuando son problemas que se pueden solucionar en
se mismo instante.

Si esta fuera de su alcance en ese momento se dará
respuesta y se le notificara en ese instante.
Coordinar la documentación correspondiente entre
las dependencias involucradas a la atención.

Que se lleven una buena impresión de la respuesta
de sus solicitudes.

avsv - f _-, ^ ,0

C. PEDRO DE JESÚS CORANA CASTAÑEDA

SINDICO MUNICIPAL DE VILLA UNION

ING/ALEJANDRINA RODRÍGUEZ GARCÍA

DIRECTORA DE EVALUACIÓN Y ENLACE EN LA ZONA RURAL



MAZATLAN

TESORERÍA MUNICIPAL

SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PROGRAMACIÓN PRESUPÜESTACION

PLANTILLA NOMINAL (í ' .P.l) 2016

DEPENDA

UNIDAD RESP.

FUNCIOK

PROGRAMA

PROYECTO

13100 DIRECCIÓN DE OPERACIÓN EN EL MEDIO RUR?

13101 SINDICATURA DE VILLA UNION

2 POLÍTICA Y GOBIERNO

2 CONDUCCIÓN DE LA GESTIÓN PUBLICA Y PROG

69 CONDUCCIÓN GESTIÓN PUBLICA VILLA UNION

.CLAVE
CATEGORÍA

372
380
399
422
611

1220
1225
1236
4140
4142
4144
4146
4148
4150
4152
4154
4156
4158

CATEGORÍA

CHOFER AUTO 0 CAMIONETA

CHOFER DE CAMIÓN "A"
COMISARIO LOMAS MONTERREY

CONSERJE "B"

ENCARGADO DE PANTEÓN 2CNF

SECRETARIA "C"

SECRETARIA "D"

SECRETARIA

COMISARIO LA TUNA
AGUAJE DE COSTILLA

COMISARIO BARRON

COMISARIO GALERITAS

COM. VAINILLO (VILLA UNION

COMISARIO SAN FRANCISQUIT
COMISARIO POSÓLE
COMISARIO LA AMAPA

COMISARIO LA URRACA
COMISARIO WALAMO

CANT.

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

SUELDO
ORDINARIO

MENSUAL
5,947.20
6,743.10
1,629.60

4 , 6 9 4 . 4 0

2,362.50

8 , 4 8 4 . 3 0

9,440.10

3,105.00

1,629.60

1,629.60

1,629.60

1,629.60
1,629.60

1,629.60
1,629.60
1,629.60
1,629.60
1,629.60

COMPLEMENTO
DE SUELDO

MENSUAL
0.00
0.00

260.10

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

260.10
260.10

260.10

260,10

260.10
260.10
260.10

260.10
260.10
260.10

QUINQUENIO
MENSUAL

780.00
880.00

0 . 0 0
710.00

0.00
1,280.00

1,420.00

0.00
0.00
0 . 0 0
0.00
0.00
0.00
0 . 0 0
0 .00
0.00
0 .00
0.00

CANASTA
BÁSICA

MENSUAL
1,501.30

1,501.30
0 .00

1,501.30

0.00
1,501.30

1,501.30

0.00
0 .00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0 .00
0.00
0.00
0.00

TOTAL
MENSUAL

8,228.50

9 ,124 .40
1,889.70
6,905.70

2,362.50

11,265.60

12,361.40

3,105.00

1,889.70

1,889.70

1,889.70

1,889.70
1,889.70

1,889.70
1,889,70
1,889..70

1,889.70
1,889.70

CANASTA
BÁSICA POR
VACACIONES

2,251.95

2,251.95
0 .00

2,251.95
0.00

2,251.95

2,251.95

0.00
0 .00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0 .00
0 .00
0.00
0.00

CANASTA
BÁSICA POR

AGUINALDO
1,501.30
1,501.30

0.00
1,501.30

0 .00
1,501.30

1,501.30
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0 .00
0.00
0.00
0.00
0.00
0,00

TOTAL
ANUAL

102,495.25

113,246.05
22,676.40
86,621.65

28,350.00

138,940.45

152,090.05

37,260.00

22,676 .40

22,676 .40

22,676.40

22,676 .40
22 ,676 .40
2 2 , 6 7 6 . 4 0

22 ,676 .40
22,676 .40

22 ,676 .40
22,676.40

18 58,702.20 2,861.10 5 ,070 .00 7,506,50 74,139.80 11,259.75 7,506,50 9 0 8 , 4 4 3 . 8 5

LÍDER DE PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE

C, PEDRO DE JESUS/CQRONA CASTAÑEDA

TITULAR DE LA DEPENDENCIA

IWG. 2JANDRINA RODRÍGUEZ GARCÍA



MUNICIPIO DE MAZATLAN

TESORERÍA MUNICIPAL

SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

ANALÍTICO DEL GASTO (P.P.2 AC) 2016

DEPENDENi

UNIDAD RESP.

FUNCIÓN

PROGRAMA

PROYECTO

13100 DIRECCIÓN DE OPERACIÓN EN EL MEDIO RURAL .

13101 SINDICATURA DE VILLA UNION

2 POLÍTICA Y GOBIERNO

2 CONDUCCIÓN DE LA GESTIÓN PUBLICA Y PROGRAMAS

59 CONDUCCIÓN GESTIÓN PUBLICA VILLA UNION

C L A V E

10000

20000

30000

D E S C R I P C I Ó N

SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS

SERVICIOS GENERALES

I M P O R T E

1,526,659.80

158,208.19

7,138,855.24 •

TOTAL GENERAL 8,823,723.23

LÍDER DE PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE

C. PEDRO DE JESÚS/CORONA CASTAÑEDA

TITULAR DE LA DEPENDENCIA

ING/ING/ ALEJANDRINA RODRÍGUEZ GARCÍA



MUNICIPIO DE MAZATLAN
TESORERÍA MUNICIPAL

SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PROGRAMACIÓN PRESUEUESTACION

CALENDASIZADO DEL GASTO (F.P.3 AC)

DEPENDENCIA 13100 DIRECCIÓN DE OPERACIÓN EN BL MEDIO RURAL

UNIDAD RESP. 13101 SINDICATURA DE VILLA UNION

FUNCIÓN 2 POLÍTICA Y GOBIERNO

PROGRAMA 2 CONDUCCIÓN DE LA GESTIÓN PUBLICA f PROGRAMAS DE

PROYECTO 69 CONDUCCIÓN GESTIÓN PUBLICA VILLA UNION

CLAVE

113ÜD1

113002

122CD1

131001

132001

132002

132003

144001

1S40Q1

15100!

154004

211001

214001

216001

261001

256001

311001

313001

314001

315001

32:001

345001

362001

392002

DESCRIPCIÓN

SUELDOS ORDINARIOS

COMPLEMENTO DE SUELDOS

PEBSOHAL EXTRAORDINARIO

QUIfQUENIOS

AGUINALDOS

PRIMA VACACIONAL

INCENTIVOS

APORTACIONES PARA SEGUROS

CANASTA BÁSICA

UNIFORMES PERSONAL 5INDICALIKADO

OTRAS PRESTACIONES CONTRACTUALES

PAPELERÍA, MATERIALES, ÚTILES Y EQUIPOS MENO

CONSUMIBLES P/EQUIPO DE COMPUTO

ARTÍCULOS DE ASEO t LIMPIA

COKBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

REACCIONES Y ACCESORIOS PARA EQUIPO DE TRAN

CONSUMO DE ENERGÍA ELÉCTRICA

CONSUMO DE AGUA

SERVICIO DE TELEFONO TRADICIONAL

SERVICIO DE CELULAR f RADIO

ARRENDAMIENTO DE OFICINA

SEGUROS DE BIENES PATRIMONIALES

ACTIVIDADES CÍVICAS Y CULTURALES

TENENCIAS, PLACAS Y CALCOMANÍA

ANUAL

758,838.64

34,333.20

78,826.33

60,840.00

121,110.00

38,400.00

213,523.20

39,615.45

130,896.18

30,981.26

19,245.54

3 ,24n .ge

2, 964. 65

3,631.51

140,706.58

7,664.17

6,953,052.81

47,064.13

56,435.49

6,130.00

116,371.20

14,430.16

31,529.81

1,791.64

ENERO

b3,24Ü.'//

2, Sil. 10

6,568.86

5,070.00

10,092.50

3,200.00

17,793.60

3,301.29

10,908.02

2Í58I.77

1,603.50

270.08

247.07

302.63

11,725.56

£38.68

571,087.73

3,922.01

5,536.29

515.00

9,697.60

1,202. £1

2,794.15

149. 3D

FEBRERO

£3,240.72

2, B E L . 10

6,568,86

5,070.00

10,092.50

3,200.00

17,793.60

3,301.29

10,908,02

2,581.77

1,603.80

Z7n.QB

217.07

302.63

11,725.56

€39.63

571,067.73

3,322.01

5,536.29

515.00

9,697.60

1,202.51

2,794,15

149.30

MARZO

tj,¿íú.7¿~

2,361.10

6,568.86

5,070.00

10,092.50

3,200.00

17,793.60

3,301.29

10,908.02

2,5B1.77

1,603.80

270. QS

247.07

302.63

11,725.56

€38.68

571,037.73

3,922.01

5,536.29

515.00

9,697.60

1,202.51

2,794.15

149.30

ABRIL

63,240.72

2,361.10

6, 568.86

5,070.00

10,092.50

3,200.00

17,793.60

3,301.29

10,908.02

2,581.77

1. 603.80

270.08

247.07

302. 63_

11,725.56

633.68

571,087.73

3,922.01

5,536.29

515.00

9,697.60

1,202.51

2,794.15

149.30

MAYO

<>j,¿-tu. u

2,561.10

6,568.86

5,070.00

10,092.50

3,200.00

17,793.60

3,301.29

10,908.02

2,581.77

1,603.80

270.08

2-17.07

302.63

11,725.56

639 . 63

571,097.73

3,922.01

5,536.29

515.00

9,697.60

1,202.51

2,794.15

149.30

JOTIO

63,240.72

2,861.10

6, 568. BE

5,070.00

10,092.50

3.20D.OQ

17,793.60

3,301.29

10,908.02

2,581.77

1,603.80

270.08

247.07

302.53

11,725.56

633.68

571,087.73

3,922.01

5,536.29

515.00

9, 697. SO

I.J02.51

2,794.15

149.30

JULIO

637Z4Ü772~

2,361.10

6,568.86

5,070.00

10,092.50

3,200.00

17,793.60

3,301.29

10,508.02

2,581.77

1,603.30

270.08

21T.07

302.63

11,725.56

633.68

571,087.73

3,922.01

5,536.29

515.00

9,697.60

1,202.51

2,794.15

149.30

AGOSTO

63,240.72

2,861.10

6,56B,B6

5,070.00

10,092.50

3,200.00

17,793.60

3,301.29

10,908.02

2,581.77

1,603.80

270.08

247.07

302.63

11,725.56

638.68

571,087.73

3,922.01

5,536.29

515.00

9,697.60

1,202.51

2, 794.15

149.30

SEPTIEMBRE

0 J7¿-ÍOT 7¿

2,861.10

6,568.86

5,070.00

10,092.50

3,200.00

17,793.60

3.3DL.Z9

10,909.02

2,581.77

1, 603.80

270.03

247.07

302.63

11,725.56

633.63

571,087.73

3,922.01

5,536.29

515.00

9,697.60

1,202.51

2.794.IS

149.30

OCTUBRE

63,240.72

2,861.10

6,568.86

5,070.00

10,092.50

3,200.00

17,793.60

3,301.29

10,908.02

2,581.77

1,603.80

270.08

247.07

302.63

11,725.56

638.68

571,087.73

3,922.01

5,536.29

515.00

9,697.60

1,202.51

2,794.15

149.30

NOVIEMBRE

63,¿4Ü.7¿

2,361.10

6,566.35

5,070.00

10,092.50

3,200.00

17,793.60

3,301.29

10,908.02

2,581.77

1,603.80

270.08

247.07

. 302.63

11,725.56

638.68

571,087.73

3,922.01

5,536.29

515.00

9, €97. 60

1,202.51

2,794.15

149.30

DICIEMBKC

«3,240.72

2,861.10

6,568.37

5,070.00

10,092.50

3,200.00

17,793.60

3,301.26

10,907.36

2,581.79

1,603.74

270.10

247.08

302. 53

11,725.52

638.69

571,087.78

3,922.02

5,536.30

515.00

9,697.60

1,202.55

2,794.16

149.34

LÍDER DE PROYECTO UHIDAD RESPONSABLE

C. PEDRO DE JESÚS CcWÍA CASTAÑEDA

TITULAR DE LA DEPENDENCIA

ING. JÍLEJANDRIHA RODRÍGUEZ GARCÍA



MÁ2MPLAN
3014-20)6 COS

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN

SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACiON

IDENTIFICACIÓN DEL PROYECTO

P-01 2016

Í-31Q2-SINDICATURA EL QUELITE

02- CONDUCCIÓN DE LAGESTION PUBLICA Y PROGRAMAS DESGOBIERNO

D2-POUT1CAGOB1ERNO 2.2.6. SERVICIOS COMUNALES
D2- POLÍTICA If GOBIERNO

S.DESARROUO RURAL

;' CLASIFICADOR PROGRAMÁTICO:

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS

OBJEf ÍVOESTRATÉGICO DEUP.lVt̂
Activar y generar una vida con oportunidades para el desarrollo en las comunidades rurales a través de acciones e políticas específicas de impulso
al desarrollo humano, económico y sustentable en las comunidades rurales.

OBJETIVOESTRATÉGICO DÉLA DEPENDENCIAS
Atender al ciudadano, y gestionar ante las autoridades competentes las necesidades y promover obras en beneficio de todas sus comunidades.

INDICADOR(ES) DE IMPACTO
Dar seguimiento a las dependencias o áreas que correspondan las peticiones ciudadanas de las diferentes comisarías de las sindicaturas.

DESCRIPCIÓN DEL INDICADOR •
Peticiones ciudadanas recibidas + Peticiones atendidas = Porcentaje realizado

Proporcionar la una atención digna a los ciudadano de sus comunidades

íDESCRIPCÍON DEL INDICADOR j

¿AieANGE DEL INDICADOR

SITUAOÓN DEC INDICADOR;:

$ 1,850,223.69

(UN MILLÓN OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL DOSCIENTOS VEITITRES PESOS 69/100 M.N.

y/£^.
C. DAVID O^UNA LIZÁRRAGA

SINDICO MUNICIPAL EL QUELITE

ING. ^CEJANDRINA RODRÍGUEZ GARCÍA

DIRECTORA EVALUACIÓN Y ENLACE EN LAZONA RURAL



MÁZKELÁN
2.014-3016 CONSTRUYENDO FUTURO

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN

SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEAC1ON

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

IDENTIFICACIÓN DEL PROYECTO

P-02 2016

ClASÍñCAOOR D£ FUENTE PE FINANCI AMIENTO:1- 3100- DIRECCIÓN OEEVALUACION Y ENLACE EN LAZONA RURAL

1-3102-SINDICATURA ELQUELtTE
RECURSOS FISCALES

B^¿fBfffli8S
2,2,6, SERVICIOS COMUNALES

02-CONDUCCIÓN DE LA GESTIÓN PUBLICA Y PROGRAMAS DEGOBIERNO

PRESTACIÓN DESERVIC OS PÚBLICOS

70. CONDUCCIÓN GESTIÓN PUBLICA EL QUELITE

APROVECHA UNA OPORTUNIDAD

Atender y resolver las atenciones de las Comisarias de su Sindicatura

Dar atención y solucionar las peticiones ciudadanas

INICIO: Ol/ENE/2016 TÉRMINO: 31/DIC/2016

No contar con las herramientas de Trabajo necesarias

C. DAVID OSUNA LIZARRAGA

SINDICO MUNICIPAL EL QUELITE
ÍNq^LEJANDRINA RODRIGUEZ GARCIA

DIRECTORA EVALUACIÓN Y ENLACE EN LA ZONA RURAL



MA2MCLÁN
aoM-3016 CONSTRUYENDO FUTURO

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN

SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTAC1ON

ACTIVIDADES DEL PROYECTO

P-03 2016

XtAStRCADOR DE FUENTE DE Fl MANCAMIENTO:

RECURSOS FISCALES
MMMVBR8HHBHBI
virl II [i"i1'i>liMliiÍi*Í l*i iiiíiH

2.2.6. SERVICIOS COMUNALES

02- CONDUCCIÓN DE LA GESTIÓN PUBUCA Y PROGRAMAS DE GOBIERNO

PRESTACIÓN DESERVICIOS PÚBLICOS

70. CONDUCCIÓN Y GESTIÓN EL QUELITE

Atender y recibir las peticiones de los habitantes de las
diferentes comisarías que le correspondan.

Son actividades continuas que se llevan durante
todo el año, se cuenta con computadora, Hojas
Blancas, Material de limpieza para la Sindicatura,
así como Secretaria

Recibir las peticiones y analizar para dar contestación Definir la petición a atenderla.

Darle respuesta a la solicitud Cuando son problemas que se pueden solucionar en
se mismo instante.

Programar el tiempo de respuesta 01/01/2016 diciembre
2016

SÍ esta fuera de su alcance en ese momento se dará
respuesta y se le notificara en ese instante.

Confirmar respuesta de la dependencia 01/01/2016 diciembre
2016

Coordinar la documentación correspondiente entre
las dependencias involucradas a la atención.

Que se lleven una buena impresión de la respuesta
de sus solicitudes.

Finalizar la petición 01/01/2016 diciembre
2016

C. DAVID OSUNA LIZARRAGA

SINDICO MUNICIPAL EL QUELITE

ING. ALEJANDRINA RODRÍGUEZ GARCÍA

DIRECTORA EVALUACIÓN Y ENLACE EN LA ZONA RURAL



'1001MUNICIPIO^E MAZATLAN
TESORERÍA MUNICIPAL

SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

DEPENDÍ

UNIDAD RESP,

FUNCIÓN

PROGRAMA

PROYECTO

13100 DIRECCIÓN DE OPERACIÓN EN EL MEDIO RÜRÍ

13102 SINDICATURA DE EL QUELITE

2 POLÍTICA Y GOBIERNO

2 CONDUCCIÓN DE LA GESTIÓN PUBLICA Y PROG

70 CONDUCCIÓN GESTIÓN PUBLICA EL QUELITE

PLANTILLA NOMINAL (F.P.l) 2016

CLAVE
CATEGORÍA

1211

4036

4038

4042

4044

4046

4048

4050

4052

4056

CATEGORÍA

SECRETARIA "A" CNF

COM.EL VAINILLO (QUELITE)

COK. EL QUEMADO

COK. LA MORA ESCARDADA

COM. PUENTE DEL QUELITE

COM. EL AMOLÉ

COM. EL MORAL

COM. LA SÁBILA

COM. CAMACHO

SINDICO EL QUELITE

CANT.

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

SUELDO
ORDINARIO

MENSUAL

3,369.30

1,629.60

1,629.60

1,629.60

1,629.60

1,629.60

1,629.60
1,629.60
1,629.60
1,851.60

COMPLEMENTO
DE SUELDO

MENSUAL

0.00

260.10

260.10

260.10

260.10

260.10

260.10

260.10

260.10

1,454.10

QUINQUENIO
MENSUAL

0.00

0 . 0 0

0 .00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
0.00

CANASTA
BÁSICA

MENSUAL

0 .00

0 . 0 0

0 .00

0.00

0.00

0.00

0.00
0.00

0.00

0.00

TOTAL
MENSUAL

3,369.30

1,889.70

1,889.70

1,889.70

1,889.70

1,889.70

1,889.70

1,889.70

1,889.70
3,305.70

CANASTA
BÁSICA POR
VACACIONES

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
0.00

0.00

0.00

CANASTA
BÁSICA POR

AGUINALDO

0 .00

0 .00

0.00

0 .00

0.00

0.00

0 .00

0.00

0.00

0.00

TOTAL
ANUAL

40,431.60

22 ,676 .40

22 ,676 .40

22 ,676 .40

22 ,676 .40

22 ,676 .40

22 ,676 .40

22 ,676 .40
22 ,676 .40
39 ,668 .40

10 18,257.70 3,534.90 0,00 21,792.60 0.00 0.00 261,511.20

LÍDER DE PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE

C. DAVID OSUNA LIZARRAGA

TITULAR DE LA DEPENDENCIA

ING .LEJANDRINA RODRÍGUEZ GARCÍA



MUNICIPIO" DE MAZATLAN
TESORERÍA MUNICIPAL

SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

ANALÍTICO DEL GASTO (F.P.2 AC) 2016

ÜH5T 1DEPENDEN?W 13100 DIRECCIÓN DE OPERACIÓN EN EL MEDIO RURAL

UNIDAD RESP. 13102 SINDICATURA DE EL QUELITE

FUNCIÓN 2 POLÍTICA Y GOBIERNO

PROGRAMA 2 CONDUCCIÓN DE LA GESTIÓN PUBLICA Y PROGRAMAS

PROYECTO 70 CONDUCCIÓN GESTIÓN PUBLICA EL QUELITE

C L A V E

10000

30000

D E S C R I P C I Ó N

SERVICIOS PERSONALES

SERVICIOS GENERALES

I M P O R T E

514,142.32

1,336,081.37

TOTAL GENERAL .1,850,223.69

LÍDER DE PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE

C. DAVID OSUNA LIZARRAGA

TITULAR DE LA DEPENDENCIA

ÎNG/AI N G A L E J A N D R I N A RODRÍGUEZ GARCÍA



MUNICIPIO DE MAZATLAN

TESORERÍA MUNICIPAL

SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

CALENDARIZADO DEL GASTO (F.P.3 AC)

DEPENDENCIA 13100 DISECCIÓN DC OPERACIÓN EN EL MBDIO RURAL

UNIDAD RZSP. 13102 SINDICATURA CE EL QUELITE

FUNCIÓN 2 POLÍTICA Y GOBIERNO

PROGRAMA. 2 CONDUCCIÓN DE LA GESTIÓN PUBLICA Y PROGRAMAS DE

PROYECTO 70 CONDUCCIÓN GESTIÓN PUBLICA EL QUELITE

CLAVE

113D01

1I30Ü2

132001

132002

132003

144001

154002

311001

313001

345001

3E20D1

DESCRIPCIÓN

SUELDOS ORDINARIOS

COMPLEMENTO DE SUELDOS

AGUINALDOS

PRIMA VACACIONAL

INCENTIVOS

APORTACIONES PARA SEGUROS

UNIFORMES PERSONAL SINDICALIZADO

CONSUMO DE ENERGÍA ELÉCTRICA

CONSUMO DE AGUA

SEGUROS DE SIENES PATRIMONIALES

ACTIVIDADES CÍVICAS Y CULTURALES

ANUAL

219,092.40

42,413.80

42,900.00

1,560.00

161,620.00

20,751.00

5,800.12

1,301,066.52

2,072.36

6,180.00

17,592.38

6,170.11

ENERO

3,534.90

3,575.00

130.00

15,135.00

1,729.25

483.34

108,672.21

172.70

515.00

1,466.03

514.18

FEBRERO

18,251.70

3,534.90

3,575.00

130.00

15,135.00

1,729.25

483.34

108,672.21

172.70

515.00

1,466.03

514.18

MARZO

3,534.90

3,575.00

130.00

15,135.00

1,729.25

483.34

108,672.21

172.10

515.00

1,466.03

514.13

ABRIL

18,257.70

3,534.90

3,575.00

130.00

15,135.00

1,729.25

4S3.34

108,672.21

172.70

SIS. 00

1,166.03

SU. la

MAYO

3,534.90

3,575.00

130.00

15,135.00

1,729.25

463.34

108,672.21

112.70

SIS. 00

1,466.03

514.13

JUNTO

18,257.70

3,534.90

3,575.00

130.00

15,135.00

1,729.25

483.34

108,672.21

172.70

515.00

1,466.03

514.19

JULIO

3,534.90

3,575.00

130.00

15,135.00

1,729.25

483.34

108,672.21

172.10

SIS. 00

1,466.03

514.18

AGOSTO

3,534.90

3,575.00

130.00

15,135.00

1,729.25

483.34

108,612.21

172.70

515.00

1,466.03

51J.18

SEPTIEMBRE

3,534.90

3,575.00

130.00

15,135.00

1,729.25

483.34

103,672.21

172.70

515.00

1,466.03

514. 1E

OCTUBRE

3,534.90

3,575.00

130.00

15,135.00

1,729.25

•183.34

IOS, 572.21

172.70

SIS. 00

1,466.03

514.18

NOVIEMBRE

3.53Í.9Q

3,575.00

130.00

15,135.00

1,729.25

483.34

108,672.21

112.70

515.00

1,466.03

SH.lt

DICIEMBRE

18,257.70

3,534.90

3,575.00

130,00

15,135.00

1,729.25

483.38

108,672.21

112 . 66

515.00

1,466.05

514.13

1,850,223.69

LÍDER DE PROYECTO UHIDAD RESPONSABLE

C. DAVID OSUNA LIZARRñGñ

TITULAR DE LA DEPENDENCIA.

xr
ING-x^LEJANDRI.EJANDRINfi. RODRÍGUEZ GARCIfl



MÁ2MGLÁN
20W - 5016 CON5T(flít£M>0 FUIURO

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN

SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

IDENTIFICACIÓN DEL PROYECTO

P-01 2016

1-31Q3-SINDICATURA ELROBLE

Í-31D&- DIRECCIÓN DE EVALUACIÓN V ENLACE EN LA ZONA RURAL iCÍASiílCADOR DE FUENTE DE FINANCiÁMíENTO:

02- CONDUCCIÓN DE LAGESTION PUBLICA Y PROGRAMAS DE GOBIERNO

5.DESARROLLO RURAL
PRESTACIÓN DESERVICIOS PÚBLICOS

Activar y generar una vida con oportunidades para el desarrollo en las comunidades rurales a través de acciones e políticas específicas de
impulso al desarrollo humano, económico y sustentable en las comunidades rurales.

:;OB)gr VO ESTRATÉGICO0E LA DE^ENpÉNetó
Atender al ciudadano, y gestionar ante las autoridades competentes las necesidades y promover obras en beneficio de todas sus comunidades.

(NDICAPOR(ES) DE IMPACTO
Dar seguimiento a las dependencias o áreas que correspondan las peticiones ciudadanas de las diferentes comisarías de las sindicaturas.

Peticiones ciudadanas recibidas + Peticiones atendidas = Porcentaje realizado

AtCANCE DEL INDICADOR;
Proporcionar la una atención digna a los ciudadano de sus comunidades

ÁlCAtóDEl INDICADOR

$ 302,186.35

CIENTOS DOS MIL CIENTO OCHENTA Y SEIS PESOS 35/100 M.N.)

C. JESÚS ALBtRTCKLOPEZ AGUIRRE

INDICO MUNICIPAL DE EL ROBLE

rísTALEJANDRINA RODRÍGUEZ GARCÍA

DIRECTORA EVALUACIÓN Y ENLACE EN LA ZONA RURAL



MAZATLÁN

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN

SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

IDENTIFICACIÓN DEL PROYECTO

P-02 2016

ClASlFfCADOR DE FUENTE DE FINANCIAN!! ENTO:1- 3100- DIRECCIÓN DE EVALUACIÓN Y ENLACE EN LAZONA RURAL

1«3103-5IND1CATURA DEELROBLE RECURSOS FISCALES

02-CONDUCDDN DE lA GESTIÓN PUHL1CAY PROGRAMAS DE GOBIERNO

2.2.6 SERVICIOS COMUNALES

BBBffl̂ ^
PRESTACIÓN DESERVICIOS PÚBLICOS

71. CONDUCCIÓN GESTIÓN PUBLICA EL ROBLE

APROVECHA UNA OPORTUNIDAD

RESOLVER LAS ATENCIONES DE LA CIUDADANÍA

DAR SOLUCIÓN FAVORABLE Y ATENDER LAS PETICIONES CIUDADANAS

NO. DE GESTIONES ATENDIDAS

INICIO: Ol/ENE/2016 TÉRMINO: 31/DIC/2016

No contar con las herramientas de Trabajo necesarias

C. JE5US ALBERTC^LpPEZ AGU1RRE

SINDICO MUNICIPAL DE EL ROBLE

ING/ALEJANDRINA RODRÍGUEZ GARCÍA
DIRECTORA DE EVALUACIÓN Y ENLACE EN LA ZONA RURAL



MÁ2A-TLÁN

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN

SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

ACTIVIDADES DEL PROYECTO

P-03 2015

1- 3100- DIRECCIÓN DE EVAtUACIOrJ Y.EMLACE EN U ZONA RURAL

1-3103-SINDICATURA DE ELROBLE

OASIRCADOR DE FUENTE DE FIMANCIAMIENTO:

RECURSOS FISCALES
02- CONDUCCIÓN DE IA GESTIÓN PUBLICA Y PROGRAMAS DE GOBIERNO CLASIFICADOR FUNCIONAL

02-POLITtCAGDBIERND

02- PDimCA GOBIERNO

S.OESARROLLO RURAL

2.2.6. SERVICIOS COMUNALES

PRESTACIÓN DESERVICIOS.PÚBL1COS

NOMBRE DEl PROYECTO

71. CONDUCCIÓN GESTIÓN PUBLICA EL ROBLE

SECUEN-
CIA

) 1

2

3

4

5

6

fc

w

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS/ACTIVIDADES
Atender y recibir las peticiones de los habitantes de las
diferentes comisarias que le correspondan.

Recibir las peticiones y analizar para dar contestación.

Darle respuesta a la solicitud

Programar el tiempo de respuesta

Confirmar respuesta de la dependencia

Finalizarla petición

^~~ — ̂ \ \ \

// __ )

' PECHA INICIÓ

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

FECHA
TÉRMINO
diciembre

2016

diciembre
2016

diciembre
2016

diciembre
2016

diciembre
2016

diciembre
2016

REQUERIMIENTOS
Son actividades continuas que se llevan durante
todo el año, se cuenta con computadora, Hojas
Blancas, Material de limpieza para la Sindicatura,
así como Secretaria

Definirla petición a atenderla.

Cuando son problemas que se pueden solucionaren
se mismo instante.

SÍ esta fuera de su alcance en ese momento se dará
respuesta y se le notificara en ese instante.
Coordinar la documentación correspondiente entre
las dependencias involucradas a la atención.

Que se lleven una buena impresión de la respuesta
de sus solicitudes.

C. JESU$ALBERtOl/OPEZ AGUIRRE

SINDICOVlUNIClPAL DE EL ROBLE

'iNG^ALEJANDRIÑA RODRÍGUEZ GARCÍA

DIRECTORA EVALUACIÓN Y ENLACE ZONA RURAL



MAZATLAN

TESORERÍA MUNICIPAL

SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

4S?DEPENDA

UNIDAD RESP.

FUNCIÓN

PROGRAMA

PROYECTO

13100 DIRECCIÓN DE OPERACIÓN EN EL MEDIO RURÍ

13103 SINDICATURA DE EL ROBLE

2 POLÍTICA Y GOBIERNO

2 CONDUCCIÓN DE LA GESTIÓN PUBLICA Y PROG

71 CONDUCCIÓN GESTIÓN PUBLICA EL ROBLE

PLANT1LIA, NOMINAL (F.P.l) 2016

CLAVE
CATEGORÍA

4058

4060

4070

4080

4082

CATEGORÍA

COM. LOMAS DEL GUAYABO

COM. EL BAJÍO

COM. ESCAMILLAS

COM. EL GUAYABO

SINDICO EL ROBLE

CANT.

1

1

1

1

1

SUELDO
ORDINARIO

MENSUAL
1,629.60

1,629.60
1,629.60

1,629.60
1,851.60

COMPLEMENTO
DE SUELDO

MENSUAL
260.10

260.10

260.10
260.10

1,454.10

QUINQUENIO
MENSUAL

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

CANASTA
BÁSICA

MENSUAL
0 .00
0.00
0.00
0.00
0.00

TOTAL
MENSUAL

1,889.70

1,889.70
1,889.70

1,889.70

3,305.70

CANASTA
BÁSICA POR
VACACIONES

0 .00
0 .00
0 . 0 0
0.00
0.00

CANASTA
BÁSICA POR

AGUINALDO
0.00
0.00
0.00
0 .00
0.00

TOTAL
ANUAL

2 2 , 6 7 6 . 4 0
22,676.40

22,676.40
22,676.40

39 ,668 .40

TOTAL

LÍDER DE PROYECTO

8,370 .00 2 , 4 9 4 . 5 0.00 0 .00 10,864.50 0 . 0 0 0.00 130,374.00

TITULAR DE LA DEPENDENCIA

ALEJANDRINA RODRÍGUEZ GARCÍA



1
MUNICIPIO DE MAZATLAN

TESORERÍA MUNICIPAL
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

ANALÍTICO DEL GASTO (F.P .2 AC) 2016

,
DEPENDENC.

UNIDAD RESP.

FUNCIÓN

PROGRAMA

PROYECTO

13100 DIRECCIÓN DE OPERACIÓN EN EL MEDIO RURAL

13103 SINDICATURA DE EL ROBLE

2 POLÍTICA Y GOBIERNO

2 CONDUCCIÓN DE LA GESTIÓN PUBLICA Y PROGRAMAS

71 CONDUCCIÓN GESTIÓN PUBLICA EL ROBLE

C L A V E

10000

30000

D E S C R I P C I Ó N

SERVICIOS PERSONALES

SERVICIOS GENERALES

I M P O R T E

283,028.63

19,157.72

TOTAL GENERAL 302,186,35

LÍDER DE PROYECTO UNIDAD RESPONSABL: TITULAR DE LA DEPENDENCIA

C. JESÚS «LBERTO^EÓPEZ AGUIRRE ALEJANDRINA RODRÍGUEZ GARCÍA



MUNICIPIO DE MAZATLAN

TESORERÍA MUNICIPAL

SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

CALENDARIZADO DEL GASTO (F.P.3 AC)

DEPENDENCIA 13100 DIRECCIÓN DE OPERACIÓN EN EL MEDIO RURAL

UNIDAD RESP. 13103 SINDICATURA DE EL ROBLE

FUNCIÓN 2 POLÍTICA Y GOBIERNO

PROGRAMA 2 CONDUCCIÓN DE LA GESTIÓN PUBLICA Y PROGRAMAS DE

PROYECTO 71 CONDUCCIÓN GESTIÓN PUBLICA EL ROBLE

CLAVE

1130D1

113QD2

122001

132001

132002

132003

144001

313001

315001

3E20D1

DESCRIPCIÓN

SUELDOS ORDIÍIARIOS

COMPLEMENTO DE SUELDOS

PERSONAL EXTRAORDINARIO

AGUINALDOS

PRIMA WCACIONAL

INCENTIVOS

APORTACIONES PARA SEGUROS

CONSUMO DE AGUA

SERVICIO DE CELULAR V RADIO

ACTIVIDADES CÍVICAS Y CULTURALES

ANUAL

100,440.00

29,931.00

18,749.25

21,150.00

940.00

103,975.20

7, 640. 18

5,571.61

£,160.00

1,406.11

ENERO

3,37Ü7ÜÓ

2, 494. SO

1,562.41

1,787.50

70.00

3, 664. 60

£36, 6fl

464.30

515.00

£17.18

FEBRERO

8,370.00

2,494.50

1,562. 44

1,787.50

70.00

3,664.60

636.68

4E4.30

515.00

617.13

MARZO

6,i7ú.ÍQ

2,494.50

1,562.41

1,787.50

70.00

8,6£4.£O

E3G.es

4 El. 30

515.00

617.18

ABRIL

8,370.00

2,494.50

1,562.44

1,787.50

70.00

3,664.£0

636.68

464.30

515.00

617.18

MAYO

S, J / Í I . U U

2,491.50

1,562.44

1,767. SO

70.00

3,664.60

£36.63

464.30

£15.00

617. 1S

JUNIO

8,370.00

2,494.50

1,562.44

1,787.50

70.00

3,664.00

636. EB

164.30

515.00

617.18

JULIO

8, ¿70. ÚO

2,494.50

1,562.44

1,787.50

70. OD

8,661.60

636.68

464,30

51E.OO

617. IB

AGOSTO

8,370.00

2,494.50

1,562.44

1,787.50

70.00

8,664.60

636.68

464.30

515.00

617.18

SEPTIEMBRE

0.37Ü.ÜÜ

2,494.50

1,562.14

1,787.50

70.00

S, 664. 60

636.68

464.30

515.00

617.18

OCTUBRE

9,370.00

2,494.50

1,562.44

1,737.50

70.00

3, 664.60

636.68

-164.30

SIS. 00

617.13

NOVIEMBRE

B . J Í U . U U

2,494.50

1,562.11

1,787.50

70.00

8,664.60

636.68

464.30

515.00

617. 1S

DICIEMBRE

8,370.00

2,494. 50

1,562.41

1.7B7.SO

70.00

8, 664. 60

636.70

464.31

SIS. 00

617.13

LÍDER DE PROVECTO TITULAR DE Lft DEPENDENCIA

IHGx^iLEJANDRINA RODRÍGUEZ GARCIft



MÁ2&DLÁN
2014-3018 CON5TRUÍEMX) FUTURO

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN

SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

IDENTIFICACIÓN DEL PROYECTO

P-01 2016

1- 31WK DIRECCIÓN DE EVALUACIÓN Y ENLACE EN LAZONA RURAL.

1-31D4-SINDICATURA DE UNORlA

02-CONDUCCIÓN DÉLA GESTIÓN PUBLICA Y PROGRAMAS DEGOBIERNO

02- POLÍTICA GOBIERNO

02* POLÍTICA Y GOBIERNO

5.DESARROLLO RURAL

RECURSOS FISCALES

E2S2SESES3I
2.2.6. SERVICIOS COMUNALES

WfSSBSSSESSSSSSMt
PRESTACIÓN DESERVICIOS PÚBLICOS

OBJETIVO ESTRATÉGICO DEL P.1W.D
Activar y generar una vida con oportunidades para el desarrollo en las comunidades rurales a través de acciones e políticas específicas de
impulso al desarrollo humano, económico ysustentable en las comunidades rurales.

OBJETIVO ESTRATÉGICO DE LA DEPENDENCIA
Atender al ciudadano, y gestionar ante las autoridades competentes las necesidades y promover obras en beneficio de todas sus
comunidades.

INDICADORÍES) DE IMPACTO
Dar seguimiento a las dependencias o áreas que correspondan las peticiones ciudadanas de las diferentes comisarías de las sindicaturas.

DESCRIPCIÓN DEL INDICADOR
Peticiones ciudadanas recibidas + Peticiones atendidas = Porcentaje realizado

ALCANCE DEL INDICADOR
Proporcionar la una atención digna a los ciudadano de sus comunidades

INDICADORfES) DE IMPACTO

DESCRIPCIÓN DEL INDICADOR

ALCANCE DEL INDICADOR

SITUACIÓN DEL INDICADOR

0%

Al TERMINO DEL ANO

100%

PROYECTO (INVERSIÓN)

$ 3,467,671.24

(TRES MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS SETENTA Y UN PESOS 24/100 M.N.)

\vxex ^ ¿éZrs^é-t'i

ROSALINA RENDON LÓPEZ

SINDICO MUNICIPAL LA NORIA

. ALEJANDRINA RODRÍGUEZ GARCÍA

DIRECTORA EVALUACIÓN Y ENLACE EN LA ZONA RURAL



MAZAOJLÁN

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN

SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

IDENTIFICACIÓN DEL PROYECTO

P-02 2016

1- 3100- DIRECCIÓN DE EVALUACIÓN Y ENLACE EN LA ZONA RURAL

1-3104-SlrJDICATURA DE LA NORIA

02-CONDUCCION DÉLA GESTIÓN PUBL1CAY PROGRAMAS DEGOBIERNO

02- POLÍTICA GOBIERNO

02-POLÍTICA GOBIERNO

S.DESARROLLO RURAL

2.2.6. SERVICIOS COMUNALES

CLASIFICADOR PROGRAMÁTICO:

PRESTACIÓN DESERVICIOS PÚBLICOS

72. CONDUCCIÓN GESTIÓN PUBLICA LA NORIA

X OPERAT VO

APROVECHA UNA OPORTUNIDAD RESUELVE PROBLEMA
MEJORA PROCESO ACTIVIDADES CONTINUAS

Atender y resolver las atenciones de las Comisarias de su Sindicatura

Dar atención y solucionar las peticiones ciudadanas

PORCENTAJE NO. DE PETIC ONES ATENDIDAS

INICIO: Ol/ENE/2016 TERMINO: 31/DIC/2016

No contar con las herramientas de Trabajo necesarias

C. ROSALINA RENDON LÓPEZ

SINDICO MUNICIPAL LA NORIA
ING-^AtEJANDRINA RODRÍGUEZ GARCÍA

DIRECTORA EVALUACIÓN Y ENLACE EN LA ZONA RURAL



MÁZftTLÁN ACTIVIDADES DEL PROYECTO

P-03 2016

1- 3100- DIRECCIÓN DE EVALUACIÓN Y ENLACE EN LA ZONA RURAL

1-3104-SlNDICATURA DÉLA NORIA

02-CONDUCCIÓN DÉLA GESTIÓN PUBLICA Y PROGRAMAS DE GOBIERNO

02-POLÍTICA GOBIERNO

02-POLÍTICA GOBIERNO

5.DESARROLLO RURAL

CLASIFICADOR OE FUENTE DE RNANCIAMIENTQ:

RECURSOS FISCALES

HBnHliiHBliHHBlIHl
2.2.6. SERVICIOS COMUNALES

PRESTACIÓN DESERVICIOS PÚBLICOS

' NOMBRE DEL PROYECTO

72. CONDUCCIÓN GESTIÓN PUBLICA LA NORIA

B3arasffiffilSÜ
* 1

2

3

4

5

6

>

Í^^K^Jmw^^W^'^^ílx
Atender y recibir las peticiones de los habitantes de las
diferentes comisarias que le correspondan.

Recibir las peticiones y analizar para dar contestación.

Darle respuesta a la solicitud

Programar el tiempo de respuesta

Confirmar respuesta de la dependencia

Finalizarla petición

MSFí ?"( í í$l ? IF* r*$8IP

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

diciembre
2016

diciembre
2016

diciembre
2016

diciembre
2016

diciembre
2016

diciembre
2016

1

jiMBillgBii!BHBB^̂ BHEî t!H?JifflTia]!Ti*ŷ B^̂ ^̂ ^̂ ^̂ ^BBH
Son actividades continuas que se llevan durante

•'todo el año, se cuenta con computadora. Hojas
Blancas, Material de limpieza para la Sindicatura,
así como Secretaria

Definirla petición a atenderla.

Cuando son problemas que se pueden solucionar
en se mismo instante.

Si esta fuera de su alcance en ese momento se
dará respuesta y se le notificara en ese instante.

Coordinar la documentación correspondiente
entre las dependencias involucradas a la
atención.

Que se lleven una buena impresión de la
respuesta de sus solicitudes.

<¿^/¿3fS!?í¿*&fS¿g¿iS

C. ROSALINA RENDON LÓPEZ

SINDICO MUNICIPAL NORIA

RODRÍGUEZ GARCÍA

DIRECTORA EVALUALCIÓN Y ENLACE EN LA ZONA RURAL



MUNICIPIO^PE MAZATLAN

TESORERÍA MUNICIPAL

SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

PLANTILUV NOMIKAL (F.P.l) 2016

DEPENDL|

UNIDAD RESP.

FUNCIÓN

PROGRAMA

PROYECTO

13100 DIRECCIÓN DE OPERACIÓN EN EL MEDIO RüRÍ

13104 SINDICATURA DE LA NORIA

2 POLÍTICA Y GOBIERNO

2 CONDUCCIÓN DE LA GESTIÓN PUBLICA Y PROC

72 CONDUCCIÓN GESTIÓN PUBLICA LA NORIA

CLAVE
CATEGORÍA

321

420
1075
1220
408-3
4086

4088

4090

4092

4094

4098

4100
4102
4107
4115
4134
4138

CATEGORÍA

BIBLIOTECARIA "A"

CONSERJE "A"
PEÓN

SECRETARIA "C"
COM. EL ESPINAL

COM. PICHILINGO!

COM. TELCOYONKI

COM. VERANOS

COM . COPALES

SINDICO LA NORIA
COM. CHICURAS

COM. PUERTA SN. MARCOS

COM, SAN MARCOS
COMISARIO EL PLACER

COMISARIO DE JUANTILLOS
COM. TECOMATE

COM. LAS TINAJAS

CANT.

1

1

2
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

SUELDO
ORDINARIO

MENSUAL
4,808.10

4 ,503 .90
9, 007.80

8 ,484 .30

1,629.60

1,629.60

1,629.60

1,629.60

1,629.60

1,849.20
1,629.60

1, 629.60

1,629.60
1,629.60

1,629.60
1,629.60
1,629.60

COMPLEMENTO
DE SUELDO

MENSUAL
800,10

1,500.00
0.00
0.00

260.10
260.10

260.10
260.10

260.10
1,454.10

260,10

260.10
260.10

260.10
260.10

260.10
260.10

QUINQUENIO
MENSUAL

630.00

500.00
910.00

1,280.00

0 .00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0 .00
0.00
0.00

CANASTA
BÁSICA

MENSUAL
1,501.30
1,501.30
3,002 .60

1,501.30
0 ,00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0 .00
0.00

TOTAL
MENSUAL

7,739.50

8,005.20
12 ,920 .40
11,265.60

1,889.70

1,889.70

1,889.70

1,889.70

1,889.70
3,303.30

1,889.70

1,889,70
1,889.70

1,889.70

1,889.70
1,889.70

1,889.70

CANASTA
BÁSICA POR
VACACIONES

2,251.95

2,251.95
4,503 .90

2,251.95
0 .00
0.00
0 , 0 0
0 . 0 0
0 .00
0 .00
0 . 0 0
0 .00
0.00
0.00
0.00
0 .00
0.00

CANASTA
BÁSICA POR

AGUINALDO
1,501.30
1,501.30
3,002.60

1,501.30
0.00
0.00

0.00
0 ,00
0 .00
0 .00
0.00
0.00
0 .00
0.00
0.00
0.00
0.00

TOTAL
ANUAL

96,627.25

99,815.65

162,551.30
138, 940 .45

2 2 , 6 7 6 . 4 0

2 2 , 6 7 6 . 4 0

22 ,676 .40
2 2 , 6 7 6 . 4 0

22,676.40

39,639.60

22 ,676 .40

2 2 , 6 7 6 , 4 0

2 2 , 6 7 6 . 4 0
22 ,676 .40

22 ,676 .40
22 ,676 ,40
22,676.40

18 48 ,208 .50 6 ,875 .40 3,320.00 7 , 5 0 6 . 5 0 65,910.40 11,259.75 7,506.50 809,691.05

LÍDER DE PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE

C. ROSALINñ RENDON LOPE2

&Y&7

TITULAR DE LA DEPENDENCIA

I NÓTALE JAN ORINA RODRÍGUEZ GARCÍA
- j
INSTA



MUNICIPIO DE MAZATLAN

TESORERÍA MUNICIPAL

SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

ANALÍTICO DEL GASTO (F.P.2 AC) 2016

DEPENDENCIA 13100 DIRECCIÓN DE OPERACIÓN EN EL MEDIO RURAL

UNIDAD RES?. 13104 SINDICATURA DE LA NORIA

FUNCIÓN 2 POLÍTICA Y GOBIERNO

PROGRAMA 2 CONDUCCIÓN DE LA GESTIÓN PUBLICA Y PROGRAMAS

PROYECTO 72 CONDUCCIÓN GESTIÓN PUBLICA LA NORIA

C L A V E

10000

20000

30000

D E S C R I P C I Ó N

SERVICIOS

MATERIALES

SERVICIOS

PERSONALES

Y SUMINISTROS

GENERALES

I M P O R T E

1,285,152.96

1,696.94

2,180,821.34

TOTAL GENERAL 3,467,671.24

LÍDER DE PROYECTO JJNIDAD RESPONSABL

*f\, VVV\O\. ROSALINA RENDON LÓPEZ

TITULAR DE LA DEPENDENCIA

ALEJANDRINA RODRÍGUEZ GARCÍA



MUNICIPIO DE MAZATLAN

TESORERÍA MUNICIPAL

SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PROGRAMACIÓN 2RE5UPUESTACION

CALENDARIZADO DEL GASTO (F.P.3 AC}

DEFEHBENCIA 13100 DIRECCIÓN DE OPERACIÓN EN EL MEDIO RURAL

ntilDAD RESP. 1310-1 SINDICATURA DS LA MORÍA

FUNCIÓN 2 POLÍTICA Y GOBIERNO

PROGRAMA 2 CONDUCCIÓN DE LA GESTIÓN PUBLICA Y PROGRAMAS DE

PROYECTO 72 CONDUCCIÓN GESTIÓN PUBLICA LA NORIA

CLAVE

113001

113002

131001

132001

132002

132003

144001

154001

154002

154004

216001

311001

315001

34SD01

3E2001

392002

DESCRIPCIÓN

SUELDOS ORDINARIOS

COMPLEMENTO DE SUELDOS

QUINQUENIOS

AGUINALDOS

PRIMA VACACIONAL

INCENTIVOS

APORTACIONES PARA SEGUROS

CANASTA BÁSICA

UNIFORMES PERSONAL SINDICALIZADO

OTRAS PRESTACIONES CONTRACTUALES

ARTÍCULOS DE ASEO Y LIMPIA

CONSUMO DE ENERGÍA ELÉCTRICA

SERVICIO DE CELULAR V RADIO

SEGUROS DE BIENES PATRIMONIALES

ACTIVIDADES CÍVICAS y CULTURALES

TENENCIAS, PLACAS Y CALCOMANÍA

ANOAL

573,502.00

32,504.80

39,840.00

108,350,00

29,160.00

259,264.30

39,615.45

108,960.00

30,981.26

7,974.65

1,696.94

2,1SB,SE4.31

6,180.00

7,916.92

6,170.11

1,000.00

ENERO

46,¿üé. í>ü

6,875.40

3,320. OD

9,029.17

2,430.00

21,605.40

3,301.29

9,080.00

2,581.77

664.55

141.41

179,962.86

SIS. 00

659.74

514.18

83.33

FEBRERO

43,208.50

6,875.40

3,320.00

9,029.17

2,430.00

21,605.40

3,301.29

9,080.00

2,581.77

664.55

141.41

179,962.86

515.00

659.74

514.13

83.33

MAREO

ítí, ¿ U B . b O

6,375.40

3,320.00

9,029.17

2,430.00

21,605.40

3,301.29

9,080.00

2,581.77

664.55

141.41

179,962.86

515.00

659.74

514.18

33.33

ABRIL

48,208.50

6,875.40

3,320.00

9,029.17

2,430.00

21,605.40

3,301.29

9,080.00

2,581.77

664.55

141.41

179,962.86

SIS. 00

659.74

514.18

83.33

• MAYO

48,208.50

6.B75.40

3,320.00

9,029.17

2,430.00

21,605.40

3,301.29

9,080.00

2,581.77

664.55

141.41

179,962.86

515.00

659.74

514.18

83.33

JUNIO

48,208.50

6,87S.40

3,320.00

9,029.17

2,430.00

21,605.40

3,301.29

9, 080. 00

2,581.77

664.55

141.41

179,962.86

515.00

659.74

514. 13

83.33

JULIO

m,¿<i».»u

6,375.40

3,320.00

9,029.17

2,430.00

21, EOS. 40

3.30Í.29

9,080.00

2,581.77

664.55

141.4.1

179,962.86

SIS. DO

S59.74

514.18

83.33

AGOSTO

48,208.50

6,875.40

3,320.00

9,029.17

2,430.00

21,605.40

3,301.29

9,030.00

2,581.77

664.55

141.41

179,962.86

51S.OO

659.74

514.18

83.33

SEPTIEMBRE

4 B , ¿ u a . b U

6,375.40

3,320.00

9,029.17

2,430.00

21,605.40

3,301.29

9, bao. oo

2,581.77

664.55

141.41

179,962.86

SIS. 00

659.74

514.18

83.33

OCTUBRE

48,208.50

6,875.40

3,320.00

9,029.17

' 2,430.00

21,605.40

3,301.29

9,080.00

2,581.77

664.55

141.41

179,962.86

515.00

659.74

514.18

33.33

NOVIEMBRE

m^UH.ba

6,875.40

3,320.00

9,029.17

2,430.00

21,605.40

3,301.29

9,080.00

2,581.77

6€Í.S5

141.41

.179,962.86

SIS. 00

659.74

S14.1S

83.33

DICIEMBRE

4 B , 2 G 8 . S O

6,875.40

3,320.00

9,029.13

2,430.00

21,605.40

3,301.26

9,080.00

2,581.79

664.60

141.43

179, 962, 65

SIS. 00

659. 7fl

514.13

83.37

3,467,671.24

LÍDER DE PROYECTO .D RESPONSABLE

C. ROSñLINA RENDON LÓPEZ

TITULAR DE LA DEPENDENCIA

RODRÍGUEZ GARCIfi



MÁZATLÁN

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

IDENTIFICACIÓN DEL PROYECTO
P-01 2016

1-3100- DIRECCIÓN DE EVALUACIÓN Y ENLACE EN LA ZONA RURAL

1-3105-SINDICATURA EL RECODO

02-CONDUCCIÓN DE LA GESTIÓN PUBLICA YPROGRAM AS DE GOBIERNO:

02- POUTICA GOBIERNO

02- POLÍTICA Y GOBIERNO

5.DE5ARROLLO RUHAL

RECURSOS FISCALES

2.2.6. SERVICIOS COMUNALES

'CLASIFICADOR PROGRAMÁTICO;

PRESTACIÓN DESERVICIOS PÚBLICOS

Activar y generar una vida con oportunidades para el desarrollo en las comunidades rurales a través de acciones e políticas específicas de
impulso al desarrollo humano, económico y sustentable en las comunidades rurales.

Atender al ciudadano, y gestionar ante las autoridades competentes las necesidades y promover obras en beneficio de todas sus comunidades.

Dar seguimiento a las dependencias o áreas que correspondan las peticiones ciudadanas de las diferentes comisarías de las sindicaturas.

DESCRIPCIÓN fcEfc INDICADOR

Peticiones ciudadanas recibidas + Peticiones atendidas = Porcentaje realizado

ALCANCE DEL INDICADOR

Proporcionar la una atención digna a los ciudadano de sus comunidades

ONpicAppR(ES);oE IMPACTO

DESCRmqpN DE!. INDICADOR?

AlCANCE DEL INDICADOR

SfTÜA€lON DELINDICADORV

0%

•AOTERIVIINO DEL ANO

100%

PROYECTO ÍÍNVERSION)

$387,125.82

(TRESCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL CIENTO VEINTICINCO PESOS 82/100 M.N.)

C.JAIME ROIGAN BOUSIEGUEZ
SINDICO MUNICIPAL DE EL RECODO

ÍÑGJ^LEJANDRINA RODRÍGUEZ GARCÍA
DIRECTORA EVALUACIÓN Y ENLACE EN LA ZONA RURAL



f

MÁZMPLÁN
2014-5016 CONSTRUYENDO FUTURO

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN

SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

IDENTIFICACIÓN DEL PROYECTO
P-02 2016

dASIFICADORtJEFUENTeOEFtNANCtAMIENTO:
1-3100- DIRECCIÓN DE EVALUACIÓN Y ENLACE EN LA ZONA RURAL

RECURSOS FISCALES
02- CONDUCCIÓN DE LA GESTIÓN PUBLICA Y PROGRAMAS DE GOBIERNO

2.2,6. SERVG OS COMUNALES

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS

73. CONDUCCIÓN GESTIÓN PUBLICA EL RECODO

APROVECHA UNA OPORTUNIDAD

MEJORA PROCESO
RESUELVE PROBLEMA

ACTIVIDADES CONTINUAS

Atender y resolver las atenciones de las Comisarias de su Sindicatura

Dar atención y solucionar las peticiones ciudadanas

No. de gestiones atendidas

INICIO: Ol/ENE/2016 TÉRMINO: 31/DIC/2016

RIESGO DEL PROYECTO í

No contar con las herramientas de Trabajo necesarias

' C. JAIME gOMAN BOUSIEGUEZ
SINDICO MUNICIPAL DE EL RECODO

IN^ÁLEJANDRINA RODRIÓUEZ GARCÍA
DIRECTORA EVALUACIÓN Y ENLACE EN LA ZONA RURAL

I



MÁ2MPLÁN
2014-2016 CWISTRUÍEMX) FUTURO

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN

SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

ACTIVIDADES DEL PROYECTO

P-03 2016

i. 3100- DIRECCIÓN DE EVALUACIÓN Y ENLACE EN LA ZONA RURAL

1-3105-5INDICATURA ELRECODO

02- CONDUCCIÓN DE LA GESTIÓN PUBLICAY PROGRAMAS DE GOBIERNO

02-POLÍTICA GOBIERNO

02-POLÍTICA GOBIERNO

, ClMiFICAOGR DE FUENTE DE FINANCAM1ENTQ;

RECURSOS FISCALES

2.2,6. SERVICIOS COMUNALES

CLASIFICADOR PROGRAMÁTICO:

S.DESARROLLO RURAL
PRESTACIÓN DESERVICIOS PÚBLICOS

73. CONDUCCIÓN Y GESTIÓN PUBLICA EL RECODO

mHPPHii
fc 1

2

3

4

5

6

&

*fW®**SiliB'¡f1.*¡il̂ ^ M^Brol
Atender y recibir las peticiones de los habitantes de
las diferentes comisarias que le correspondan.

Recibir las peticiones y analizar para dar contestación.

Darle respuesta a la solicitud

Programar el tiempo de respuesta

Confirmar respuesta de la dependencia

Finalizar la petición

*> f

/{.̂ fí̂ A^aO;̂  . - . . ' ; ' • / ; : - . •' • ' .I

/:UcH ;̂fé '̂;%;-̂  ' • , • -. '1
01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

diciembre
2016

diciembre
2016

diciembre
2016

diciembre
2016

diciembre
2016

diciembre
2016

Son actividades continuas que se llevan durante todo
el año, se cuenta con computadora, Hojas Blancas,
Material de limpieza para la Sindicatura, así como
Secretaria

Definir la petición a atenderla.

Cuando son problemas que se pueden solucionar en
se mismo instante.

Si esta fuera de su alcance en ese momento se dará
respuesta y se le notificara en ese instante.
Coordinar la documentación correspondiente entre
las dependencias involucradas a la atención.

Que se lleven una buena impresión de la respuesta de
sus solicitudes.

C JAIME ROMÁN BOUSIEGUEZ

SINDICO MUNICIPAL DE EL RECODO

ALEJANDRINA RODRÍGUEZ GARCÍA

DIRCTORA EVALUACIÓN Y ENLACE EN LA ZONA RURAL



MUNICIPIO*-_¿ MAZATLAN

TESORERÍA MUNICIPAL

SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

f j J,
DEPENDA

UNIDAD RESP.

FUNCIÓN

PROGRAMA

PROYECTO

13100 DIRECCIÓN DE OPERACIÓN EN EL MEDIO RUR?

13105 SINDICATURA DE EL RECODO

2 POLÍTICA Y GOBIERNO

2 CONDUCCIÓN DE LA GESTIÓN PUBLICA Y PROC

73 CONDUCCIÓN GESTIÓN PUBLICA EL RECODO

PLANTILIA NOMINAL ( F . P . l ) 2016

CLAVE
CATEGORÍA

321

•3116

4118

4120

4122

CATEGORÍA

BIBLIOTECARIA "A"

COM. EL ZACATE

COM. EL SALTO

COM. LOMA ALTA

.SINDICO EL RECODO

CANT.

1

1

1

1

1

SUELDO
ORDINARIO
MENSUAL

4, 808.10

1,629.60

1,629.60

1,629.60

1,851.60

COMPLEMENTO
DE SUELDO
MENSUAL

0.00

260.10

260.10

260.10

1,454.10

QUINQUENIO
MENSUAL

530.00

0.00

0.00

0.00

0.00

CANASTA
BÁSICA

MENSUAL

1,501.30

0.00

0.00

0.00

0.00

TOTAL
MENSUAL

6,839.40

1,889.70

1,889.70

1,889.70

3,305.70

CANASTA
BÁSICA POR
VACACIONES

2,251.95

0.00

0.00

0.00

0.00

CANASTA
BÁSICA POR
AGUINALDO

1,501.30

0.00

0.00

0.00

0.00

TOTAL
ANUAL

85,826.05

22,676.40

22,676,40

22,676.40

39,668.40

11,548.50 2 ,234 .40 530.00 1,501.30 15,814.20 2,251.95 1,501.30 193,523.65

LÍDER DE PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE,.

C. JAIME ROMÁN BO^SIEGUEZ
¿X

TITULAR DE LA DEPENDENCIA

f . ALEJANDRINA RODRÍGUEZ GARCÍA



MA&ITLÁN
20W-2016 CONSTRUYENDOFUtUSO

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN

SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

IDENTIFICACIÓN DEL PROYECTO

P-01 2016

1-3100-DIRECCIÓN DE EVALUACIÓN Y ENLACE EN LAZONA RURAL

1-310& SINDICATURA1 OE^ARMOL

02- CONDUCCIÓN DÉLA GESTIÓN PUBLICAY PROGRAMAS DE GOBIERNO1'

02- PDLITICA GOBIERNO

02- POLÍTICA Y GOBIERNO

S.DESARROLLO RURAL.

XÍASlf ÍCÁOOR DE FUENTE OE FiíiANCI AMIENTO:

RECURSOS FISCALES

ESffl2ISS2ESES
2.ZS.5ERVICIOS COMUNALES

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS

OBJEf&Ó ESTRATÉGICODÉt '#M&
Activar y generar una vida con oportunidades para el desarrollo en las comunidades rurales a través de acciones e políticas específicas de impulso al d
humano, económico y sustentable en las comunidades rurales.

i OBJETIVO ESTRATEGieO:OE ÍA DEPENDENCIA
Atender al ciudadano, y gestionar ante las autoridades competentes las necesidades y promover obras en beneficio de todas sus comunidades.

Dar seguimiento a las dependencias o áreas que correspondan las peticiones ciudadanas de las diferentes comisarías de las sindicaturas.

Peticiones ciudadanas recibidas + Peticiones atendidas = Porcentaje realizado

Proporcionar la una atención digna a los ciudadano de sus comunidades

;ÍNPÍCAPORÍ£$);pE IIVIPACTOJ

PESCRIBClQNiDEL INDICADOR

;/AyCftNCSP|t INDICADOR

$ITÜAC1QNÍÓEIINPICAPORX

0%

; AL TÉRMINO DE1 AÑO

100%

¿PROYECTO (INVERSIÓN);

$ 607,419.30

(SEISCIENTOS SIETE MIL CUATROCIENTOS DIEZ Y NUEVE PESOS 30/100 M.N.)

¿J-x

C.JOSE ANG^L GLAfeAY GARCÍA

SINDICO MUNICIPAL MARMOL

. ALEJANDRINA RODRÍGUEZ GARCÍA

DIRECTORA EVALUACIÓN Y ENLACE EN LA ZONA RURAL



MAzaopLÁN

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN

SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION
PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

IDENTIFICACIÓN DEL PROYECTO
P-02 2016

-1-31DO- DIRECCIÓN DEEVALUACtON Y ENLACE EN LA ZONA RURAL

1-3106- SINDICATURA DE MARMOL

02-CONDUCCIÓN DE U GESTIÓN PUBLICA Y PROGRAMAS DEGOBIERNO

OZ- POLÍTICA GOBIERNO

01-POLITICAGOBIERNO

S.DESARROLLO RURAL

CLASIFICADOR 0£ FUENTE DE MANDAMIENTO:

RECURSOS FISCALES

IfflIBIBfflteH
2.2.6, SERVICIOS COMUNALES

PRESTACIÓN DESERVICIOS PÚBLICOS

APROVECHA UNA OPORTUNIDAD
MEJORA PROCESO X

RESUELVE PROBLEMA
ACTIVIDADES CONTINUAS

''••'-• ^ ^'..''¿.:- :•':••:'• ¿•'••••< -^' '•',-<:.• (:^'*'-'^S^ -( •':.': ; ""•-. '•;.:•-- ' • - '.: ';

74. CONDUCCIÓN GESTIÓN PUBLICA MARMOL

ÁMBITO OE'APÜCACIÓWÓEl PROYECTO

RESULTADOS A tOGRAR

Dar atención y solucionar las peticiones ciudadanas

UNIDAO DE MEDIDA

No. de gestiones atendidas

INICIO: Ol/ENE/2016 TÉRMINO; 31/DIC/2016

VRIESGODR PROYECTO

No contar con las herramientas de Trabajo necesarias

C.JOSE
SINDICO MUNIQIPAL [Vl

. ALEJANDRINA RODRÍGUEZ GARCÍA
DIRECTORA DE EVALUACIÓN Y ENLACE DE LA ZONA RURAL



MAZ&TLÁN
20M - 2018 coNstmrrEMX) nnvHO

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN

SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

ACTIVIDADES DEL PROYECTO

P-03 2015

310&- DIRECCIÓN DEEVALUACION Y ENLACE EN LAZONA RURAL ' ;ClASIFfCAbOR DE FUENTE 0£ F INANCiAMIENTO:.

l-31D6-SINDtCATUBA DE MARMOL

02- CONDUCCIÓN DE LAGEST10N PUBLICA Y PROGRAMAS DE GOBIERNO.

02-POLÍTICA GOBIERNO:

RECURSOS FISCALES

CLASIFICADOR FUNCIONAL:

02- POLÍTICA GOBIERNO

2.2.6. SERVICIOS COMUNALES

CLASIFICADOR PROGRAMÁTICO:

.DESARROLLO RURAL
PRESTACIÓN DESERVICIOS PÚBLICOS

• NOMBREmi PROYECTÓ

74. CONDUCCIÓN Y GESTIÓN PUBICA MARMOL

f
2

3

4

5

6

fer

Atender y recibir las peticiones de los habitantes de las
diferentes comisarias que le correspondan.

Recibir las peticiones y analizar para dar contestación.

Darle respuesta a la solicitud

Programar el tiempo de respuesta

Confirmar respuesta de la dependencia

Finalizar la petición

"

/—x

lyiiÉlliiiiiii
01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

diciembre

2016

diciembre
2016

diciembre
2016

diciembre
2016

diciembre
2016

diciembre
2016

^̂ ^̂ ^P?)lffp1pp̂ H |̂
Son actividades continuas que se llevan durante
todo el año, se cuenta con computadora. Hojas
Blancas, Material de limpieza para la Sindicatura,
asf como Secretaria

Definir la petición a atenderla.

Cuando son problemas que se pueden solucionar
en se mismo instante.

Si esta fuera de su alcance en ese momento se
dará respuesta y se le notificara en ese instante.
Coordinar la documentación correspondiente
entre las dependencias involucradas a la
atención.

Que se lleven una buena impresión de la
respuesta de sus solicitudes.

C.JOSE ÁNGEL GARAY GARCÍA

SINDICO MUNICIPAL MARMOL

' jff£. 1NG. ALEJANDRINA RODRÍGUEZ GARCÍA

DIRECTORA DE EVALUACIÓN Y ENLACE EN LA ZONA RURAL



mm mm
•IO^P MAZATLANMUNICIPIO^

TESORERÍA MUNICIPAL

SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

PLANTILLA NOMINAL (F.P.l) 2016

f mm mm
^0 13100 DIRECCIÓN DE13100 DIRECCIÓN DE OPERACIÓN EN EL MEDIO RUR?

UNIDAD RESP. 13106 SINDICATURA DE MARMOL

FUNCIÓN 2 POLÍTICA Y GOBIERNO

PROGRAMA 2 CONDUCCIÓN DE LA GESTIÓN PUBLICA Y PROG

PROYECTO 74 CONDUCCIÓN GESTIÓN PUBLICA MARMOL

CLAVE
CATEGORÍA

4124

4126
4128

CATEGORÍA

COM. LOS LLANITOS .

COM. ESTACIÓN MODESTO

SINDICO MARMOL

CANT.

1

1

1

SUELDO
ORDINARIO

MENSUAL

1,629.60

1,629.60
1,851.60

COMPLEMENTO
DE SUELDO

MENSUAL

260.10

260.10
1,454.10

QUINQUENIO
MENSUAL

. 0 .00

0.00
0.00

CANASTA
BÁSICA

MENSUAL

0.00
0.00
0.00

TOTAL
MENSUAL

1,889.70

1,889.70
3,305.70

CANASTA
BÁSICA POR
VACACIONES

0.00
0.00
0.00

CANASTA
BÁSICA POR

AGUINALDO

0 .00
0.00
0.00

TOTAL
ANUAL

22,676.40

22 ,676 .40
39,668.40

TOTAL 5,110.í 1,974.30 0.00 0.00 7,085.10 0.00 0.00 85,021.20

LÍDER DE PROYECTO UNIDAD RESPOBSAB TITULAR DE LA DEPENDENCIA

"ALEJANDRINA RODRÍGUEZ GARCÍA



MUNICIPIO DE MAZATLAN

TESORERÍA MUNICIPAL

SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

ANALÍTICO DEL GASTO (F.P.2 AC) 2016

r mm

3100 DIRECCIÓN DE OPERACIÓN EN EL MEDIO RURAL

UNIDAD RESP. 13106 SINDICATURA DE MARMOL

FUNCIÓN 2 POLÍTICA Y GOBIERNO

PROGRAMA 2 CONDUCCIÓN DE LA GESTIÓN PUBLICA Y PROGRAMAS

PROYECTO 74 CONDUCCIÓN GESTIÓN PUBLICA MARMOL

C L A V E

10000

30000

D E S C R I P C I Ó N

SERVICIOS PERSONALES

SERVICIOS GENERALES

I M P O R T E

191,377.15

416,042.15

TOTAL GENERAL 607,419.30

LÍDER DE PROYECTO

C. JOSÉ AHIGEL CARAY GARCÍA

TITULAR DE LA DEPENDENCIA

i. ALEJANDRINA RODRÍGUEZ GARCÍA



r

CALEHDASI2ADO DEL GASTO {F.P.3 AC) 2016

DEPENDENCIA. 13100 DIRECCIÓN DE OPERACIÓN EN EL MEDIO RURAL

nmDAB RESP. 1310S SINDICATURA DE MARMOL

FüHCIQN 2 POLÍTICA Y GOBIERNO

PROGRAMA • 2 CONDUCCIÓN DE LA GESTIÓN PUBLICA Y PROGRAMAS DE

PROYECTO 74 CONDUCCIÓN GESTIÓN PUBLICA tlARMQL

CLAVE

113001

113002

122001

132001

132QDZ

132003

144001

3I10D1

315001

37B001

382001

DESCRIPCIÓN

SUELDOS ORDINARIOS

COMPLEMENTO DE SUELDOS

PERSONAL EXTRAORDINARIO

AGUINALDOS

PRIMA VACACIONAL

INCENTIVOS

APORTACIONES PARA SEGUROS

CONSUMO OE ENERGÍA ELÉCTRICA

SERVICIO DE CELULAR Y RADIO

VIÁTICOS PARA CONSULTAS MEDICAS FORÁNEAS

ACTIVIDADES CÍVICAS Y CULTURALES

ANUAL

Sl.329.6Q

23,691.60

21,001.20

13,370.00

480.00

65,iS2.ao

2,751.95

398,534.41

E,160.0D

5,1S7.S7

6,170.11

ENERO

a . í i u . uu

1,974.30

2,000.10

1,164.17

40.00

5,429.40

229.33

33,211.21

515.00

429. SO

514.18

FEBRERO

5,110.80

1,974.30

2,000.10

1,164.17

40.00

5,429.40

229.33

33,211.31

515.00

429.80

514.18

MARZO

s, uu.au

. 1,974.30

2,000.10

1,164.17

40.00

5,429.40

229.33

33,211.21

SIS. 00

429.80

514.18

ABRIL

5,110.60

1,974.30

2,000.10

1,16-1.17

40.00

5,429.40

229.33

33,211.!!

SIS. 00

429.60

SU. 19

HMD

b . U U . S U

1,574.30

2,000.10

1,164.17

•10.00

5,429.40

229.33

33,211.21

515.00

429.30

514.13

JUNIO

5,110.80

1,974.30

2,000.10

1,164.17

40.00

5,429.40

229.33

33,211.21

515.00

429.80

514.18

JULIO

S.liU.tiU

1,974.30

2,000.10

1,164.17

40.00

S, 429. 40

229.33

33,211.21

SIS. 00

429.80

S14.1B

AGOSTO

5,110.80

1,974.30

2,000.10

1,16-1.17

40.00

5,429.40

229.33

33,211.21

SIS. 00

429, BO

514.18

SEPTIEMBRE

Í.11Ú.HU

1,974.30

2,000.10

1,164.17

40.00

5,429.40

229.33

33,211.21

515.00

429.80

514. 1S

OCTUBRE

5,110.80

1,974.30

2,000.10

1,164.17

40.00

5,429.40

229.33

33,211.21

515.00

-129.80

514. Ifl

NOVIEMBRE

s, iio.au

1,974.30

2,000.10

1,164.17

40.00

5,429.40

229.33

33,211.21

515.00

429.80

51Í.18

DICIEMBRE

5,110.80

1,974.30

2,000.10

1,164.13

40.00

5,429.40

229.32

33,211.16

SIS. 00

429.77

514.13

LÍDER DE PROYECTO TITULAR DE LA DEPENDENCIA.

qJ-lÍLEEJANDRINA RODRÍGUEZ GARCÍA



MAZATLÁN

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN

SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

IDENTIFICACIÓN DEL PROYECTO

P-01 2016

1- 3100- DIRECCIÓN DE EVALUACIÓN Y ENLACE EN LAZONA RURAL

l-3iai-SINDlCATUHA.DEELSlQUEROS

02. CONDUCCIÓN DÉLA GESTIÓN PUBLICA Y PROGRAMAS DE GOBIERNO

5.DESARROLLQ RURAL

ClÁSinCAOOR DE f ÜEffTE DE FINANC!AM!ErjTO:

RECURSOS FISCALES

iSS^
2.2.6, SERVICIOS COMUNALES

. CLASIFICADORPROGRAMÁTICO:

PRESTACIÓN DESERVICIOS PÚBLICOS

Activar y generar una vida con oportunidades para el desarrollo en las comunidades rurales a través de acciones e políticas específicas de
impulso al desarrollo humano, económico y sustentable en las comunidades rurales.

Atender al ciudadano, y gestionar ante las autoridades competentes las necesidades y promover obras en beneficio .de todas sus
comunidades.

Dar seguimiento a las dependencias o áreas que correspondan las peticiones ciudadanas de las diferentes comisarías de las sindicaturas.

;íOESemPCf0!\rD£l INDICADOR;
Peticiones ciudadanasjgdbídag + Peticiones atendidas = Porcentaje realizado

ATENDER A LA CIUDADANÍA RURAL DE LAS DIFERENTES COMISARIAS DE LA SINDICATURA

;INp1<;ApOmESÍ OE IMPACTO

DESCRIPCIÓN DElilNDiCADOR

$ 264,265.24

(DOSCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL DOCIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS 24/100 M.N.}

¿o
C. ALBERTO LIZARRAGA ITURBIDE

SINDICO MUNICIPAL SIQUEROS .

ALEJANDRINA RODRÍGUEZ GARCÍA

DIRECTORA DE EVALUACIÓN Y ENLACE DE LAZONA RURAL



MÍ4-3016 CONSTRUYENDO FUTURO

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN

SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

IDENTIFICACIÓN DEL PROYECTO

P-02 2016

J. 3100- ' DIRECCIÓN DE EVALUACIÓN Y EN LACE EN IA2O
;aASIFICADORbERJENTCOEFÍNAÑC!AM!E»TO:

1- 310I-SINDICATURA DES1QUEROS
RECURSOS FISCALES

. CÍAS) PICADOR FUNCfQNAü

OZ-POLÍTICA GOBIERNO
2.2,6, SERVICIOS COMUNALES

OZ-POLITICAGOBJEHNO
: CLASIFICADOR PROGRAMÁTICO;

5-DESARROU.Q RURAL
PRESTACIÓN DESERVICIOS PÚBLICOS

75. CONDUCCIÓN Y GESTIÓN PUBLICA S1QUEROS

X OPERATIVO ESTRATÉGICO

NATMSátEZA DEt PROyECTO

¡ APROVECHA UNA OPORTUNIDAD'
MEJORA PROCESO

X RESUELVE PROBLEMA

ACTIVIDADES CONTINUAS

Atender y resolver las atenciones de las Comisarias de su Sindicatura

RESUITADOSA LOGRAR

Dar atención y solucionar las peticiones ciudadanas

NO. DE GESTIONES ATENDIDAS

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

INICIO: Ol/ENE/2016 TÉRMINO: 31/DIC/2016

RIESGO^DEL PROYECTO

No contar con las herramientas de Trabajo necesarias

C. ALBERTO LIZARRAGA ITURBIDE

SINDICO MUNICIPAL DE SIQUEROS
ING^EJAÑDRINA RODRIGlJEZ GARCÍA

DIRECTORA DE EVALUACIÓN Y ENLACE ZONA RURAL



MA&ITLÁN
2014-2016 CONSTSUYENM fimJJtt)

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN

SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

ACTIVIDADES DEL PROYECTO

P-03 2016

1- 3100- DIRECCIÓN DE EVALUACIÓN Y ENLACE EN LA ZONA RURAL:

1-3101-SINDICATURA DESIQUEROS

02- CONDUCCIÓN DE U GESTIÓN. PUBLICA Y PROGRAMAS DEGDBIERNO

02-POLITICA GOBIERNO

S.DESARROLIO RURAL

'• CLASIFICADOR DE FUENTE D£ f I NA NC AMIENTO;

RECURSOS FISCALES

jCT-MHiagwMiMnjjjí'JpS^a

2,2.6. SERVICIOS COMUNALES

CLASIFICADOR PROGRAMÁTICO:

PRESTACIÓN DESERVICIOS PÚBLICOS

75. CONDUCCIÓN GESTIÓN PUBLICA SIQUEROS

• !!̂ üi9lJlWlil

2

3

4

5

6

F

:^^iSKi^(^f^^&^Ww^^^s^B \i m
iroĤ IIHBllll "ItiiliütJí ™I'J.1̂ 1̂'J !̂ fí1 ±KrlfilSt]̂ l''̂ .S î i HlmV! iffi

Atender y recibir las peticiones de los habitantes de las
diferentes comisarias que le correspondan.

Recibir las peticiones y analizar para dar contestación.

Darle respuesta a la solicitud

Programar el tiempo de respuesta

Confirmar respuesta de la dependencia

Finalizar la petición

BHfiji!i3S!!B?HSH8BS

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

IB039IÍ
mMfíS¿í¿]iíSMSK

diciembre
2016

diciembre
2016

diciembre
2016

diciembre
2016

diciembre
2016

diciembre
2016

mnwmrmimmiii-iWiriiriiirimiiiii nn i • iimniiim IIIÉIII m inium num mmii • ••! un iimum «•••«••••i

Son actividades continuas que se llevan durante
todo el año, se cuenta con computadora, Hojas
Blancas, Material de limpieza para la Sindicatura,
así como Secretaria

Definir la petición a atenderla.

Cuando son problemas que se pueden solucionar en
se mismo instante.

Si esta fuera de su alcance en ese momento se dará
respuesta y se le notificara en ese instante.
Coordinar la documentación correspondiente entre
las dependencias involucradas a la atención.

Que se lleven una buena impresión de la respuesta
de sus solicitudes.

./

J
C. ALBERTO LIZARRAGA ITURBIDE

SINDICO MUNICIPAL DE SIQUEROS

ÍN^^LEJANDRINA RODRÍGUEZ GARCÍA

DIRECTORA EVALUACIÓN Y ENLACE EN LA ZONA RURAL



picViMUNICIPIO^E MAZATLAN

TESORERÍA MUNICIPAL

SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

DEPENDtJ

UNIDAD RESP.

FUNCIÓN

PROGRAMA

PROYECTO

13100 DIRECCIÓN DE OPERACIÓN EN EL MEDIO RUR?

13107 SINDICATURA DE S1QÜEROS

2 POLÍTICA Y GOBIERNO

2 CONDUCCIÓN DE LA GESTIÓN PUBLICA Y PROC

75 CONDUCCIÓN GESTIÓN PUBLICA SIQUEROS

PLANTILLA NOMINAL (F .E. l ) 2016

CLAVE
CATEGORÍA

4114

4130

4132

4136

CATEGORÍA

COM. EL TECOMATE

COM. COFRADÍA

COM. PORRAS

SINDICO SIQUEROS

CANT.

1

1

1

1

SUELDO
ORDINARIO

MENSUAL

1,629.60

1,629.60

1,629.60

1,851.60

COMPLEMENTO
DE SUELDO

MENSUAL

260.10

260.10

260.10

1,454.10

QUINQUENIO
MENSUAL

0.00

0.00

0.00

0.00

CANASTA
BÁSICA

MENSUAL
0.00

0.00

0 .00

0 .00

TOTAL
MENSUAL

1,889.70

1,889.70

1,889.70

3,305.70

CANASTA
BÁSICA POR
VACACIONES

0.00

0.00

0.00

0 .00

CANASTA
BÁSICA POR

AGUINALDO

0.00

0.00

0.00

0.00

TOTAL
ANUAL

22 ,676 .40

22 ,676 .40

22 ,676 .40

39 ,668 .40

6 , 7 4 0 . 4 0 2 , 2 3 4 . 4 0 0 .00 0.00 8 , 9 7 4 . 8 0 0 .00 0.00 107,697.60

LÍDER DE PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE TITULAR DE LA DEPENDENCIA

r^>
C. ALBERTO LIZARRAGA ITURBIDE

>*£*
IM^ALEJANDRINA RODRÍGUEZ GARCÍA



CLAVE

I1300I

11300Z

1I20Q1

132001

132DD2

132003

144001

315001

3620Ü1

DESCRIPCIÓN

SUELDOS ORDINARIO;

COMPLEMENTO DE SU]

PERSONAL EXTRAORtí:

AGUINALDOS

PRIMA VACACIONAL

INCENTIVOS .

APORTACIONES PARA

SERVICIO DE CELUL

ACTIVIDADES CIVIC

k
MUNICIPIO DE MASATLAN

TESORERÍA MUNICIPAL

SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

ANALÍTICO DEL GASTO (F.P.2 AC) 2016

DEPENDENCIA 13100 DIRECCIÓN DE OPERACIÓN EN EL MEDIO RURAL

UNIDAD RESP. 13107 SINDICATURA DE SIQUEROS

FUNCIÓN 2 POLÍTICA Y GOBIERNO

PROGRAMA 2 CONDUCCIÓN DE LA GESTIÓN PUBLICA Y PROGRAMAS

PROYECTO 75 CONDUCCIÓN GESTIÓN PUBLICA SIQUEROS

C L A V E

10000

30000

D E S C R I P C I Ó N

SERVICIOS PERSONALES

SERVICIOS GENERALES

I M P O R T E

251,915.13

12, 350.Í1

TOTAL GENERAL 264,265.24

LÍDER DE PROYECTO

LÍDER DE PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE TITULAR DE LA DEPENDENCIA

./-_f*£/tl. - ,—-
C. ALBERTO LIZARRAtá ITURBIDE im^. ALEJANDRINA RODRÍGUEZ GARCÍA



MAZVTLÁX

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN

SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

IDENTIFICACIÓN DEL PROYECTO

P-01 2016

DEPENDENCIA:

UNIDAD RESPONSABLE:

1- 3100- DIRECCIÓN DE EVALUACIÓN V ENLACE EN LA ZONA RURAL

1-3108- SINDICATURA DE NABAL

PROGRAMA Dt GOBIERNO: 02- CONDUCCIÓN DE LA GESTIÓN PUBLICA V PROGRAMAS DE GOBIERNO

02- POLÍTICA GOBIERNO

03- POLÍTICA Y GOBIERNO

S.DE5ARROILO RURAL

CLASIFICADOR DE FUENTE DF FINANOAMIEKTO.

RECURSOS FISCALES

CLASIFICADOR FUNCIONAL:

2.2.6. SERVICIOS COMUNALES

CLASIFICADOR PROGRAMÁTICO:

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS

OBJETIVO ESTRATÉGICO DEL P.M.D.

Activar y generar una vida con oportunidades para el desarrollo en las comunidades rurales a través de acciones e políticas específicas de impulso
al desarrollo humano, económico y sustentable en las comunidades rurales.

OBJETIVO ESTRATÉGICO DE LA DEPENDENCIA

Atender al ciudadano, y gestionar ante las autoridades competentes las necesidades y promover obras en beneficio de todas sus comunidades.

INDICADOR ES) DE IMPACTO

Dar seguimiento a las dependencias o áreas que correspondan las peticiones ciudadanas de las diferentes comisarías de las sindicaturas.

DESCRIPCIÓN DEL INDICADOR

Peticiones ciudadanas recibidas + Peticiones atendidas = Porcentaje realizado

ALCANCE DEl INDICADOR
Proporcionar la una atención digna a los ciudadano de sus comunidades

INDICADOR ES DE IMPACTO * : *'. ' "•' • '• ; '.' " : < " - 'm'

$3,179,342.11

(TRES MILLONES CIENTO SETENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS CUERENTA Y DOS PESOS 11/100 M.N.)

O

C. LUIS ALBERTO MAGAÑA SILVA

SINDICO MUNICIPAL EL HABAL

fNG/?C[EJÁND"RINA RODRÍGUEZ"GARCÍA

DIRECTORÁDE EVALUACIÓN Y ENLACE EN LA ZONA RURAL



MAZVTMN
'

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

IDENTIFICACIÓN DEL PROYECTO
P-02 2016

UNIDAD RESPONSABLE:

PROGRAMA DE GOBIERNO:

EJE ESTRATÉGICO:

1- 3100- DIRECCIÓN DE EVALUACIÓN Y ENLACE EN LA ZONA RURAL

1-3108- SINDICATURA ELHABAL

01- CONDUCCIÓN DE LA GESTIÓN PUBLICA Y PROGRAMAS DE GOBIERNO

02- POLÍTICA GOBIERNO

02- POLÍTICA GOBIERNO

S.DESARRQLLO RURAL

CLASIFICADOR DC FUENTE DE FINANCJAMTNTO

RECURSOS FISCALES

CLASIFICADOR FUNCIONAL:

2.2.6. SERVICIOS COMUNALES

CLASIFICADOR PROGRAMÁTICO

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS

NOMBRE DEL PROYECTO

76. CONDUCCIÓN GESTIÓN PUBLICA EL HABAL

TIPO DE PROYECTO

i X i OPERATIVO ESTRATÉGICO

NATURALEZA DEL PROYECTO

MEJORA PROCESO

DESCRIPCIÓN DE U NATURALEZA DEL PROYECTO

Atender y resolver las atenciones de las Comisarias de su Sindicatura

ÁMBITO DE APLICACIÓN DEL PROYECTO

REGIONAL MUNICIPAL

RESULTADOS A LOGRAR •••I

Dar atención y solucionar las peticiones ciudadanas

No. de gestiones atendidas

META HNE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

ANUAL ; 100% | 100% 1 100% 100% 100% 100% í 100% [ 100% 100% 100% i 100% 100% 100%

PERIODO DE EJECUCIÓN

INICIO: Ol/ENE/2016 TÉRMINO: 31/DIC/2016

RIESGO DEL PROYECTO

Recurso insuficiente y falta de interés de parte del solicitante.

C. LUIS ALBERTO MAGAÑA SILVA
SINDICO MUNICIPAL EL HABAL

. ALEJANDRINA RODRÍGUEZ GARCÍA
DIRECTORA EVALUACIÓN Y ENLACE DE LA ZONA RURAL



MAZYTLÁX

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN

SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

ACTIVIDADES DEL PROYECTO

P-03 2016

PROGRAMA DE OOBtCf.NO

fJF f STRATF.fUCO.

1- 3100- DIRECCIÓN DE EVALUACIÓN Y ENLACE EN LA ZONA RURAL

1-3104-SINDICATURA EL HABAL

02- CONDUCCIÓN DE LA GESTIÓN PUBLICA Y PROGRAMAS DE GOBIERNO

02- POLÍTICA GOBIERNO

02-POLÍTICA GOBIERNO

5.DESARROLLO RURAL

CLASIFICADOR DE FUPNTF DE FINANCIAMIENTO

RECURSOS FISCALES

CLASIFICADOR FUNCIONAL

2.2.6. SERVICIOS COMUNALES

ClASIflCADOR PROGRAMÁTICO

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS

72. CONDUCCIÓN GESTIÓN PUBLICA EL HABAL

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS/ ACTIVIDAD ES
';

REQUERIMIENTOS

1

2

3

4

5

Atender y recibir las peticiones de los habitantes de las
diferentes comisarias que le correspondan.

__ _
Recibir las peticiones y analizar para dar contestación.

Darle respuesta a la solicitud

Programar el tiempo de respuesta

Confirmar respuesta de la dependencia

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

01/01/2016

diciembre
2016

diciembre
2016

diciembre
2016

diciembre
2016

diciembre
2016

Son actividades continuas que se llevan durante
todo el año, se cuenta con computadora, Hojas
Blancas, Material de limpieza para la Sindicatura,
así como Secretaria

Definir la petición a atenderla.

Cuando son problemas que se pueden solucionar
en se mismo instante.

SÍ esta fuera de su alcance en ese momento se
dará respuesta y se le notificara en ese instante.
Coordinar la documentación correspondiente

Finalizar la petición 01/01/2016

atención.

Que se lleven una buena impresión de la
respuesta de sus solicitudes.

{ Vry
C. LUIS ALBERTO MAGAÑA SILVA

SINDICO MUNICIPAL EL HABAL

INJ3TALEJANDRINA RODRÍGUEZ GARCÍA

DIRECTORA EVALUALCIÓN Y ENLACE EN LA ZONA RURAL



>icWlMUNICIPIO^PE MAZATLAN

TESORERÍA MUNICIPAL

SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

13100 D I R E C C I Ó N DE O P E R A C I Ó N EN EL MEDIO RURí

13108 SINDICATURA DE EL H A B A L

2 POLÍTICA Y GOBIERNO

2 CONDUCCIÓN DE LA GESTIÓN PUBLICA Y PROÍ

76 C O N D U C C I Ó N GESTIÓN PUBLICA EL HABAL

PLANTILLA NOMINAL ( F . P . l ) 2016

CLAVE
CATEGORÍA

4 0 0 2

•5006

4 0 0 8

•1010
4012
4014
4016
4018
4020

4022

4 0 2 4

4026

4 0 2 8

4032

4034

4 0 3 5

4 0 4 0

CATEGORÍA

COK HIGUERAS C O M C H I

C O K . LA PALMA SOLA

COK. LOS LIMONES

COK. HA3ALITO DEL TUBO

COK. URIAS

C O K . LA CULEBRA

S I N D I C O DE EL HABAL

COK. EL VENADILLO

COK. EL A R M A D I L L O

C O K . POTRERO DE CARRASCO

C O K . LOS ZAPOTES

COK. EL CONCHI

COK. EL CHILILLO

COK. MIRAVALLES

COK. PALMILLAS DEL CONCHI

COM. PUERTA DE CANOAS

COK. EL RECREO

CAN" .

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

SUELDO
ORDINARIO

MENSUAL

1, 6 2 2 . 4 0

1, 6 2 2 . 4 0

1 , 6 2 2 . 4 0

1, 6 2 2 . 4 0

1, 6 2 2 . 4 0

1, 6 2 2 . 4 0

1,851.60

1, 622 . 4C

1 , 6 2 2 . 4 0

1 , 6 2 2 . 4 0

1, 6 2 2 . 4 0

1, 6 2 2 . 4 0

1 , 6 2 2 . 4 0

1, 6 2 2 . 4 0

1, 622 . 4C

1, 6 2 2 . 4 0

1, 6 2 9 . 6 0

COMPLEMENTO
DE SUELDO

MENSUAL

260 .10

260 .10

260 .10

260 .10

260 .10

260.10

1,454.10
260 .10

260 .10

260 .10

260 .10

260 .10

260 .10

260.10

260.10

260.10

260 .10

Q U I N Q U E N I O
MENSUAL

O . Ü O

o . o c
0 . 0 0

0 . 0 0

o . o c
0 . O C

0. 00

O . O G

o . o c
0 . 0 0

o . o c
0 . 0 0

o . o c
o . o c
o . o c
o . o c
o . o c

CANASTA
BÁSICA

MENSUAL

0 . 0 0

0 . 0 0

0 . 0 0

0 . 0 0

0 . 0 0

0 . 0 0

0 . 0 0

0 . 0 0

0 . 0 0

0 . 0 0

0 . 0 0

0 . 0 0

0 . 0 0

0 . 0 0

0 . 0 0

0 . 0 0

0 . 0 0

TOTAL
MENSUAL

1 , 8 8 2 . 5 0

1 , 8 8 2 . 5 0

1 , 8 8 2 . 5 0

1 , 8 8 2 . 5 0

1 , 8 8 2 . 5 0

1 , 8 8 2 . 5 0

3 , 3 0 5 . 7 0

1 ,882 .50

1 , 8 8 2 . 5 0

1 , 8 8 2 . 5 0

1 , 8 8 2 . 5 0

1 , 8 8 2 . 5 0

1 , 8 8 2 . 5 0

1,882.50

1 , 8 8 2 . 5 0

1 , 8 8 2 . 5 0

1 , 8 8 9 . 7 0

CANASTA
BÁSICA FOR
VACACIONES

O . O Ü

0 . 0 0

0 . 0 0

0 . 0 0

0 : 0 0

0 . 0 0

0 . 0 0

0 . 0 0

0 . 0 0

0 . 0 0

0 . 0 0

0 . 0 0

0 . 0 0

0 . 0 0

0 . 0 0

0 . 0 0

0 . 0 0

CANASTA
RASTCA POR

AGUINALDO

O . Ü O

0 . 0 0

0 . 0 0

0 . 0 0

0 . 0 0

0 . 0 0

0 . 0 0

0 . 0 0

0 . 0 0

0 . 0 0

0 . 0 0

0 . 0 0

0 . 0 0

0 . 0 0

0 . 0 0

0 . 0 0

0 . 0 0

TOTAL
AN'JAL

2 2 , 5 9 0 . 0 0

2 2 , 5 9 0 . 0 0

2 2 , 5 9 0 . 0 0

2 2 , 5 9 0 . 0 0

2 2 , 5 9 0 . 0 0

2 2 , 5 9 0 . 0 0

3 9 , 6 6 8 . 4 0

2 2 , 5 9 0 . 0 0

2 2 , 5 9 0 . 0 0

22, 5 9 0 . 0 0

22, 5 9 0 . 0 0

22 , 5 9 0 . 0 0

2 2 , 5 9 0 . 0 0

2 2 , 5 9 0 . 0 0

2 2 , 5 9 0 . 0 0

2 2 , 5 9 0 . 0 0

2 2 , 6 7 6 . 4 0

17 2 7 , 8 1 7 . 2 0 5 ,615.70 0 . 0 0 3 3 , 4 3 2 . 9 0 0 . 0 0 4 0 1 , 1 9 4 . t

LÍDER DE PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE TITULAR DE LA DEPENDENCIA

C. LUIS ALBERTO MAGAÑA SILVA



1
MUNICIPIO DE MAZATLAN

TESORERÍA MUNICIPAL

SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

ANALÍTICO DEL GASTO ( F . P . 2 ACJ 2016

DEPENDENCIA 13100 DIRECCIÓN DE OPERACIÓN tIN EL MEDIO RURAL

UNIDAD RESP. 13108 S I N D I C A T U R A CE EL ÜABAL

FUNCIÓN ? POI .TTICA Y fiOBTRRHO

PROGRAMA 2 CONDUCCIÓN DE LA GESTIÓN PUBLICA Y PROGRAMAS

PROYECTO ^6 CONDUCCIÓN GESTIÓN PUBLICA EL HABAL

C L A V E

10000

30000

D E S C R I P C I Ó N

SERVICIOS PERSONALES

SERVICIOS GENERALES

I M P O R T E

916,310.31

2 , 2 6 3 , 0 3 1 . 8 0

TOTAL GENERAL 3 ,179 ,342 .11

LÍDER DE PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE

C. LUIS ALBERTO MAGAÑA SILVA

TITULAR DE LA DEPENDENCIA

dr
, ALEJANDRINA RODRÍGUEZ GARCÍA



1 m

MUNICIPIO DE MAZATLAN

TESORERÍA MUNICIPAL
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PROGRAMACIÓN PRESUPÜZSTACION

CALENDARIZADO DEL GASTO ( F . P . 3 AC)

D«PKNDtHCIA 13100 D I R E C C I Ó N DE OPERACIÓN EíJ EL MEDIO RURAL

UNIDAD M1P. 13109 S I N D I C A T U R A DE EL HABAL

PWCIOH ? r o r . T T i C A Y Goüi rR: :n

PROCRAMA 2 C O N D U C C I Ó N DS LA GESTIÓN PUBLICA Y PROGRAMAS DE

FROXICTO 76 CONDUCCIÓN G E I G T I G N PUBLICA EL HABAL

CLAVl

113001

113002

122001

i j z o o i

132002

132003

mOOi

1S4002

311001

313001

314031

315001

382001

DIJCRIPCIOM

SUELDOS ORDINARIOS

CCKPLEfíENTO CK SUELD03

?Ka-,_TIAI. E X i R A O R D I I i , , P T O

,-i,/JI..,\L^j,

P R I M A VACACICMAL

I[.CE!rriVOS

APCRTACICNES PARA SEGURO;

UK:FOFKES FÍPSC:.'AL SINDICALI^ADO

CCKSVÍW DE S;;EF,GIA ELÉCTRICA

CCK5UK3 DE AGUA

SERVICIO DE TELEFC;iO TRADIC ICIÍAL

.SERVICIO DE CELULAP Y RADIO

ACTIVIDADES CÍVICAS Y CULTURALES

JÜfUAI,

3 3 3 , 6 0 6 . 4 0

07, j as . -10

72, 604 .04

65,780.00

2 , 2 8 0 . 0 0

330, EOS. ÚO

33,956.01

3 ,585 .86

;, 231, 058. 2f

5 , 8 0 2 . 8 =

9 , 8 2 0 . 5 5

£. 180. OC

G. 170. 11

_ 1 , H.

5 . 6 : 5 . 7 0

Ó . 0 5 0 . 3 Í

5, 481 . 5">

1Í50 .00

28, 075. 90

2 . 8 2 5 . C 7

2 Ü S . b 2

1 8 5 , 9 2 1 , 5 2

8 1 É . 5 D

818. 3E

515.00

5 1 4 . 1S

T*»™

2 7 , 317 .20

D , Ü I 5 . 7 0

6, O S O . 34

5, 481. €7

ISO. 00

23 , Ü75 .80

2 .829 .É7

298.82

I f 5 , 9 2 1 . 5 2

S I £.50

318.38

515 .00

5 1 4 . 1 3

MARIO

¿ f , B L / . . U

5 , 6 1 5 . 7 0

6 , 0 = 0 . 3 4

5 , 4 8 1 . 6 7

150.00

2 8 , 0 7 5 . 3 0

2 . 8 2 9 . C 7

258.82

1 8 5 , 5 2 1 . 5 2

8 16. SO

818.38

515.00

514 . 18

ABRIL

2 7 , 3 1 7 . 2 0

5,015.70

6,050. 34

S.481.É7

133. 00

28, 075. SO

2 ,329 .67

298. E2

I B S , 921. E2

SU. 50

íi«.:i

S i i . o d

S 1 •! . 1 8

MAX O

' •

S . C 1 = . . '>o

£ , C 5 0 . 3 1

S ,48¡ .67

I S O . 00

2 3 , 0 7 5 . 8 0

2 . Í 2 9 . C 7

2 9 8 . 8 2

185 ,921 .52

Í 1 É . S O

6 1 8 . 3 8

5 1 5 . 0 0

Í H . 1 8

Jimio

27,817 .20

i. Él 5. 70

6 ,050 .34

S.4B1.Í7

150.00

28 ,07S . ÍO

2,929.67

298.82

185,921.52

e l e . 90

6 1 S . 3 S

515.00

5 1 4 . 1 8

JULIO

- ' - •

5.61S.13

C, 0 5 0 . 3 4

5, 4 8 i. 67

190.00

28,375.90

2 , 8 2 5 - G 7

2 S B . 8 2

185,921.52

SU. 90

81E .38

515.00

514.18

AOOSTO

27 ,817 .20

5,615.70

6 , 0 5 0 . 3 4

5.481.E7

190.00

2 5 , 0 7 5 . 8 0

2, 829 . Í7

298 .82

185 ,921 .52

S I S . 90

SIS . 38

515.00

5 M . 1 E

. /, 81 1 . ^ u

5 , 6 1 5 . 7 0

ó, 060. 34

S , 4 81. 67

190.00

23, 075 .80

2.82S.67

298.82

185 ,921 .52

81 £.90

813.38

515.01

SU. 18

OCTUBRE

27, en. 20

0 , 6 1 5 . 7 0

6, 050.34

5, -181.67

190.00

2 S . 0 7 5 . S O

2 ,829 .67

298.62

¡85, 921.52

8 1 É . 50

8 1 8 . 3 8

515 .00

514. ¡8

WU^lUISKE

- / . Í I Í . 2 U

5,615.70

S . C 5 0 . 3 4

5 , 4 8 1 . 6 7

190 .00

2 8 , 0 7 5 . 80

2 , 8 2 5 . 67

29Í .S2

185,921.52

81 € .90

818.38

sis . oo

514.18

DICIBIBRX

27,117.20

5", 615.70

C , 0 5 0 . 30

5, í e 1.63

150 .00

2 S , O T 5 . 8 0

2 . 8 2 5 . 6 Í

2 9 8 . 8 4

185, 921. S(

S l £ . 9 b

818 .38

M5. 00

514 .13

2 6 - i . S 4 5 . 1 8 2 É 4 . 9 4 5 . 1 S

\
RODRÍGUEZ GARCIP


