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TESORERrA MUNIC IPAL 

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATlAN,SINALOA 

SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

IDENTIFICACION DEL PROGRAMA 

PROGRAMA 

NUMERO NOMBRE IMPORTE 

14 1 DESARROLLO SOCIAL 1 $ 12,362,427.53 1 

PROYECTOS 

NUMERO NOMBRE IMPORTE 

10 1 PROGRAMACION Y GESTION DE OBRAS 1 $ 3,081,643.38 1 

64 !TRANSFERENCIA IMMUJER $ 3,141,087.96 1 

138 !PROGRAMA HABITAT $ 4,407,192.19 1 

139 !PROGRAMA RESCATE DE ESPACIOS PUBLICOS $ 1, 732,504.00 1 

INDICADORES 

NOMBRE 

USO EFICIENTE DE LOS RECURSOS 

PRESUPUETALES ASIGNADOS AL 

MUNICIPIO 

l . ATENCION PSICOLOGICA, JURIDICA Y DE 
GESTION SOCIAL A VICTIMAS DE LA IN EQUIDAD 

Y VIOLENCIA; ATENCION PERSONALIZADA A 
MUJERES Y HOMBRES 2.CURSOS DE TALLERES 
PREVENTIVOS EN VIOLENCIA EN El NOVIAZGO, 

CULTURA EN LA LEGALIDAD, BULLYING, 
DEPRESION EN EL ADULTO MAYOR, VALORES, 

MUJERES EMPRENDEDORAS, DERECHOS 
HUMANOS DE LAS MUJERES, EMBARAZO A 

TEMPRANA EDAD, FEMINIDAD Y 
MASCULINIDAD 3. PROMOVER LA IGUALDAD Y 

LA EQUIDAD DE GENERO A TRAVES DE LA 

PLANEACION DE POLITICAS PUBLICAS, 
CAPACITANDO POR MEDIO DE TAlLERES Y 

PLATICAS TANTO A HOMBRES COMO MUJERES 

~--------------------~ 

FORMULA 

NUMERO DE APOYOS SOLICITADOS/ NUMERO DE APOYOS OTORGADOS X 100 

l. CASOS ATENDIDOS/ No. DE SOLICITUDES DE ATENCION X 100 

2. TALLERES REALIZADOS / TALLERES PROGRAMADOS X 100 

3. No. DE PERSONAS CAPACITADAS/ No. DE PERSONAS PROYECTADAS A CAPACITAR X 100 



TESORERfA MUNICIPAL 

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN,SINALOA 

SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

IDENTIFICACION DEL PROGRAMA 

REALIZAR OBRAS Y TAllERES 

PREVENTIVOS, DEPORTIVOS, 

CUlTURAlES Y DE CAPACITACION PARA 
No. DE OBRAS RELIZADAS Y EJECUTADAS 1 No. DE OBRAS PROGRAMADAS X 100 

38 El TRABAJO 
~--------------------~ 

19 

REALIZAR LA REHABIUTACION O 

CONSTRUCCION DE ESPACIOS PUBLICOS 

COMO PARQUES, EXPLANADAS, AREAS 

DEPORTIVAS, ETC., ASI COMO LA 

REAUZACION DE CURSOS Y TAllERES 

DEPORTIVOS, RECREATIVOS, 

CULTURALES Y PREVENTIVOS. 

~----------------------~ 

TOTAL DE OBRAS REALIZADAS Y EJECUTADAS 1 No. DE OBRAS Y PROGRAMAS X 100 



SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

• 

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 

IDENTIFICACION DEL PROGRAMA P-01 
2014 

DEPENDENCIA: 2-1000 TESORERfA CFG: 2 DESARROLLO SOCIAL 
UNIDAD RESPONSABLE: 2-6000 DESARROLLO SOCIAL CF: 2.2 VIVIENDA Y SERVICOS A LA COMUNIDAD 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 14 DESARROLLO SOCIAL 
FUNCIÓN: 8 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO 
SUBFUNCION: 8 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO 
EJE ESTRATEGICO: 1 UN GOBIERNO EFICIENTE Y RESPONSABLE 

CSF: 2.2.2 DESARROLLO COMUNITARIO 
CFF: RECURSOS FISCALES 

OBJETIVO ESTRATEGICO (P.M.D.): IMPULSAR UN SISTEMA DE GOBIERNO QUE MANTENGA CERCANIA Y CONFIANZA CON 

LA SOCIEDAD POR LA APLICACIÓN TRANSPARENTE Y EFICIENTE DE LOS RECURSOS PUBLICO$ PARA GENERAR EL MAYOR 

BENEFICIO A LA SOCIEDAD REDUCIENDO COSTOS DE OPERACIÓN Y MODERNIZANDO LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS. 

OBJETIVO ESTRATEGICO DE LA DEPENDENCIA: IDENTIFICAR A TRAVES DE LOS DISTINTOS MEDIOS Y MECANISMOS, LAS 

NECESIDADES SOCIALES DE LOS CIUDADANOS DEL MUNICIPIO, CON LA FINALIDAD DE OTORGARLES OBRAS, SERVICIOS Y 

ACCIONES QUE MEJOREN SU CALIDAD DE VIDA. 

INDICADOR DE IMPACTO: USO EFICIENTE DE LOS RECURSOS PRESUPUESTALES ASIGNADOS AL MUNICIPIO. 

DESCRIPCION DEL INDICADOR: 
NUMERO DE APOYOS SOLICITADOS X 100 

NUMERO DE APOYOS OTORGADOS 

ALCANCE DEL INDICADOR DE IMPACTO: BRINDAR APOYO SOCIAL Y ECONOMICO A LOS DISTINTOS SECTORES DE LA 

POBLACION, ASI COMO DISTRIBUIR DE UNA FORMA EQUITATIVA LOS RECURSOS. 

SITUACION ACTUAL DEL INDICADOR: 10% ALCANCE AL TERMINO DEL AÑO: _ _,1::..::0,_,0:..<.%,.__ __ PORCENTUAL [X] 
INDICADOR DE IMPACTO: 

DESCRIPCION DEL INDICADOR: 

ALCANCE DEL INDICADOR DE IMPACTO: 

SITUACION ACTUAL DEL INDICADOR:---- ALCANCE AL TERMINO DEL AÑO:----- PORCENTUAL D 

PROYECTO: $ 3,081,643.38 

COSTO TOTAL DE PROGRAMA:~ 

(- ,,~ 
A IL'\ 7 

~ER DEL'í:_RO~ 
LIC.ALt-Ktuv V-'>'C),¡A ESPINOZA 

ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA 

DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL 

TITULAR DE LA DEPENDENCIA 
C. RAYMUNDO ROCHA TORRES 

TESORERO MUNICIPAL 



• 

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

IDENTIFICACION DEL PROYECTO P-02 
2014 

DEPENDENCIA: 2-1000 TESORER[A 

UNIDAD RESPONSABLE: 2-6000 DESARROLLO SOCIAL 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 14 DESARROLLO SOCIAL 
FUNCIÓN: 8 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO 
SUBFUNCION: 8 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO 
EJE ESTRATEGICO: 1 UN GOBIERNO EFICIENTE Y RESPONSABLE 

CFG: 2 DESARROLLO SOCIAL 
CF: 2.2 VIVIENDA Y SERVICOS A LA COMUNIDAD 

CSF: 2.2.2 DESARROLLO COMUNITARIO 

CFF: RECURSOS FISCALES 

NOMBRE DEL PROYECTO: 10 PROGRAMACION Y GESTION DE OBRAS DE ESTRATEGIA 

TIPO DE PROYECTO: _X_OPERATIVO __ ESTRATEGICO 

NATURALEZA DEL PROYECTO: 

D APROVECHA UNA OPORTUNIDAD O RESUELVE PROBLEMA D MEJORA PROCEso [i]AcTIVIDADES coNTINUAS 

DESCRIPCION DE LA NATURALEZA DEL PROYECTO: FORMA PARTE DE UNA DE LAS LABORES DE LA DIRECCION DE 

DESARROLLO SOCIAL CON RESPECTO A LA PLANEACION Y APROBACION DE LAS OBRAS PÚBLICAS. 

AMBITO DE APLICACIÓN DEL PROYECTO: __ ESTATAL __ REGIONAL _X_ MUNICIPAL 

RESULTADOS A LOGRAR: DISTRIBUCION EQUITATIVA DE LOS RECURSOS EN LOS DISTINTOS SECTORES DE LA POBLACION. 

UNIDAD DE MEDIDA: RECURSOS 

ANUAL CALEN DA RIZADA 
META: lOO% E F M A M J J A S o N 

8% 8% 9% 8% 9% 8% 8% 8% 9% 8% 8% 

DESCRIPCION DE LA NATURALEZA DEL PROYECTO: 

RESULTADOS A LOGRAR: 
UNIDAD DE MEDIDA· 

ANUAL CALENOARIZAOA 

o 
9% 

META: 
E 1 F 1M 1 A 1M 1 J 1 J 1 A 1 S 1°1 N 1 O 

RESULTADOS A LOGRAR: 
UNIDAD DE MEDIDA: 

1 META 1 

ANUAL 

PERIODO DE EJECUCION: INICIO: ENERO 2014 

RIESGO DEL PROYECTO: MANEJO DEL RECURSO. 

DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL 

CALENOARIZAOA 

TERMINO: DICIEMBRE 2014 

TITULAR DE LA DEPENDENCIA 

C. RAYMUNDO ROCHA TORRES 

TESORERO MUNICIPAL 

o 



GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

ACTIVIDADES DEL PROYECTO P-0 3 
2014 

DEPENDENCIA: 2-1000 TESORERfA CFG: 2 DESARROLLO SOCIAL 
UNIDAD RESPONSABLE: 2-6000 DESARROLLO SOCIAL CF: 2.2 VIVIENDA Y SERVICOS A LA COMUNIDAD 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 14 DESARROLLO SOCIAL 
FUNCIÓN: 8 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO CSF: 2.2.2 DESARROLLO COMUNITARIO 
SUBFUNCION: 8 FOM ENTO SOCIAL Y ECONOMICO CFF: RECURSOS FISCALES 
EJE ESTRATEGICO: 1 UN GOBIERNO EFICIENTE Y RESPONSABLE 

Secuencia Descr ipción de Resultados/ Actividades Fecha Requerimientos 

Inicio Termino 

1 CONVOCAR A LA CIUIDADANIA PARA ENERO 2014 DIC. 2014 PAPELERIA, PROMOCION 

FORMAR COMITES. SOCIAL. 

2 RECIBIR LAS PETICIONES DE LOS COMITES, ENERO 2014 DIC. 2014 PAPELERIA, PROMOCION 

EVALUARLOS, REALIZANDO ESTUDIOS SOCIAL. 

SOCIOECONOMICOS. 

3 ARMAR PROGRAM AS Y COOR DINAR A LOS ENERO 2014 DIC. 2014 PAPELERIA, PROMOCION 

REPRESENTANTES DE LOS COMITES PARA SOCIAL. 

QUE SE LLEVEN A CABO. 

4 SOLICITAR EL O FI CIO DE APROBACIÓN AL ENERO 2014 DIC. 2014 PAPELERIA, CONSUMIBLES DE 

AREA DE TESORERIA. CÓMPUTO. 

S ELABORAR IN FORMES TRIMESTRALES Y ENERO 2014 DIC. 2014 PAPELERIA, CONSUMIBLES DE 

ENVIARLOS A LA SECRETARIA DE CÓMPUTO. 

HACIEN DA Y SEDESOL. 

6 ELABORAR LA AUTORIZACIÓN ENERO 2014 DIC. 2014 PAPELERIA, CONSUMIBLES DE 

PRESUPU ESTAL PA RA EL PAGO DE CÓMPUTO. 

PROVEEDORES. 

(= ~~ 
~ IHJ/ 

~RDEL PROi!PfY" T ITULA R D E LA DEPENDENCIA 

LIC.ALFREDO 0:;'\J.NA ESPINOZA C. RAYMUNDO ROCHA TORRES 

ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA TESORERO MUNICIPAL 

DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL 

1 

1 

1 



C L A V E 

10000 

20000 

30000 

40000 

LIDER DE PROYECTO 

MUNICIPIO DE MAZATLAN 
TESORERIA MUNICIPAL 

SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PROGRAMACION PRESUPUESTACION 

ANALITICO DEL GASTO (F . P . 2 AC) 2014 

D E S C R I P C I O N 

SERVI CIOS PERSONALES 

MATERIALES Y SUMINISTROS 

SERVICIOS GENERALES 

TRANSFERENCIAS , ASIGNACIONES , SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 

TOTAL GENERAL 

DEPENDENCIA 21000 lt.:,u~ERlA 

UNIDI\D RESP. 2 6000 lll Rf:CC 1 ON Uf. IJESARROLl.O SOCIAL 

FUNCION 8 fOMENTO SOC"I AL Y ECOt>OMJ CO 

PROGRAMA 

PROYECTO 

14 DESARRO!.LO SOCI AL 

10 PROGRAMACION Y GESTION DE OBRAS DE ESTRATEGIA 

I M P O R T E 

2 , 465 , 668 . 32 

370 , 368 . 48 

162 , 750 . 77 

82 , 855 . 81 

3,081,643 . 38 

TITULAR DE LA DEPENDENCIA 

C. P. RAYMUNDO ROCHA TORRES 



MUNICIPIO DE MAZATLAN 
TESORERIA MUNICIPAL 

SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PROGRAMACION PRESUPUESTACION 

CUWI DIICRI PCION 

11:301 1 !Ut.LOOS OIUIINMIO! 

1llC2 1 CQoiPLf ..... J:t-"1'0 Dt S!Jtl.DO$ 

12201 1 PfltSOAAL t:X'rRAORDIAARtO 

13101 1 0\IINOU&JHOS 

13103 1 rP.IMA.S DP! Am'IGUEDAD 

l.J201 1 ArAIUIALOOS 

13201 1 PfH'.A VACACIONAL 

IHOI 1 AfORTI\CJOt'ltS PMA !lt:GVROS 

15401 1 CA..'t.o\STA ""-"' lc;A 

1S4C2 1 UNIFOPJ'.U PER.SOAAL SINUICI\LitA.DO 

lS40J 1 YI.CACION~ 

1S404 1 0'!1I.A!I PII.!STACIQNF.S COHTAACTIJA.US 

2:1101 1 PAPELERIA, Ko\TF.RIALE3, UTIU'.S Y ! QUIPOS m_~o 

21401 1 CONSUkltH.€~ P/WUI PO D& COMPUTC 

21502 1 JKPRUJON DE f'OPJ'.A.S 

22103 1 P'-ODVC.TOS Al.I Mf.,..'TtCIOS PMA pr;asoNAJ 

26101 1 C~BU!TI&LE!. LUI!iUCNlttS Y ADlTJVOS 

29301 1 R[t'ACCJO!US Y ,a,cCtSORlOS I'(EH()P..!S Dt MOSILIAR 

29401 1 ~CCESOP.tOS PAM EOUIPO Ot COMPUTO 

2'H02 1 PErN:clOJ\85 PAPA EQUIPO ot COMiHJTO 

29601 1 Rf.YM:CIO~'!S Y M;CtSORlOS MM f!OUIPQ Dt TPAN 

ll!IOl 1 stiWIClO DE Cf!LUI.)Jl Y RADIO 

31101 1 SF:P.VII:IO D~ CORREOS Y ULlCRAYOS 

]3601 1 StP,VICIO Ot t'OTOCOI'IADO K lxPIU!SIÓ~ 

34!101 1 SEGUROS Dl IHENf:S PI\TIUKONIALES 

35!101 1 SlJi.VlCIO Df R!:PAAACI ON E-QVtPO Dt TAA..~SPORT! 

36101 1 DTruSION SOCIAl. 

31201 1 P~I\Jts tr.RP!!TP.U 

31501 1 G.\ST05 tU! VtA':'ICOS POI\ VIAJU Y GI RAS DE TRA 

3U01 1 A....,-IVIillúif!S CIVJCAS Y CULTUAAU:S 

3tjl01 1 StP.VJC:OS t"Y"NEAAP.IOS 't DE C!MUI'TEJUOS 

39201 \ IMf'IJt:STOS Y OI:.RP.CHOS 

CALENDARIZADO DEL GASTO (F. P . 3 AC) 2014 

DIUO MAiiO 

lUfUAL r.BU.RO >JIPJL 

1, 485,198.00 ''~ 123, 16t>. so 
~ 

1.23, '766.!10 

2011,861.20 
]7, 405.10 

11,40~.10 
11, 40!1 10 

17, 40S. l 0 

1Jl.910. 05 
11. U9.11 

11.lS9 , 17 
11,159,17 

11, 1!>9.17 

62. 640.00 
~.220.00 

5,220.00 
5,220,00 

5, 220.00 

114,2a.19 
7,01!.07 

1,018.01 
1, 018.07 

7 . 018.07 

2J,U6.67 
211,640.00 23, 136.&7 

23, IJ6.Ei7 
23 , 136. 67 

-t9,920. 00 
4,1iO.CO 

4.160.00 
4,160.00 

4, 160.00 

ll,l7J.62 
947.10 

941.10 
9 47.80 

947.10 

~.!40.00 
79, uo.oo 6,640.00 

6,640.00 
6,640.00 

lt,84J.21 
1,~70.:2:1 

I,S-10,1'7 
t.S70,2'1 

1.570.21 

39,11b.92 
),264.14 

1,264.14 
3,264 .14 

1.264.14 

14,208.6) 
1.114.0~ 

1, te4 o~ 
1.184.05 

l.U·L OS 

~. "162.80 
]3.153.55 7. 1(2.10 

2,762.10 
2 . 762.!0 

5,210.01 
434.11 

434 11 
434.11 

<ll-1. 11 

l!ll.f.l 151.6) 
1.903.61 l!lol 63 IS8.U 

823.00 12).00 
9,876.05 823.00 1123.00 

282.162.85 
23,56).!1'J 

2J.!i.U.57 
23,563.S1 

23,563.!>1 

151.43 
12.62 

12.62 
12.62 

12. 62 

] . 2)9.59 
269.97 

269.91 
269.97 

269. 91 

5,1)8.05 
411.11 

na. n 
41!.11 

n s.n 

lii,JJJ.Zl 
2.361.11 

2,)61 11 
2,361.11 

2,361.11 

282.2'7 
13.52 

Zl.52 
23.52 

23.52 

1.41l.H 
117.61 

11'1 61 
117.61 

117.61 

986.08 9!6.01 
11,832.90 jj!lf..Ofl 9:116.01 

so. 711.54 
•• 226.4(; 

4.l:i'& H 
4,Z2G.46 

4.226.4fr 

2811.31 2U.l7 
),460,)9 2:88 )1 211.37 

),706.34 
lOI.U 

308.1& 
)01.86 

JOI.Ifi 

14. <1 60.21 
t,20!!.02 

1,205.02 
1. :!05.02 

1.205.02 

10,822. ]l 
901.!( 

901 11~ 

901.1í 
90l.ti 

2, 701.35 
22!i.lt 

225 11 
225 . 11 

225. 11 

56,036.78 
4 .669. 7l 

4,i6Cf ll 
4,669 n 

4.669.73 

1,219.75 
101 (,!. 

101 6!1 
10165 

lOl.H 

NATO 

~ 

17, 40!1. 10 

11,1!i9. J1 

!1 , 220 . 00 

1,011 . 01 

23, 136. 67 

<1,160.00 

947.10 

6,640.00 

1,)"'10. 27 

3,2(.4 .14 

1,1!4 .05 

2,762.10 

-134 .11 

151.6l 

823.00 

23. S63.~1 

12 . 62 

269.91 

418.11 

2, 361 .11 

2J. ~2 

111.61 

986.08 

4,226.46 

288.31 

308. 116 

1,20~ ,02. 

901 .86 

22511 

4,669.13 

101 65 

JONIO 

123,1,6.50 

17,<10~.10 

11.1$9.11 

!1,220.00 

1,018.01 

2l,ll6.61 

4 .140.00 

Y41.80 

6,640 . 00 

1.570.27 

3,264, H 

1, 1$4.0!1 

2,762.10 

434.11 

l!r9.6J 

821.00 

23.!163 !rl 

12.62 

249.91 

418.11 

2, 361.11 

23.52 

111.61 

986.08 

4,226.46 

Z88.l7 

308,86 

1.205.02 

901." 

22!1.11 

4,669. 73 

101 . loS 

DtPWDENC U. 

UNI DAD ltt: SP . 

rvNCION ·-..... 

21000 Tt:SORERlA 

26000 OIRECCION DE DI!:SARROLLO SOCIAL 

8 t'OHJ::NTO SOCIAL Y ECONOMICO 

14 DESARROLLO SOCIAL 

PROUCTO 10 PROGRAMACION Y GESTlON DE OBRAS DE t:STRATEGi A 

.M. lO SI.HUMBJ\E NOV.IMU 

AGOstO oc""""' DICIDCBJI.E 

~a 
1Zl.766,$c0 
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~ 

123, IU..50 

11, 405 10 
11, 405.10 

l1,40S.IO 
11, 405 .10 
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11.159.11 
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l1.1S9.17 
11. 15-9. 11 
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5.220,00 
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23,136.67 
23, 136.41 

2), 136. 61 
23 , 136.61 

23, 13,.61 
2l,llt.,J 

4,160.00 
4,160.00 

4,160.00 
4, 160.00 

4, u:o.oo 
4 .160.00 

941.80 
90.80 

941,80 
941. 80 

941.80 
947.&2 

,,,40.00 
6,640.00 

fi,UO.OO 
6, UO.OO 

6,640.00 
6,640.00 

l.S70.ll 
1.!110.21 

1,510-2'7 
l , $70.27 

1,570.27 
1.5>70.14 

3,26.4.14 
3,2t4.74 

3. 2(.4.74 
3, 264 .74 

3,264.14 
],¡fi4 fll 

1.U4.05 
1,184.05 

1' 184.0$ 
1.114.05 

1, tu .o~ 
1,114.011 

1.7Ei1 80 
2, 762.80 

O!, 7!2.80 
2. 1G2.!0 

l, 162.80 
2,162.1!1 

U4.11 434.11 434.17 
434.11 434 . 17 4.H.21 

158.0 158 63 158.6J 
1Sil.til 1!1.8.63 1S>a . 1i11 

823.00 123.00 82).00 
82),00 823 .00 821.05 

2l,Stl,!io1 
23 , 56l.S7 

23,S6J.n 
23 , 563.57 

2),!163.51 
H.~6J.!iol 

12 t~ 12.G2 1Z.ó2 
12.62 12.62 12.t.l 

' 69.91 269.91 269 . 91 
269 . 97 26.9. 97 ~69. gz 

4711.11 471.17 418 . 17 
418.11 478.17 471.1!1 

2,361.11 
2,361.11 

2.361. 11 
2. 361.11 

2,361 11 
1,)61.06 

23.!t2 13.52 23.~2 
2),52 23.52 .Zl.SS 

lll.61 111.61 111." 
117.61 117.61 t11 . (S 

916.01 986.0!1 9!'.08 
986.01! 956.08 9!16.02 

4.2:>6. 46 
4,226. 46 

-1 ,226. 46 
4,226.46 

4,226. 46 
4.22(..4! 

21flc.J7 288.37 2111.31 
288.37 288.31 2811,32 

101 . !6 JOS 86 301. 16 
)08.86 JOI.U 301.111 

1,20!1.02 
1.20$, 02 

1,205.02 
1, 20S.02 

1.205.02 
1,70~.05 

9DLU. 901.86 901.86 
901.86 901.86 901.11\ 

2H.Il 22!1..11 2:25 . 11 
225.11 225.11 22!1.14 

4,669.7) 
4.669, 7) 

4,(;69.1) 
4,6&.9.73 

4.669.1l 
4. t,. f,!; . 1~ 

IOI.&S Hll.6S 101.65 
10l.t.S. to1.gs lO! . tO 
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CLAVI DZSCJUPClON 

39202 TtN~tK:JM, PLACAS Y CM.COKA."'IA 

Hl01 OTJOS APOYOS 

LIOER DE PROYECTO 

MUNICIPIO DE MAZATLAN 
TESORERIA MUNICIPAL 

SIST~ INTEGRAL MUNICIPAL DE PROGRAMACION PRESUPUESTACION 

CALENOARIZADO DEL GASTO (F . P . 3 AC) 2014 

....., IO.JI.IO ..... 
AJIUAI. rQlU:RO AAIUL 

'"'·" '"·" '"· 6,099.Sl !108.29 ~01.29 

6,904 .65 6,904.6!1 6,904.6S 
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DlP&KDI.NCl.t. 
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PVNCIOM -
21000 TP.SORERI A 

26000 DrRtcCJON DE. DESARROLLO SOCIAL 

1 FOMENTO SOCIAL Y ECONOHICO 

14 DESARROLLO SOCIAL 

PRC't&CTO JO PROGRAHACION Y GESTtON OF. OBRAS DE F.STRATEG1A 

.nn.lo SEPTIDCU.& NOVI ...... 

AOOUO OCTVOliS DIC1DmAI .... .... ., , ... , 
SOI.%9 ~01.29 !101.32 

6,904.U 6,904 \l!t 6,904.6S 
6,904.6!!. <.,904.t.S 6,904.U 

2$6,103 . 62 2S6,10l. 62 256,103.62 
256,10).62 2\(.,103,.,, U6,10l.S6 

TITULAR DE LA DEPENDENCIA 

C.P. Rl\YMUIIOO ROCHA TORRF.S 



• 

GOBIERNO DEL MUN ICIPIO DE MAZATLAN 
SISTEMA INTEG RAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

IDENTIFICACION DEL PROGRAMA P-01 
2014 

201 1 - 2013 

DEPENDENCIA: 10-1251NSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER 

UNIDAD RESPONSABLE: 10-1000 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS 

PROGRAMA DE GOBI ERNO: 14 DESARROLLO SOCIAL 

FUNCIÓN: SOCIAL Y ECONÓMICO 

SUBFUNCION: OSFOMENTO SOCIAL Y ECONÓMICO 

EJE ESTRATEGICO: 02 UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR 

CFG: 2 DESARROLLO SOCIAl 

Cf: 2.6 PROTECCION SOCIAL 

CSF: 2.6.9 OTRAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y ASISTENCIA SOCIAL 

CA: 3 .1.2 

CE: 1.1.8 TRANSFERENCIAS. ASIGNACIONES Y DONATIVOS 
CORRIENTES RECIBIDOS 

OBJETIVO ESTRATEGICO (P.M.D.): Crear un marco de atención directa y eficiente a la población para 1mpulsar la inclusión social, 
elevando la calidad de vida de la población al atender el rezago soc1al incrementando la calidad y cobertura de los servicios a través de 
la obra pública social y programas de atención que logren meJorar la calidad dev1da de la sociedad que menos t1ene 

OBJETIVO ESTRATEGICO DE LA DEPENDENCIA: La promcc1on, segu1miento y eva u,..._,v, dt •d ¡:.~ , a:. ¡::,..,t-,, .a~ y la paruc paCion 
de la SOCiedad destinadas a asegurar la igualdad de oportun1dae1es y la no d•scnm,nac1on h;:¡c1a as n u res 

INDICADOR DE IMPACTO: Cursos y Talleres preventivos en violencia en el noviazgo, cultura en la legalidad, bullying, depresión en 
el adulto mayor, Valores, Mujeres Empoderadas, Derechos Humanos de las Mujeres, Embarazo a Temprana edad, Femintdad y 
masculinidad, Las mujeres en la actualidad "roles de lasmuJeres" 

DESCRIPCION DEL INDICADOR: Talleres realizados/ Talleres programados 

ALCANCE DEL INDICADOR DE IMPACTO: Promover en la población del municipio entre 10 ~O años de edad la NO v1olencia de 
género. 

SITUACION ACTUAL DEL INDICADOR: ALCANCE AL TERMINO DEL AÑO: 121 PORCENTUAL D 

PROYECTO: $785,271.99 

COSTO TOTAL DE PROGRAMA: $785,271.99 

LÍDER DEL PROYECTO 
ARQ. LLUVIA ZULEMA SARACCO SANCHEZ ARQ. l l 



• 

GOBIERNO DEL. MUNICIPIO DE MAZATLAN 
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLAN EACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

IDENTIFICACION DEL PROYECTO P-02 
2014 

2011 -2013 

DEPENDENCIA: 10-125 INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER 

UNIDAD RESPONSABLE: 10-1000 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 14 DESARROLLO SOCIAL 
FUNCIÓN: SOCIAL Y ECONÓMICO 
SUBFUNCION: OBFOMENTO SOCIAL Y ECONÓMICO 
EJE ESTRATEGICO: 02 UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR 

CFG: 2 DESARROLLO SOCIAL 
CF: 2.6 PROTECCION SOCIAL 

CSF: 2.6.9 OTRAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y ASISTENCIA SOCIAL 
CA: 1.1.2 

CE: 1.1.8 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES Y DONATIVOS 
CORRIENTES RECIBIDOS 

NOMBRE DEL PROYECTO: 64 Transferencia IMMUJER (Prevencion y capacitación para salvaguardar la integridad, derechos de las 
personas.) 

TIPO DE PROYECTO: _X_OPERATIVO __ ESTRATEGICO 

NATURALEZA DEL PROYECTO: 

o APROVECHA UNA OPORTUNIDAD [i]RESUELVE PROBLEMA [i] MEJORA PROCESO @ cTIVIDADES CONTINUAS 

DESCRIPCION DE LA NATURALEZA DEL PROYECTO: 

AMBITO DE APLICACIÓN DEL PROYECTO: __ ESTATAL 

RESULTADOS A LOGRAR: 121 CURSOS Y TALLERES 
UNIDAD DE MEDIDA: CURSOS Y TALLERES 

META: 

ANUAL 

CURSOS Y 

TAllERES 

RESUlTADOS A lOGRAR: 100% 
UNIDAD DE MEDIDA:% 

ANUAL 

META: % 

PERIODO DE EJECUCION: 1 AÑO 

E 

10 

E 

7 .8 

INICIO: 

REGIONAL _X_MUNICIPAL 

ENERO TERMINO: DICIEMBRE 

RIESGO DEl PROYECTO: lA DISPONIBILIDAD DE l AS PERSONAS PARA BRINDAR lA DIFUSIÓN. 

lÍDER DEl PROYECTO 
ARQ. LLUVIA ZULEMA SARACCO SANCHEZ 

o 
S 

o 
3.9 



• SISTEMA INTEGRAL 

2011 - 2013 

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 
MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

ACTIVIDADES DEL PROYECTO P-03 
2014 

-
DEPENDENCIA: 10-125 INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER CFG : 2 DESARROLLO SOCIAL 
UNIDAD RESPONSABLE: 10-1000 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS CF: 2.6 PROTECCION SOCIAL 

PROGRAMA DE GOBIERNO: 14 DESARROLLO SOCIAL CSF: 2.6.9 OTRAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y ASISTENCIA SOCIAL 
FUNCIÓN: SOCIAL Y ECONÓMICO CA: 3.1. 2 

SUBFUNCION: OBFOMENTO SOCIAL Y ECONÓMICO 

1 
EJE ESTRATEGICO: 02 UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR CE: 1.1.8 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES Y DONATIVOS 

CORRIENTES RECIBIDOS 

~Í - secuencia ~ Descripción d e Resultados/ Actividades Fech a ~ 

Requerimient os 

Inicio Termino 

1 Talleres de prevención a escuelas de Enero D1c1embre Personal capacitado, 
educación básica. trípticos, material para 

actividades (copias, 
manuales, folletos, etc.), 
insumas, vehículo. 

2 Pláticas y talleres a Escuelas de nivel Enero D1ciembre Personal capacitado, 
medio superiorzona urbana. flyers, equipo de 

proyección, material para 
actividades (copias, 
manuales, folletos, etc.), 
insumas, vehículo. 

13 Pláticas preventivas en Universidades Enero Diciembre Personal capacitado, 
del Municipio de Mazatlán. trípticos, material para 

actividades (copias, 
manuales, folletos, etc. ), 
equipo de proyección, 

1 insumas vehículo. 

14 Pláticas de Prevención a colonos de la Enero Diciembre Personal capacitado, 
ciudad de Mazatlán. trípticos, material para 

actividades (copias, 
manuales, folletos, etc. ), 
insumas v vehículos. 

5 Pláticas y Talleres de prevención a Enero D1c1embre Personal capacitado, 
Padres de Familia de las escuelas de trípticos, material para 
nivel básico. actividades (copias, 

manuales, folletos, etc.), 
equipo de proyección, 
insumas y vehículos. 

6 Talleres en Instituciones educativas Enero D1c1embre Personal capacitado, 
sobre equidad de género. trípticos, material para 

actividades (copias, 
manuales, folletos, etc) 
equipo de · ' 

proyece~on, 

insumas y vehículos 

. {~ ~ iiT~~F"~er r ,. -.. • , ...,.C""f''ll ,...,...,.,...._ 

LfDER DEL PROYECTO TITU~DENCIA 
ARQ. LLUVIA ZULEMA SARACCO SANCHEZ ARQ. LLUVIA ULE RACCO SANCHEZ 



• 

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 

SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

IDENTIFICACION DEL PROGRAMA P-01 
2014 

2011 - 2013 

DEPENDENCIA: 10-125 INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER 
UNIDAD RESPONSABLE: 10-1000 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 14 DESARROLLO SOCIAL 
FUNCIÓN: SOCIAL Y ECONÓMICO 
SUBFUNCION: OSFOMENTO SOCIAL Y ECONÓMICO 
EJE ESTRATEGICO: 02 UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR 

CFG: 2 DESARROLLO SOCIAL 
CF: 2.6 PROTECCION SOCIAL 

CSF: 2.6 .9 OTRAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y ASISTENCIA SOCIAL 
CA: 3 .1.2 

CE: 1.1.8 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES Y DONATIVOS 
CORRIENTES RECIBIDOS 

OBJETIVO ESTRATEGICO {P.M.D.): Crear un marco de atención d irecta y eficiente a la población para impulsar la inclusion social, 
elevando la calidad de vida de la poblac1ón al atender el rezago social incrementando la calidad y cobertura de los servicios a través de 
la obra pública social y programas de atenc1ón que logren me¡orar la calidad dev1da de la soc1edad que menos tiene. 

OBJETIVO ESTRATEGICO DE LA DEPENDENCIA: la promocron segurmrento y eva,uacror de las p.;l,. ~as p.;bli,Js y la partrcrpacron 
de la sociedad destinadas a asegurar la igualdad de oportunrdades y la no discrrmrnacrón hacia las mu¡eres 

INDICADOR DE IMPACTO: Atención psicológica, jurídica y de gestión social a víctimas de la rnequrdad y vrolencia;a nc on 
personalizada a mu¡eres y hombres. 

DESCRIPCION DEL INDICADOR: Casos atendidos 1 Número de solicitudes de atenc1ón 

ALCANCE DEL INDICADOR DE IMPACTO: atencion personalizada a muJeres y hombres del municipio de Mazatlán. 

ALCANCE DEL INDICADOR DE IMPACTO: 100% 

SITUACION ACTUAL DEL INDICADOR: ---- ALCANCE AL TERMINO DEL AÑO: __ 1800 PORCENTUAL 

PROYECTO: $ 1'570,543.98 

COSTO TOTAL DE PROGRAMA:$ 1' 570,543.98 

LÍDER DEL PROYECTO ENCIA 

ARQ. LLUVIA ZULEMA SARACCO SANCHEZ CCO SANCHEZ 



• 

GOBIERNO DEL MUNICIPIO D E MAZATLAN 
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL D E P LANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

IDENTIFICACION DEL PROYECTO P-02 
2014 

2011 - 2013 

DEPENDENCIA: 10-125 INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER 

UNIDAD RESPONSABLE: 10-1000 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS 

PROGRAMA DE GOBIERNO: 14 DESARROLLO SOCIAL 
FUNCIÓN: SOCIAL Y ECONÓMICO 

SUBFUNCION: OBFOMENTO SOCIAL Y ECONÓMICO 

EJE ESTRATEGICO: 02 UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR 

CFG: 2 DESARROLLO SOCIAL 

CF: 2.6 PROTECCION SOCIAL 

CSF: 2.6.9 OTRAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y ASISTENCIA SOCIAL 
CA: 3.1.2 

CE: 1.1.8 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES Y DONATIVOS 
CORRIENTES RECIBIDOS 

NOMBRE DEL PROYECTO: 64Transferncia IMMUJER(Prevención y capacitación para salvaguardar la integridad, 
y derechos de las personas.) 

TIPO DE PROYECTO: _ X_ OPERATIVO __ ESTRA TEGICO 

NATURALEZA DEL PROYECTO: 

D APROVECHA UNA OPORTUNIDAD ~RESUELVE PROBLEMA ~ MEJORA PROCESO ~CTIVIDADES CONTINUAS 

DESCRIPCION DE LA NATURALEZA DEL PROYECTO: 

AMBITO DE APLICACIÓN DEL PROYECTO: ESTATAL _ _ _ REGIONAL _X_MUNICIPAL 

RESULTADOS A LOGRAR: 1,800 PERSONAS ATENDIDAS EN DIVERSOS GESTORIAS 

UNIDAD DE MEDIDA: PERSONAS ATENDIDAS 

META: PERSONAS 

ATENDIDAS 

DESCRIPCION DE LA NATURALEZA DEL PROYECTO: 

RESULTADOS A LOGRAR: 

UNIDAD DE MEDIDA: 

ANUAL 

META: % 

PERIODO DE EJECUCION: 1 AÑO 

E 

10.6 

INICIO : ENERO TERMINO: DICIEMBRE 

RIESGO DEL PROYECTO: INDECISION DE LAS PERSONAS PARA QUE SE CONCLUYA El TRAMITE 

LIDER DEL PROYECTO 

ARQ. LLUVIA ZULEMA SARACCO SANCHEZ 

o 
5.6 



• 

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

ACTIVIDADES DEL PROYECTO P-03 
2014 

2011 - 2013 -- - --
DEPENDENCIA: 10-125 1NSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER 

UNIDAD RESPONSABLE: 10-1000 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS 

PROGRAMA DE GOBIERNO: 14 DESARROLLO SOCIAL 

FUNCIÓN: SOCIAL Y ECONÓMICO 

' SUBFUNCION: OBFOMENTO SOCIAL Y ECONÓMICO 

r 

f 1 

12 

j 3 

l 
¡ 

4 

5 

6 

7 

11 

1 

l 
1 

Secuencia Descripción de Res u Ita dos/ Activ'idad es 

Entablar convenios, realizar estudios, 
investigaciones, publicaciones, 
reun1ones, foros, encuentros y talleres 
en coordinación con instituciones 
académicas, sociales y 
gubernamentales. 
Difundir acciones de combate a la 
pobreza, marginación y exclusión de 
las mujeres, con perspectiva de 
género. Por medio del área de 
trabajo social canalizar programas 
locales, estatales y federales. 
Visitas a Escuelas secundarias y 
educación para adultos para difundir 
el programa de becas para jóvenes 
embarazadas 
Asesoría y atención jurídica 

Atención Psicológica 

Impartir talleres, cursos 
administrativos y técnicos avalados 
por un comprobante de estudios para 
que las mujeres puedan subsistir con 
una actividad laboral. 
Asesoría y capacitación con internas 
de Cejude de Mazatlán. 

UNIDAD RESPONSABLE 

INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES 

-
CFG: 2 DESARROLLO SOCIAL 

CF: 2.6 PROTECCION SOCIAL 

CSF: 2.6.9 OTRAS DE SEGURIDAD SOCIAL V ASISTENCIA SOCIAL 

CA: 3.1.2 

CE: 1.1.8 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES Y DONATIVOS 

CORRIENTES RECIBIDOS 

Fecha Requerimientos 

Inicio Termino 

Enero D1c1embre Personal capacitado, 
Ponentes, material para 
actividades, insumes, 
vehículo. 

Enero Diciembre Personal capacitado, 
trípticos y material para 
actividades( copias, 
manuales, folletos, etc. ), 
equipo de 

.. 
proyecoon, 

insumo, vehículo. 
Ene ro D1c1embre Personal de gestión social, 

formatos de solicitud, 
vehículo, insumes, 
material para actividades. 

Enero DICiembre Personal capacitado, 
oficina para atención, 
papelería para trámites 

Enero D1c1embre Personal capacitado, 
material para terapia 
psicológica, artícu los de 
oficina. 

Enero Diciembre Aula equipada, personal 
capacitado, material 
didáctico, Insumes, 
vehículo. 

Enero D1c1embre Abogada para asesorar, 
material de trabajo y 
papelería para trámites. 



SISTEMA INTEGRAL MUNICIPA L DE PLANEA CION, PROGRAM A CION Y PRESUPUESTACI ON 

• 

GOBIERNO D EL M U NICIPI O DE M AZATLAN 

IDENTIFICACION DEL PROGRAMA P-01 
2 014 

2011 - 20 13 

~--------------------------------------------------------~ DEPENDENCIA : 10-125 INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER 

UNIDAD RESPONSABLE: 10-1000 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 14 DESARROLLO SOCIAL 

FUNCIÓN: SOCIAL Y ECONÓMICO 

1 SUBFUNCION : OBFOMENTO SOCIA L Y ECONÓMICO 

EJE ESTRATEGICO: 02 UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR 

¡¡;;;¡¡¡; 1 

CFG: 2 DESARROLLO SOCIAL 

CF: 2.6 PROTECCION SOCIAL 

CSF : 2.6.9 OTRAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y ASISTENCIA SOCIAL 

CA: 3.1.2 

CE: 1.1.8 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES Y DONATIVOS 
CORRIENTES RECIBIDOS 

OBJETIVO ESTRATEGICO (P.M.D.): Crear un marco de atención d1recta y eficiente a la población para 1mpulsar la inclus•ón social, 
elevando la calidad de vida de la población al atender el rezago social incrementando la calidad y cobertura de los serv1c1os a través de 
la obra pública social y programas de atención que logren mejorar la calidad devida de la soc1edad que menos t1ene. 

OBJETIVO ESTRATEGICO DE LA DEPENDENCIA: la promoc1ón, segu•miento y ev¡¡lu<•c1on dr IJs po lot •C•l po~b,,.- ~ V IJ r •" t•c•pac to· 
de la sociedad destinadas a asegurar la 1gualdad de oportun•d<Jdes y la no di~c••m•nac.ón har •i1 IJ mu¡·~ ·tc~ 

INDICADOR DE IMPACTO: Promover la igualdad y la equidad de Género a través de la planeación de políticas públicas, capacitando 
por medio de Talleres y Pláticas tanto a hombres como mujeres concient1zando sobre Equidad de Género 

DESCRIPCION DEL INDICADOR: Número de personas capacitadas 1 el número de personas proyectadas il capi!Citar. 

ALCANCE DEL INDICADOR DE IMPACTO: Capacitar a funCionanos municipales. lideres de coloruas y d~r~gentes de li! lniCiatiVil 
privada, concient izando sobre Equidad de Género por med•o de Talleres y platicas. 80% de los funcionanos, l•deres de colonias. 

dirigentes de la iniciativa p rivada. 

SITUACION ACTUAL DEL INDICADOR:---- A LCANCE AL TERMINO DEL AÑO:----- PORCENTUAL D 

SITUACION ACTUAL DEL INDICADOR: 500 ALCANCE AL TERMINO DEL AÑO: 500 PORCENTUAL 

PROYECTO: $ 785,271.99 

COSTO TOTAL DE PROGRAMA: $ 785,271.99 

LfDER RESPONSABLE 
ARQ. LLUVIA ZULEMA SARACCO SANCHEZ 



• 

GOBIERNO DEI. MUNICIPIO DE MAZATLAN 
SISTEMA INTEGRAl. MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

IDENTIFICACION DEL PROYECTO P-02 
2014 

2011 - 2013 

r----------------------------------- -----------DEPENDENCIA: 10-125 INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER 
UNIDAD RESPONSABLE: 10-1000 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 14 DESARROLLO SOCIAL 

FUNCIÓN: SOCIAL Y ECONÓMICO 
SUBFUNCION: 08FOMENTO SOCIAL Y ECONÓMICO 

' EJE ESTRATEGICO: 02 UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR 

CFG: 2 DESARROllO SOCIAl 
Cf: 2.6 PROTECCION SOCIAl 

CSF: 2.6 .9 OTRAS DE SEGURIDAD SOCIAl Y ASISTENCIA SOCIAL 
CA: 3 .1.2 

CE: 1.1.8 TRAN SFERENCIAS, ASIGNACIONES Y DONATIVOS 
CORRIENTES RECIBIDOS 

NOMBRE DEL PROYECTO: 64Transfe rencia IMMUJER (Educación integral para sens,bihLación y capací tac,on en materia de genero a 

act oras/ es instit UCIOnale s y sociales del mun1ci pio.) 

TIPO DE PROYECTO: _X_OPERATIVO __ ESTRATEGICO 

NATURALEZA DEL PROYECTO: 

o APROVECHA UNA OPORTUNIDAD 00RESUELVE PROBLEMA 00 MEJORA PROCESO ~CTIVIDADES CONTINUAS 

DESCRIPCION DE LA NATURALEZA DEL PROYECTO: 

AMBITO DE APLICACIÓN DEL PROYECTO: __ ESTATAL ___ REGIONAL _X_MUNICIPAL 

RESULTADOS A LOGRAR: 1500 PERSONAS CAPACITADAS (FUNCIONARIOS MPALES., l.ÍD F ~ES Y D I~IGI NH S) 

UNIDAD DE MEDIDA: PERSONAS 

ANUAL 

META: % 

RESULTADOS A LOGRAR: 100% 
UNIDAD DE MEDIDA: % 

ANUAL 

META: % 

PERIODO DE EJECUCION: 

E 

E 

lAÑO INICIO: ENERO TERMINO: DICIEMBRE 

RIESGO DEL PROYECTO: QUE NO EXISTA DISPONIBILIDAD DE LAS PERSONAS PARA ASISTIR A LAS CAPACITACIONES. 

LÍDER DEL PROYECTO 
ARQ. LLUVIA ZULEMA SARACCO SANCHEZ 

D 



• 

GOBI ERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATI.AN 
SISTEMA INTEGRAL MUN ICIPAL DE PLANEACION, PROG RAMAC ION Y PRESlJPUESTACION 

ACTIVIDADES DEL PROYECTO P-0] 
2014 

2011-2013 - - --
DEPENDENCIA: 10-125 1NSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER CFG : 2 DESARROLLO SOCIAL 

UNIDAD RESPONSABLE: 10·1000 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS CF: 2.6 PROTECCION SOCIAL 

PROGRAMA DE GOBIERNO: 14 DESARROLLO SOCIAL CSF: 2.6.9 OTRAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y ASISTENCIA SOCIAL 

FUNCIÓN: SOCIAL Y ECONOMICO CA: 3.1.2 

SUBFUNCION: 08FOMENTO SOCIAL Y ECON0MICO 

EJE ESTRATEGICO: 02 UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR CE: 1.1.8 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES Y DONATIVOS 
CORRIENTES RECIBIDOS 

Secu encia De scnpcion de Result aaos/Ad'1vlaades Fecha Requerimientos 

Inicio Termino 

1 Talleres en Equidad de Género a Enero D1c1embre Personal capacitado, 
1 

1 

Asociaciones civiles, no trípticos, equipo de 
gubernamentales y empresas. Zona proyección, material para 
urbana actividades, Insumas y 

1 vehículo. 
2 Taller de Equidad y Género para Enero DICiembre Personal capacitado, 

capacitación a funcionarios públicos. trípticos, material para 
actividades y equipo de 
proyección, insumas. 

3 Pláticas de de Violencia Intrafamiliar Enero Diciembre Personal capacitado, 
con líderes de colonias populares del trípticos, material para 
municipio actividades, equipo de 

proyección, insumas y 
vehículos. 

4 Talleres en equidad y Género a Enero Diciembre Personal capacitado, 
líderes de colonias del municipio de trípticos, material para 
Mazatlán. Zona urbana. actividades, insumas y 

vehículos. 
5 Talleres para Reconstruir el auto- Enero DICiembre Personal capacitado, 

concepto de las mujeres víctimas de trípticos, material para 
violencia intrafamiliar. Líderes de actividades, insumas y 
opinión vehículos. 

6 Taller de violencia escolar para Enero Diciembre Personal capacitado, 
profesores de nivel básico. trípticos, material para 

actividades, equipo de 
proyección, insumas, 
vehículo. 

7 Pláticas de Prevención a empleados Enero Diciembre Personal capacitado, 
de la Iniciativa Privada. trípticos, material para 

actividades, equipo de 
proyección, insumas, 
vehículo 

1 \ 

~1er~~~ ~ · 
LÍDER DEL PROYECTO 

~u- TITU~ENDENCIA 
ARQ. LLUVI ULE SARACCO SANCHEZ 

ARQ. LLUVIA ZULEMA SARACCO SA NCHEZ 



2008- 2010 

CLAVE DE LA 
CATEGORIA 

11301 

11301 

11301 

11301 

11301 

11301 

11301 

11301 

11301 

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 
TESORERIA MUNICIPAL 

Sistema Integral Municipal de Programación Presupuestación 

Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2014 

Plantilla Nominal (F.P.1 .) 

RECURSOS HUMANOS 

CATEGORIA CAN TI DA SUELDO 
D ORDINARIO 

MENSUAL 

OIRECfORA 1 47,199.90 

SUBDI RECCIÓN Y VINCULACIÓN 1 25,800.00 

COORDINADOR DEPTO. JURÍDICO 1 13,239.90 

COORDINADOR DEPTO. PSICOLÓGICO 1 13,239.90 

COORDINADOR DEPTO.CONTABILIDAD 1 23,220.00 

COORDINADOR DEPTO. DE TRABAJO SOCIAL 1 13,239.90 

COORDINADOR DEPTO. DE CAPACITACIÓN Y 1 13,239.90 
DIFUSIÓN 

COORD. TRANSVERSALIZACION EN LA 1 13,239.90 
PERSPECTIVA DE GENERO 

RECEPCIONISTA 1 

1 

10,183.93 

TOTAL : ~ 1$ 172,603.33 

FP1 HOJA 1 DE 1 

DEPENDENCIA : 10- 125 !NSl iTUTO MUNICIPAL DF LJ\S MUJERES 

UNIDAD RESP. : 10- 1000 SUBSIDIOS Y TRANS rtRLNCIAS 
FUNCION: : 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOM ICO 
SUB-FUNCION : OSFOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO 
PROGRAMA : 14 DESARROLLO SOCIAL 
PROYECTO : 64 TRANSFERENCIA IMMUJ ER 
FECHA 

------

QUINQUENIO TOTAL TOTAL OBSERVACIONES 
MENSUAL MENSUAL ANUAL 

1 $ 2'071,~39.96 
--- - -

-~ 

LIDER DEPROYE~W«í11 · 

\lt(). Ll.l' 1\ /.l u .. \1 .\ S.\1{ \ ( rot-'.J Lnv ............ oo ... .._ .. 

UNIDAD RESPONSABLE TITULA~ ~lOENCIA 
- - -- - LV 1 -·--



,..,....~ 

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 
O(P['\Oft.K:·A : Hl-1~' ~1o i'I II IO.VII"!I;k.l'"'l\l J)[II\J.U•r¡l( 

Tesorería Municipal NIC'.AOA'f'S~ : JII.JUIIII ';t '1\SIOIOS' ntA,,\HRI·NCI"-S 

Sistema Integral Municipal de Programación Presupuestaclón FU"vt ION : ~~~ ICJ\11 NIO'-IX'"l \ UO~OMI<O 

Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2014 PROGRAYA : 1 ¡ Of\ARROI LO ~'IAI 

Calendarización del gasto (F.P 3) 
PROv(C"'f~ : to-1 TR4.!\\IIRJ-NCII\I\I'1l'll'R 

qcuA : 

CLAI/l:DEIA 
CATtGORIA ANUAL 

CAllGORtA 
Eneto Febroro Mano Abril Mayo Junk) Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre 

11301 Su•'dos y ~l.auot 2,071,239.96 143,331 H 143,333 33 143,333.33 143.33333 143.333 33 143,333 33 143,3]3 33 143.33333 143.331 !l 143,333 33 143,333 33 143,33333 

13202 Pumas df' VifCMIOf't~S. domm~c:.¡! 

y UlllfK.l(iOn df' ftn d~ 1!10 

13201 A¡umlkiO 310,000.00 25.833 33 25,833.33 25,833 33 25,833.33 25,833 33 25,833.33 25,833 33 25,833 33 25,83333 25,833.33 25.833 33 25.83333 

13202 Puma VK.ftt(lfl.ll 65,000.00 5,416 66 5,416 66 5,416 66 5,416 66 5,416 66 5,416.66 5.4 16 66 5,4 16 66 5,416 66 5,416.66 5,416 66 5,416 66 

13401 Comptn~IC.rOf'IK 20,000.00 1,666.67 1,666 67 1,666 67 1.666 67 1,666 67 1,666.67 1,666 67 1.666 67 1.666 67 1.666.67 1,66667 1.666 67 

15201 Gralrl Po• hmq1.u 10 48,000 00 16,00000 16.00000 16,00000 

15401 Unrformts 10,000.00 833 33 83333 833 33 83333 833 33 833 33 833 33 833.33 83333 833.33 833 33 833 33 

15402 G~IMMfodi«X 15,000.00 1.25000 1.25000 1.25000 1,250.00 1,250 00 1.250.00 1,25000 1,250.00 1,250 00 1.250 00 1,25000 U5000 

21000 MAilRIALl\ 

21101 Pfptftua y Al!!( u lo' dt Ofit~no~ 40,000.00 3.333 33 3,333 33 3.333 33 3.333.33 3.33333 3.333.33 3,333 33 3,33333 3,33333 3,333 33 3,333 33 3.33333 

21401 Tónr1 10,000.00 833 33 833.33 83333 833 33 83333 833.33 83333 833.33 83333 833 ll 833 33 833 33 

21402 mt'rl'IOIII\11\b 5,000.00 416 67 4 16 67 416 67 416 67 416 67 416 67 41667 416 67 41667 416 67 4 1661 416 67 

21403 !t'(tor lormatod•Jl10ll 4,000.00 333 33 33333 33333 33333 33333 333 33 333 33 333.33 33333 333 33 33333 333 33 

21601 pmd t•bOn v r<obn 6,000.00 50000 500.00 50000 50000 50000 500.00 50000 500.00 50000 50000 50000 500.00 

11701 matwal dtd.lUI(fl P<ll<l tatlett\ 25,000.00 2,083 33 2,083 33 2,08333 2,083 33 2.08333 2,083 33 2,083 33 2,083 33 2.083 33 2.083 33 2,083 33 1.08333 

22000 AUM[N10) Y UflN(IUOS 

PR00U(l0S AIIM(N TICIO\ 
12100 PARA PCR!>ONA\ 

21101 A.lr,fniO\ 30,000.00 2,500 00 2,500.00 2.500 00 2.500.00 2.SOOOO 2.50000 2,500 00 2.500 00 2.50000 1.500 00 2,500 00 2.500 00 

22102 1\¡uapurliCIKI.t 8,000.00 66667 666.67 666 67 66667 66667 66667 66&67 666 67 66667 666 67 666 67 666 67 

22103 Boudtllo~ ur• ~tos 8,000.00 6666'7 666 67 666 67 666 67 66667 666 67 666 67 666 67 66667 666 61 666 67 666 67 

11104 Tt. r~ft,rtfiH(.O 7,000.00 58333 58333 583 33 583.33 58333 583 33 583 33 58333 583 33 583 33 58333 583 33 

22105 ¡•lltt.a~ P-'•• .¡ctwod»d~\ 8,000 00 666 67 66667 66667 666 67 &<;667 666 67 666 67 666 67 66667 61'6 67 66667 666 67 

22302 dnechablu 10,000.00 83333 833 33 83333 833 33 83333 833 33 83lll 833.33 8JJ )l 813.33 833 33 833 33 

26100 
COMBU)T!BI[!t.tU8fU( ANTfS Y 

AOITIV~ 

26101 GI':>OI•n• 10,000.00 833 33 833 33 83333 83333 83333 8Jl33 83333 83313 8ll B 8H33 83333 SH 3l 

29101 
Htnam•f'ntn' Utf'I'IS..lle» 

mtnOft· 3,000.00 25000 250.00 15000 25000 l !-000 15000 1~00 25000 25000 '~0.00 75000 ,lSCOO 

30000 S(RVI(l0~ M N(RA.ll\ 

31000 \EIMC"10\ 8A\Km 

31101 [nftJ"' f~l'<" 32,000 00 2.66600 2.666.00 2.66600 2.666 00 J.666 00 1.666 00 1.666 00 2.666 00 1.666 00 'ó66 00 1.670 00 167000 

31401 ltiefonO\ Oil(tn .. 17,00000 1.41600 1 41600 1.416 00 1 4!600 1.416 00 141600 1.41600 1.41600 1.41600 141600 1,42000 1.41000 

31~1 t•nea rno .. ,lchftt(IOfl 14,000 00 l,ló661 1 166 67 1.16667 116667 1.166 67 116667 1.16667 1.166 67 1,16667 1.165 67 1,16667 1166 6/ 

31801 (n~1o Paqwttl'll.f 1,200.00 10000 10000 100 00 10000 10000 !0000 10000 10000 10000 10000 10000 10000 

12000 \(R\Iti(Y., 01 AlltJt[N0AMI[N1( 

32201 ._.,t,d•Nl•l'flfOJt [lhf•(IO 50.000.00 4 lbb 00 4 166 00 4)6600 4 166 00 4 166 00 4 16600 4 166 00 <116600 4 166 00 4 lb6 00 

~·· 
4 170 00 

12901 Rtn" dt tnmuf'hlt Pfr.t a<:t\ 10.000.00 83333 833 33 U3Jl 833 33 8!3 33 813 33 833 Jl 83333 833 33 831\ lll3 8llll 

\f;~VtCIO\ l[(.AH\ . Of 

33100 (0,..,1A61liOAD. o\UOIIORIA V 

~ n 3.33333 

A(tACIONA(l()\ 

3 333.3} 33101 ~10\ dt it~dii(W~ 40,000.00 3.333 33 3.ll3ll 3.133 33 3.!3333 3.333 3l 3,33133 l.lll Jj 3.333.33 l,ll3 ll 

~~ 7 



GOBIERNO DEl MUNICIPIO DE MAZATlAN OfPt:NOIMA 10-125 INSTITUTO MUNICIPAL DE lA MUJER 

Tesorerla Municipal t...t. tiAOftfs- 10-1000 SUBSIDIOS Y TRANSFERE NCIAS 

Sistema Integral Munklpal de Programación Presupuestacl6n fU'WO!'I 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO 

Anteproyecto de Pr@Supuesto de Earesos 2014 Vfi()C,"""'" 14 DESARROlLO SOCIAL 

Calendarltadón del¡asto (f .P.3) ~O'I'fC'TO 64 TRANSfERENCIA IMMUJER 

f(CHA 

CIAYI:DE lA 
CATEGOAIA 

CATEGORfA ANUAL Eneto Febrero Mano Abril Mavo Junio Julio A& OSI O Septiembre Octubre Novtembr'e Diciembre 

34000 
~EPVIQOS fINANCIEROS, 

8AtoCARIOS Y COMfRCIALES 

34100 lnttttSf'\ 1)01 rrnii'ICIImtf•nlo '( 

ComiSione¡ ~nunas 

34101 CoffliSront~ b¡nu, .. s 12,000.00 1000 00 100000 1000.00 1000.00 100000 100000 1000.00 100000 100000 100000 100000 1000 00 

34SOI Sfoe;IIO Vttuculo AXA 8,500.00 70833 708 33 708 33 708 33 708 33 708 33 70833 708 33 708.33 708 33 70833 708 33 

344j)O 
Stg.-ro de Rt\PCift\•b•lid;uf 

p¡tnmonrll y fltnJas 

34401 fi•ru•d.rt<c:M>n 4,000.00 333 33 33333 333 33 333 33 333 33 333 33 33333 333 34 333 34 333 34 333 34 33333 

35101 
marttnrmftf~IO y ITWjOiiS d~ 

ohcll'li 10,000 00 833.33 83333 833.33 833 33 833 33 83333 83333 833 33 83333 833ll 83333 833 33 

35201 Repmt<!On y Mfn1enrmlf'f110 d~ 

MOIIolll/11'1 v (qurpo dt Ofrcm• 8,000.00 666 67 666.67 666.67 66667 666 67 666.67 666 67 66661 66667 666 67 666 67 66667 

35301 
RtPJI«;M rquoM) dt (Óf'l'll)\110 5,000.00 416 67 41667 416 67 416.67 416 67 41667 416 61 41667 416 67 416 67 416 67 41667 

35SOJ 
m.JI'Tff'¡RHf'ntO d• .,qu 1p0 df 

UeMpOfll' 16,000.00 1333 l3 1333 33 1333.33 1333 33 1333 33 1333.33 1333 33 1333 33 t33l 33 llll l3 1333 33 llll 33 

35~2 
Maflltn•m•et'lto ford can¡~c 18,000.00 150000 1500 00 150000 1500 00 1500 00 1500 00 1500.00 150000 tSOO.oo 1500 00 ISOOOO 1500.00 

36101 imp'M!Ón dt fOfMíll~ 18,800.00 1566 67 156667 1566 67 1566 67 1566 67 1566 67 156667 1566 67 1566 67 1566 67 1566 67 156667 

36102 lOIUS 7,500.00 62500 625 00 62500 625 00 62500 62500 625 00 625 00 62500 625 00 62500 625 00 

36103 PubdiCld.-1 12,000.00 100000 100000 100000 100000 100000 100000 100000 100000 100000 100000 100000 100000 

36901 wsa•pruln ••c:tte>tii(O$ 4,000.00 33333 333 33 33333 333 33 33333 33333 Jl3.3l 33333 3333• 333 34 33334 33334 

37201 lr•~"~POI'tt~ 10,000.00 83333 833 33 833 J3 833 33 83333 83333 833 33 833 33 833 34 833 34 83334 83334 

37S0l \l"l{O\ 40,000.00 333333 333333 333333 333333 3333 3l 3333 33 3333 33 3333 l3 3333 34 333334 3333 J4 3333 34 

38000 ~EJMC.K>\r}fi(IA\[~ 

ÚiiSto~ df" Ofdrn ~11(~1 '1 
38200 culh !il 

38201 Atrealo-. laoult'\ P•'• "~'*1' 8.000.00 666 67 666 67 666.67 66667 666 67 66667 666 67 66667 666 67 666 67 666 67 66667 

39201 
Ttnrnc•~'f'(.ll•• ~h!~u•.u 7,SOO.OO ó2SOO 625 00 62500 625 00 62500 625 00 625 00 61500 62500 625 00 62500 625 00 

39202 CakJ y lt"'""''"lotd R<tnRC'f 1,500.00 1SOO 00 

ActJ'Iidadt'lo d ... lntflfltlt!Ofl.tl "o 
38101 VtO~C'.IHI>'I'f'mbff•lbd-.1\ 

¡(h\'1\.11'10 30,00000 2SOO 00 250000 ~l~OO 250000 lSOO 00 2500 00 ¿~oo 2500 00 lSOO 00 2500 00 250000 250000 

38103 
8 mmO <Jo.t onlt'UIItiC-'t'!oll df' l.l 

m"t•• 23,000.00 1000000 BOOO.OO 

51001 
MoMtar•..:t y pq..,•p~ 
Ad,.·"nltolt;.,.,, 4,000 00 333 33 333 3l 333 33 33333 33333 33333 13333 33333 33333 33333 33333 3ll33 

51101 Mot ,..,, -,,.Q,,uJt•• 5,00000 2500 00 lSOO 00 

~00 \ SISO! fQ..,IPOdt'cnrnp"lo 10,84800 904 00 904 00 90400 904 00 90400 904 00 '104 00 904 00 904 00 90400 qoa oo 

TOTAL 3,141,087.96 243,526.99 251")~~9 257,526 99 226,026.99 226,026 99 226,026.99 226,026 99 226,027.00 226.027'~2 '¡~6.027.02 126,039 02 226,039 01 

. L 'J. t . ~~· LIDIA Oll PROYECTO ~t::..!>l" 1 'c;J.· ... r:: \ UNIOAO RESPONSABLE 

ARO ILUV•A lUl[MA 5ARA(C0 SANCH •-q,.'!IJ . iNSTITlJTO MUNICIPAl DE lAS MUJERES ARQ ll\~ASARA•. OSA~CHE7 

... " ................ ,.., ........... 



MUNICi~iv DE ~~¿AT~' ' 1 

TESORERIA MUNICIPAL 
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PROGRAMACION PRESUPUESTACION 

ANALITICO DEL GASTO (F.P.2 AC) 2014 

CLAVE D E S C R I P C I O N 

40000 TRANSFERENCIAS , AS I GNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 

-- --· -- - --

TOTAL GENERAL 

LIDER DE PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE 

LIC . MARTHA CECILIA SANCHEZ CELIS 

DE ICIA 100 T ~IA 

UNIDAD RESP. 10012 INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER 
' FUNCI ON 8 F'OMENTO SOCIAL Y ECONOMI CO 

PROGRAMA 

PROYECTO 

l~ DESARROLLO SOCIAL 

64 TRANSfERENCIA ISMUJER 

I M P O R T E 

3 , 141 , 087 . 96 

3 ,141, 087. 96 

TITULAR DE LA DEPENDENCIA 

LIC. MARTHA CECILIA SANCHEZ CELIS 



• 
CLAYK DI.I CkiPClOM' 

4210!t IH.STitvrO MUNI CIPAL Dt LA KUJtA: 

LIOER DE PROYECTO 

MUNICIPIO DE MAZATLAN 
TESORERIA MUNICIPAL 

SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PROG~CION PRESUPUESTACION 

CALEHllJIRIZAOO DEL GASTO IF . P . 3 ACI 2014 

- ....... MUO 

lOOJAL ...,....., AMIL 

,.,,,,,JJ '"'· """ '"'·" . J> l.H1.081,9' zu. n1.:n 1it,7n.u 

.-.. 261,7S1 . ll 2Gl.1S7.ll 261,1S'l.ll 
J,l4l,OI1. 96 261,'15o7.33 Hl.'7S7.Jl 

ONIDAD RESPONSABLE 

LIC . MARTI!I\ CECILIA SANCHEZ CELIS 

J'OM.lO 

2,1, "1S7.3l 

251, 7Sl .ll 

D&PEXDENC.U 

UW.l.D.AD U SP . 

""'CI(If .......... 
P>Oncro 

JU1.10 

<bl,l>.JJ 

21000 TESORERlA 

10012 INSTlTtn'O HONICIP.U Dt LA KtJJEP. 

8 FOMENTO SOC 1 AL 'l ECONOHl CO 

14 DESARROLLO SOCIAL 

64 TRANSFERENCIA lSHUJER 

SI:"IDCU% -~ 
AOOifO oc:ruuz 

tOl,I>.,JJ '"· ,,,,., 
261,1S7.ll 2fi1,151.:1l 

2'1,757.33 261.7!.'7.ll 261,757. 33 
262. '15o'r,)) 261, n,.ll 

TITULAR DE LA DEPENDENCIA 

LIC. MAATIIA CECILIA SANCHEZ CELIS 

DI<.DOGOE 

2'1 , 15'7. 33 

261, 7!11 . 33 



GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

IDENTIFICACION DEL PROGRAMA P-01 
2014 

DEPENDENCIA: 4-1000 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 
UNIDAD RESPONSABLE: 2-6000 DESARROLLO SOCIAL 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 14 DESARROLLO SOCIAL 
FUNCIÓN: 8 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO 
SUBFUNCION: 8 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO 
EJE ESTRATEGICO: 1 UN GOBIERNO EFICIENTE Y RESPONSABLE 

CFG: 2 DESARROLLO SOCIAL 
CF: 2.2 VIVIENDA Y SERVICOS A LA COMUNIDAD 

CSF: 2.2.2 DESARROLLO COMUNITARIO 
CFF: RECURSOS FISCALES 

OBJETIVO ESTRATEGICO (P.M .D.): IMPULSAR EL DESARROLLO ECONOMICO Y LA CERTEZA DE INVERSION A CORTO, MEDIANO Y 
LARGO PLAZO BASADAS EN LA PROMOCION DE INVERSION PUBLICA EN INFRAESTRUCTURA VIAL AGUA POTABLE, DRENAJE Y LA 
APLICACIÓN DE ESTRATEGIAS PARA IMPULSO Y DESARROLLO DE UNIDADES DE INVERSION ATRAVES DE LOS PROGRAMAS 
INSTITUCIONALES FEDERALES Y ESTATALES, MODERNIZACION Y SIMPLIFICACION ADMINSITRATIVA, CAPACITACION DE LA FUERZA DE 
TRABAJO Y DESARROLLO ORDENADO DE LA CIUDAD POR EL IMPULSO DE VIVIENDA COMO USO DE SUELO BASE DE EXPANSION CON 
LOS CONSECUENTES SERVICIOS PUBLICO$ REQUERIDOS 

OBJETIVO ESTRATEGICO DE LA DEPENDENCIA: CONTRIBUIR A LA SUPERACION DE LA POBREZA Y AL MEJORAMIENTO DE LA 
CALIDAD DE VIDA DE LOS HABITANTES DE ZONAS URBANO MARGINADAS AL FORTALECER Y MEJORAR LA ORGANIZACIÓN Y 
PARTICIPACION SOCIAL ASO COMO EL ENTORNO URBANO DE DICHOS ASENTAMIENTOS 

INDICADOR DE IMPACTO: RELIZAR OBRAS Y TALLERES PREVENTIVOS, DEPORTIVOS, CULTURALES Y DE CAPACITACION 

PARA EL TRABAJO 

DESCRIPCION DEL INDICADOR: NO DE OBRAS RELIZADAS Y EJECUTADAS X 100 

NO DE OBRAS PROGRAMADAS 

ALCANCE DEL INDICADOR DE IMPACTO: MEJORAR LAS CONDICIONES DE VIDA DE LOS HABITANTES DE LOS POLIGONOS 

HABITI ASI COMO CAPACITAR A GRUPOS EN LA PRACTICA DE ALGUN DEPORTE, TALLERES PREVENTIVOS Y 

CAPACITACION PARA EL TRABAJO. 

SITUACION ACTUAL DEL INDICADOR: 0% ALCANCE AL TERMINO DEL AÑO: 100 % PORCENTUAL 

INDICADOR DE IMPACTO: 

DESCRIPCION DEL INDICADOR: D 
ALCANCE DEL INDICADOR DE IMPACTO: 

SITUACION ACTUAL DEL INDICADOR:---- ALCANCE AL TERMINO DEL AÑO:----- PORCENTUAL D 

PROYECTO: $ 4'407,192.19 

COSTO TOTAL DE PROGRAM • $ 

DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL 



GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

IDENTIFICACION DEL PROYECTO P-02 
2014 

DEPENDENCIA: 4-1000 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 
UNIDAD RESPONSABLE: 2-6000 DESARROLLO SOCIAL 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 14 DESARROLLO SOCIAL 
FUNCIÓN: 8 FOM ENTO SOCIAL Y ECONOMICO 
SUBFUNCION: 8 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO 
EJE ESTRATEGICO: 1 UN GOBIERNO EFICIENTE Y RESPONSABLE 

NOMBRE DEL PROYECTO: 138 PROGRAMA HABITAT 

CFG: 2 DESARROLLO SOCIAL 

CF: 2.2 VIVIENDA Y SERVICOS A LA COMUNIDAD 

CSF: 2.2.2 DESARROLLO COMUNITARIO 
CFF: RECURSOS FISCALES 

TIPO DE PROYECTO: __ OPERATIVO _X_ESTRATEGICO 

NATURALEZA DEL PROYECTO: 

D APROVECHA UNA OPORTUNIDAD ~RESUELVE PROBLEMA D MEJORA PROCESO G CTIVIDADES coNTINUAS 

DESCRIPCION DE LA NATURALEZA DEL PROYECTO: 

AMBITO DE APLICACIÓN DEL PROYECTO: __ ESTATAL _ _ REGIONAL _ X_MUNICIPAL 

RESULTADOS A LOGRAR: 
UNIDAD DE MEDIDA: 

ANUAL 

META: 100% 

EJECUCION DE OBRAS 

RESULTADOS A LOGRAR. 
UNIDAD DE MEDIDA· 

ANUAL 

CALENDARIZADA 

CALENOARIZAOA 

META: 
E 1 F 1 M I A 1 MI J 1 J 1 A 1 S 1 o 1 N 1 o 

RESULTADOS A LOGRAR: 
UNIDAD DE MEDIDA: 

ANUAL CALENDARIZAOA 

A A S o N o 

PERIODO DE EJECUCION: INICIO: 01 JULIO 2014 TERMINO: 31 DICIEMBRE DE 2014 

RIESGO DEL PROYECTO: FALTA DE ASIGNACION DE LOS RECURSOS 



GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

ACTIVIDADES DEL PROYECTO P-03 
2014 

DEPENDENCIA: 4-1000 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS CFG: 2 DESARROLLO SOCIAL 
UNIDAD RESPONSABLE: 2-6000 DESARROLLO SOCIAL CF: 2.2 VIVIENDA Y SERVICOS A LA COMUNIDAD 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 14 DESARROLLO SOCIAL 
FUNCIÓN: 8 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO CSF: 2.2.2 DESARROLLO COMUNITARIO 
SUBFUNCION: 8 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO CFF: RECURSOS FISCALES 
EJE ESTRATEGICO: 1 UN GOBIERNO EFICIENTE Y RESPONSABLE 

Secuencia Descripción de Res u Ita dos/ Actividades Fecha Requerimientos 

Inicio Termino 

1 SE ASIGNA TECHO FINANCIERO POR PARTE DE ENE-2014 ENE-2014 PAPELERIA 
SEDA TU PARA LA ELABORACION DE 
PROPUESTA 

2 SE ELABORA CONVENIO POR PARTE DE LA ENE-2014 MAR- 2014 GASTOS ADMINISTRATIVOS 
SEDA TU MUNICIPIO Y EN SU CASO GOBIERNO 
DEL ESTADO 

3 SE INVITA A LAS ORGANIZACIONES DE LA ENE- 2014 MAR-2014 SERVICIO DE FOTOCOPIADO 
SOCIEDAD CIVIL A PRESENTAR PROYECTO 

SOCIALES PARA REALIZARLOS EN EL EJERCICIO 
ASI COMO REALIZAR INVESTIGACION DE 

CAMPO PARA DETECTAR OBRAS DE 
INFRAESTRUCTURA BASICA QUE HAGAN 
FALTA EN LOS POLIGONO HABITAT 

4 SE CAPTURA PROPUESTA DE LAS OBRAS QUE MAR-2014 ABR-2014 TRANSPORTE 
SE EJECUTARAN EN EL EJERCICIO EN EL 
SISTEMA DE INFORMACION DE LOS 
PROGRAMAS SOCIALES DE LA SEDA TU 

5 UNA VEZ CAPTURADAS LAS OBRAS SE MAR-2014 ABR-2014 GASOLINA 
ENTREGAN EN LA SEDA TU LOS EXPEDIENTES 

TECNICOS DE LA PROPUESTA 

6 SE LLEVA A CABO LA CONFORMACION DE LOS ABR-2014 JUN-2014 

COMITES DE CONTRALORIA SOCIAL ASI COMO 

LOS COMITES COMUNITARIOS Y SE 

ENTREGARA EN SEDA TU LA 
DOCUMENTACION CORRESPONDIENTES 

7 SE APRUEBA LA PROPUESTA POR PARTE DE MAY-2014 JUL-2014 

SEDA TU Y ENVIAN OFICIOS DE APROBACION 

DE LAS OBRAS APROBADAS 

8 SE ABRE UNA CUENTA EXCLUSIVA PARA LOS MAY-2014 JUL-2014 

MANEJOS DE LOS RECURSOS DEL PROGRAMA 

Y SE DEPOSITAN LOS RECURSOS POR PARTE 
DE LAS INSTANCIAS PARTICIPANTES 

9 SE SOLICITA OFICIOS DE APROBACION POR JUL-2014 AG0-2014 
PARTE DEL AREA DE TESORERIA PARA LA 

EJECUCION DE LOS PROYECTOS 

10 SE LLEVA A CABO LOS PROCESOS DE LA JUL-2014 SEP-2014 

LICITACION PARA LAS OBRAS DE 
INFRAESTRUCTURA 

11 SE ELABORAN LOS CONVENIOS CON LAS JUL-2014 AG0-2014 

ASOCIACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL PARA 

~ \ ~ LA IMPARTICION DE LOS CURSOS Y TALLERES 

12 SE TOMAN LAS FOTOS CORRESPONDIENTES JUL-2014 DIC-2014 \ 

~ ~ DONDE SE LLEVAN A A CABO LOS CURSOS Y vv TALLERES Y SE INICIA CON LA IMPARTICION ~ DE LOS CURSOS Y TALlERES \ 
13 UNA VEZ LICITADAS LAS OBRAS DE AG0-2014 DIC-2014 

~ ~ 
\ 

INFRAESTRUCTURA Y ADQUISISCIONES SE 

LLEVAN A CABO LAS OBRAS 

14 SE ENTREGAN INFORMES DE AVANCE FISICO AG0-2014 DIC-2014 / 1 FINANCIERO DE LAS OBRAS Y ACCIONES 

¿ 

, 

v 



GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

ACTIVIDADES DEL PROYECTO P-03 
2014 

DEPENDENCIA: 4-1000 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 

UNIDAD RESPONSABLE: 2-6000 DESARROLLO SOCIAL 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 14 DESARROLLO SOCIAL 
FUNCIÓN: 8 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO 

SUBFUNCION: 8 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO 
EJE ESTRATEGICO: 1 UN GOBIERNO EFICIENTE Y RESPONSABLE 

15 

16 

APROBADAS ASI COMO LA CAPTURA DE 
FOTOGRAFIAS DEL ANTES, DURANTE Y 
DESPUES 

SI LLEGA A HABER AHORROS O ECONOMIAS 

DE LAS OBRAS Y ACCIONES SE PODRAN 
PROGRAMAR PARA AMPLIACIONES O EN SU 
CASO REINTEGRAR EL DINERO QUE NO SE 
VALLA A UTILIZAR 

UNA VEZ QUE LAS OBRAS LLEGAN A SI FIN SE 

ELABORA EL ACTA DE ENTREGA DE OBRA 
CORRESPONDIENTE 

ENCARGADO DEL 

DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL 

CFG : 2 DESARROLLO SOCIAL 

CF: 2.2 VIVIENDA Y SERVICOS A LA COMUNIDAD 

CSF: 2.2.2 DESARROLLO COMUNITARIO 

CFF: RECURSOS FISCALES 

NOV-2014 DIC-2014 

DIC-2014 DIC-2014 



e L A V E 

40000 

LIDER DE PROYECTO 

MUNICIPIO DE MAZATLAN 
TESORERIA MUNICIPAL 

SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PROGRAMACION PRESUPUESTACION 

ANALITICO DEL GASTO (F . P .2 AC) 2014 

D E S e R I P C I O N 

TRANSFERENCIAS , ASIGNACIONES , SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 

-------------------

TOTAL GENERAL 

UN J::DAI).-i!:E 

DEPENDENCIA 1!000 Dlkt:CC!ON iJr, ÓBHAS l'l,"¡,lCAS 

UNIDAD RESP . 26000 DTRECCION DE QgSARROLLO SOCIAL 

FUNCIDN 8 FOMi::NTO SOCIAL Y ECONOMlCO 

PROGRAMA 

PROYECTO 

14 DESARROLLO SOCIAL 

136 PROGRAMA HABITAT 

I M P O R T E 

4, 407 , 192 . 19 

-----

4 ,407, 192 . 1 9 
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• 

CLA.YI 1 DIICJUPCl OM 

~ 4 101 1 OTROS APOYOS 

LIDE~ D~ PROYECTO 

MUNICIPIO DE MAZATLAN 
TESORERIA MUNICIPAL 

SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PROGRAMACION PRESUPUESTACION 

CALENDARIZADO DEL GASTO (F . P . 3 AC I 2014 

......, IWUO MATO 

AliUAI.! .....uo AIIJUL 

4, 407,192.19 1 
,.,,, .... , Jtl • l .\14 

)(.7,2".02 
,,, .. , 
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...... , 

41000 OIRECCION O& OBRAS PUBLICAS 

26000 Dl R&CCIOt: Dt O&SARROJ.LO SOCIAl. 

8 FOMENTO SOCIAL '( ECOtlOMICO 

14 DESARROLLO SOC !AL 

131 PROGRAMA HABITA! 

JtPTlDmR& NOVlDCBR& 

AOOSTO oc.vau 
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GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACJON, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

IDENTIFICACION DEL PROGRAMA P-01 
2014 

DEPENDENCIA: 4-1000 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 
UNIDAD RESPONSABLE: 2-6000 DESARROLLO SOCIAL 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 14 DESARROLLO SOCIAL 
FUNCIÓN: 8 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO 
SUBFUNCION: 8 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO 
EJE ESTRATEGICO: 1 UN GOBIERNO EFICIENTE Y RESPONSABLE 

CFG: 2 DESARROLLO SOCIAL 
CF: 2.2 VIVIENDA Y SERVICOS A LA COMUNIDAD 

CSF: 2.2.2 DESARROLLO COMUNITARIO 
CFF: RECURSOS FISCALES 

OBJETIVO ESTRATEGICO (P.M .D.): IMPULSAR EL DESARROLLO ECONOMICO Y LA CERTEZA DE INVERSION A CORTO, MEDIANO Y 
LARGO PLAZO BASADAS EN LA PROMOCION DE INVERSION PUBLICA EN INFRAESTRUCTURA VIAL AGUA POTABLE, DRENAJE Y LA 
APLICACIÓN DE ESTRATEGIAS PARA IMPULSO Y DESARROLLO DE UNIDADES DE INVERSION ATRAVES DE LOS PROGRAMAS 
INSTITUCIONALES FEDERALES Y ESTATALES, MODERNIZACION Y SIMPLIFICACION ADMINSITRATIVA, CAPACITACION DE LA FUERZA DE 
TRABAJO Y DESARROLLO ORDENADO DE LA CIUDAD POR EL IMPULSO DE VIVIENDA COMO USO DE SUELO BASE DE EXPANSION CON 
LOS CONSECUENTES SERVICIOS PUBLICO$ REQUERIDOS 

OBJETIVO ESTRATEGICO DE LA DEPENDENCIA: CONTRIBUIR A LA SUPERACION DE LA POBREZA Y AL MEJORAMIENTO DE LA 
CALIDAD DE VIDA DE LOS HABITANTES DE ZONAS URBANO MARGINADAS AL FORTALECER Y MEJORAR LA ORGANIZACIÓN Y 
PARTICIPACION SOCIAL ASO COMO EL ENTORNO URBANO DE DICHOS ASENTAMIENTOS 

INDICADOR DE IMPACTO: REALIZAR LA REHABILITACION O CONSTRUCCION DE ESPACIOS PUBLICO$ COMO PARQUES 

EXPLANADAS, AREAS DEPORTIVAS ETC, ASI COMO LA REALIZACION DE CURSOS Y TALLERES DEPORTIVOS, RECREATIVOS, 

CULTURALES Y PREVENTIVOS 

DESCRIPCION DEL INDICADOR: NO DE OBRAS RELIZADAS Y EJECUTADAS X 100 

NO DE OBRAS PROGRAMADAS 

ALCANCE DEL INDICADOR DE IMPACTO: MEJORAR LA SANA CONVIVENCIA Y LA COHESION SOCIAL EN LOS LUGARES 

DONDE SE LLEGUEN A REHABILITACION O CONSTRUIR ESPACIOS PUBLICO$ 

SITUACION ACTUAL DEL INDICADOR: 0% ALCANCE AL TERMINO DEL AÑO: 100 % PORCENTUAL 

INDICADOR DE IMPACTO: 

DESCRIPCION DEL INDICADOR: 

ALCANCE DEL INDICADOR DE IMPACTO: 

SITUACION ACTUAL DEL INDICADOR: ____ ALCANCE AL TERMINO DEL AÑO: - ----

PROYECTO: $ 1' 732,504.00 

COSTO TOTAL DE PROGRAMA: $ 

ENCARGADO DEL D SPACHO DE LA 

DIRECCION DE DESA LLO SOCIAL 

D 

PORCENTUAL D 



GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

IDENTIFICACION DEL PROYECTO P-02 
2014 

DEPENDENCIA: 4-1000 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 
UNIDAD RESPONSABLE: 2-6000 DESARROLLO SOCIAL 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 14 DESARROLLO SOCIAL 
FUNCIÓN: 8 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO 
SUBFUNCION: 8 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO 
EJE ESTRATEGICO: 1 UN GOBIERNO EFICIENTE Y RESPONSABLE 

CFG: 2 DESARROLLO SOCIAL 
CF: 2.2 VIVIENDA Y SERVICOS A LA COMUNIDAD 

CSF: 2.2.2 DESARROLLO COMUNITARIO 
CFF: RECURSOS FISCALES 

NOMBRE DEL PROYECTO: 139 PROGRAMA RESCATE DE ESPACIOS PUBLICO$ 

TIPO DE PROYECTO: __ OPERATIVO __ X _ESTRATEGICO 

NATURALEZA DEL PROYECTO: 

D APROVECHA UNA OPORTUNIDAD [i]RESUELVE PROBLEMA D MEJORA PROCESO @CTIVIDADES CONTINUAS 

DESCRIPCION DE LA NATURALEZA DEL PROYECTO: MEJORAR LOS ESPACIOS PUBLICO$ DE LA CIUDAD LOGRANDO OBRAS NUEVAS 
O REHABILITAR ESPACIOS DE ALTO IMPACTO Y QUE LA MISMA COMUNIDAD SE ADUEÑE DE ELLOS PARA ASI PODER DESTERRAR A LA 
DELINCUENCIA Y AL VANDALISMO. 

AMBITO DE APLICACIÓN DEL PROYECTO: __ ESTATAL __ REGIONAL _X_MUNICIPAL 

RESULTADOS A LOGRAR: REALIZAR EL MAYOR NUMERO DE OBRAS Y ACCIONES POSIBLES PARA MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA Y EL 
APROPIAMIENTO DE LOS ESPACIOS PUBLICOS DE LAS COLONIAS. 

UNIDAD DE MEDIDA: EJECUTAR LAS OBRAS AL 100% 

ANUAL 

META: 100% 

EJECUCION DE OBRAS 

RESULTADOS A LOGRAR: 
UNIDAD DE MEDIDA: 

ANUAL 

RESULTADOS A LOGRAR: 
UNIDAD DE MEDIDA-

ANUAL 

E 

E F 

D 

16.67% 

CALENDARIZADA 

M A A S o o 

CALENDARIZADA 

META: E 
1 F 1 MI A 1 MI J 1 J 1 A 1 S 1 o 1 N l D 

PERIODO DE EJECUCION: INICIO: 01 JULIO 2014 TERMINO: 31 DICIEMBRE DE 2014 

RIESGO DEL PROYECTO: FALTAD ASIGNACION DE LOS RECURSOS 

DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL 



GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

IDENTIFICACION DEL PROGRAMA P-01 
2014 

DEPENDENCIA: 4-1000 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 
UNIDAD RESPONSABLE: 2-6000 DESARROLLO SOCIAL 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 14 DESARROLLO SOCIAL 
FUNCIÓN: 8 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO 
SUBFUNCION: 8 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO 
EJE ESTRATEGICO: 1 UN GOBIERNO EFICIENTE Y RESPONSABLE 

CFG: 2 DESARROLLO SOCIAL 
CF: 2.2 VIVIENDA Y SERVICOS A LA COMUNIDAD 

CSF: 2.2.2 DESARROLLO COMUNITARIO 
CFF: RECURSOS FISCALES 

OBJETIVO ESTRATEGICO (P.M.D.): IMPULSAR EL DESARROLLO ECONOMICO Y LA CERTEZA DE INVERSION A CORTO, MEDIANO Y 
LARGO PLAZO BASADAS EN LA PROMOCION DE INVERSION PUBLICA EN INFRAESTRUCTURA VIAL. AGUA POTABLE, DRENAJE Y LA 
APLICACIÓN DE ESTRATEGIAS PARA IMPULSO Y DESARROLLO DE UNIDADES DE INVERSION ATRAVES DE LOS PROGRAMAS 
INSTITUCIONALES FEDERALES Y ESTATALES, MODERNIZACION Y SIMPLIFICACION ADMINSITRATIVA, CAPACITACION DE LA FUERZA DE 
TRABAJO Y DESARROLLO ORDENADO DE LA CIUDAD POR EL IMPULSO DE VIVIENDA COMO USO DE SUELO BASE DE EXPANSION CON 
LOS CONSECUENTES SERVICIOS PUBLICOS REQUERIDOS 

OBJETIVO ESTRATEGICO DE LA DEPENDENCIA: CONTRIBUIR A LA SUPERACION DE LA POBREZA Y AL MEJORAMIENTO DE LA 
CALIDAD DE VIDA DE LOS HABITANTES DE ZONAS URBANO MARGINADAS AL FORTALECER Y MEJORAR LA ORGANIZACIÓN Y 
PARTICIPACION SOCIAL ASO COMO EL ENTORNO URBANO DE DICHOS ASENTAMIENTOS 

INDICADOR DE IMPACTO: REALIZAR LA REHABILITACION O CONSTRUCCION DE ESPACIOS PUBLICO$ COMO PARQUES 

EXPLANADAS, AREAS DEPORTIVAS ETC, ASI COMO LA REALIZACION DE CURSOS Y TALLERES DEPORTIVOS, RECREATIVOS, 

CULTURALES Y PRE VENTIVOS 

DESCRIPCION DEL INDICADOR: NO DE OBRAS RELIZADAS Y EJECUTADAS X 100 

NO DE OBRAS PROGRAMADAS 

ALCANCE DEL INDICADOR DE IMPACTO: MEJORAR LA SANA CONVIVENCIA Y LA COHESION SOCIAL EN LOS LUGARES 

DONDE SE LLEGUEN A REHABILITACION O CONSTRUIR ESPACIOS PUBLICOS 

SITUACION ACTUAL DEL INDICADOR: 0% ALCANCE AL TERMINO DEL AÑO: 100 % PORCENTUAL 

INDICADOR DE IMPACTO: 

DESCRIPCION DEL INDICADOR: 

ALCANCE DEL INDICADOR DE IMPACTO: 

SITUACION ACTUAL DEL INDICADOR: ____ ALCANCE AL TERMINO DEL A ÑO : -----

PROYECTO: $ 1' 732,504.00 

COSTO TOTAL DE PROGRAMA: $ 

LIC.ALFREDO 

ENCARGADO DEL D PACHO DE LA 

DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL 

D 

PORCENTUAL D 


