
TESORERfA MUNICIPAL 

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE M AZATLAN,SINALOA 

SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

IDENTIFICACION DEL PROGRAMA 

PROGRAMA 

NUMERO NOM BRE IMPORTE 

13 !ASISTENCIA MEDICA Y SOCIAL $ 107,525,822.31 1 

PROYECTOS 

NUMERO NOM BRE IMPORTE 

30 !TRANSFERENCIA DIF ls 36,410,535.20 1 

31 IATENCION MEDICA 1 $ 28,802,245.29 1 

111 !MEDICAMENTOS 1 $ 33,116,320.30 1 

112 !HONORARIOS A ESPECIALISTAS 1 $ 9,196,721.52 1 



TESORERfA MUNICIPAL 

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN,SINALOA 

SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

IDENTIFICACION DEL PROGRAMA 

INDICADORES 

NOMBRE 

l. ENTREGA DE BECAS 

2. RECABAR DOCUMENTOS DE AYUDAS 

FUNCIONALES PARA SU ENVIO DE 

EXPEDIENTES A CULIACAN 

3. CONVENIOS CON PRESTADORES DE 

SERVICIOS DE LA LOCALIDAD 

4. ADULTOS MAYORES BENEFICIADOS 

CON ACTIVIDADES 

S. ATENDER A LOS MENORES EN 

SITUACION EXTRAORDINARIA 

6. ENTREGA DE DESAYUNOS ESCOLARES 

7 . VISITANTES SE LLEVEN BUENA IMAGE 

DEL BOSQUE DE LA CIUDAD 

8. ADULTOS MAYORES BENEFICIADOS 

9. DESAYUNOS CALIENTES 

10. AGIUZACION DE INVESTIGACIONES 

11. ORGANIZAR FESTEJOS Y EVENTOS 

ESPECIALES 

12.EFICIENTAR LA ADMON. DE 

RECURSOS ECONOMICOS 

13. REALIZACION DE ESTUDIOS 

14. TERAPIA PSICOLOGICA 

1S. ATENCION INTEGRAL A MENORES DE 

6AÑOS 16. 

LOGRAR ALIMENTACION BALANCEADA 

17. SOPORTE TECNICO 

18. DIFUNDIR LOS PROGRAMAS 19. 

SOLICITUDES ATENDIDAS EN SERVICIO 

20. EMTREGA DE DESPENSAS 21. 

ATENCION Y PAGO OPORTUNO A 

JUBILADOS Y PENSIONADOS 22. 

APOYO EN EVENTOS ESPECIALES 23. 

BUENA IMAGEN DE LOS VISITANTES 

24. ADULTOS MAYORES BENEFICIADOS 

W 2S. ALUMNOS INCRITOS A UN CURSO 26. 

RECABAR DOCUMENTOS DE AYUDAS 

27. CAPTAR A LOS MENORES 

TRABAJANDO 

28. DA A CONOCER PROGRAMAS Y 

FESTIVIDADES 

FORMULA 

l. BECAS ENTREGADAS/ BECAS PROGRAMADAS X 100 

2.No. DE EXPEDIENTES COMPLETOS / TOTAL DE PERSONAS DISCAPACITADAS QUE SOLICITAN 

AYUDA X 100 

3 . No. DE CONVENIOS APROBADOS / TOTAL DE CONVENIOS REALIZADOS X 100 

4. No. DE ADULTOS CON BUENOS CUIDADOS / No. DE ADULTOS INSCRITOS X 100 

5. No. DE PERSONAS SATISFECHAS / No. DE PERSONAS ATENDIDAS X 100 

6. No. DE DESAYUNOS ENTREGADOS / No. DE DESAYUNOS PROGRAMADOS X 100 

7. PROMOVER Y CONCIENTIZAR A LOS VISITANTES LLEVE UNA BUENA IMAGEN DE BOSQUE DE 

LA CIUDAD 8. No. DE ADULTOS 

MAYORES SATISFECHOS/ No. DE ADULTOS ATENDIDOS X 100 

9. No. DE DESAYUNOS OTORGADOS / No. DE DESAYUNOS PROGRAMADOS X 100 

10. No. DE INVESTIGACIONES SOLUCIONADAS / No. DE INVESTIGACIONES PROGRAMADAS X 

100 

11. No. DE EVENTOS REALIZADOS / No. DE EVENTOS PROGRAMADOS X 100 

12. No. DE SERVICIOS OTORGADOS/ No. DE SERVICIOS OTOGADOS X 100 

13. No. DE ESTUDIOS OTORGADOS / No. DE ESTUDIOS PROGRAMADOS X 100 

14. No. DE TERAPIAS OTORGADAS / No. DE TERAPIAS PROGRAMADAS X 100 

15. No. DE NIÑOS CON BUENOS CUIDADOS / TOTAL DE NIÑOS INSCRITOS EN LA INSTANCIA 

X 100 16. No. DE NIÑOS 

BIEN ALIMENTADOS /120 NIÑOS EN LA INSTANCIA X 100 

17. No. DE SERVICIOS REALIZADOS / No. DE SERVICIOS SOLICITADOS X 100 

18. No. DE PUBLICACIONES REALIZADAS / No. DE EVENTOS O ACTIVIDADES PROGRAMADOS 
X 100 19. No.DE 

SOLICITUDES ATENDIDAS/ No. DE SOLICITUDES RECIBIDAS X 100 20. No. DE DESPENSAS 

ENTREGADAS/ No. DE DESPENSAS PROGRAMADAS X 100 21.PROGRAMA PAGO DE SUELDOS A 

JUBILADOS 22. No. DE PERSONAS SATISFECHAS/ No. DE 

PERSONAS ATEN DI DAD X 100 23. VISITA LAS COMUNIDADES MAS NECESITADAS Y 

BRINDARLES LA AYUDA Y QUE CONOZCAN LOS PROGRAMAS QUE LLEVEN ACABO 

24. No. DE ADULTOS MAYORES BENEFICIADOS / No. DE ADULTOS MAYORES PROGRAMADOS 

X 100 25. No. DE ALUMNOS 

INSCRITOS/ No. DE ALUMNOS PROGRAMADOS X 100 26. ENTREGA APORX. EL 80% DE 

APOYOS DE AYUDAS FUNCIONALES 27. No. DE MENOSRES TRABAJADORES/ 

TOTAL DE PROGRAMAS PREVENTIVOS PROGRAMADOS X 100 

28. No. DE PUBLICACIONES REALIZADAS / No. DE EVENTOS O ACTIVIDADES PROGRAMADAS X 
100 



TESORERfA MUNICIPAL 

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN,SINALOA 

SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

IDENTIFICACION DEL PROGRAMA 

MEJORAR EL TIEMPO DE RESPUESTA 

A PACIENTES PARA CONSULTA, 

TANTO A MEDICINA GENERAL 

COMO AL PASAR CON 

No. DE PACIENTES ATENDIDOS /TOTAL DE PACIENTES QUE REQUIEREN ATENCIÓN 

MÉDICA X 100 

31 ESPECIALISTAS 

.11 

12 

LOGRAR QUE LA FARMACIA CUENTE CON 

LAS MEDICINAS NECESARIAS PARA 

OTORGAR UN BUEN SERVICIO A LOS 

PACIENTES 

~--------------------~ 

MEJOR ATENCIÓN Y MENOR TIEMPO DE 

RESPUESTA PARA ATENCIÓN A 

PACIENTES QUE REQUIEREN PASE CON 

ESPECIALISTAS 

~--------------------~ 

No. DE RECETAS MEDICAS SURTIDAS/ TOTAL DE RECETAS MEDICAS EXPEDIDAS X 100 

No. DE CONSULTAS CON ESPECIALISTA ATENDIDOS X 100 

TOTAL DE PASES A ESPECIALISTAS EXPEDIDOS 
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SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MU 
BENITO JUAREZ S/N CENTRO , MAZATLAN, SINALOA. SMD9101029HA 

INFORME DE ANTEPROYECTOS DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CLASIFICACION ADMINISTRATIVA 

DESCRIPCION 

SECTOR PÚBLICO MUNICIPAL 

SECTOR PÚBLICO NO FINANCIERO 

GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL 

Gobierno Municipal 

Órgano Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento) 

01-1- CEDECOM 

01-2- PROCURADURIA 

01-3- ESTANCIA INFANTIL 

01-4- ADMINISTRACION 

01-5- TRABAJO SOCIAL 

01-6- EIASA 

01-7- INAPAM 

01 -8- DISCAPACITADOS 

01-9- DESAYUNOS ESCOLARES 

01-10- AREA MEDICA 

01-11 -JUBILACIONES Y PENSIONES 

01 -12- SUBDIRECCION OPERATIVA 

01-13 -ALBERGUE MI ANGEL DE LA GUARDA 

01-14- PROBEC 

01-15- PAMAR 

01-16- AREA RECREATIVA BOSQUE DE LA CIUDAD 

01-17- UNIDADES BASICAS DE REHABIUTACION (U B R) 

01-18- CASA DE CUIDADO DIURNA PARA A NCIANOS 

01 -19- PRENSA Y DIFUSION 

01 -20 - INFORMA TICA 

01-21 -FESTEJOS Y EVENTOS ESPECIALES 

01-22- PROAPAM 

01-23- DESAYUNOS CALIENTES 

01-24- PSICOLOGIA 

01 -25 - CLUB DEL ABUELO 

01-26- PRESIDENCIA 

TOTAL GENERAL: 

DEL EJERCICIO 2014 

IMPORTE! 

39,210,535.20 

39,21 0,535.20 

39,210,535.20 

39,210,535.20 

39,210,535.20 

1.447,165.52 

1,517,824 52 

2 513,406.90 

4 ,595,827 55 

2 ,997 657 20 

635,787 36 

1,520, 707 08 

2,293 188 93 

522,521 00 

542,503 24 

903,483 00 

3,970 981 .88 

1,777,596.07 

4 ,794,292 54 

546,563.24 

505,573 04 

1,222.893 84 

629.516.92 

386,317 56 

367,263.96 

2 ,092,295.84 

1,479.468 00 

247,967.26 

304,632.63 

772,300 12 

622,800.00 

39,210,535.20 

Page 1 o f 1 



CLAVE 

10000 

11000 

11300 

11301 

12000 

12100 

12101 

12300 

12301 

13000 

13100 

13103 

13200 

13201 

13202 

13203 

14000 

14400 

14401 

15000 

15300 

15301 

15900 

15901 

16000 

16100 

16101 

20000 

21000 

21100 

21101 

21102 

21200 

21201 

21400 

21401 

21500 

21501 

21502 

21600 

21601 

21700 

21701 

22000 

22100 

SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUI 

BENITO JUAREZ S/N CENTRO , MAZATLAN, SINALOA. SMD9101029HA 
INFORME DE ANTEPROYECTOS DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CLASIFICADOR DE OBJETO DEL GASTO 

DEL EJERCICIO 2014 

DESCRIPCION 

SERVICIOS PERSONALES 

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARÁCTER PERMANENTE 

Sueldos base al personal permanente 

SUELDOS ORDINARIOS 

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARÁCTER TRANSITORIO 

Honorarios asimilables a salarios 

HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 

Retribuciones por servicios de carácter social 

BECAS SERVICIO SOCIAL 

REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 

Primas por años de servicios efectivos prestados 

PRIMA DE ANTIGÜEDAD 

Primas de vacaciones, dominical y gratificación de fin de año 

AGUINANALDOS 

PRIMA VACACIONAL 

INCENTIVOS 

SEGURIDAD SOCIAL 

Aportaciones para seguros 

SEGURO DE V IDA 

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONÓMICAS 

Prestaciones y haberes de retiro 

PENSIONES VITALICIAS 

Otras Prestaciones Sociales y Economicas 

CAMIONES 

PREVISIONES 

Previsiones de carácter laboral, económica y de seguridad social 

PREVESIONES DE CARÁCTER LABORAL,ECONOMICA Y S SOCIAL 

MATERIALES Y SUMINISTROS 

MATERIALES 

Materiales, útiles y equipos menores de oficina 

PAPELERIA Y UTILES DE ESCRITORIO 

MATERIALES MENORES DE OFICINA 

Materiales y útiles de impresión y reproducción 

MATERIAL FOTOGRAFICO 

Materiales, út iles y equipos menores de tecnologías de la información y comunicaciones 

CONSUMIBLES P/EQUIPO DE COMPUTO 

Mater ial impreso e información digital 

SUSCRIPCIONES Y LIBROS 

IMPRESIÓN DE FORMAS 

Material de limpieza 

MATERIAL DE LIMPIEZA 

Materiales y útiles de enseñanza 

MATERIAL DIDACTICO 

ALIMENTOS Y UTENSILIOS 

Productos al imenticios para personas 

IMPORTE! 

15,674,882.04 

11,036,575.92 

11,036,575.92 

11 ,036.575 92 

397,120.00 

188,344.00 

188,344.00 

208,776.00 

208.776 00 

3,024, 775.88 

120,000.00 

120,000 00 

2,904,775.88 

2,009.623 68 

445.872 20 

449,280 00 

57,600.00 

57,600.00 

57,600 00 

846,810.24 

776,262.24 

776.262 24 

70,548.00 

70.548 00 

312,000.00 

312,000.00 

312,000 00 

4 ,899,755.20 

895,994.80 

311 ,950.80 

295,150 80 

16,800 00 

18,000.00 

18,000 00 

166,392.00 

166 392 00 

176,104.00 

18.600 00 

157.504.00 

204,348.00 

204,348.00 

19,200.00 

19 200 00 

1,145,232.00 

1 ' 124,388.00 

Page 1 of 5 
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SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUI 
BENITO JUAREZ S/N CENTRO . MAZATLAN, SINALOA. SMD9101 029HA 

INFORME DE ANTEPROYECTOS DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CLASIFICADOR DE OBJETO DEL GASTO 

DEL EJERCICIO 2014 

DESCRIPCION 

ALIMENTOS GUARDERIAS 

ALIMENTOS ALBERGUES 

ALIMENTOS CASA DE CUIDADO 

ALIMENTOS FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS 

Utensilios para el servicio de alimentación 

UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION 

MATERIALES Y ARTÍCULOS DE CONSTRUCCIÓN Y DE REPARACIÓN 

Madera y productos de madera 

MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA 

Material eléctrico y electrónico 

MANTENIMIENTO EQUIPO DE SONIDO 

MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 

Otros materiales y artículos de construcción y reparación 

OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION 

PRODUCTOS QUÍMICOS, FARMACÉUTICOS Y DE LABORATORIO 

Medicinas y productos farmacéuticos 

MEDICINAS Y SERVICIOS MEDICOS 

Materiales, accesor ios y suministros médicos 

MATERIALES,ACCESORIOS Y SUMINISTROS MEDICOS 

COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 

Combustibles, lubricantes y aditivos 

COMBUSTIBLE, LUBRICANTES Y ADITIVOS 

DIESEL 

VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCIÓN Y ARTÍCULOS DEPORTIVOS 

Vestuario y uniformes 

VESTUARIO .BLANCOS Y UNIFORMES DEPORTIVOS 

Artículos deportivos 

ARTICULOS DEPORTIVOS 

Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir 

BLANCOS. Y OTROS PRODUCTOS TEXTILES EXCEPTO PRENDA 

HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 

Her ramientas menores 

HERRAMIENTAS MENORES 

Refacciones y accesorios menores de edificios 

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES CEDECOM INFONAV IT PLAYAS 

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES EDIFICIO INAPAM CONSTITUCION 1029 

Refacciones y accesorios menores de mobiliar io y equipo de administración, educacional y recreativo 

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE OFICINA 

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO EDUCA CION Y RECREACION 

Refacciones y accesorios menores de equipo de cómputo y tecnologías de la información 

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO 

Refacciones y accesorios menores de equipo e instrumental médico y de laboratorio 

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO INSTRUMENTAL MEDICO 

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE LABORATORIO 

Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 

IMPORTE! 

432,000.00 

251,496.00 

175,536.00 

265,356 00 

20,844.00 

20,844.00 

96,348.40 

22,400.00 

22.400 00 

61 ,448.00 

24 ,000 00 

37.448 00 

12,500.40 

12,500.40 

145,200.00 

73,200.00 

73,200 00 

72,000.00 

72.000 00 

1,971,288.00 

1,971 ,288.00 

1,923,288 00 

48 000 00 

70,400.00 

24,000.00 

24 ,000 00 

16,400.00 

16 40000 

30,000.00 

30 000 00 

575,292.00 

35,124.00 

35.124 00 

98,544.00 

50,544 00 

48,000 00 

44,424.00 

30 684 00 

13,74000 

37,200.00 

37,200 00 

60,000.00 

36 000 00 

24,000 00 

300,000.00 

Page 2 of 5 
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SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUI 

BENITO JUAREZ S/N CENTRO , MAZATLAN, SINALOA. SMD9101029HA 
INFORME DE ANTEPROYECTOS DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CLASIFICADOR DE OBJETO DEL GASTO 

DEL EJERCICIO 2014 

DESCRIPCION 

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQ TRANSPORTE 

S ERVICIOS GENERALES 

SERVICIOS B ÁSICOS 

Energía eléctrica 

ENERGIA ELECTRICA 

Gas 

CONSUMO DE GAS 

Agua 

AGUA 

Telefonía tradicional 

SERVICIO TELEFONICO 

Telefonía celular 

TELEFONIA CELULAR 

SERVICIO DE RADIO 

Servicios postales y telegráficos 

SERVICIO POSTAL 

SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 

Arrendamiento de edificios 

ARRENDAMIENTO DE OFICINAS 

ARRENDAMIENTO DE BODEGA S 

Arrendamiento de mobiliario y equipo de administración, educacional y recreativo 

ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQ , ADMON, EDUCACIONAL 

Arrendamiento de equipo de transporte 

ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 

SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTÍFICOS, TÉCNICOS Y OTROS SERVICIOS 

Servicios legales, de c ontabilidad, auditoría y relacionados 

SERVICIOS LEGALES.DE CONTABILIDAD,AUDITORIA Y RELACIONADOS 

Servicios de capacitación 

CAPACITACION A FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS 

Servicios de apoyo administrativo, traducción, fotocopiado e impresión 

SERVICIO DE FOTOCOPIADO 

SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIAL ES 

Servicios financieros y bancarios 

COMISIONES Y SITUACIONES BANCARIAS 

Seguros d e respo ns abi lidad patrimonial y f ianzas 

SEGUROS DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL Y FIANZAS 

Seguro de bienes patrimo niales 

SEGURO DE VEHIC ULOS 

Fletes y maniobras 

FLETES 

SERVICIOS DE INSTALACIÓN, REPARACIÓN, MANTENIMIENTO Y CONSERVACIÓN 

Conservación y mantenimiento menor d e inmuebles 

MANTENIMIENTO Y MEJORAS DE OFICINA 

MANT ENIMIENTO Y MEJORAS DE EDIFICIOS 

CONSERVACION Y MANTENIMIENTO BOSQUE DE LA CIUDAD 

IMPORTE~ 
300,000 00 

7 ,553 ,552.12 

1 ,008,922.68 

455,349.72 

4 55,349 72 

45,468.00 

45 ,468 00 

39,060.00 

39 060 00 

183,274.92 

183.274 92 

280,088.04 

136,856 04 

143 ,232 00 

5 ,682.00 

5 .682 00 

753,353.60 

648,153.60 

270 333 60 

377,820 00 

4 3 ,200.00 

43 ,200 00 

62 ,000.00 

62,000 00 

460,152.00 

264,000.00 

264 000 00 

138,000.00 

138,000 00 

58,152.00 

58,152 00 

404,809.24 

52 ,893.24 

52,893 24 

28,800.00 

28 .800 00 

280,000.00 

280.000 00 

43 ,116.00 

43.11600 

914,036.00 

375,864.00 

45,852 00 

283,572 00 

46 440 00 
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SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUI 

BENITO JUAREZ S/N CENTRO , MAZATLAN, SINALOA. SMD9101029HA 
INFORME DE ANTEPROYECTOS DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CLASIFICADOR DE OBJETO DEL GASTO 

DEL EJERCICIO 2014 

DESCRIPCION 

Instalación, reparación y mantenimiento de mobiliario y equipo de admin istración, educacional y recreativo 

MANTENIMIENTO DE MUEBLES Y EQUIPO DE OFICINA 

INSTALACION,REPARACION Y MTTO DE EQUIPO Y APARATOS DE AUDIOVISUALES 

INSTALACION,REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 

Instalación, reparación y mantenimiento de equ ipo de cómputo y tecno logía de la información 

INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO 

Reparación y m antenimiento de equipo de transporte 

REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE (MA NO DE OBRA) 

Instalación, reparac ión y mantenimiento de maquinaria , otros equipos y herramienta 

OTROS EQUIPO Y HERRAMIENTA 

EQUIPO DE SONIDO 

INSTALACION,REP Y MANTENIMIENTO EQ.RADIO COMUNICAC 

Servicios de jardi nería y fumigac ión 

FUMIGACION 

SERVICIOS DE COMUNICACIÓN SOCIAL Y PUBLICIDAD 

Difusión por radio, telev isión y otros m ed ios de mensajes sobre programas y actividades gubernamental• 

PUBLICIDAD 

ROT ULACIONES Y EMBALZAMIENTOS (LOGOS) 

LONAS 

Servicios de revelado de fotografías 

SERVICIOS DE REVELADO DE FOTOGRAFIAS 

SERVICIOS DE TRASLADO Y VIÁTICOS 

Pasajes aéreos 

PASAJES AEREOS 

Pasajes terrestres 

PASAJE TERRESTRE 

Viáticos en el país 

VIATICOS EN EL PAIS (GTOS DE VIAJE Y GIRAS DE TRABAJO) 

SERVICIOS OFICIALES 

Gastos de orden social y cultural 

ARREGLOS FLORALES Y CORONAS 

ATENCION A INVITADOS ESPECIALES 

FESTEJO OlA DE REYES 

FESTEJO OlA DE LA FAMILIA 

FESTEJO OlA DEL NIÑO 

FERIA DEL PESCADO 

FESTEJO DIA DE LAS MADRES 

FESTEJO POSADAS NAVIDEÑAS 

FESTEJOS Y EVENTOS ESPECIALES 

OTROS SERVICIOS GENERALES 

Impuestos y derechos 

TENENCIAS, PLACAS Y CALCOMANIA 

IMPUESTOS Y DERECHIOS 

Penas, multas, accesorios y actualizaciones 

PENAS, MULTAS, RECARGOS Y ACTUALIZACIONES 

IMPORTE! 

63,392.00 

26,840.00 

24 ,000.00 

12,552 00 

19,200.00 

19,200 00 

300,000.00 

300,000.00 

68,004.00 

32.004 00 

12,000.00 

24,000 00 

87,576.00 

87,576.00 

128,645.44 

110,188.00 

60.000 00 

18 ,096.00 

32,092 00 

18,457.44 

18,457 44 

617,328.00 

122,400.00 

122,400 00 

182,868.00 

182,868 00 

312,060.00 

312,060 00 

3,037,066.00 

3,037,066.00 

12.000 00 

126.800 00 

260,000 00 

260,000 00 

260,000 00 

80,000 00 

260,000 00 

400,000 00 

1,378 266 00 

229,239.16 

72,892.04 

60 .000 00 

12,892 04 

9,600.00 

9,600 00 
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SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL M UI 

BENITO JUAREZ S/N CENTRO , MAZATLAN, SINALOA. SMD9101029HA 
INFORME DE ANTEPROYECTOS DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CLASIFICADOR DE OBJETO DEL GASTO 

DEL EJERCICIO 2014 

CLAVE DESCRIPCION 

39600 Otros gastos po r responsabilidades 

39601 DEDUCIBLE DE SEGUROS PATRIMONIALES 

39900 Otros servicios generales 

39901 OTROS DIVERSOS GASTOS 

40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 

44000 AYUDAS SOCIALES 

44100 Ayudas sociales a personas 

44101 AYUDAS ECONOMICAS 

44102 P A .C 

44103 PENSIONES (PROAPAM) 

44104 DONATIVOS 

44200 Becas y otras ayudas para programas de capacitación 

44201 BECAS PROBEC 

44202 BECAS A PERSONAS CON CAPACIDADES DIFERENTES 

44203 BECAS APOYOS ESPECIALES 

44400 Ayudas sociales a actividades científicas o académicas 

44401 CENTROS DE DESARROLLO COMUNITARIO 

44500 Ayudas sociales a instituciones sin fines de luc ro 

44501 ORFANATORIO 

50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 

51000 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACIÓN 

51 100 Muebles de oficina y estante ría 

51101 MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA 

51500 Equipo de cómputo y de tecnologías de la información 

51501 EQUIPO DE COMPUTO 

51900 Otros m ob iliarios y equipos de administración 

51901 OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS 

52000 MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 

52100 Equipos y aparatos audiovisuales 

52101 EQUIPOS Y APARTOS AUDIOVISUALES 

56000 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 

56700 Herramientas y máquinas-herramienta 

56701 HERRAMIENTA 

56900 Otros equipos 

56901 OTROS EQUIPOS 

TOTAL GENERA L: 

IMPORTE! 

72,000.00 

72,000 00 

74,747.12 

74 ,747 12 

10,770,800.00 

10,770,800.00 

3,858,000.00 

372,000.00 

240,000.00 

1,320,000.00 

1,926,000 00 

6 ,048,800.00 

4 ,400,000 00 

1,620,000 00 

28,800.00 

816,000.00 

816,000.00 

48,000.00 

48 .000 00 

311,545.84 

198,621.84 

52,992.00 

52.992 00 

100,761 .84 

100 761 84 

44,868.00 

44.868 00 

65,200.00 

65,200.00 

65,200.00 

47,724.00 

20,904.00 

20,904 00 

26,820.00 

26.820 00 

39,210,535.20 
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NÚMERO SALARIO 
DE SALARIO SALARIO MENSUAL SALARI04% 

CATEGORIAS PERSONAS MENSUAL ANUAL 4% ANUAL 
ABOGADADEPROCURADUR~ 1 7,811.70 93,740.40 8,124.17 97,490.02 
ABOGADO 1 8,100.00 97,200.00 8,424.00 101,088.00 
ABOGADO PROCURADOR 1 8,500.20 102,002.40 8,840.21 106,082.50 
AFANADORA 1 4,999.80 59,997.60 5,199.79 62,397.50 
AFANADORA 1 5,800.20 69,602.40 6,032.21 72,386.50 
AFANADORA CEDECOM PLAYAS 1 5,800.20 69,602.40 6,032.21 72,386.50 
AFANADORA INAPAM Y 5 PROG 1 4,344.30 52,131.60 4,518.07 54,216.86 
APOYO TRABAJO SOCIAL 2 11,600.40 139,204.80 12,064.42 144,772.99 
AREA RECREATIVA BOSQUE 1 3,000.00 36,000.00 3,120.00 37,440.00 
ASESOR DE PRESIDENCIA 1 17,000.10 204,001.20 17,680.10 212,161.25 
ASISTENTE CLUB DEL ABUELO 1 7,360.20 88,322.40 7,654.61 91,855.30 
ASISTENTE DE ESTACIA 1 6,500.10 78,001.20 6,760.10 81,121.25 
ASISTENTE EN BOSQUE 1 1,050.30 12,603.60 1,092.31 13,107.74 
ASISTENTE EN ESTANCIA 1 6,800.10 81,601.20 7,072.10 84,865.25 
ASISTENTE ESTANCIA INF. 9 44,998.20 539,978.40 46,798.13 561,577.54 
AUXILIAR 1 9,000.00 108,000.00 9,360.00 112,320.00 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 8,500.20 102,002.40 8,840.21 106,082.50 
AUXILIAR ALBERGUE INFANT. 1 7,500.00 90,000.00 7,800.00 93,600.00 
AUXILIAR DE PSICOLOGIA 1 3,999.90 47,998.80 4,159.90 49,918.75 
AUXILIAR GENERAL 1 5,800.20 69,602.40 6,032.21 72,386.50 
AUXILIAR GRAL 1 6,000.00 72,000.00 6,240.00 74,880.00 
BECA TRABAJO SERV.GRALES 1 1,050.30 12,603.60 1,092.31 13,107.74 

BECA TRABAJO SERV.GRALES 1 4,300.00 51,600.00 4,472.00 53,664.00 
CHOFER 2 13,200.00 158,400.00 13,728.00 164,736.00 

CHOFER 1 6,438.60 77,263.20 6,696.14 80,353.73 
CHOFER 1 10,000.20 120,002.40 10,400.21 124,802.50 

CHOFER 1 6,938.70 83,264.40 7,216.25 86,594.98 

CHOFER 1 5,938.80 71,265.60 6,176.35 74,116.22 

CHOFER 1 6,500.10 78,001.20 6,760.10 81,121.25 

CHOFER 1 6,000.00 72,000.00 6,240.00 74,880.00 

CHOFER 1 7,144.80 85,737.60 7,430.59 89,167.10 

CHOFER 1 6,738.90 80,866.80 7,008.46 84,101.47 

COCINERA ESTANCIA INF. 2 9,999.60 119,995.20 10,399.58 124,795.01 

CONTADORA 1 17,284.80 207,417.60 17,976.19 215,714.30 

CONTROL INTERNO 1 8,500.20 102,002.40 8,840.21 106,082.50 

COORDINADOR 4 40,000.80 480,009.60 41,600.83 499,209.98 

COORDINADOR 6 51,001.20 612,014.40 53,041.25 636,494.98 

COORDINADOR 1 12,000.00 144,000.00 12,480.00 149,760.00 

COORDINADOR 1 8,499.90 101,998.80 8,839.90 106,078.75 



COORDINADOR ESTANCIA 1 12,000.00 144,000.00 12,480.00 149,760.00 
DIRECTOR D.I.F. 1 35,697.60 428,371.20 37,125.50 445,506.05 
DISEÑADOR 1 12,000.00 144,000.00 12,480.00 149,760.00 
ENC. ACADEMIA DIF QUELITE 1 5,799.90 69,598.80 6,031.90 72,382.75 
ENC.RECURSOS HUMANOS 1 10,000.20 120,002.40 10,400.21 124,802.50 
ENCARGADAPROG. BECAS 1 8,500.20 102,002.40 8,840.21 106,082.50 
ENCARGADO DE VEHICULOS 1 10,000.20 120,002.40 10,400.21 124,802.50 
ENFERMERA "A" 1 5,250.00 63,000.00 5,460.00 65,520.00 
INTENDENTE 1 6,700.20 80,402.40 6,968.21 83,618.50 
JEFA DE DEPARTAMENTO 1 7,650.00 91,800.00 7,956.00 95,472.00 
JEFE DE DEPARTAMENTO 2 16,000.20 192,002.40 16,640.21 199,682.50 
MAESTRA CORTE Y CONFECC 1 3,150.00 37,800.00 3,276.00 39,312.00 
MTRA. CORTE Y CONFECCION 1 3,900.00 46,800.00 4,056.00 48,672.00 
MTRO. EDUCACION FISICA 1 6,400.20 76,802.40 6,656.21 79,874.50 
OPTOMETRISTA 1 6,822.30 81,867.60 7,095.19 85,142.30 
PERSONAL ADMVO DE OFICINA 1 12,124.80 145,497.60 12,609.79 151,317.50 

PROCURADOR 1 12,600.00 151,200.00 13,104.00 157,248.00 

PROGRAMADOR 1 12,000.00 144,000.00 12,480.00 149,760.00 

PSICOLOGO 1 6,311.70 75,740.40 6,564.17 78,770.02 

SECRETARIA 2 11,602.20 139,226.40 12,066.29 144,795.46 

SECRETARIA DE PRESIDENCIA 1 10,000.20 120,002.40 10,400.21 124,802.50 

SECRETARIA EJECUTIVA 1 10,000.20 120,002.40 10,400.21 124,802.50 

SECRETARIA ESTANCIA INF. 1 5,801.10 69,613.20 6,033.14 72,397.73 

SUBDIRECTOR ADMINIS. 1 30,774.90 369,298.80 32,005.90 384,070.75 

SUBDIRECTOR OPERATIVO 1 30,774.90 369,298.80 32,005.90 384,070.75 

TERAPISTA 6 34,801.20 417,614.40 36,193.25 434,318.98 

TERAPISTA 1 5,801.10 69,613.20 6,033.14 72,397.73 

TRABAJADOR SOCIAL 2 12,600.00 151,200.00 13,104.00 157,248.00 

TRABAJADOR SOCIAL 1 6,800.10 81,601.20 7,072.10 84,865.25 

TRABAJADORA SOCIAL 12 69,613.20 835,358.40 72,397.73 868,772.74 

TRABAJADORA SOCIAL 2 13,602.00 163,224.00 14,146.08 169,752.96 

TRABAJADORA SOCIAL 1 8,500.20 102,002.40 8,840.21 106,082.50 

TRABAJADORA SOCIAL 1 8,951.10 107,413.20 9,309.14 111,709.73 

PENSIONES 13 62,200.20 746,402.40 64,688.21 776,258.50 

LOGISTICA 1 17,308.00 207,696.00 18,000.32 216,003.84 

TRABAJO SOCIAL 1 8,500.20 102,002.40 8,840.21 106,082.50 
946,541.30 11,358,495.60 984,402.95 11,812,835.42 
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GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN · 
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

IDENTIFICACION DEL PROGRAMA P-01 
2014 

2011 -2013 

DEPENDENCIA: 10-111 SISTEMA DIF MAZATLAN (1001100101 SISTEMA MUNICIPAL DIF MAZATLAN) 
UNIDAD RESPONSABLE: 10100 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS (PROCURADURIA DE LA DEFENSA DEL MENOR, LA MUJER Y LA FAMILIA) 

PROGRAMA DE GOBIERNO: ASISTENCIA MÉDICA Y SOCIAL 
EJE ESTRATEGICO: 2 MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR. 
FUNCIÓN: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO. 
SUBFUNCION: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO. 

CFG : 2. DESARROLLO SOCIAL 
CF: 2.6. PROTECCION SOCIAL 
CSF: 2.6.3. FAMILIA E HUOS 
CFF: RECURSOS FISCALES 

OBJETIVO ESTRATEGICO {P.M.D.): CREAR UN MARCO DE ATENCION DIRECTO Y EFICIENTE A LA POBLACION PARA 
IMPULSAR LA INCLUSION SOCIAL, ELEVANDO LA CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACION AL TENER EL REZAGO SOCIAL, 
INCREMENTANDO LA CALIDAD Y COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE SALUD, DE EDUCACION, DEL DEPORTE, DE LA 

CULTURA, DE LA ASISTENCIA SOCIAL, DELA ATENCION A GRUPOS VULNERABLES, A TRAVES DE LA OBRA PUBLICA SOCIAL 
Y PROGRAMAS DE ATENCION ESPECIFICO$ QUE LOGREN MEJOR CALIDAD DE VIDA DE LA SOCIEDAD QUE MENOS TIENE. 

OBJETIVO ESTRATEGICO DE LA DEPENDENCIA: BRINDAR ATENCION A TODAS AQUELLAS FAMILIAS QUE SE ENCUENTREN 

EN SITUACION DE DESAMPARO Y EN ABANDONO, OTORGANDO LES ASISTENCIA SOCIAL A ATRAVES DE NUESTROS 

PROGRAMAS. 

INDICADOR DE IMPACTO: AGILIZAICION DE LAS INVESTIGACIONES EN RELACIONA TODAS Y CADA UNA DE LAS 

DENUNCIAS QUE NOS HAGAN LLEGAR LA POPOBLACION. 

DESCRIPCION DEL INDICADOR: REALIZAR EL TOTAL DE LAS INVESTIGACIONES DE UNA MANERA MUCBHO MAS AGIL Y 

EFICIENTE CON LA AYUDA DE TRABAJADORAS SOCIALES, PSICOLOGAS Y ABOGADOS, PARA CON ELLO DAR UNA 

SOLUCIONEN TOTALIDAD A LAS DENUNCIAS. 

NUMERO DE INVESTIGACIONES SOLUCIONADAS X 100 

NUMERO DE INVESTIGACIONES SOLUCIONADAS 

ALCANCE DEL INDICADOR DE IMPACTO: AGUILIZAR LAS INVESTIGACIONES SOBRE TODADAS Y CADA UNA DE LAS 

DENUNCIAS QUE TENGAMOS CONOCIMIENTO, ASI COMO LA RESOLUCION DE LAS MISMAS. 

SITUACION ACTUAL DEL INDICADOR: 0% ALCANCE AL TERMINO DEL AÑO: 90% PORCENTUAL: X 

DESCRIPCION DEL INDICADOR: 

INDICADOR DE IMPACTO: 

ALCANCE DEL INDICADOR DE IMPACTO: 

SITUACION ACTUAL DEL INDICADOR:---- ALCANCE AL TERMINO DEL AÑO:-----

COSTO 

PROYECTO:$ 
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GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

IDENTIFICACION DEL PROYECTO P-02 
2014 

2011 - 2013 

DEPENDENCIA: 1()-111 SISTEMA DIF MAZATLAN (1001100101 SISTEMA MUNICIPAL DIF MAZATLAN} 
UNIDAD RESPONSABLE: 10100 SUBSIDIOS Y TRANFERENCIAS (PROCURADURIA DE LA DEFENSA DEL MENOR, LA MUJER Y LA FAMILIA) 
PROGRAMA DE GOBIERNO: CFG 2. DESARROllO SOCIAl 

FUNCIÓN: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMIA CF:2.6 PROTECCION SOCIAL 
SUBFUNCION: 08 FOMEMTO SOCIAL 
EJE ESTRATEGICO: 2 UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR 

CSF: 2 .6.3. FAMILIA E HUOS 

CFF: RECURSOS FISCALES 

NOMBRE DEL PROYECTO: 30 TRANSFERENCIA DIF (DEFENSA DEL MENOR, LAMUJER Y LA FAMILIA) 

TIPO DE PROYECTO: __ OPERATIVO __ ESTRATEGICO 

NATURALEZA DEL PROYECTO: 

APROVECHA UNA OPORTUNIDAD [X] RESUELVE PROBLEMA [K] MEJORA PROCESO [X] ACTIVIDADES CONTINUAS [K] 
OESCRIPCION DE LA NATURALEZA DEl PROYECTO: CON ESTE PROYECTO REALIZAMOS ACTIVIDADES CONTINUAS PARA 

TRATAR DE DAR SOLUCIONES A LOS PROBLEMAS INTRAFAM IUARES. 

AMBITO DE APLICACIÓN DEL PROYECTO: __ ESTATAl __ REGIONAl _ X_ MUNICIPAl 

RESULTADOS A LOGRAR: INCREMEWNTAR UN 90% LAS DENUNCIAS INVESTIGADAS DENTRO DE LA PROCURADURIA. 
UNIDAD DE MEDIDA: EL PORCENTAJE DE LA CANTIDAD DE LAS DENUNCIAS INVESTIGADAS. 

ANUAL 

META: 48 E 

RESULTADOS A LOGRAR: 
UNIDAD DE MEDIDA: 

ANUAL CALENDARIZAOA 

o 

META: 
E 1 F 1 MI A 1 MI J 1 J 1 A 1 S 1 o 1 N 1 o 

RESULTADOS A LOGRAR: 
UNIDAD DE MEDIDA: 

ANUAL 

META: 

PERIODO DE EJECUCION: INICIO: 1 ENERO 2014 TERMINO: 31 DICIEMBRE 2014 

RIESGO DEl PROYECTO: INCUMPLIR CON LAS METAS POR ESCASES DE RECURSOS ECONOMICOS Y DE PERSONAL, NO 
CUMPLIR CON LA META DE CONVENIOS DQS.PO!!_FALTA DE VOLUNTAD DE LAS PART POR SER CONCILIATORIA 
ESTA INSTITUCION. 

PtociJoduloO d::) lo Dotcnso 
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GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

ACTIVIDADES DEL PROYECTO P-03 
2014 

DEPENDENCIA: 10-11 SISTEMA DIF MAZATLAN (1001100101 SISTEMA MUNICIPAL DE LA DEFENSA DEL MENOR, LA MUJER Y LA FAMILIA) 
UNIDAD RESPONSABLE: 10100 SUBSIDIOS Y TRANFERENCIAS (PROCURADURIA DE LA DEFENSA DEL MENOR, LA MUJER Y LA FAMILIA) 
PROGRAMA DE GOBIERNO: ASISTENCIA MÉDICA Y SOCIAL. 
FUNCIÓN: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO. CFG: 2. DESARROLLO SOCIAL 
SUBFUNCION: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO. CF: 2.6 PROTECCION SOCIAL 
EJE ESTRATEGICO: 2 MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR. CSF: 2.6.3. FAMILIA E HIJOS 

CFF: RECUSROS FISCALES 

Secuencia Descripción de Resultados/ Actividades Fecha Requerimientos 

Inicio Termino 

1 ATENCIÓN GENERAL A USUARIO enero Diciembre Un delegada 
Cuatro asesores jurídicos 
Cuatro trabajadoras sociales 
U na secretaria 
Cuatro psicólogas. 

2 Canalizar según asunto o usuario a los enero Diciembre Papelería. 
diferentes departamentos: Psicología, 

jurídico, trabajo social. 

3 Integrar expedientes. enero Diciembre Hojas oficios, folders y demás. 

4 Realizar inv. De asuntos const ituyan delito. enero Diciembre Unidad vehicular disponible los 
S días hábiles. 

S Gestionar sobre asuntos dependiendo de enero Diciembre Recursos de caj a chica para 
canalización. pagos de trámites. 

6 Citar a involucrados. enero Diciembre Apoyo de segur idad publica en 
asuntos denuncia anónima. 

7 Apercibir legalmente a usuarios y enero Diciembre Comprar legislaciones 
denunciados. actualizadas. 

Equipo. 

D¡,f'""'""''"· 
8 Realización de acuerdos, convenios, enero Diciembre Tres equipos de cómputo 

conciliaciones, competencias. impuestos. 

9 Recepción y entrega de pagos de pensiones. enero Diciembre Una caja fuerte de dinero. 

10 Dar seguimiento asuntos de ministerio enero Diciembre Cuatro trabajadoras sociales y 
público y denuncias anónimas. unidad vehicular disponible 

toda la semana. 

11 Apoyo sobre situación jurídica. enero Diciembre 

- ,..- ·, \ 

S Aró 
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2011-2013 

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

IDENTIFICACION DEL PROGRAMA P-01 
2014 

DEPENDENCIA: 10-1ll Sistema DIF Maz.adán (1001100101 Sistema Municipal DIF Maz3tlán) CFG: 2. Desarrollo Social 
UNIDAD RESPONSABLE: 10..1000 Subsidios y Transferencias (Estancia Infantil CADI y CAIC) CF: 2.6. Protección Social 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 Asistencia Médica Social CSF: 2.6.3 Famili¡¡ e Hijos 
FUNCIÓN: 08 Fomento Social y Económico CFF: Recursos F"ISCales 
SUBFUNCION: 08 Fomento Social y Económico 
EJE ESTRATEGICO: 2 Un Municipio Bueno para VIVir 

OBJETIVO ESTRATEGICO (P.M.D.): Crear un marco de atención y eflcienda a la población para impulsar la inclusión social, elevando la calidad 
de vida de la población al atender el rezago sodal, incrementando la calidad de cobertura de los servidos de salud, de educación, del deporte, de la 
cultura, de la asistencia social. de la atención de grupos vulnerables, a través de la obra publica social y programa.s de atención especifico que logren 
mejorar la calidad de vida de la sociedad que menos tiene. 

OBJETIVO ESTRATEGICO DE LA DEPENDENOA: Brindar cuidados, alimentación e implementar actividades educativas y lúdicas en 
base al programa de prevención que favorezcan a los UO infantes. 

INDICADOR DE IMPACTO: 
Otorgar una atención integral a los 120 niños y nií'las menores de 6 años. 

DESCRIPCION DEL INDICADOR: 
Número de niños con buenos cuidados X 100 
Total de niños inscritos en la Estancia. 

ALCANCE DEL INDICADOR DE IMPACTO: 
Atender al mayor número de madres trabajadoras que solicitan nuestro servicio, logrando el 100% 

SITUACION ACTUAL DEL INDICADOR: 100% ALCANCE Al TERMINO DEL AÑO: 100% PORCENTUAL D 
INDICADOR DE IMPACTO: 
Lograr una alimentación balanceada que contribuya en su sano desarrollo, creando buenos hábitos alimenticios en los 120 menores y 
sus familias, entablando coordinación con los nutriólogos para la elaboración de los menús, control de peso y talla. 

DESCRIPOON DEL INDICADOR: 
Número de nií'los bien alimentados/ 120 niños en la Estancia 

ALCANCE DEL INDICADOR DE IMPACTO: 
Incrementar su desarrollo, a través de una buena alimentación. 

SITUAOON ACTUAL DEL INDICADOR: 100% ALCANCE Al TERMINO DEL AÑO: 100% PORCENTUAL D 
PROYECTO: 

COSTO TOTAL DE PROGRAMA:$ 2 ' 513,406.90 

Profa Maria uadalupe Ontiveros Romero 
Coordin ia lnfantiJ CADI y CAIC 

UNIDAD RESPONSABLE 



GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATI..AN 
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PI..ANEACJON, PROGRAMACJON Y PRESUPUEST ACION 

2011-2013 

IDENTIFICACION DEL PROYECfO P-02 
2014 

DEPENDENCtA: 10-111 Sistema DIF Mazatlán (1001100101 Sistema Municipal OfF Mauttán) 
UNIDAD RESPONSABLE: 10-1000 Subsidios y Transferencias (Estancia Infantil CADI y CAIC) 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 Asistencia Médica y Social 
FUNCIÓN: 08 Fomento Social y Económico 
SUBFUNOON: 08 Fomento Social y Económico 
EJE ESTRATEGICO: 2 Un Municipio Bueno para VIVir 

NOMBRE DEL PROYECTO: 30 transferencia DIF (Estancia Infantil CA DI y CAIC) 

TIPO DE PROYECTO: _X_OPERATIVO __ ESTRATEGICO 

NATURALEZA DEL PROYECTO: 

CFG: 2. Desarrollo Social 
CF: 2.6. Protección Social 
CSF: 2.6.3 Familia e Hijos 
CFF: Recursos F'tseales 

O APROVEOtA UNA OPORTUNIDAD O RESUELVE PROBLEMA ~ MEJORA PROCESO [i)AcnviDADES coNnNUAS 

DESCRIPCION DE LA NATURALEZA DEL PROYECTO: Mejorar nuestros procesos para seguir brindando atención de calidad y calidez 
a hijos de madres trabajadoras, realizando actividades continuamente. 

AMBITO DE APUCAOÓN DEL PROYECTO: _X_ESTATAL ___ REGIONAL _X_MUNIOPAL 

RESULTADOS A LOGRAR: Que los 120 niños que están en la Estancia Infantil estén bien atendidos al 100% 
UNIDAD DE MEDIDA: 120 niños bien atendidos al 100% 

ANUAL 

META: E 

100% 100% 

RESULTADOS A LOGRAR: 
UNIDAD DE MEDIDA: 

1 1 

ANUAL CALENDARIZADA 
META: E F M A M 

1 
J 

1 1 
A 

RESULTADOS A LOGRAR: 
UNIDAD DE MEDIDA: 

1 1 

ANUAL CALENDAR IZADA 
META: E F M A 

1 
M 

1 
J 

1 
J 

1 
A 

PERIODO DE EJECUOON: IN lOO: 01/01/2014 TERMINO: 31/12/2014 

RIESGO DEL PROYECTO: Falta de personal y de recursos económicos 

Profa. Maria Guadalupe Ontiveros Romero 

Coonlinz:fantil CADI y CAIC 

¿4u~/ 
UNIDAD RESPONSABLE 

D 

100% 

S o N o 

S o N D 

1 

1 



GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACJON Y PRESUPUESTACION 

2011 - 2013 

ACTIVIDADES DEL PROYECTO P-03 
2014 

DEPENDENCIA: 1CH11 Sistema DIF Mazatlán (1001100101 Sistema Municipal DIF Mauttán) 
UNIDAD RESPONSABLE: 10-1000 Subsidios y Transferencias (Estancia Infantil CADI y CAIC) 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 Asistenáa Médic3 y Social 
FUNCIÓN: 08 Fomento Social y Económico 

CFG: 2. Desarrollo Social 
CF: 2.6. Protección Social 
CSF: 2.6.3 Familia e Hijos 
CFF: Recursos Fiscales 

SUBFUNOON: 08 Fomento Social y Económico 
EJE ESTRATfGICO: 2 Un Municipio Bueno para VIVir 

Secuencia 

01 

02 

03 

04 

05 

Descripción de 
Resultados/ Actividades 

Llenado de solicitudes de ingreso, a 
madres trabajadoras que solicitan el 
servicio de guardería. 
Realizar estudios socio-económico e 

historial pediátrico a los niños y niñas de 
nuevo ingreso y elaboración de su 
expediente. 
Recibimiento de los niños y niñas todos 

los días por las mañanas. 

Realizar filtro medico, con la finalidad de 
evitar contagio entre los menores. 

Brindar cuidados necesarios y 
alimentación 

Fecha 

In icio Tennino 
Enero Diciembre 

Enero Diciembre 

Enero Diciembre 

Enero Diciembre 

Enero Diciembre 

Requerimientos 

Recursos Humanos 
1 Coordinadora 
1 Secretaria 

13 Asistentes Educ. 
3 Cocineras 
2 Afanadoras 
1 Doctor 
1 Nutrió logo 

Equipo de Computo 
Computadora e Impresora 

Una copiadora 
Articulo de papelería 

06 Organizar y llevar a cabo actividades Enero Diciembre Manteni~:Sn':n;.a 
educativas, culturales a través de un 

Dependencia 
programa establecido (dJa del niño. día de Pintura del Edificio 

¡r------------+~las~rn~a~dr~e~~~g,a~~~d~u~ac~i~ó~n~, ~po!sa~d~a~n~a~v~i~de=ñ~a~)~- -+----~------4---~~~--~ Plomeria 
07 Entrega de niños a sus respectivos padres Enero Diciembre Electricista 

Profa. Maria Guadalupe Ontiveros Romero 
Coordinadora de Estancia Infantil CADI y CAIC 

_ff~&¿ 
UNIDAD RESPONSABLE 

Vidrios 
lmpermeabi lización 

Ampliación y remodelación 
de baños infantiles 

Mobiliario 
2 Escritorios, 2 sillas 
secretariales, 2 archiveros, 2 
aire acondicionados, 
utensilios de cocina, 
colchones. cortinas, sabanas, 
cubre colchones, toallas, 
medicamentos para primeros 
auxilios, mesas infantiles, 
sillas infantiles. 



GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 
SIST EMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

IDENTIFICACION DEL PROGRAMA P-0 1 
2014 

DEPENDENCIA: 10 -111 SISTEMA DIF M AZATLAN ( 10011001 0 1 ) 

UNIDAD RESPONSABLE: 10-1000 SUBSIDIOS Y T RANSFERENCIAS (INA PA M ) 

PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA MEDICA Y SOCIA L 

FUNCIÓN: 08 FO M ENTO SOCIAL Y ECONOM ICO 

SUBFUNCION: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECON OMICO 

EJE ESTRATEGICO: 2 - UN MUNICIPIO BU ENO PARA VIVIR 

CFG: 2 . DESA RROLLO SOCIA L 

CF: 2 .6. PROTECCION SOCIAL 

CSF: 2 .6.3. FA MILIA E HIJOS 

CFF: RECURSOS FISCALES 

OBJETIVO ESTRATEGICO (P.M.D.): CREAR UN MARCO DE ATENCIÓN DIRECTA Y EFICIENTE A LA POBLACIÓN, PARA IMPULSAR LA 

INCLUSIÓN SOCIAL, ELEVANDO LA CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACIÓN AL ATENDER EL REZAGO SOCIAL, INCREMENTANDO LA 
CALIDAD Y COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE SALUD, DE EDUCACIÓN, DEL DEPORTE, DE LA CULTURA, DE LA ASISTENCIA SOCIAL, DE 
LA ATENCIÓN A GRUPOS VULNERABLES; A TRAVÉS DE LA OBRA PÚBLICA SOCIAL Y PROGRAMAS DE ATENCIÓN ESPECÍFICOS QUE 
LOGREN MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LA SOCIEDAD QUE MENOS TIENE. 

OBJETIVO ESTRATEGICO DE LA DEPENDENCIA: BRINDAR ATENCIÓN A TODOS LOS ADULTOS MAYORES QUE SE ENCUENTRAN EN 

SITUACIÓN DE DESAMPARO Y ABANDONO, OTORGÁNDOLES ASISTENCIA SOCIAL A TRAVÉS DE NUESTROS PROGRAMAS. 

INDICADOR DE IMPACTO: 
CONVENIOS CON PRESTADORES DE SERVIOS DE LA LOCALIDAD. 

DESCRIPCION DEL INDICADOR: VISITAR A LOS EMPRESARIOS DE LA LOCALIDAD PARA HACER CONVENIOS CON EL OBJETIVO DE 

LOGRAR DESCUENTOS QUE SERIAN EFECTIVOS MEDIANTE LA CREDENCIAL DE INAPAM. 
NUMERO DE CONVENIOS A PROBADOS X 100 

TOTAL DE CONVENIOS REALIZADOS 

ALCANCE DEL INDICADOR DE IMPACTO: 
LOGRAR QUE LOS ADULTOS MAYORES TENGAN UNA MEJOR CALIDAD DE VIDA, GESTIONANDOLES DESCUENTOS EN DIVERSAS 

EMPRESAS E INSTITUCIONES POR MEDIO DE CONVENIOS. 

SITUACION ACTUAL DEL IN DICADOR: 23 CONVENIOS ALCANCE AL TERMINO DEL AÑO: 40 CONVENIOS PORCENTUAL 

INDICADOR DE IMPACTO: 
ENTREGA DE CREDENCIALES DE INAPAM A PERSONAS MAYORES DE 60 AÑOS. 

DESCRIPCION DEL INDICADOR: 
DEPENDIENDO DE LAS CREDENCIALES QUE SON ENVIADAS POR INAPAM ESTATAL SE ENTREGARIAN A LA POBLACION MAYOR DE 60 

AÑOS QUE LAS SOLICITA EN MAZATLAN. 
NUMERO DE CREDENCIALES ENTREGAS XlOO 

NUM ERO DE CREDENCIALES OTORGADAS 

ALCANCE DEL INDICADOR DE IMPACTO: 
SE BUSCA M EJORAR EL PROCESO POR MEDIO DE PROCURARLES MAS COBERTURA A LOS ADULTOS MAYORES CON DESCUENTOS POR 
M EDIO DE CONVENIOS CON LAS EMPRESAS, MISMOS QUE SON VALIDOS PRESENTANDO SU CREDENCIAL. ASIMISMO SE BUSCA DAR 

CONTINUEDAD EN EL MEJORAMIENTO DE ESTAS ACTIVIDADES. 

SITUACION ACTUAL DEL INDICADOR: 4,550 ALCANCE A l TERMINO DEL AÑO : 4,000 PORCENTUA L D 

PROYECTO: $ 

COSTO TOTAL DE PROGRAM A : $ 1,5 20,707 .08 

PROFRA.M E 
COORDINADORA DEL PROGRAMA INAPAM 



GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

IDENTIFICACION DEL PROYECTO P-02 
2014 

DEPENDENCIA: 10-111 SISTEMA DIF MAZATlAN (1001100101) 
UNIDAD RESPONSABLE: 10-1000 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS ( INAPAM) 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA MEDICA Y SOCIAL 

FUNCIÓN: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO 
SUBFUNCION: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO 
EJE ESTRATEGICO: 2- UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR 

CFG: 2. DESARROLLO SOCIAL 

CF: 2.6. PROTECCION SOCIAL 
CSF: 2.6.3. FAMILIA E HIJOS 
CFF: RECURSOS FISCALES 

NOMBRE DEL PROYECTO: 30 TRANSFERENCIA DIF (PENSIONES ECONOMICAS ADULTOS MAYORES) 

TIPO DE PROYECTO: X OPERATIVO __ ESTRATEGICO 

NATURALEZA DEL PROYECTO: 

O APROVECHA UNA OPORTUNIDAD O RESUELVE PROBLEMA [i] MEJORA PROcEso [X]ACTIVIDADES CONTINUAS 

DESCRIPCION DE LA NATURALEZA DEL PROYECTO: SEGUIR REALIZANDO NUESTRAS ACTIVIDADES PARA ASÍ MEJORAR lA 
CALIDAD DE VIDA DE LOS ADULTOS MAYORES CON lA AYUDA QUE SE LES BRINDA. 

AMBITO DE APLICACIÓN DEL PROYECTO: __ ESTATAL _ _ REGIONAL __ MUNICIPAL 

RESULTADOS A lOGRAR: CUMPLIR LA META DE PENSIONES ENTREGADAS A UN TOTAL DE 220 BENEFICIADOS MENSUALES. 
UNIDAD DE MEDIDA: PENSION ECONOMICA DE $.-500.00 PESOS. 

ANUAL 

META: 2,640 E 

220 

o 
220 

RESULTADOS A LOGRAR: ENTREGA DE CRDENCIALES DE INAPAM. 
UNIDAD DE MEDIDA- 400 CREDENCIALES 

ANUAL CALENDARIZADA 

META: E 

1 4~0 1 4~0 1 4~0 1 4~0 1 4~0 1 4~0 1 4~0 l 4~0 1 O 1 N 1 O 
400 400 400 

RESULTADOS A LOGRAR: 
UNIDAD DE MEDIDA: 

ANUAL 

META: E 

PERIODO DE EJECUCION: INICIO: 01/ 01/ 2014 TERMINO: 31/ 12/ 2014 

RIESGO DEL PROYECTO: DEPENDE DE QUE INAPAM ESTATAL NOS ENVIE LAS CREDENCIALES REQUERIDAS, YA QUE EN 
CASO CONTRARIO NO PODRE CUMPLIR CON LO COMETIDO. LA FALTA DE RECURSOS ECONOMICOS Y LA FALTA 

PROFRA~OS~ LIDER CTO ) 

COORDINADORA DEL PROGRAMA INAPAM 

NDENCIA 
LIC. MIRELt:E EJIA ASTRO 

DIRECTOR DEL SISTB_MA DIF MAZATLAN 

o 



GOBIERNO DEL 1 IC IPIO DE MAZATLA ' 
SLSTEMA l TEGRAL M ' lCIPAL DE PROGRAMACIO PRE PUE TACION 

ACTIVISADES DEL PROYECTO P-03 
2014 

DEPENDENCIA: 10-111 SISTEMA DIF MAZATlAN (1001100101) CFG: 2. DESARROLLO SOCIAL 

UNIDAD RESPONSABLE: 10-1000 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS (INAPAM) 

PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA MEDICA Y SOCIAL CF: 2.6. PROTECCION SOCIAL 

FUNCIÓN: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO CSF: 2.6.3. FAMILIA E HIJOS 

SUBFUNCION: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO CFF: RECURSOS FISCALES 

EJE ESTRATEGICO: 2- UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR 
.... _.__/j- --- - c..r ........ - - - -- ~ - - - ~ ~ ......... -~ .,~ 

Secuencia Descripción de Resultados/ Actividades Fecha Requerimientos 

Inicio Término 

1 EVENTO "ROSCA DE REYES" ENE/ 2014 ENE/2014 APOYO DE PERSONAL Y RECURSOS 
ECONOMICOS 

2 PARTICIPACION DE LOS ADULTOS MAYORES EN EL ENE/ 2014 FEB/2014 PERSONAL DE APOYO, RECURSOS 
PESFILE DEL CARNAVAL ECONOMICOS (DECORAR CARROS 

ALEGORICOS, AGUA, CAMIONETAS, 
COMIDA PARA LOS CHOFERES, 
DISFRACES) 

3 BAILE CANA AL AIRE JUN/ 2014 JUN/2014 PERSONAL DE APOYO, SILLAS, 
MESAS, GRUPO MUSICAL, 

MAMPARA, SONIDO 

4 FESTEJO " MES DEL ABUELO" AG0/ 2014 AG0/ 2014 PERSONAL DE APOYO, CAMIONETA . CAMINATA Y RECURSOS ECONOMICOS (AGUA, . PLATICAS REFERENTE A GERENTOLOGIA FRUTAS, BOCADILLOS, REFRESCOS, . CIRCULO DE LA LECTURA MESAS, SILLAS, DOMINOS) 

• ARBOLIZACION 

• TORNEO DOMINO . TORNEO CACHIBOL . EXPOSICIONDE MANUALIDADES Y 
EVENTOS ARTISTICO 

• ACTIVIDADES FISICAS Y RITMICAS 

• CONFERENCIA DE VALORES . . LIMPIEZA DE PLAYAS . 

TODO EL PERSONAL COMO 
S BAILE DEL ABUELO AG0/2014 AG0/ 2014 APOYO, RECURSOS ECONOMICOS 

(TRANSPORTES PARA LOS GRUPOS 

DE COMUNIDADES RURALES, LOCAL, 
CONJUNTO MUSICAL, SILLAS, 
MESAS, MANTELES, DECORACION, 
CENA, CAMIONETAS PARA 
DIVERSOS TRASLADOS ALUSIVOS AL 
FESTEJO) 



G OBI ER1 O DEL M ICI PIO DE MAZATLA 
SISTEMA 1 TEG RAL M ICIPAL DE P ROG RAMAC ION PR E P UE TAC ION 

ACTIVISADES DEL PROYECTO P-03 
2 0 14 

DEPENDENCIA: 10-111 SISTEMA DIF M AZATLA N (1001100101) CFG: 2. DESARROLLO SOCIAL 
UNIDAD RESPONSABLE: 10-1000 SUBSIDIOS Y TRA NSFERENCIAS (INAPAM) 

PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA MEDICA Y SOCIAL CF: 2.6. PROTECCION SOCIAL 
FUNCIÓN: 0 8 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO CSF: 2.6.3. FAMILIA E HIJOS 
SUBFUNCION: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO CFF: RECURSOS FISCALES 
EJE ESTRATEGICO: 2- UN MUNICIPIO BU ENO PARA V IVIR 

~ 

6 ELABORACION DE CREDENCIALES FEB/2014 AG0/2014 COMPUTADORA, SILLA SECRETARIAL, 
MAQUINA DE ESCRIBIR ELECTRICA, 1 
ARCHIVEROS Y PERSONAL DE APOYO 

7 BAILES DEL RECUERDO FEB/2014 NOV/2014 PERSONAL DE APOYO, SILLAS MESAS, 
RECURSOS ECONOMICOS (AGUA DE 
FRUTA, BOCADILLOS, DECORACION) 

8 FESTEJO "OlA DE MUERTOS" OCT/2014 NOV/2014 MESAS, SILLAS 

9 INTEGRACION DE EXPEDIENTES ENE/2014 NOV/2014 PAPELERIA, MAQUINA ELECTRICA, 1 
ARCHIVERO 

10 VISITAS A LOS GRUPOS ENE/2014 DIC/2014 CHOFER, CAMIONETA 

11 CARTAS DE TRABAJO ENE/ 2014 DIC/2014 PAPELERIA 

12 JUEGOS MUNICIPALES MAR/2014 MAR/2014 SILLAS, MESAS, SONIDOS, MAMPARA, 

13 DESFILE DEL20 DE NOVIEM BRE NOV/2014 NOV/2014 TODO El PERSONAL DEL DIF COMO 

APOYO (AGUA, BANDERIN DE 

INAPAM) 

14 JUEGOS DEPO RTIVOS Y CULTURALES DE JUN /2014 JUL/2014 TRANSPORTE, HOSPEDAJE Y 

INAMPAM ESTATALES. ALIMENTACIÓN EN LA SEDE. 

1S JUEGOS DEPO RTIVOS Y CULTURALES DE SEPT/2014 OCT/ 2014 TRANSPORTE, HOSPEDAJE Y 

INAPAM NACIONAL ~LIM,ACIÓN EN LA SEDE. 

1 
\ 

\~ ~ ce::,~ TITUU R D~~~<),ii'~ENCIA LIC. MIREL . ¡ JIA STRO 
COORDINADORA DEL PROGRAMA INAPAM DIRECTOR DEL SISTE A DI MAZATLAN 



~ GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 
~~~ SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

Jl~l~ IDENTIFICAOON DEL PROGRAMA P-01 
~ 28~4 
2011 - 2013 

DEPENOEMCtA: 10-lU S~ DIF MAZAll.AN ~A Dlf MAZAll.AN 100U000101 
UNIDAD RESPONSABLE: 10-lOOOSUBSIDtO$ Y TMNfERENCIA. (DESAYUNOS ES<X>l.ARES 1001100101) 
PROGRAMA DE GOBIERNO: U ASISTfNOA MEDICA Y SOCIAL 
FUNOÓN: 08 FOMENTO SOCIAl Y ECONOMICO 
SUBFUNCJON; 08 FOMENTO SOCIAL V ECOIIJOMICO 
EJE ESTAATEGKO: 2 UN MUNIOPIO BUENO PARA VIVIR 

G'G: 2. DfSARROU.O soctAL 
a: 2.6. f'ROT'[(;O() SOCIAL 
CSf: 2.6.3.. fAMiliA E HUOS 
CFF: REOJRSOS FISCAlfS 

OBJETIVO ESTRATEGICO (P .M.O.J: OlUR UN MARCO DE ATEJICJON DIRECTA Y EFIOfJft'E A lA POIIlAOON PARA IMPUlSAR lA INQ.USION 
SO<lAl, ElEVANDO lA CALIDAD DE~ DE lA POaAOON Al ATENOER O. fiUAGO SOOAl. tNCaEMOCTNIISO lA CAliDAD Y C08DITURA DE lOS 
SEJtVlClOS DE SALUD. DE fDUCACION, DEl DEJIOJIJE, DE lA OJl.lUJlA, DE lA ASlSJDIOA SDCUil. DE lA ATDIOON DE GJlUPOS vuuaRABl..ES, A 
TitA VEZ DE lA OIHtA PUIIUCAY f'ROGMMAS E5PEORCOS QIJE l061IDt MUORAillA CAliDAD DE VIDA DE lA SIOCil1WJ QUE M€NOS l1ENEN. 

OBJETIVO ESTRATEGICO DE lA OEPBIIDENOA: BRINDAR AlBtOON A TODAS AQUEllAS fAMIUAS ~SE ENOJE'NTRAN ~ 
SIT\JAOON Ot: DESAMPARO Y EN ABANDONO, OTORGANDOt.5 ASISTEHC1A SOOAl A TRAVEZ DE NUESTROS ....aGRAMAS. 

INDICADOR DE lMPA~ ENTREGA DE DlSAYUNOS ESCOlARES MENSUAI.MfNTL 

DESCRIPOON DEl INDICADOR: ENTREGAR DESAYUNOS ESCOLARES MENSUALMENTE A NIÑOS Y NIÑAS DE PlUMARIA Y 
JARDIN DE NIÑOS BENfffCJANDO A 7358 MENSUALMENTE NUMERO DE OQAYUNOS ENTREGADOS X 100 

NUMERO DE DESAYUNOS PROGRAMADOS. 

ALCANCE Da INDICADOR DE IMPACTO: REPARTIR DESAYUNOS ESCOLARES A 7358 Al.l.JMMAS Y ALUMNOS 
BENmClADOS PUHT\lAl.MENTE CADA MES. 

SITUAOON ACJUAl. OEl. fNOfCAOOR: _100% AlCANCE Al. TatMINO Ofl.AÑO: _ 100%_ PORaNTUAl. D 
INDICADOR DE IMPACTO: RfAUZAR PESO Y TAllA CADA 6 MESES. 

DESCRIPOON Dll INDICADOR.: llENAR LOS FORMATOS COH DATOS DE MEMOMS DE PREESCOlAit Y PR1MAR1A ( l.ERO A 3 aL) 
CON PftOBl.BMS.A DE DESHUTRIOON Y/0 BAJOS DE PESO Y TAllA, CAP1URAR INFORMAOON Y ENV1AR POR PAQUETBUA E 
INTERNET A Otf SINAI.OA. ~ DENWkls Y NllliAS fiEIEICIADOS K 100 

NUMaO OEIIHMlls Y I!MiAs~ 

ALCANCE Da INDICADOR DE IMPACTO: Mf.DfR Y PESAR 7358 ENTRE NIÑAS Y Nllikls 8E.NEAOAOOS 

SITUAOONACTUALDniNDICADOR:_too" ALCANaAt TtRMtNODEl.AÑO:_too"- PORCBfll.JAL D 

PROYECTO: $ 522,521.00 

UNifP'D1lESPONSABLE 
LIC. ABRIEL IiAMlREZ l'ORREBLANCA 

COORDINADOR DE DESAYUNOS ESCOLARES 



. ~ . GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 
mr-~:J SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTAClON 

~ 
IDENTlFICACION DEL PROYECTO P-02 

281.4 
2011-2013 

oe1'ENOElfC1A: 1G-1U SlSTEMA otf MAZAltAN (SfSTEM~ OfF MAZAll.AN 100U0001.01) 
UN lOAD RESPONSMLE: 10-1000 sua5IOIOS Y T'ltNCfOENCIA. (OESAYUMOS ESCOlARES 10011001011 
PR~ OE GOBIERNO: 13 ASCSTENQAMEDICA Y SOCIAl 
fUNOÓN: 08 fOMENTO SOCIAL Y ECONOM 

Cf<i: Z. OESARtto\.1.0 SOCIAL 
CF: 2.6. PROTECOON SOCIAL 
CSf: Uü. FAMIUA t: HIJOS 
CH: RKURSOS RSCAlES 

SUBfUNCJO: : 08 FOMENTO SOCIAl Y EC0N0M1C0 

fJE ESJRATEGJCO: 2 UN MUNJCIPIO JIUlENO PARA VIVIR 

11PO DE PftOYECro: 

NATURALEZA DEL PROYECTO: 

~ AJIROVtaiA UNA OPORTlJN1tW) ~RfSUEtVE PROBlEMA ~ MEJORA PROCESO ~CONTINUAS 
DESCRtPCION DE LA NATURALEZA DEl PROYECTO: ES UN PROGRAMA Otl. GOBIERNO FEDERAL QUE APROVECHA lA 
OPORTUMOAD DE lOS DESAYUNOS ESCOlARES. 

AMBrTO DE APL.ICAOÓlll OO. PROYECTO: _X_ESTATAL __ REGlONAl __ MUN1CIPAL 

RESUl TAOOS A LOGRAR.:~ EN LA ENTREGA OPORTUNA DE DESAYUNOS MENSWU.ES A 7351 NÜiAS Y Nl .. OS. 
UNIDAD DE MEOIDA: 

META: E 

RESULTADOS A lOGRAa: ~EN n llEHADO Y CAP1lJAA EM W SISTEMA SNAAS Dn PfSO Y TALLA DE 7358 NWAs Y NJÑOS 
UNIDAD DE MmiDA: PESAR, MEDIR Y CAPl\.IRAR A 7358 NJ8As Y Nrfk>s OWA 6 MESES 

META: 

PERIODO DE EJECUOON ~0: 1S DE DIOEMBRE 2014 

RIESGO OO. PRO'fECTO: FALTA DE~ ECDNOMJCOS DEl PERSONAL. MALOS HABJ10S AUMOfl100S DE LAS 
FAMl\JAS Y FALT~ DE CONOEMCJA ~CERCA DE LA tMPOitTANCJA DE \A A\JMENTACIOft EN DE 
E~. 

UNI~ RfSPONSABI.f 
LIC. G RIEL R1\MlREZ TORREBLANCA 

COORDINADOR DÉDESA YUNOS ESCOLARES 

o 
1.0()% 



OEfi'E'HOEMOk 10-1U SlSTEMA Olf MAZATlAN (S1STEMA otf MAZA1U.N 100U000101] CfG: 2. MSARROU.OSOOAL 
UNIDAD RESPONSA8lE: 10-lOOOSUBSIDIOS YTRANf'ERfNCIA.(DESAYUNOS ESCOtAitE'S 1001100101) 0:: 2.6-l'ttOTEaJON SOCIAL 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTfNCIAMtDCA YSOG\L. CSf: 2..6.3. FAMILIA f HU05 
FUNCIÓN: 01 fOMBim) SOQAl Y ECONOM 0'1': ltftlJRS05 RSCALES 
SUBfUNOO: : 08 FOMENTO SOCIAL Y KONQMlCO 

EJE ESTRATEGJCO: 2 UN MUNfCJPtO JlUENO PARA VMR 

Secuencia 1lescripción de Resulbldos/Actividades Fec.ha Requerimientos 

lnitiO Tennino 

1.- RECEPCION DE SOLICiTUDES. ENER02014 DICIEMBRE PERSONAL 
2014 ADMINlSTRATIVO. 

2.- LEVANTAMIENTO., CAP'IURA Y ENVJO SEP11EMBRE MAY02014 3 TRABAJADORAS 
DE P ADR(»..'ES DE PESO Y TALLA- 2014 SOCIALES, 1 CAPTURJST AS, 

IVEHJCUl.O, 1 C.HOFER, 
INTERNET, 1 
COMPUTADORA, 3 CINTAS 
PARA MEDI.R, 3 BÁSCULAS 
Y 20PAQUETES DE HOJAS 
TAMAÑO OflCIO. 

3 .- ENTREGA DE DESAYUNOS Y ENERO 20J4 JUNIO 201 .. DESAYUNOS ESCOLARES 
COBRANZA DE CUOTA DE AGOST020J4 DICIEMBRE PARA 7358,2 TRABAJO 
RECUPERACJON. 2014 SOCIAL, 2 VEHICULOS, 2 

CI-IOfEREs,6 
CARGADORES, .W KlLOS DE 
BOLSAS Y 3 UBRET AS, 4 
CALCUL.ADORAS OE 
BOLSilLO 

4.- REAUZAR RUTAS DE ENTREGA Y ENERO .2014 JUNIO 201 .. RECIBO~ FOLIADOS Y 
RECIBOS DE COBRANZA AGOST02014 DICIEMBRE MEMBRETADOS, 4 CAJAS 

2014 DEPWMAS. 

5- DEPOSITOS BANCARIOS ENERO 2014 JUNlO 201 .. CONTROL DE DEPÓSITO, 1 O 
AGOSTOW14 DICIEMBRE PAQUErES DE HOJAS 

201 .. TAMAÑOCARTA Y 
COMPUT AIX>RA. 

6.- CRONOGRAMA 'SEMANAL JUNIO L- COMPUTADORA Y 
ENERO DiClBmRE HOJAS TAMAÑO CARTA. 
AGOST02Q14 2014 

7.- ELABORACK>N DE RELACJON DE ENERO 2014 JUNJO 2014 HOJASTAMAÑOCARTA Y 1 
RECIBOS FOUAOOS Y VALES DE AOOST02014 DlCJEMBRE CO\liTADORA. 
SALIDA DE PRODUCTO DE BODEGA 2014 

/""'\. 

$~ \1 
~~ -

. ~ '~tán RESPONSABLE l1l\Jl.AR [ E lA 
\Y u\. 

LIC. ~~-MJRE.Z TORREBLANCA UC.MJRELLE ~~~ COORDJNADOR DE IlESA YUNOS F.SCOLARF.S DIRECTORA SlSlF.MA DlF f\ZATI 



GOBIERNO DEL MU NICIPIO DE MAZATLAN 
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

IDENTIFICACION DEL PROGRAMA P-01 
2014 

2011 . 2013 

DEPENDENCIA: 10·111 SISTEMA DIF MAZATLA N {1001100101 ) 
UNIDAD RESPONSABLE: 10-1000 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS {AREA MÉDICA) 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA MEDICA Y SOCIAL 
FUNCIÓN: DESARROLLO INSTITUCIONAL 
SUBFUNCION: 08 FOMENTO SOCIAL ECONOMICO 
EJE ESTRATEGICO: 2 UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR. 

CFG: 2. DESARROLLO SOCIAL 

CF: 2.6. PROTECCION SOCIAL 
CSF: 2.6.3. FAMILIA E HIJOS 
CFF: RECURSOS FISCALES 

OBJETIVO ESTRATEGICO (P.M.D.): CREAR UN MARCO DE ATENCION DIRECTA Y EFICIENTE A LA POBLACION PARA IMPUlSAR LA 
INCLUSION SOCIAL, ELEVANDO LA CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACION AL ATENDER EL REZAGO SOCIAL, INCREMENTANDO LA CALIDAD Y 
COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE SALUD, DE EDUCACION, DEL DEPORTE, DE LA CULTURA, DE LA ASISITENCIA SOCIAL, DE LA ATENCION 
DE GRUPOS VULNERABLES, A TRAVEZ DE LA OBRA PUBLICA Y PROGRAMAS DE ATENCÍON ESPECIFICOS QUE LOGREN MEJORAR LA 
CALIDAD DE VIDA DE LA SOCIEDAD QUE MENOS TIENE. 

OBJETIVO ESTRATEGICO DE LA DEPENDENCIA: 

BRINDAR ATENCIÓN A TODAS AQUELLAS FAMILIAS QUE SE ENCUENTREN EN SITUACIÓN DE DESAMPARO Y ABANDONO, 

OTORGÁNDOLES ASISTENCIA SOCIAL A TRAVES DE NUESTROS PROGRAMAS. 

INDICADOR DE IMPACTO: REALIZACION DE ESTUDIOS A LA POBLACION GEN ERAL TALES COMO PAPANICOLAU, 

MASTOGRAFIAS Y COLPOSCOPIAS CON EL FIN DE OBTENER DETECCIONES OPORTUNAS DE CANCER CERVICOUTERINO Y 

CANCER DE MAMA 

DESCRIPCION DEL INDICADOR: TOMA DE PAPANICOLAOU, COLPOSCOPIA Y MAMOGRAFIAS EN MUJERES EN RIESGO. 

NUMERO DE ESTUDIOS OTORGADOS X 100 

NUMERO DE ESTUDIOS PROGRAMADAS 

ALCANCE DEL INDICADOR DE IMPACTO: DETECTAR EN FORMA TEMPRANA EL CANCER DE MAMA Y CERVICOUTERINO 

LLEVANDO ACABO 800 ESTUDIOS EN UN AÑO 

SITUACION ACTUAL DEL INDICADOR: Q ALCANCE AL TERM INO DEL AÑO: 800 PORCENTUAL D 
INDICADOR DE IMPACTO: DETECTAR ENFERMEDADES CRONICO-DEGENERATIVAS Y DENTALES 

DESCRIPCION DEL INDICADOR: TOMA DE TENSION ARTERIAL Y GLUCOSA CAPILAR A PACIENTES EN RIESGO Y REALIZACION 

DE SERVICIOS DENTALES. 
NUMERO DE ESTUDIOS Y SERVICIOS DENTALES OTORGADAS X 100 

NUMERO DE ESTUDIOS Y SERVICIOS DENTALES PROGRAMADAS 

ALCANCE DEL INDICADOR DE IMPACTO: DETECTAR EN FORMA TEMPRANA LAS ENFERMEDADES CRONICODEGENERATIVAS 

PARA SU MEJOR CONTROL, REALIZANDO 1200 DETECCIONES 

SITUACION ACTUAL DEL INDICADOR: Q 

PROYECTO: $542,503.24 

COSTO TOTAL DE PROGRAMA: $542,503.24 

UNIDAD RESPONSABLE 

DR. V ICTOR OMAR LEYVA RAMOS 

COORDINADOR AREA MEDICA 

ALCANCE Al TERMINO DEL AÑO: 1200 PORCENTUAL D 

N 



. ~ GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 
~~-....,:.~. ·-'' SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

.J..! t:illj . IDENTIFICACION DEL PROYECTO P-02 
2014 

2011 - 2013 

DEPENDENCIA: 10-111 SISTEMA DIF MAZATLAN (1001100101) 
UNIDAD RESPONSABLE: 10-1000 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS (AREA MÉDICA) 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA M EDICA Y SOCIAL 
FUNCIÓN: DESARROLLO INSTITUCIONAL 
SUBFUNCION: 08 FOMENTO SOCIAL ECONOMICO 
EJE ESTRATEGICO: 2 UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR. 

CFG: 2. DESARROLLO SOCIAL 

CF: 2.6. PROTECCION SOCIAL 
CSF: 2.6.3. FAMILIA E HIJOS 
CFF: RECURSOS FISCALES 

NOMBRE DEL PROYECTO: 30TRANFERENCIA DIF (ATENCION MÉDICA A PERSONAS VU LNERABLES) 

TIPO DE PROYECTO: ~ OPERATIVO __ ESTRATEGICO 

NATURALEZA DEL PROYECTO: 

O APROVECHA UNA OPORTUNIDAD 00 RESUELVE PROBLEMA 00MEJORA PROCESO 00ACTIVIDADES CONTINUAS 

DESCRIPCION DE LA NATURALEZA DEL PROYECTO: MEJORAR LOS PROCESOS QUE LLEVAMOS A CABO CON NUESTRAS 

ACTIVIDADES PARA MEJORAR LA SALUD DE LA POBLACION EN GENERAL 

AMBITO DE APLICACIÓN DEL PROYECTO: ESTATAL __ REGIONAL _ X_MUNICIPAL 

RESULTADOS A LOGRAR: DETECTAR A TIEMPO ENFERMEDADES, AUMENTANDO EL NUMERO DE DETECCION ES DE 600 A 800. 
UNIDAD DE MEDIDA· ESTUDIOS 

ANUAL CALENDAR IZADA 
META: 800 

\ol 
6
8ol Msol A8o l M8ol J so l J 401 Aso l s sol 

0
7ol N sol 

RESULTADOS A LOGRAR: DETECTAR EN FORMA TEMPRANA ENFERMEDADES. REALIZANDO 1200 DETECCIONES 

UNIDAD DE MEDIDA· ESTUDIOS Y SERVICIOS DENTALES 

ANUAL CALENDARIZADA 
META: 1200 ~0 1 1~0 1 1~0 1 1~01 ~a l Jao l Jao l 1~ol1sool1~o l Ngo l 

PERIODO DE EJECUCION: INICIO: 1 ENERO 2014 TERMINO: 31 DICIEMBRE 2014 

RIESGO DEL PROYECTO: FALTA DE RECURSOS (HUMANO Y ECONOMICO) FALTA O FALLA DEL 

UNIDAD RESPONSABLE 

DR. VICTOR OMAR LEYVA RAMOS 

COORDINADOR AREA MEDICA 
TLAN 

D 

40 

o 
60 



. A GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 
~~:g¡ SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

J. ACTIVIDADES DEL PROYECTO P-03 
2014 

2011 - 2013 

DEPENDENCIA: 10-111 SISTEMA DIF MAZATLAN (1001100101) CFG: 2. DESARROLLO SOCIAL 

UNIDAD RESPONSABLE: 10-1000 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS (AREA MÉDICA) 

PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA MEDICA Y SOCIAL CF: 2.6. PROTECCION SOCIAL 

FUNCIÓN: DESARROLLO INSTITUCIONAL CSF: 2.6.3. FAMILIA E HIJOS 

SUBFUNCION: 08 FOMENTO SOCIAL ECONOMICO CFF: RECURSOS FISCALES 

EJE ESTRATEGICO: 2 UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR. 

SECUENCIA DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS/ACTIVIDADES FECHA REQUERIMIENTOS 

INICIO TERMINO 

1 CONSULTAS MEDICAS ENE 2014 ENE 2014 DOS MEDICOS 
MEDICAMENTO SUFICIENTE 

PAPELERIA, EQUIPO MEDICO 

2 REALIZAR DETECCIONES DE DIABETES E ENERO 2014 ENERO 2014 UN MEDICO, INSUMOS 

HIPERTENCION SUFICIENTES, EQUIPO MEDICO, 
PAPELERIA 

3 DETECCIONES DE CANCER CERVICOUTERINO, ENERO 2014 ENERO 2014 CONTRATACION DE UNA 

TOMA DE COLPOSCOPIA Y MAMOGRAFIA ENFERMERA, INSUMOS 

MASTOGRAFO, EQUIPO DE 
COLPOSCOPIA, PAPELERIA 

4 CONSULTAS DENTALES ENERO 2014 DIC 2014 UN DENTISTA 

INSUMOS SUFICIENTES 
EQUIPO DENTAL 

S TOMA DE LAS GRADUACIONES OFTALMOLOGICAS FEB 2014 FEB 2014 UN OPTOMETRISTA 
COMPRA EQUIPO OPTOMETRIA 

6 LLEVAR ACABO SUPERVICIONES SEMANALES FEB 2014 MARZO 2014 UN MEDICO, VEHICULO 

GASOLINA, PAPELERIA 

7 REALIZAR INFORME DIARIO Y SEMANAL ENERO 2014 DIC 2014 MEDICO, PAPELERIA 

COMPUTADORA 

8 REALIZAR EL INFORME MENSUAL ENERO 2014 FEB 2014 UN MEDICO, PAPELERIA 
COMPUTADORA 

9 GESTIONAR LOS INSUMOS ENERO 2014 FEB 2014 COMPRA DE TODOS LOS 
INSUMOS NECESARIOS PARA 

LLEVAR ACABO TODASLAS 
ACTIVIDADES DEL AREA 

MEDICA. VEHICULO 
GASOLINAMEDICO 

10 LLEVAR ACABO ACTIVIDADES MEDICAS SEGÚN EL ENERO 2014 FEB 2014 MEDICO, ENFERMERA 

CALENDARIO PAPELERIA, INSUMOS 

11 CONSULTA MEDICA EN CASA DIURNA ENERO 2014 FEB 2014 UN MEDICO, ENFERMERA 
MEDICAMENTO, EQUIPO 

MEDICO 

12 CONSULTA MEDICA EN "MI ANGEL DE LA UN MEDICO, MEDICAMENTO 

GUARDA" EQUIPO MEDICO 

13 CONSULTA MEDICA EN ESTANCIA INFANTILCADI ENERO 2014 FEB 2014 UN MEDICO, MEDICAMENTO 

EQU IPO MEDICO 

14 REALIZAR ESTUDIOS SOCIOECONOMICOS PARA ENERO 2014 FE:B 2014 ~BAJADORA SOCIAL 
OTORGAR APOYOS DICO,PAPELERIA, VEHICULO, 

. - OLINA 

\ 

\\~~ ~ 1 

UNIDAD RESPONSABLE TITULA\ DE LA~ 
DR. VICTOR OMAR LEYVA RAMOS LIC .MIRELLE M JIA ASTRO 

COORDINA DOR AREA MÉDICA DIRECTORA DEL SISTEMA DI MAZAT N 



• 

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

IDENTIFICACION DEL PROGRAMA P-01 
2014 

2011 - 2013 

DEPENDENCIA: 10-111 Sistema DIF Mazatlán (1001100101 Sistema DIF Mazatlán) CFG: 2. DESARROLLO SOCIAL 
UNIDAD RESPONSABLE: 10-1000 subsidios y transferencias 1001100101 albergue infantil mi ángel de la guarda. 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 Asistencia Médica y Social CF: 2.6. PROTECCION SOCIAL 
FUNCIÓN: 08 Fomento Social y Económico CSF: 2.6.3. FAMILIA E HIJOS 
SUBFUNCION: 08 Fomento Social Económico CFF: RECURSOS FISCALES 
EJE ESTRATEGICO: 2 Un Municipio Bueno Para Vivir 

OBJETIVO ESTRATEGICO (P.M.D.): Crear un marco de atención d i recta y eficiente a la población para 
impulsar la inclusión social, elevando la calidad de vida de la población al atender el rezago so cial , 
incrementado la calidad. 

OBJETIVO ESTRATEGICO DE LA DEPENDENCIA: Brindar atención a todas aquellas familias que se encuentren 
en situación de desamparo y en abandono, otorgándoles asistencia social a través de nuestros 
programas. 

INDICADOR DE IMPACTO: Atender a los y las menores en Situación Extraordinaria (niños y niñas víctimas 
de violencia intrafamiliar, abandonados, extraviados, etc.) que sean canalizados a esta noble 
dependencia. 

DESCRIPCION DEL INDICADOR: Brindar atención integral a los y las menores como es: Cuidado, s alud, 
alimentación, educación, recreación, asesoría psicológica. No. De personas satisfechas 1 No. De 
personas atendidas x 100 

ALCANCE DEL INDICADOR DE IMPACTO: Lograr establecer coordinación con diversas dependencias para 
reintegrar en un 90% el número de los y las menores a sus familias y /o darlos en adopción, para que 
j:¡Ocen del derecho de tener una 

SITUACION ACTUAL DEL INDICADOR: 70% ALCANCE Al TERMINO DEL AÑO: 90 PORCENTUAL D 
INDICADOR DE IMPACTO: reintegrar a los y las menores a su familia o en todo caso brindarles la 
oportunidad de tener una familia adoptiva que les otorgue una mejor calidad de vida 

DESCRIPCION DEL INDICADOR: guiar a los y las menores para que se sientan valiosos e importantes y 
cuando salgan del albergue sepan que tienen derecho a ser felices 

ALCANCE DEL INDICADOR DE IMPACTO: lograr que todos los y las menores reintegrados a su familia, 
a otras dependencias o familia adoptivas, tengan una buena calidad de vida 

SITUACION ACTUAL DEL INDICADOR: 70% ALCANCE Al TERMINO DEL AÑO: 90 PORCENTUAL D 

PROYECTO: $ 

COSTO TOTAL DE PROGRAMA: $1"777,596.07 

UNIDA~¡,r,o.W1'115110!1:H..&;...._. 

C. PATRICIA IVO CÁ PACETA EMU 
COORDINADORA L ALBERG UE 1 FANTIL 

'·MI ANGEL DE LA GUARDA'" 
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GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

IDENTIFICACION DEL PROYECTO P-02 
2014 

2011-2013 

DEPENDENCIA: 10-111 Sistema DIF Mazat lán (1001100101 Sistema DIF Mazatlán) CFG: 2. DESARROLLO SOCIAL 
UNIDAD RESPONSABLE: 10-1000 subsid ios y transferencias 10011 00101 albergue infantil m i ángel de la guarda. 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 Asistencia Médica y Social CF: 2.6. PROTECCION SOCIAL 
FUNCIÓN: 08 Fomento Social y Económico CSF: 2.6.3. FAMILIA E HIJOS 
SUBFUNCION: 08 Fomento Social Económico CFF: RECURSOS FISCALES 
EJE ESTRATEGICO: 2 Un Municipio Bueno Para Vivir 

NOMBRE DEL PROYECTO: 

TIPO DE PROYECTO: __ X_ OPERATIVO __ ESTRATEGICO 

NATURALEZA DEL PROYECTO: 

D APROVECHA UNA OPORTUNIDAD 00RESUELVE PROBLEMA D MEJORA PROCESO []ACTIVIDADES CONTINUAS 

DESCRIPCION DE LA NATURALEZA DEL PROYECTO: 

AMBITO DE APLICACION DEL PROYECTO: __ ESTATAL __ REGIONAL __ X_MUNICIPAL 

RESULTADOS A LOGRAR: brindar una atención integral a los y las menores con alimentación, vestido calzado, salud y 
protección 

UNIDAD DE MEDIDA: reintegración a 120 menores 

ANUAL 

META: 100% 

100% 

E 

10 

RESULTADOS A LOGRAR: gestionar en un 50% apoyos de donativos diversos, para beneficiar a los niños y niñas 
UNIDAD DE MEDIDA: gestión 

ANUAL CALENDARIZADA 
META: 100% 

100% 

RESULTADOS A LOGRAR: evitar cualquier tipo de maltrato a niños y niñas de esta ciudad. 
UNIDAD DE MEDIDA- 120 

ANUAL 
META:100% 

E 101 F 101 M101 100% 

PERIODO DE EJECUCION: INICIO: 

RIESGO DEL PROYECTO: 

UNib-A-~~f'l:h~st!~ 
C. PATRJCIA O C PACETA EMU 

COORDINADORA DEL ALBERGUE INFANTIL 
·'MI A GEL DE LA G UARDA .. 

CALENDARIZADA 

\ o l M10l J 101 J 101 A10l 

TERMINO: 

\ o l 
0

101 N1ol 

o 
10 

o 
10 



• 

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

ACTIVIDADES DEL PROYECTO P-03 
2014 

2011-2013 

DEPENDENCIA: 10-111 Sistema DIF Mazatlán (1001100101 Sistema DIF Mazatlán) CFG: 2. DESARROLLO SOCIAL 
UNIDAD RESPONSABLE: 10- 1000 subsidios y transferencias 1001100101 albergue infantil mi ángel de la guarda. 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 Asistencia Médica y Social CF: 2.6. PROTECCION SOCIAL 
FUNCIÓN: 08 Fomento Social y Económico CSF: 2.6.3. FAMILIA E HIJOS 
SUBFUNCION: 08 Fomento Social Económico CFF: RECURSOS FISCALES 
EJE ESTRATEGICO: 2 Un Municipio Bueno Para Vivir 

Secuencia Descripción de Resultados/ Actividades Fecha Requerimientos 

Inicio Term ino 

01 Recibir y atender a los o las menores que se ENERO DICIEMBRE Recurso humano 1 
encuentren en situación de peligro coordinadora, 8 trabajadores 1 

afanadora y 1 cocinera 
02 Aplicar entrevista inicial ENERO DICIEMBRE Formatos de ent revista 

03 ENERO DICIEMBRE Artículos de papeler ía .. hojas 
blancas, fólder, plumas. lápices, 
grapadoras. broches baco, clips. 
crayolas. lápices etc. Durante 
todo el año. 

04 Brindar atención necesaria al o la menor ENERO DICIEMBRE Despensa. ropa. calzado. 
(higiene. alimentación. salud. cariño) etc. mc:dicamentos. material de 

higiene y limpieza. 
os M antenimiento a las instalaciones del albergue ENERO DICIEMBRE Pintar el albergue 2 veces al año, 

infantil. mantenimiento de plomería. 
electricidad. jardinería etc. 

06 Establecer coordinación con la procuraduría de ENERO DICIEMBRE Profesionistas especializados de 
la Defensa del Menor para dar seguimiemo a dichos departamentos. 
su asunto jurídico y con el departamento 
Psicológico 

07 Reincorporar! o a un Centro educati' o de ENERO DICIEMBRE Material de papelería necesario 
acuerdo a su edad. para las clases escolares. 

08 Realizar acti\ idades culturales, recreati\ as y ENERO DICIEMBRE Recursos económicos para 
de capacitación. (Celebrar cwnpleai\os. organizar ) llevar a cabo todas 
graduaciones. posadas, día del niño, llevarlos a las actividades culturales, 
pasear. diferentes actividades recreativas que recreativas. visitas guiadas. etc. 
ayuden al desarrollo integral de los y las 
menores) 

09 Trabajo administrativo, elaborar informes ENERO DICIEMBRE Equipo de cómputo. impresora. 
mensuales de actividades. oficios. actualizar copiadora etc. 
expedientes. c:tc. 

10 Construir una techwnbre en las instalaciones ENERO DICIEMBRE Arquitecto. mano de obra, 
del albergue y una fachada en la segunda material de construcción etc. 
entrada de acceso. 

11 Traslados y reintegración de mc:nores a . u ENERO DICIEMBRE Recursos económicos para 
familia y/o darlo en adopción. traslados de menores a otros 

estados de la Republica 
Mexicana .> coordinación con 
la procuraduría de la defensa 
del menor la mujer .> la 
familia. 

12 Habilitar sala de usos múltiples ENERO DICIEMBRE Muebles y material necesario 

13 Crear una biblioteca y área para hacer tareas ENERO DICIEMBRE\ Muebles y material necesario 

14 Crear un grupo de autoayuda para familias de ENERO D~E \ Apoyo por parte del 
los y las menores ~uf son reintegrados ' ~epartamento de psicología 

( ú .. l/ . - ~ \~~ - 'Wir 

TITUL~~¡ LA DE~ UMGAD :pfl•v• ·~~-
C. PATRICIA l~CA ACETA EMUS LIC. MIR LE MEJI A O 



~ GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 

JJRmt SISTEMA INTEGRAL ,:::~:;;C~:::A:::::=~=RAM;:I;N Y PRESUPUESTACION 
~ 2014 
2011 - 2013 

DEPENDENCIA: 10.111 SISTEMA DIF MAZATLAN (1001100101) CFG: 2. DESARROLLO SOCIAL 

UNIDAD RESPONSABLE: 10.1000 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS (UNIDADES BASICAS DE REHABILITACION (AREA MÉDICA) 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA MEDICA Y SOCIAL CF: 2.6. PROTECCION SOCIAL 
FUNCIÓN: DESARROLLO INSTITUCIONAL CSF: 2.6.3. FAMILIA E HIJOS 
SUBFUNCION: 08 FOMENTO SOCIAL ECONOMICO CFF: RECURSOS FISCALES 
EJE ESTRATEGICO: 2 UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR. 

OBJETIVO ESTRATEGICO (P.M.D.): CREAR UN MARCO DE ATENCION DIRECTA Y EFICIENTE A LA POBLACION PARA IMPULSAR LA 
INCLUSION SOCIAL, ELEVANDO LA CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACION AL ATENDER EL REZAGO SOCIAL, INCREMENTANDO LA CALIDAD Y 
COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE SALUD, DE EDUCACION, DEL DEPORTE, DE LA CULTURA, DE LA ASISITENCIA SOCIAL, DE LA ATENCION 
DE GRUPOS VULNERABLES, A TRAVEZ DE LA OBRA PUBLICA Y PROGRAMAS DE ATENC[ON ESPECIFICO$ QUE LOGREN MEJORAR LA 
CALIDAD DE VIDA DE LA SOCIEDAD QUE MENOS TIENE. 

OBJETIVO ESTRATEGICO DE LA DEPENDENCIA: 

BRINDAR ATENCIÓN A TODAS AQUELLAS FAMILIAS QUE SE ENCUENT REN EN SITUACIÓN DE DESAMPARO Y ABANDONO, 

OTORGÁNDOLES ASISTENCIA SOCIAL A TRAVES DE NUESTROS PROGRAMAS. 

INDICADOR DE IM PACTO: AUMENTAR LAS TERAPIAS DE REHABILITACION. Y NUMERO DE TARAPISTAS FISICOS 

DESCRIPCION DEL INDICADOR: AUMENTAR LAS TERAPIAS DE REHABILITACION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD O 

PATOLOGIAS FISICAS. 

NUMERO DE TERAPIAS OTORGADA . 

NUMERO DE TERAPIAS PROGRAMADAS X 100 

ALCANCE DEL INDICADOR DE IM PACTO: MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA POR MEDIO DE 10,000 TERAPIAS DE 

REHABILITACION EN UN AÑO 

SITUACION ACTUAL DEL INDICADOR: ALCANCE AL TERMINO DEL A ÑO : 10,000 PORCENTUAL D 
INDICADOR DE IMPACTO: REALIZAR ORIENTACION SOBRE AUTOTERAPIA 

DESCRIPCION DEL INDICADOR: OTORGAR PLATICA DE ORIENTACION Al PACIENTE MIENTRAS RECIBE LA TERAPIA SOBRE 

COMO REALIZAR SU PROPIA REHABILITACION EN CASA. 

NUM ERO DE PLATICAS OTORGADAS . 

NUM ERO D E PLÁTICAS PROGRAMADAS X 100 

ALCANCE DEL INDICADOR DE IMPACTO: BRINDAR UN TOTAL DE 200 PLATICAS Y CON ELLO LOGRAR LA CONSTANCIA Y LA 

MAS RAPIDA REHABILITACION DEL PACIENTE POR MEDIO DE UNA PLATICA AL MOMENTO DE SU TERAPIA. 

SITUACION ACTUAL DEL INDICADOR: Q 

PROYECTO: $1,222,893.84 

COSTO TOTAL DE PROGRAMA: $1,222,893 .84 

UNIDA D RESPONSABLE 

DR. VICTOR OMAR LEYVA RAMOS 

COORDINADOR AREA M ÉDICA 

ALCANCE A L TERMI NO DEL A ÑO : 20 0 PORCENTUAL D 



• ~ GOBI ERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 
\F-~..! .. ·"' ~~ SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

"@: t!llil . IDENTIFICACION DEL PROYECTO P-02 
2014 

2011 . 2013 

DEPENDENCIA: 1Q-111 SISTEMA DIF MAZATLAN (1001100101) CFG: 2. DESARROLLO SOCIAL 

UNIDAD RESPONSABLE: 10-1000 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS (UNIDADES BASICAS DE REHABILITACIOI'l (AREA MÉDICA) 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA MEDICA Y SOCIAL CF: 2.6. PROTECCION SOCIAL 
FUNCIÓN: DESARROLLO INSTITUCIONAL CSF: 2.6.3. FAMILIA E HIJOS 
SUBFUNCION: 08 FOMENTO SOCIAL ECONOMICO CFF: RECURSOS FISCALES 
EJE ESTRATEGICO: 2 UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR. 

NOMBRE DEL PROYECTO: 30TRANFERENCIA DIF (ATENCION MÉDICA A PERSONAS VULNERABLES) 

TIPO DE PROYECTO: ~OPERATIVO ESTRATEGICO 

NATURALEZA DEL PROYECTO: 

O APROVECHA UNA OPORTUNIDAD [X] RESUELVE PROBLEMA 00MEJORA PROCESO 00ACTIVIDADES CONTINUAS 

DESCRIPCION DE LA NATURALEZA DEL PROYECTO: MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD O 
PATOLOGIA FISICA 

AMBITO DE APLICACIÓN DEL PROYECTO: _ _ ESTATAL __ REGIONAL _ X_ MUNICIPAL 

RESULTADOS A LOGRAR: LOGRAR LA REHABILITACION DEL MAYOR NUMERO DE PACIENTES POSIBLES 

UNIDAD DE MEDIDA" DE 8000 A 10 000 TERAPIAS . 
ANUAL CALENDARIZADA 

META: 10,000 :sol :101 ~o l :ool ~ol ~sol ~oo l :ool 
RESULTADOS A LOGRAR: AUMENTAR EL NUMERO DE DETECCIONES DE 500 A 1200 
UNIDAD DE MEDIDA: DETECCIONES 

META: 

PERIODO DE EJECUCION: 

ANUAL 

200 E 

20 

INICIO: 1 ENERO 2014 TERM INO: 31 DICIEMBRE 2014 

:ool ~sol ;ool 

RIESGO DEL PROYECTO: FALTA DE RECURSOS (HUMANO Y ECONOMICO) FALTA O FALLA DEL EQUIPO MEDICO. 

UNIDAD RESPONSABLE 

DR. V ICTOR OMAR LEYVA RAMOS 

COORDINADOR AREA MÉDICA 

o 
800 



r 

GOBIERNO DEL MUN ICIPIO DE MAZATLAN 
·.<:>L-"-'+..,. SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

2011-2013 

ACTIVIDADES DEL PROYECTO P-03 
2014 

DEPENDENCIA: 10-111 SISTEMA DIF MAZATLAN (1001100101) CFG: 2. DESARROLLO SOCIAL 
UNIDAD RESPONSABLE: 10-1000 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS (UNIDADES BASICAS DE REHABILITACION (AREA MÉDICA) 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA MEDICA Y SOCIAL CF: 2.6. PROTECCION SOCIAL 
FUNCIÓN: DESARROLLO INSTITUCIONAL CSF: 2.6.3. FAMILIA E HIJOS 
SUBFUNCION: 08 FOM ENTO SOCIAL ECONOMICO CFF: RECURSOS FISCALES 
EJE ESTRATEGICO: 2 UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR. 

SECUENCIA DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS/ACTIVIDADES FECHA REQUERIMIENTOS 

INICIO TERMINO 

r REALIZAR LA TERAPIA DE REHABILITACION ENE 2014 ENE 2014 ENFERMERAS EN TERAPIA 
CON PERSONAL CAPACITADO FISICA, EQUIPO DE TERAPIA 

PAPELERIA, INSUMOS 
2 SUPERVISAR LA CORRECTA REALIZACION DE ENERO 2014 ENERO 2014 UN MEDICO, EQUIPO DE 

LA TERAPIA TERAPIA, INSUMOS 

3 REALIZAR EXPEDIENTES MEDICO ENERO 2014 ENERO 2014 ENFERMERA TERAPISTA 

PAPELERIA, COMPUTADORA 
4 CAPACITACION DEL PERSONAL ENERO 2014 DIC 2014 ATRAVES DE CURSOS DE 

CONTINUAMENTE POR MEDIO DE CURSOS CAPACITACION REALIZADOS 

POR MEDICO ESPECIALISTA 

EN REHABILITACION 

S REALIZAR CONTROL DIARIO Y SEMANAL FEB 2014 FEB2014 MEDICO, PAPELERIA 

COMPUTADORA 

6 REALIZAR EL INFORME MENSUAL FEB 2014 MARZO 2014 UN MEDICO, PAPELERIA 

COMPUTADORA 

7 GESTIONAR LOS INSUMOS ENERO 2014 DIC 2014 COMPRA DE TODOS LOS 

INSUMOS NECESARIOS PARA 

LLEVAR ACABO TODAS LAS 

ACTIVIDADES DEL LAS 

UNIDADES BASICAS DE 

REHABILITACION, VE HICULO 

GASOLIN, MEDICO 

8 REALIZAR ESTUDIOS SOCIOECONOMICOS ENERO 2014 FEBRERO 2014 TRABAJADORA SOCIAL 

PARA EXENTAR DE PAGO DE TERAPIA A PAPELERIA, VEHICULO 

PACIENTES GASOLINA 

~ 
\~ 

TITULAR CE LA DE~DEN< A UNIDAD RESPONSABLE 

DR. VICTOR OMAR LEYVA RAMOS LIC MIRELLE MEJI CJ TRO 

COORDINADOR AREA MÉDICA DIRECTORA DEL SISTEMA DIF AZAT 

' 

l 



• 

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

IDENTIFICACION DEL PROGRAMA P-01 
2014 

2011-2013 

DEPENDENCIA: 10-111 SISTEMA DIF MAZATLÁN {1001100101 SISTEMA MUNICIPAL DIF MZT.) CFG: 2. DESARROLLO SOCIAL 
UNIDAD RESPONSABLE: 10-1000 SUBSIDIOS Y TRASFERENCIAS (INFORMATICA) CF: 2.6. PROTECCION SOCIAL 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA SOCIAL. CSF: 2.6.3 FAMILIAS E HIJOS 
FUNCIÓN: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO. CFF: RECURSOS FISCALES 
SUBFUNCION: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO. 
EJE ESTRATEGICO: 2 UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR. 

OBJETIVO ESTRATEGICO (P.M.D.): CREAR UN MARCO DE ATENCION DIRECTA Y EFICIENTE A LA POBLACION PARA IMPULSAR LA 
INCLUSIÓN SOCIAL, ELEVANDO LA CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACIÓN AL ATENDER EL REZAGO SOCIAL, INCREMENTANDO LA CALIDAD Y 
COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE SALUD, DE EDUCACION, DEL DEPORTE, DE LA CULTURA, DE LA ASISTENCIA SOCIAL, DE LA ATENCIÓN A 

GRUPOS VULNERABLES; A TRAVÉS DE LA OBRA PUBLICA SOCIAL, DE LA ATENCION GRUPOS VULNERABLES; A TRAVES DE LA OBRA 

PUBLICA SOCIAL Y PROGRAMAS DE ATENCION ESPEPECIFICOS QUE LOGREN MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LA SOCIEDAD 

QUE MENOS TIENE. 

OBJETIVO ESTRATEGICO DE LA DEPENDENCIA: BRINDAR ATENCION A TODAS AQUELLAS FAMILIA QUE SE ENCUENTRAN EN 

SITUACION DE DESAMPARO Y EN ABO NONO, OTORGANDO LE ASISTENCIA SOCIAL A TRAVES DE NUESTROS PROGRAMAS. 

INDICADOR DE IMPACTO: SERVICIO DE SOPORTE TÉCNICO A EQUIPOS DE COMPUTO, REDES Y TELEFONÍA . 

DESCRIPCION DEL INDICADOR: PROPORCIONAR SERVICIOS INFORMATICOS QUE SON LA ASESORIA TECNICA A LOS 

EMPLEADOS DEL DIF EN CUANTOS A SUS PROGRAMAS, El MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO Y REPARACION 

DE LOS EQUIPOS DE COMPUTO Y REDES DEL SISTEMA DI F. 

NUMERO DE SEVICIOS REALIZADOS X 100 

NUMERO DE SERVICIOS SOLICITADOS 

ALCANCE DEL INDICADOR DE IMPACTO: LOGRAR LA EFICIENCIA Y RAPIDEZ EN El SERVICIO DE SOPORTE TÉNICO Al100% 

AGILIZANDO LOS PROCESOS INTERNOS DEL SISTEMA DI F. 

SITUACION ACTUAL DEL INDICADOR: 100% ALCANCE A L TERMINO DEL AÑO: --=1=0=0%'-"o __ PORCENTU~ 

INDICADOR DE IMPACTO: 

DESCRIPCION DEL INDICADOR: 

ALCANCE DEL INDICADOR DE IMPACTO: . 

SITUACION ACTUAL DEL INDICADOR: ALCANCE AL TERMINO DEL AÑO: __ _ PORCENTUAL D 

PROYECTO : $ 

COSTO TOTAL DE PROGRAMA: $ 367,263.96 

SISTEMA DIF MAZATLAN. 



• 

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

IDENTIFICACION DEL PROYECTO P-02 
2014 

201, - 2013 

DEPENDENCIA: 10-111 SISTEMA DIF MAZATLÁN (1001100101 SISTEMA MUNICIPAL DIF M ZT.) CFG: 2. DESARROLLO SOCIAL 
UNIDAD RESPONSABLE: 10-1000 SUBSIDIOS Y TRASFERENCIAS (INFORMATICA) CF: 2.6. PROTECCION SOCIAL 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA SOCIAL. CSF: 2.6.3. FAMILIA E HIJOS 
FUNCIÓN: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO. CFF: RECURSOS FISCALES 
SUBFUNCION: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO. 
EJE ESTRATEGICO: 2 UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR. 

NOMBRE DEL PROYECTO: 30. TRANSFERENCIA DIF (INFORMATICA) 

TIPO DE PROYECTO: _X_OPERATIVO __ ESTRATEGICO 

NATURALEZA DEL PROYECTO: 

D APROVECHA UNA OPORTUNIDAD [X]RESUELVE PROBLEMA [X] MEJORA PROCESO [X] ACTIVIDADES CONTINUAS 

DESCRIPCION DE LA NATURALEZA DEl PROYECTO: lOGRAR LA AUTOMATIZACION DE PROCESOS, RESOLVIENDO PRO 
PROBLEMAS INFORMATICOS CON EL SERVICIO TECNICO CUANDO SE SOLICITE. 

AMBITO DE APLICACIÓN DEL PROYECTO: __ ESTATAL __ REGIONAL _X_MUNICIPAL 

RESULTADOS A LOGRAR: EL BUEN FUNCIONAMIENTO DEL EQUIPO DE COMPUTO, LOGRAR LA EFICIENCIA EN EL SERVICIO GRACIAS AL 
SOPORTE TECNICO AL 100%. 
UNIDAD DE MEDIDA: PAGO. 

ANUAL 

META: 

720% 

RESULTADOS A LOGRAR: 

E 

60% 

UNIDAD DE MEDIDA· SERVICIOS DE SOPORTE TECNICO DOCUMENTADOS CON SU RESPECTIVA HOJA DE SERVICIO 

ANUAL CALENDARIZADA 

META: 
E I F IMI A IMIJ JJJAI 

S 

RESULTADOS A LOGRAR: 
UNIDAD DE MEDIDA· 

ANUAL CALENDARIZADA 

o 
60% 

1 O 1 N l O 

META: 
E I FI MIAIMIJIJIAISIOINID 

PERIODO DE EJECUCION: INICIO: ENERO 2014 TERMINO: DICIEMBRE 2014 

RIESGO DEL PROYECTO: FALTA DE RECURSOS ECONOMICOS PARA LA COMPRA DE CONSUMIBLES, FALTA DE PERSONAL, LA 
RESISTENCIA DL USUARIO AL CAMBIO Y A LA CEPTACION DE AUTOMATIZACION DE SUS PROCESOS, OCA VOLUNTAD DEL 
USURIO EN COLABORAR EN LOS PROCESOS MAANUALES. 

a 
C. GRACI~ANDEZ 

CONTROL INTERNO 

DIF MAZATLAN. 



• 

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

ACTIVIDADES DEL PROYECTO P-03 
2014 

2011-2013 

DEPENDENCIA: 10-111 SISTEMA DIF MAZATlÁN (1001100101 SISTEMA M UNICIPAL DIF MZT.) CFG: 2. DESARROLLO SOCIAL 
UNIDAD RESPONSABLE: 10-1000 SUBSIDIOS Y TRASFERENCIAS (INFORMATICA} CF: 2.6 . PROTECCION SOCIAL 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA SOCIAL. CSF: 2.6.3. FAMILIAS E HIJOS 
FUNCIÓN: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO. CFF: RECURSOS FISCALES 1 

SUBFUNCION: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO. i 

EJE ESTRATEGICO: 2 UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR. 

Secuencia Descripción de Resultados/ Actividades Fecha Requerimientos 

Inicio Termino 

1 Soporte técnico y/o re\ isión a los equipos 1 Enero 2014 3 1 D ie 20 1-1 La compra de hardware 
de computo y por consiguiente. la gestión (Memoria RAM, Disco 
para la compra de algo insen ible si así se Duro. Quemador de 
requiere CD/DVD. equipo de 

computo, im presoras). 
Recursos económicos. 
Herramientas necesarias 
Auxil iar para soporte técnico 

2 Escaneo de Ami virus periódicamente 1 Enero 20 14 31 Die 2014 1 Programa de Ami virus 
Auxiliar para soporte 
técnico. 

3 Gestionar la compra de consumibles que 1 Enero 2014 3 1 Dic2014 La compra de cartuchos y 
requiere el equipo de computo, así como toner para impresora. 
para el mejor manejo de la información memorias U B. Recursos 

económicos 
4 Supervisar el correcto uso del equipo de 1 Enero 2014 3 1Dic20 14 Auxiliar 

computo. evitando así el acceso a oftware 
!programas como MSN. YOUTUBE. etc. 

5 Asistencia. asesoría y/o gestión de soporte 1 Enero 2014 31 Die 2014 Cable telefónico, conectores. 
técnico a aparatos telefónicos. fax e herramientas necesarias 
instalación de cableado telefónico. Apoyo del depto de Redes de 

H . A) untamiento. 
Auxiliar para soporte 
técnico. 

6 Gestión. asistencia ) /o servicio de redes. 1 Enero 2014 31 D ic2014 Cable de red, conectores. 
herramientas necesarias. 
Apoyo del depto de Redes de 
H . Ayuntamiento 

7 Actual izar y mejorar el portal de Internet 1 Enero 2014 3 1 Dic20 14 Apoyo del depto de Redes de 
W\\ \\.di fmazatlan.e.ob.mx H. Ayuntamiento 

8 A l imentar pagina de Internet de JI . 1 Enero 2014 3 1 D ie 2014 Colaboración de 
Ayuntamiento en lo que corresponde a Coordinadoras de programas 
DIF: Plan Municipal de Desarrollo D1F con la información 

9 Enlace DIF y H . Ayuntamiento en Acceso 1 Enero 20 14 3 1 Dic2014 Colaboración de 
a la Información Públ ica. Coordinadoras de programas 

DI F con la información 
1\ poyo del depto Redes de 11. 
Ayuntamiento 

10 D ar mantenimiento al equipo de Computo 1 Enero 20 14 3 1 Die 20 14 Software 
periódicamente, por ejemplo: formatear el Herramientas 
di sco duro. desfragmentar, limpiar Auxiliar 
archivo~ 

#JY/1~ .lf. 

UNIDAD RhPONSABLE --



• 

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

ACTIVIDADES DEL PROYECTO P-03 
2014 

2011 -2013 

DEPENDENCIA: 10-111 SISTEMA DIF MAZATLÁN (1001100101 SISTEMA MUNICIPAL DIF MZT.) CFG: 2. DESARROLLO SOCIAL 
UNIDAD RESPONSABLE: 10-1000 SUBSIDIOS Y TRASFERENCIAS (INFORMATICA) CF: 2.6. PROTECCION SOCIAL 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA SOCIAL. CSF: 2.6.3. FAMILIAS E HIJOS 
FUNCIÓN: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO. CFF: RECURSOS FISCALES 
SUBFUNCION: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO. 
EJE ESTRATEGICO: 2 UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR. 

Secuencia Descripción de Resultados/ Actividades Fecha Requerimientos 

Inicio Termino 

11 Coordinar el Centro de Computo de DIF 1 Enero 20 14 31 Die 2014 Capturistas 
Impresora 
Papelería 

12 Apoyar) asesorar en el uso de los 1 Enero 2014 3 1 Die 2014 Software 
programas informáticos 

13 Asistencia y configuración de correo 1 Enero 2014 31 Dic2014 Software 
electrónico 

14 Apoyo en procesos administrativos. como 1 Enero 2014 31 Dic2014 Apoyo de coordinadores 
en el llenado) la realización de Formatos Papelería 

15 Apoyo en Sistemas de Contabilidad ) 1 Enero 2014 3 1 Dic2014 Apoyo del departamento de 
omina istemas de H . 

A) untamiento 

11 • 

¿~ 
'( ~ESPONSABLE 

loo... 



SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

• 

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 

IDENTIFICACION DEL PROGRAMA P-01 
2014 

2011 - 2013 

DE PENDENCIA: 1G-111 SISTEMA DIF MAZATLAN (1001100101) CFG: 2. DESARROLLO SOCIAL 
UNIDAD RESPONSABLE: 1G-1000 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS (FESTEJOS Y EVENTOS ESPECIALES) 

PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA MEDICA Y SOCIAL CF: 2.6. PROTECCION SOCIAL 
FUNCIÓN: DESARROLLO INSTlTUCIONAL CSF: 2.6.3. FAMILIA E HIJOS 
SUBFUNCION: 08 FOMENTO SOCIAL ECONOMICO CFF: RECURSOS FISCALES 
EJE ESTRATEGICO: 2 UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR. 

OBJFnVO ESTRATEGICO (P.M.D.) : CREAR UN MARCO DE ATENCIÓN DIRECTA Y EFICIENTE A LA POBLACIÓN PARA IMPULSAR LA 
INCLUSIÓN SOCIAL, ELEVANDO LA CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACIÓN AL ATENDER EL REZAGO SOCIAL, INCREMENTANDO LA CALIDAD V 
COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE SALUD, DE EDUCACIÓN, DEL DEPORTE, DE LA CULTURA, DE LA ASISTENCIA SOCIAL, DE LA ATENCIÓN A 
GRUPOS VULNERABLES; A TRAVES DE LA OBRA PÚBLICA SOCIAL V PROGRAMAS DE ATENCIÓN ESPECIFICO$ QUE LOGREN MEJORAR LA 
CALIDAD DE VIDA DE LA SOCIEDAD QUE MENOS TIENE. 

OBJETIVO ESTRATEGICO DE LA DEPENDENOA: BRINDAR MOMENTOS DE RECREACIÓN Y ESPARCIM IENTO CON EL FIN DE LOGRAR 

UN DESARROLLO INTEGRAL EN LAS FAMILIAS. 

INDICADOR DE IMPACTO: ORGANIZAR FESTEJOS V EVENTOS ESPECIALES QUE TENGAN QUE VER CON LA INFORMACIÓN, 

RECREACIÓN V ESPARCIMEINTO DE LAS FAMILIAS ASf COMO LA PROMOCIÓN DE VALORES. 

DESCRIPCION DEL INDICADOR: SON TODOS LOS EVENTOS QUE DIF HACE REFERENTES A LOS PROGRAMAS O FESTIVIDADES QUE 

TENGAN QUE VER CON LA FAMILIA Y LA SOCIEDAD. 
NÚMERO DE EVENTOS REALIZADOS X 100 

NÚMERO DE EVENTOS PROGRAMADOS 

ALCANCE DEL INDICADOR DE IMPACTO: 

SITUACION ACTUAL DEL INDICADOR: 0% ALCANCE AL TERMINO DEL AÑO: 100 % PORCENTUAL O 
INDICADOR DE IMPACTO: LOGRAR EL MAYOR NÚMERO DE ASISTENTES A CADA UNO DE LOS EVENTOS REALIZADOS. 

DESCRIPOON DEL INDICADOR: SON EL TOTAL DE PERSONAS QUE ASISTEN A LOS EVENTOS ESPECIALES. 

PROGRAMAS Y EVENTOS DIFUNDIDOS X 100 
PROGRAMAS Y EVENTOS REALIZADOS 

ALCANCE DEL INDICADOR DE IMPACTO: LOGRAR EL 90% DE ASISTENCIA PROGRAMADA PARA CADA EVENTO. 

SITUACION ACTUAL DEL 1 NDICADOR: 70% 

PROYECTO: $ 

COSTO TOTAL DE PROGRAMA: $ 2 '092,295.84 

ANGEL DE ALBA A VI LA 
JEFE DE PRENSA Y DIFUSIÓN 

SISTEMA DIF MAZATLÁN 

ALCANCE AL TERMINO DEL AÑO: 90% PORCENTUAL D 

AZATLAN 



• 

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATI..AN 
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUEST ACION 

IDENTIFICACION DEL PROYECTO P-02 
2014 

2011-2013 

DEPENDENCIA: 10-111 SISTEMA DIF MAZATLAN (1001100101) CFG: 2. DESARROLLO SOCIAL 
UNIDAD RESPONSABLE: 10-1000 SUBSIDIOS Y TRANSFERENOAS (FESTEJOS Y EVENTOS ESPECIALES) 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTEN O A MEDICA Y SOCIAl CF: 2.6. PROTECCION SOCIAL 
FUNOÓN: DESARROLLO INSTITUCIONAL CSF: 2.6.3. FAMILIA E HIJOS 
SUBFUNCION: 08 FOMENTO SOCIAL ECONOMICO CFF: RECURSOS FISCALES 
EJE ESTRATEGICO: 2 UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR. 

11 NOMBRE DEL PROYECTO: 30 TRANSFERENCIA OIF (FESTEJOS Y EVENTOS ESPECIALES} l! 

TIPO DE PROYECTO: _ X_OPERATIVO __ ESTRATEGICO 

NATURALEZA DEL PROYECTO: 

[i] APROVECHA UNA OPORTUNIDAD [i] RESUELVE PROBLEMA [i] MEJORA PROCESO [i]ACTJVIDADES CONTINUAS 

DESCRIPOON DE LA NATURALEZA DEL PROYECTO: 

AMBITO DE APLICACIÓN DEL PROYECTO: __ ESTATAL __ REGIONAL _JL_MUNICIPAL 

RESULTADOS A LOGRAR: QUE El90% DE LA POBLACIÓN, TENGA LA OPORTUNIDAD DE PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES QUE ORGANIZA 
DIF MAZATLÁN. 
UNIDAD DE MEDIDA: NÚMERO DE FESTEJOS Y EVENTOS ESPECIALES. 

ANUAL 

META: S EVENTOS E 

1 

RESULTADOS A LOGRAR: LOGRAR EL 90% DE ASISTENCIA EN LOS EVENTOS 

UNIDAD DE MEDIDA: PORCENTAJE DE ASISTENCIA 

ANUAL 

META: TOTAL DE ASISTENSIA EN E 
LOS EVENTOS 95% 

PERIODO DE EJECUCION: INICIO: 1 DE ENERO 2014 

RIESGO DEL PROYECTO: FALTA DE PARTICIPACIÓN DE LA CIUDADANfA. 

ANGEL DE ALBA A VI LA 
JEFE DE PRENSA Y DIFUSIÓN 

SISTEMA DIF MAZATLÁN 

TERMINO: 31 DE DICIEMBRE 2014 



SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUEST ACION 

• 

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 

ACTIVIDADES DEL PROYECTO P-03 
2014 

2011- 2013 

D E PEN D ENCIA: 1o-111 SISTEMA DIF MAZATLAN (1001100101) CFG: 2. DESARROLLO SOOAL 
UNIDAD RESPONSABLE: 1o-1000 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS (FESTEJOS Y EVENTOS ESPECIALES) 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA MEDICA Y SOCIAL CF: 2.6. PROTECCION SOCIAL 
FUNOÓN: DESARROLLO INSTITUCIONAL CSF: 2.6.3. FAMILIA E HIJOS 
SUBFUNCION: 08 FOMENTO SOCIAL ECONOMICO CFF: RECURSOS FISCALES 
EJE ESTRATEGICO: 2 UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR. 

Secuencia 

1 

2 

3 

4 

S 

Descripción de Resultados/Actividades 

EVENTO ESPECIAL: DfA DE REYES 

EVENTO ESPECIA L: DfA DE LA FAMILIA 

EVENTO ESPECIAL: DfA DEL Nl f::IO 

EVENTO ESPECIAL: DfA DE LAS MADRES 

EVENTO ESPECIAL: INFORME DE 

ACTIVIDADES 

LIDER DE PROYECTO 
ANGEL DE ALBA A VI LA 

JEFE DE PRENSA Y DIFUSIÓN 
SISTEMA DIF MAZATLÁN 

1 

Fecha 

Inicio 

ENERO 

MARZO 

ABRIL 

MAYO 

DICIEMBRE 

ENERO 

MARZO 

ABRIL 

MAYO 

DICIEMBRE 

Requerimientos 

PODIUM, TEMPLETE, 
EQUIPO DE SONIDO, 
INVITACIONES, IMAGEN 

GRÁFICA Y REGALOS. 

PODIUM, TEMPLETE, 

EQUIPO DE SONIDO, 

INVITACIONES, IMAGEN 

GRÁFICA Y REGALOS. 

PODIUM, TEM PLETE, 

EQUIPO DE SONIDO, 
INVITACIONES, IMAGEN 
GRÁFICA Y REGALOS. 

PODIUM, TEMPLETE, 

EQUIPO DE SONIDO, 
INVITACIONES, IMAGEN 

GRÁFICA Y REGALOS. 

PODIUM, TEMPLETE, 

EQUIPO DE SONIDO, 
INVITACIONES, IMAGEN 

GRÁFICA. 

• 



• 

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZAT LAN 
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

IDENTIFICACION DEL PROGRAMA P-01 
2014 

DEPENDENCIA: 10-111 SISTEMA DIF MAZATLAN {1001100101) CFG: 2. DESARROLLO SOCIAL 
UNIDAD RESPONSABLE: 10-1000 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS (PROGRAMA COMEDOR ESCOLAR, DESAYUNOS CALIENTES) 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA MEDICA Y SOCIAL CF: 2.6. PROTECCION SOCIAL 
FUNCIÓN: DESARROLLO INSTITUCIONAL CSF: 2.6.3. FAMILIA E HIJOS 
SUBFUNCION: 08 FOM ENTO SOCIAL ECONOMICO CFF: RECURSOS FISCALES 
EJE ESTRATEGICO: 2 UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR. 

OBJETIVO ESTRATEGICO (P.M.D.): 4.1.1. ELEVAR EL NIVEL Y LA CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACIÓN, PRINCIPALMENTE 

LOS QUE SE ENCUENTRAN EN SITUACIÓN DE DESAMPARO Y VULNERABILIDAD; PROPORCIONANDO APOYOS Y SERVICIOS 

EN Á REAS COMO SALUD, EDUCACIÓN, ALIMENTACIÓN, DEPORTE Y ACTIVIDADES RECREATIVAS. 

OBJETIVO ESTRATEGICO DE LA DEPENDENCIA: BRINDAR ATENCION A TODAS AQUELLAS FAMILIAS QUE SE ENCUENTRAN EN 
SITUACION DE DESAMPARO Y EN ABANDONO, OTORGANDO LES ASISTENCIA SOCIAL A TRAVÉS DE NUESTROS PROGRAMAS. 

INDICADOR DE IMPACTO: DISTRIBUCIÓN DIARIA DE DESAYUNOS CALIENTES. 

DESCRIPCION DEL INDICADOR: DISTRIBUIR LOS DESAYUNOS CALIENTES NUTRICIONALMENTE BALANCEADOS A BAJO COSTO CON LA 
FINALIDAD DE QUE ESTÉN AL ALCANCE DE LA POBLACIÓN ESCOLAR QUE MÁS LO NECESITE. 

NUMERO DE DESAYUNOS OTORGADOS / NUMERO DE DESAYUNOS PROGRAMADOS X 100 

ALCANCE DEL INDICADOR DE IMPACTO: ENTREGAR EN UN 80% LOS DESAYUNOS CALIENTES A NIÑOS Y NIÑAS DE 1ER A 3ER AÑO 
EN ESCUELAS PRIMARIAS. 

SITUACION ACTUAL DEL INDICADOR: _20%_ A LCANCE AL TERMI NO DEL AÑO: _80%_ PORCENTUAL D 
INDICADOR DE IMPACTO: EDUCACIÓN NUTRICIONAL A MADRES Y/0 FAMILIARES DE NIÑAS Y NIÑOS BENEFICIADOS. 

DESCRIPCION DEL INDICADOR: IMPARTICIÓN DE PLÁTICAS Y TALLERES ACERCA DE TEMAS SOBRE NUTRICIÓN, HIGIENE 

ALIMENTARIA Y ACTIVIDAD FISICA. 

NUMERO DE PLATICAS IMPARTIDAS / NUMERO DE PLATICAS PROGRAMADAS X 100 

ALCANCE DEL INDICADOR DE IMPACTO: LOGRAR UN 100% EN LA IMPARTICIÓN DE PLATICAS, LOGRANDO UN CAMBIO 

DE HÁBITOS ALI MENTICIOS EN LA POBLACIÓN ESCOLAR QUE SIRVA PARA PREVENIR LA APARICIÓN DE ENFERMEDADES 

CRÓNICO-DEGENERATIVAS. 

snuACION ACTUAL DEL INDICADOR: _o_ ALCANCE AL TERM INO DEL AÑO: _1oo%_ PORCENTUAL D 

PROYECTO: $ 

COSTO TOTAL DE PROGRAMA: $247,967.26 



• 

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

IDENTIFICACION DEL PROYECTO P-02 
2014 

2011-2013 

DEPENDENCIA: 10-111 SISTEMA DIF MAZATLAN (1001100101) CFG: 2. DESARROLLO SOCIAL 
UNIDAD RESPONSABLE: 10-1000 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS (PROGRAMA COMEDOR ESCOLAR, DESAYUNOS CALIENTES) 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA MEDICA Y SOCIAL CF: 2.6. PROTECCION SOCIAL 
FUNCIÓN: DESARROLLO INSTITUCIONAL CSF: 2.6.3. FAMILIA E HIJOS 
SUBFUNCION: 08 FOMENTO SOCIAL ECONOMICO CFF: RECURSOS FISCALES 
EJE ESTRATEGICO: 2 UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR. 

NOMBRE DEL PROYECTO: 30 TRASFERENCIA DIF (PROGRAMA COMEDOR ESCOLAR, DESAYUNOS CALIENTES) 

TIPO DE PROYECTO: _X_OPERATIVO __ ESTRATEGICO 

NATURALEZA DEL PROYECTO: 

D APROVECHA UNA OPORTUNIDAD D RESUELVE PROBLEMA [K] MEJORA PROCESO [K] ACTIVIDADES CONTINUAS 

DESCRIPCION DE LA NATURALEZA DEL PROYECTO: MEJORAR EL ESTADO NUTRICIO DE LOS NIÑOS Y NIÑAS DE 1ERO A 3ER GRADO 
DE PRIMARIA QUE REQUIERAN El APOYO ALIMENTARIO MEDIANTE UNA RACIÓN ALIMENTICIA BALANCEADA, QUE SE ENTREGUE 
CONTINUAMENTE 

AMBITO DE APLICACIÓN DEL PROYECTO: _X_ESTATAL __ REGIONAL __ MUNICIPAL 

RESULTADOS A LOGRAR: INCREMENTAR EN UN 80% LA DISTRIBUCIÓN DE DESAYUNOS DIARIOS. 
UNIDAD DE MEDIDA· DESAYUNOS 

ANUAL CALENDARIZADA 
META: 80% 

2~% 1 :2%1 : %1 4:%1 
M ól J 

0
1 J 1 A 

50% 56% 1 6s2%1 ~%1 7: %1 

D 

80% 

RESULTADOS A LOGRAR: OTORGAR PLÁTICAS AL 100% MEJORANDO LOS HÁBITOS ALIMENTICIOS A LOS NIÑOS Y NIÑAS ASI COMO A 
LAS FAMILIAS DE LOS NIÑOS Y NIÑAS BENEFICIADOS. 
UNIDAD DE MEDIDA· PLATICAS 

ANUAL CALENDARIZADA 

META: 100% ~%~ :o% 1 ~%~ :0% 1 : %1 ~0% 1 SJ0%1 ~%1 S .1 O ;1 N .1 O 
70% 80% 90% 100% 

RESULTADOS A LOGRAR: PREVENCIÓN Y TRATAMIENTO DE ENFERMEDADES CRONICO-DEGENERATIVAS Y DETECCIÓN DE TRASTORNOS 
DE CONDUCTA ALIMENTARIA. 
UNIDAD DE MEDIDA· DE 0% A 5% DE CONSULTAS A NIÑOS Y NIÑAS ASI COMO A FAMILIARES DE LOS NIÑAS Y NIÑAS BENEFICIADAS. 

ANUAL CALENDARIZADA 

META: SO% 

Es%1 :o%1 ~%~ 2~%~ ;;%1 3J0%1 
J 1 A 

1 3s5%1 ~%1 4~%1 
PERIODO DE EJECUCION: INICIO: 1 DE ENERO, 2014 TERMINO: 31 DE DICIEMBRE, 2014 

RIESGO DEL PROYECTO: FALTA DE RECURSOS ECONÓMICOS, DE PERSONAL, MALOS HÁBITOS ALIMENTICIOS EN LOS NIÑOS 
Y NIÑAS ASI COMO LA FALTA DE CONCIENCIA ACERCA DE LA IMPORTANCIA DE LA ALIMENTACIÓN EN LA PREVENCIÓN DE 
ENFERMEDADES. 

AEZ LEDESMA 

o 
50% 



GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

ACTIVIDADES DEL PROYECTO P-03 
2014 

DEPENDENCIA: 10-111 SISTEMA DIF MAZATLAN (1001100101) CFG: 2. DESARROLLO SOCIAL 
UNIDAD RESPONSABLE: 10-1000 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS (PROGRAMA COMEDOR ESCOLAR, DESAYUNOS CALIENTES) 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA MEDICA Y SOCIAL CF: 2.6. PROTECCION SOCIAL 
FUNCIÓN: DESARROLLO INSTITUCIONAL CSF: 2.6.3. FAMILIA E HIJOS 
SUBFUNCION: 08 FOMENTO SOCIAL ECONOMICO CFF: RECURSOS FISCALES 
EJE ESTRATEGICO: 2 UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR. 

Secuencia 
Descripción de Resu ltados/ Actividades 

Fecha Requerim ientos 

Inicio Término 
1.- Supervisión de elaboración, distribución y Septiembre Junio Vehículo para transportación, 

onsumo de desayunos. gasolina 

2.- Elaboración del menú y análisis del mismo Septiembre Junio Papelería (hojas, lápices, plumas, 
junto con el comité en base a la existencia de marcadores, tarjetas, t inta, carpetas, 
insumes. etc.), tinta, impresora, cartuchos 

tóner 
3.- Entrega de menú semanal Septiembre Junio Libretas, carpetas, cajas de archivo, 

Recopilar información de las actividades del 
omedor 

4.- Elaboración de oficios para solicitar Enero Diciembre Papel membretado, sobres, sello 
donaciones a empresas e instituciones agenda, impresora, t inta. 

5.- Entrevistas con empresas e Instituciones Enero Diciembre Vehículo para transportación, 
gasolina 

6.- Elaboración de cronogramas a la subdirección Enero Diciembre Papelería, tinta, impresora 
~e operación para solicitud de vehículos 

7.- Elaboración de cronograma de actividades Enero Diciembre Papelería, t inta, impresora. 

8.- Realización de material para 
... 

expOSICIOn de Enero Diciembre Rotafolios, memoria, computadora, 
pláticas e impartición de talleres de nutrición cañón, impresora, material para 

trípticos, folletería y volantes, 

9 .- Elaboración de dietas para consulta nutricional Enero Diciembre Papelería, calculadora, impresora, 

f! niños y niñas, madres y/o familiares y báscula, estadímetro. 

beneficiarios. 

10.- Adaptación de un espacio para brindar el Enero Diciembre Escritorio, sillas, 

ervicio de consulta nutricional báscula con estadímetro, cinta 
métrica, papelería, carpetas, posters 

11.- Realización de juntas con el comité del septiembre junio Transportación, gasolina, papelería. 

comedor como con los padres de familia. 

12.- Elaboración de reportes e informes enero diciembre Papel, tinta, impresora 
\ 

( \ 
LN.DO~Jl t~~ ~VAEZ LEDESMA LIC. M\ EllE ~. :' ~STRO 
COORD\ Ai; 1v AYUNO tiENTES DIRECTORA ISTEM D AZATLAN 

~ 1\ Yl 

~ 
~ RESPONSABLE TITULARt'E l~ Y\_""\CIA 



GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

IDENTIFICACION DEL PROGRAMA P-01 
2014 

DEPENDENCIA: 10-111 SISTEMA DIF MAZATLAN (1001100101) 
UNIDAD RESPONSABLE: 10-1000 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS (CASA CLUB DE ABUELO) 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA MEDICA Y SOCIAL 
FUNCIÓN: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO 
SUBFUNCION: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO 
EJE ESTRATEGICO: 2- UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR 

CFG: 2. DESARROLLO SOCIAL 

CF: 2.6. PROTECCION SOCIAL 
CSF: 2.6.3. FAMILIA E HIJOS 
CFF: RECURSOS FISCALES 

OBJETIVO ESTRATEGICO (P.M.D.): CREAR UN MARCO DE ATENCION DIRECTA Y EFICIENTE A LA POBLACION PARA IMPULSAR LA 
INCLUSION SOCIAL, ELEVANDO LA CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACION AL ATENDER EL REZAGO SOCIAL, INCREMENTANDO LA 
CALIDAD Y COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE SALUD, DE EDUCACION, DEL DEPORTE, DE LA CULTURA, DE LA ASISTENCIA SOSOCIAL, 
DE LA ATENCION A GRUPOS VULNERABLES; ATRAVES DE LA OBRA PUBLICA SOCIAL Y PROGRAMAS DE ATENCION ESPECIFICO$ QUE 
LOGREN MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LA SOCIEDAD QUE MENOS TIENE. 

OBJETIVO ESTRATEGICO DE LA DEPENDENCIA: ATENDER A HOMBRES Y MUJERES ADULTOS MAYORES INSCRITOS EN ESTE 
CENTRO, CON CUIDADOS Y PROTECCION, BRINDANDOLES ACTIVIDADES DEPORTIVAS, FISICAS, CULTURALES, PLATICAS DE 
SUPERACION PERSONAL Y MANUALIDADES. 

INDICADOR DE IMPACTO: HOMBRES Y MUJERES ADULTOS MAYORES BENEFICIADOS. 

DESCRIPCION DEL INDICADOR: No DE HOMBRES Y MUJERES ADULTOS MAYORES ATENDIDOS/TOTAL DE HOMBRES Y MUJERES 
ADULTOS MAYORES INSCRITOS 

ALCANCE DEL INDICADOR DE IMPACTO: LOGRAR QUE LOS HOMBRES Y MUJERES ADULTOS MAYORES SE SIENTAN 
AUTORREALIZAS Y PUEDAN VIVIR CON DIGNIDAD Y SEGURIDAD, CONTRIBUYENDO A MEJORAR SU AUTOESTIMA. 

SITUACION ACTUAL DEL INDICADOR: 0% ALCANCE Al TERMI NO DEL AÑO: 100% PORCENTUAL D 
INDICADOR DE IMPACTO: IMPLEMENTAR LA PRÁCTICA DIARIA DEL EJERCICIO FISICO EN LOS HOMBRES Y MUJERES ADULTOS 
MAYORES. 

DESCRIPCION DEL INDICADOR: PROPORCINARLES LOS ELEMENTOS NECESARIOS DE UN PEQUEÑO GIMNASIO PARA QUE PUEDAN 

EJERCITARSE ACTIVAMENTE, CONTRIBUYENDO A QUE TENGAN UNA MEJOR CALIDAD DE VIDA. 

--~N~O~.D~E~H~O~M~B~R~E~S~Y~M~U~J~E~R~ES~A~D~U~LT~O~S~M~A~Y~O~R~ES~S~A~T~IS~F~E~C~H~O~S--~X~100% 

N UMEROS DE HOMBRES Y MUJERES ADULTOS MAYORES ATENDIDOS 

ALCANCE DEL INDICADOR DE IMPACTO: DAR LAS HERRAMIENTAS NECESARIOS PARA QUE SE EJERCITEN EN SUS RUTINAS 

DIARIAS 

SITUACION ACTUAL DEL INDICADOR: O % ALCANCE Al TERMINO DEL AÑO: 100% PORCENTUAL 

PROYECTO: $ 

COSTO TOTAL DE PROGRAMA:$ 772,300.12 

,/1/w¿ 0J,:Q t/. 
UNIDAD RESPONSABLE 

C. DOLORES GUADALUPE RUBIO MORENO 

COORDINADORA CASA CLUB DEL ABUELO 

D 



GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

DEPENDENCIA: 10-111 SISTEMA DIF MAZATLAN (1001100101) CFG: 2. DESARROLLO SOCIAL 

UNIDAD RESPONSABLE: 10-1000 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS (CASA CLUB DE ABUELO) 

PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA MEDICA Y SOCIAL CF: 2.6. PROTECCION SOCIAL 

FUNCIÓN: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO CSF: 2.6.3. FAMILIA E HIJOS 

SUBFUNCION: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO CFF: RECURSOS FISCALES 
EJE ESTRATEGICO: 2- UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR 

NOMBRE DEL PROYECTO: 30 TRANSFERENCIA DIF (CASA CLUB DEL ABUELO) 

TIPO DE PROYECTO: _X_ OPERATIVO __ ESTRATEGICO 

NATURALEZA DEL PROYECTO: 

D APROVECHA UNA OPORTUNIDAD D RESUELVE PROBLEMA [X] MEJORA PROCESO [X] ACTIVIDADES CONTINUAS 

DESCRIPCION DE LA NATURALEZA DEL PROYECTO: MEJORAR El PROCESO Y CONTINUAR CON NUESTRAS ACTIVIDADES 
RESCATANDO DE DONDE SE ENCUENTRA ABANDONADOS HOMBRES Y MUJERES ADULTOS MAYORES, PARA ENFRENTARLO A LA 
SOCIEDAD, CON El OBJETIVO QUE SE INTEGRE Y CONVIVA EN GRUPOS DE PERSONAS DE SU M ISMA EDAD. 

AMBITO DE APLICACIÓN DEL PROYECTO: __ ESTATAL _ _ REGIONAL _X_MUNICIPAL 

RESULTADOS A LOGRAR: LOGRAR LA SATISFACCION Al100% DE LOS HOMBRES Y MUJERES ADULTOS MAYORES. 
UNIDAD DE MEDIDA: PORCENTUAL 

ANUAL 
META: 100% E 

100% 

RESULTADOS A LOGRAR: IMPLEMENTAR EJERCICIOS FISICOS A LOS HOMBRES Y MUJERES ADULTOS MAYORES. 
UNIDAD DE MEDIDA· 

ANUAL CALENDAR IZADA 

D 
100% 

META: 100% 
E .1 F ,¡ M ,1 A ,1 M ,¡ J .1 J .1 A ,1 S .1 O .1 N J D 100%100%100% 100%100%100%100%100%100%100%100%100% 

RESULTADOS A LOGRAR: 
UNIDAD DE MEDIDA' 

ANUAL CALENDAR IZADA 
META: 

E 1 F 1 MI A 1M 1 J 1 J 1 A 1 S 1 o 1 N 1 o 

PERIODO DE EJECUCION: INICIO: 02/ 01/ 2014 

RIESGO DEL PROYECTO: 

_a,WCI ~ku ~~ 
UNIDAD RESPONSABLE j 

C. DOLORES GUADALUPE RUBIO MORENO 

COORDINADORA CASA CLUB DEL ABU ELO 

TERMINO: 15/12/ 2014 



GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

CTWIDADES DEL PROYECTO P-03 
2014 

DEPENDENCIA: 10-111 SISTEMA DIF MAZATLAN (1001100101) CFG: 2. DESARROLLO SOCIAL 
UNIDAD RESPONSABLE: 10-1000 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS (CASA CLUB DE ABUELO) 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA MEDICA Y SOCIAL CF: 2.6. PROTECCION SOCIAL 
FUNCIÓN: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECO NO MICO CSF: 2.6.3. FAMILIA E HIJOS 
SUBFUNCION: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO CFF: RECURSOS FISCALES 
EJE ESTRATEGICO: 2- UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR 

-- ---- - - --- - ----

Secuencia Descripción de Fecha Requerimientos. 

Resultados/ Actividades 
Inicio Término 

1 TOMA DE PRESION, MEDIR Y PESAR ENE/ 2014 DIC/2014 APOYO MEDICO, HOJAS BLANCAS, 
ESCRITORIO, SILLAS, MARCADORES, 
CARPETAS, BROCHES SACO, 
BAUMANOMETRO Y ESTETOSCOPIO, 
GLUCOMETRO, 3 TERMOMETROS, 
CINTA METRICA, BASCULA DE 
HOSPITAL 

2 CIRCULO DE LA LECTURA ENE/ 2014 DIC/ 2014 SILLAS, MESAS, ANAQUEL Y LIBROS. 

3 MANUALIDADES A LOS SEÑORES DE LA ENE/ 2014 DIC/2014 APOYO DE MAESTRA, SI LAS y 

ASA DEL ABUELO MESAS. 

4 EJERCITARLOS FISICAMENTE ENE/ 2014 DIC/ 2014 APOYO DE INSTRUCTOR FISICO, 
RECURSOS ECONOMICOS, 
(CAMINADORAS, BICICLETAS FIJAS, 
VIBRADORA, PELOTAS, AROS HULA-
HULA, EQUIPO DE EJERCCIO 
MULTIPLE) 

S AREAS DE JUEGOS ENE/ 2014 DIC/ 2014 MESAS DE l.OOXl.OO, MESA DE 
BILLAR COMPLETA C/ACCESORIOS, 
TACOS PARA BILLAR, JUEGOS DE 
MESA (LOTERIA, DOMINO, 
DAMAS CHINAS y BARAJA), 

ARCHIVERO METALICO DE GAVETAS, 
RED DE CACHIBOL. 

6 TERAPIAS DE MOVIMIENTO Y ENE/ 2014 DIC/ 2014 APOYO DE MAESTROS DE BAILE, 

ANIMACION CORO Y TEATRO, GRABADORA Y CD 
REFERENTE A MUSICA DE 
RELAJACION 

7 TERAPIAS PSICOLOGICAS INDIVIDUALES ENE/ 2014 DIC/ 2014 APOYO PSICOLOGICO, SILLAS, 
Y GRUPALES MESAS, GRABADORA, HOJAS 

BLANCi_S Y BOLIGRAFOS. 

'\ 

fum 0b·ot,j \í\Ñ~ 
~~ 

TITUL~R DE~~~~ UNIDAD RESPONSABLE 

C. DOLORES GUADALUPE RUBIO MORENO LIC. MIRELLE A CAST O 

COORDINADORA CASA CLUB DEL ABUELO DIRECTORA SISTEMA F MAZA: N 



GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

IDENTIFICACION DEL PROGRAMA P-01 
2014 

2011-2013 

DEPENDENCIA: 10-111 SISTEMA DIF MAZATLAN (1001100101) 
UNIDAD RESPONSABLE: 10-1000 SUBSIDIOS TRASPARENCIAS (PROBEC) 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA MÉDICA Y SOCIAL 
FUNCIÓN: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO EJE ESTRATEGICO 
SUBFUNCION: 08 FOMENTO SOCIAL 
EJE ESTRATEGICO: 2 UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR 

CFG: 2. DESARROLLO SOCIAL 
CF: 2.6. PROTECCION SOCIAL 
CSF: 2.6.3. FAMILIA E HIJOS 
CFF: RECURSOS FISCALES 

OBJETIVO ESTRATEGICO (P.M.D.): Crear un marco de atención directa y eficiente a la población para impulsar la 
inclusión social, elevando la calidad de vida de la población al atender el rezago social, incrementando la calidad y 
cobertura de los servicios de salud educación, deporte y cultura de la asistencia social de la atención de los grupos 
vulnerables; a través de la obra publica social y programas de atención específicos que logren mejorar la calidad de 
vida de la sociedad 

OBJETIVO ESTRATEGICO DE LA DEPENDENCIA: Brindar atención a todas aquellas fami lias que se encuentran en 
situaciones de desamparo y en abandono, otorgándoles asistencia social a través de nuestros programas 

INDICADOR DE IMPACTO: Entrega de becas 

DESCRIPCION DEL INDICADOR: Con este indicador apoyaremos a los menores de nivel primaria para evitar la deserción 
en las escuelas públicas beneficiadas 

ALCANCE DEL INDICADOR DE IMPACTO: Beneficiar a 2200 niños y niñas y sus familias bimestralmente 

Becas entregadas /Becas programadas/lOO 

SITUACION ACTUAL DEL INDICADOR: _100% ALCANCE Al TERMINO DEL AÑO:----- PORCENTUAL 

INDICADOR DE IMPACTO: Beneficiar a los niños y niñas y sus familias con $400.00 pesos 

DESCRIPCION DEL INDICADOR: Incrementar el nivel de vida de los niños y niñas y sus familias 

ALCANCE DEL INDICADOR DE IMPACTO: Beneficiar a 2200 niños y niñas y sus familias bimestralmente 

SITUACION ACTUAL DEL INDICADOR: _100% ALCANCE AL TERMINO DEL AÑO: 100 PORCENTUAL 

p 

COSTO TOTAL DE PR 

VAREZ VALDEZ 
C DIF MAZATLA 

D 

o 



GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

IDENTIFICACION DEL PROYECTO P-02 
2014 

2011 -20 13 

DEPENDENCIA: 10-111 SISTEMA DIF MAZATLAN (1001100101) 
UNIDAD RESPONSABLE: 10-1000 SUBSIDIOS TRASPARENCIAS (PROBEC) 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA MÉDICA Y SOCIAL 

FUNCIÓN: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO EJE ESTRATEGICO 
SUBFUNCION: 08 FOMENTO SOCIAL 

EJE ESTRATEGICO: 2 UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR 

CFG: 2. DESARROLLO SOCIAL 
CF: 2.6. PROTECCION SOCIAL 

CSF: 2.6.3. FAMILIA E HIJOS 

CFF: RECURSOS FISCALES 

NOMBRE DEL PROYECTO: BENEFICIO DE ESTIMULO A MENORES DE NIV EL PRIM ARIA DE ESCUELAS PUBLICAS EN SITUACIONES 
VULNERABLES 

TIPO DE PROYECTO: __ X OPERATIVO _ _ ESTRATEGICO 

NATURALEZA DEL PROYECTO: 

D APROVECHA UNA OPORTUNIDAD O RESUELVE PROBLEMA D M EJORA PROCEso Q CTIVIDADES coNTINUAS 

DESCRIPCIO N D E LA NATURA LEZA DEl PROYECTO: 

AMBITO DE APLICACIÓN DEL PROYECTO: _ _ ESTATAL __ REGIONAL _X_MUNICIPAL 

RESULTADOS A LOGRAR: ENTREGAR 2200 BECAS BIMESTRALES 
UNIDAD DE M EDIDA: BECAS 

ANUAL 

META. 100% E 

RESULTADOS A LOGRAR: BENEFICIAR A 2200 NIÑOS Y NIÑAS Y SUS FAMILIAS 
UNIDAD DE MEDIDA: NIÑOS Y NIÑAS BENEFICIADOS 

M ETA: 

ANUAL 

100% E 

CALENDAR IZADA 

RESULTADOS A LOGRAR: RECEPCION DE SOLICITUDES DE BECAS EN ZONA RURAL Y URBANA 
UNIDAD DE MEDIDA· NUMERO DE SOLICITUDES 

ANUAL CALENDARIZADA 

1 1 o 
100% 

M ETA: 
E 1 F ,l M ,l A .1 M .1 J .1 J 1 A 1 S 1 O 1 N 1 O 

100% 100% 100% 100% 100% 

PERIODO DE EJECUCION: INICIO: 01/01/ 2014 TERMINO: 31/ 12/2014 
TERMINO: 

RIESGO DEL PRO CTO: QUE NO SE CUMPLAN LAS M ETAS ESTABLECIDAS POR FALTA E 
AUTORIZADAS 

N ORM A A N G 1 ALVAREZ VALD EZ 

COORDIN DOR PROBEC IPAL 
DIF 



GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y P RESUPUESTACION 

ACTIVIDADES DEL PROYECTO P-03 
2014 

201, - 2013 

DEPENDENCIA: 10-111 SISTEMA DIF MAZATlAN (1001100101) CFG: 2. DESARROLLO SOCIAL 
UNIDAD RESPONSABLE: 10-1000 SUBSIDIOS TRASPARENCIAS (PROBEC) CF: 2.6. PROTECCION SOCIAL 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA MtDICA Y SOCIAL CSF: 2.6.3. FAMILIA E HIJOS 
FUNCIÓN: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO EJE ESTRATEGICO CFF: RECURSOS FISCALES 
SUBFUNCION: 08 FOMENTO SOCIAL 

EJE ESTRATEGICO: 2 UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR 

Secuencia Descripción de Resultados/ Actividades Fecha Requerimientos 

Inicio Termino 

1 RECEPCION DE SOLICITUDES DE BECAS DE FEBRERO JULIO APOYO DEL AREA DE TRABAJO SOCIAL PARA U> 

ZONA URBANA Y ZONA RURAL 
ELABORAC10N DE tslUOIOS 
SOCIOECONOMICOS 

2 REPROGRAM ACION DE NUEVAS SOLICITUDES, FEBRERO JULIO REQUERIM IENTO BIMESTRAL 
ZONA URBANA Y ZONA RURAL 

3 ELABORAOON DE ESTUDIOS SOOOECONOMICOS PARA ZONA FEBRERO JULIO APOYO DE PERSONAL DEl SISTEMA Off PARA LA 
URBANA Y RURAl ENTREGA IUMESTR.Al DEL APOYO 

4 FEBRERO JULIO 
REVICION DE ESTUDIOS SCICIOECONOMICOS PARA DETERMINAR QUE 
SOUCJTANTES CUMPLEN El PERFIL 

S DEPURACION DE PAOIION QUE TERMII<AN SEXTO GRADO O RECIBEN FEBRERO JULIO 
OPORTUNIDADES PARA OrTERMINAR BAJAS Y POSIBLES ALTAS 

6 RECABAR DOCUMENTACION DE MENORES PARA lA FEBRERO OCTUBRE 
INTEGRACION DE EXPEDIENTES DE NUEVO INGRESO 

7 ElABORACION DE NUEVO PADRON CON lAS NUEVAS FEBRERO OCTUBRE 
ALTAS DEL PROGRAMA 

8 ENTREGA DE NUEVAS CREDENCIALES FEBRERO DICIEMBRE 

\ \1\~~ ~-
NORMA ANGEU~~REZ VAlDEZ LIC. MIRELLE M ~~~~ COORDINA R PROBEC DIRECTOR 1 T EM D U IC 



GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION V PRESUPUESTACION 

IDENTIFICACION DEL PROGRAMA P-01 
2014 

DEPENDENC1A: 10-111 SISTEMA DIF MAZATLAN (1001100101) CFG: 2. DESARROLLO SOCIAL 
UNIDAD RESPONSABLE: 10-1000 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS (PSICOLOGIA) 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA M EDICA Y SOCIAL 
FUNCIÓN: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO 
SUBFUNOON: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOM ICO 

CF: 2.6. PROTECCION SOCIAL 
CSF: 2.6.3. FAMILIA E HIJOS 
CFF: RECURSOS FISCALES 

EJE ESTRATEGICO: 2- UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR 

OBJETIVO ESTRATEGICO (P.M .D .): CREAR UN MARCO DE ATENCIÓN DIRECTA Y EFICIENTE A LA POBLACIÓN PARA IMPULSAR LA 
INCLUSIÓN SOCIAL, ELEVANDO LA CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACIÓN AL ATENDER EL REZAGO SOCIAL, INCREMENTANDO LA CALIDAD Y 
COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE SALUD, DE EDUCACIÓN, DEL DEPORTE, DE LA CULTURA, DE LA ASISTENCIA SOCIAL, DE LA ATENCIÓN A 
GRUPOS VULNERABLES; A TRAVES DE LA OBRA PÚBLICA SOCIAL Y PROGRAMAS DE ATENCIÓN ESPECIFICO$ QUE LOGREN MEJORAR LA 
CALIDAD DE VIDA DE LA SOCIEDAD QUE MENOS TIENE. 

OBJETIVO ESTRATEGICO DE LA DEPENDENCIA: BRINDAR ATENOÓN A TODAS AQUELLAS FAMILIAS QUE SE ENCUENTRAN EN 
SITUACIONES DE DESAMPARO Y EN ABANDONO, OTRORGANDOLES ASISTENCIA SOCIAL A TRAVEZ DE NUESTROS PROGRAMAS. 

INDICADOR DE IMPACTO: ENTREGA DE BECAS 

DESCRIPCION DEl INDICADOR: CON ESTE INDICADOR APOYAREMOS A LOS MENORES DE NIVEL PRIMARIA PARA EVITAR LA 
DESERCIÓN EN LAS ESCUELAS PUBLICAS BENEFICIADAS 

BECAS ENTREGADAS = 100 

BECAS PROGRAMADAS 

ALCANCE DEL INDICADOR DE IMPACTO: BENEFICIAR A 2200 NIÑOS Y NIÑAS Y SUS FAMILIAS BIMESTRALMENTE 

SITUACION ACTUAL DEL INDICADOR: 0 % ALCANCE Al T ERMINO DEL AÑO: 100 % PORCENTUAL D 
INDICADOR DE IMPACTO: BENEFICIAR A LOS NIÑOS Y NIÑAS Y SUS FAMILIAS CON $400.00 PESOS 

DESCRIPCION DEL INDICADOR: INCREMENTAR EL NIVEL DE VIDA DE LOS NIÑOS Y NIÑAS Y SUS FAMILIAS 
NUMERO DE NI filOS Y NI filAS =100 

TOTAL DE NI filOS BENEFICIARIOS 

ALCANCE DEl INDICADOR DE IMPACTO: BENEFIOAR A 2100 NIÑOS Y NIÑAS Y SUS FAMILIAS BIMESTRALMENTE 

SITUACION ACTUAL DEL INDICADOR: 70% ALCANCE A l TERMINO DEL AÑO: 90% PORCENTUAL D 

PROYECTO: $304,632.63 

COSTO TOTAL DE PROGRAMA: $304,632.63 

DEPTO DE PSICOLOGIA 



GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

IDENTIFICACION DEL PROYECTO P-02 
2014 

DEPENDENCIA: 10-111 SISTEMA DIF MAZATLAN (1001100101) 
UNIDAD RESPONSABLE: 10-1000 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS (PSICOLOGIA) 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA MEDICA Y SOCIAL 
FUNCIÓN: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO 
SUBFUNCION: 08 FOMENTO SOOAL Y ECONOMICO 
EJE ESTRATEGICO: 2- UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR 

NOMBRE DEL PROYECTO: 30 TRANSFERENCIA DIF (ATENCION PSICOLOGICA) 

TIPO DE PROYECTO: _X_OPERATIVO __ ESTRATEGICO 

NATURALEZA DEL PROYECTO: 

CFG: 2. DESARROLLO SOCIAL 

CF: 2.6. PROTECCION SOCIAL 
CSF: 2.6.3. FAMILIA E HUOS 
CFF: RECURSOS FISCALES 

~ APROVECHA UNA OPORTUNIDAD ~RESUELVE PROBLEMA ~ MEJORA PROCESO [K}.cnviDADES CONTINUAS 

DESCRIPCION DE LA NATURALEZA DEL PROYECTO: CONSISTE EN BRINDAR SESIONES DE TERAPIAS INDIVIDUALES Y/0 DE 

PAREJA O DE FAMILIA, TRATANDO DE RESOLVER PROBLEMAS QUE A SU VEZ MEJOREN El PROCESO DEL DEPARTAMENTO 

REALIZANDO ACTIVIDADES CONTINUAS; TODO ESTO CON EL OBJETIVO DE BRINDAR UNA MEJOR CALIDAD DE VIDA PARA 

EL SOLICITANTE Y LA SOLICITANTE. 

AMBITO DE APLICACIÓN DEL PROYECTO: __ ESTATAL __ REGIONAL _ X_ MUNICIPAL 

RESULTADOS A LOGRAR: ATENCION PSICOLOGICA DEL 90% AL 100%. 
UNIDAD DE MEDIDA: TERAPIA. 

ANUAL 

META: 100% E J J O 

~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~1~00%~~ 

RESULTADOS A LOGRAR: MEJORAR LA CALIDAD DE LOS PACIENTES Y LAS PACIENTES COMO RESULTADO DEL PROCESO DE 

LAS TERAPIAS DEL90% AL 100%. 

UNIDAD DE MEDIDA: PERSONAS BENEFICIADAS. 

ANUAL 

META: TOTAL DE ASISTENSIA EN E 

LOS EVENTOS 95% 

PERIODO DE EJECUCION: INICIO: 1 DE ENERO 2014 

RIESGO DEL PROYECTO: FALTA DE PARTICIPACIÓN DE LA CIUDADANfA. 

UDEROEPRoYECTO 

LIC. PSI C. IRENE SOTO SORIANO 

DEPTO DE PSICOLOGIA 

TERMINO: 31 DE DICIEMBRE 2014 

o 
95% 



GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

ACTMDADES DEL PROYECTO P-03 
2014 

DEPENDENCIA: lG-111 SISTEMA DIF MAZATLAN {1001100101) 
UNIDAD RESPONSABLE: 1()...1000 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS (PSICOLOGIA) 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA MEDICA Y SOCIAL 

FUNCIÓN: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO 
SUBFUNCION: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO 

EJE ESTRATEGICO: 2- UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR 

Secuencia Descripción de Resultados/ Act.ividades Fecha 

Inicio Termino 

1 ELABORAR EXPEDIENTES DE CADA UNO DE FEBRERO JULIO 

LOS USUARIOS DEL DEPARTAMENTO DE 
PSICOLOGIA 

CFG: 2. DESARROLLO SOCIAL 

CF: 2.6. PROTECCION SOCIAL 
CSF: 2 .6.3. FAMILIA E HUOS 

CFF: RECURSOS FISCALES 

Requerimientos 

CARPETA, HOJAS, FORMATOS 

DE HISTORIA CLINICA 

2 ENTREVISTAS INICIALES Y/0 APLICACIÓN DE FEBRERO JULIO HOJAS, FORMATOS DE PRUEBAS 
PRUEBAS PROYECTIVAS Y ESTANDARIZADAS H-T-P, TEST RAVEN COLOREADO 

3 SEGUIMIENTO DE TERAPIAS INDIVIDUALES FEBRERO JULIO GRABADORA, DISCOS DE 

PARA HOMRES Y MUJERES, NIÑOS Y NIÑAS. MÚSICA 

4 SEGUIMIENTO DE TERAPIA DE PAREJA FEBRERO JULIO HOJAS, FOLDERS, PLUMAS 

5 SEGUIMIENTO DE TERAPIA FAMILIAR FEBRERO JULIO 

6 REALIZACIÓN DE TERAPIA GRUPAL PARA FEBRERO OCTUBRE COLCHONETAS, PINTURAS, 

Nll\lOS y NI lilAS DEL ALBERGUE Y ORFANATO PLASTILINA, TUERAS, RESISTOL, 

SI ES SOLICITADO PAPEL CREPE, PLUMONES, -
7 REALIZACIÓN DE TERAPIA GRUPAL PARA FEBRERO -----¡)CTUBRE COLORES, LÁPICES, 

HOMBRES Y MUJERES EXTERNOS. AUDIOVISUALES 

8 ENTREGA DE OFICIOS CON LA REALIZACIÓN FEBRERO DICIEMBRE 

DE DONATIVOS 

- - 1----- - - --- ·-

~ \~A'\\\\ ~ ~CTO nruLAJI DE ~<• ,_lA 
LIC. PSIC. IRENE SOTO SORIANO LIC .MIRELLE M ... AST O 

DEPTO. DE PSICOLOGIA DIRECTORA DEL SIST DIF M~LAN 

1 



SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

• 

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 

IDENTIFICACION DEL PROGRAMA P-01 
2014 

2011-2013 

DEPENDENCIA: 10-111 SISTEMA DIF MAZATLÁN (1001100101 SISTEMA MUNICIPAL DIF MZT.) CFG: 2. DESARROLLO SOCIAL 
UNIDAD RESPONSABLE: 10-1000 SUBSIDIOS Y TRASFERENCIAS (BOSQUE DE LA CIUDAD) CF: 2.6 PROTECCION SOCIAL 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA SOCIAL CSF: 2.6.3. FAMILIAS E HIJOS 
FUNCIÓN: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO. CFF: RECURSOS FISCALES 
SUBFUNCION: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO. 
EJE ESTRATEGICO: 2 UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR. 

OBJETIVO ESTRATEGICO (P.M.D.): CREAR UN MARCO DE ATENCION DIRECTA Y EFICIENTE A LA POBLACION PARA IMPULSAR LA 
INCLUSIÓN SOCIAL, ELEVANDO LA CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACIÓN AL ATENDER EL REZAGO SOCIAL, INCREMENTANDO LA CALIDAD Y 
COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE SALUD, DE EDUCACION, DEL DEPORTE, DE LA CULTURA, DE LA ASISTENCIA SOCIAL, DE LA ATENCIÓN A 

GRUPOS VULNERABLES; A TRAVÉS DE LA OBRA PUBLICA SOCIAL, DE LA ATENCION GRUPOS VULNERABLES; A TRAVES DE LA OBRA 

PUBLICA SOCIAL Y PROGRAMAS DE ATENCION ESPEPECIFICOS QUE LOGREN MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LA SOCIEDAD 
QUE MENOS TIENE. 

OBJETIVO ESTRATEGICO DE LA DEPENDENCIA: BRINDAR ATENCION A TODAS AQUELLAS FAMILIA QUE SE ENCUENTRAN EN 

SITUACION DE DESAMPARO Y EN ABO NONO, OTORGANDOLE ASISTENCIA SOCIAL A TRAVES DE NUESTROS PROGRAMAS. 

INDICADOR DE IMPACTO: QUE LOS VISITANTES LLEVEN UNA BUENA IMAGEN Y PROMUEVAN LA VISITA AL BOSQUE DE 

LA CIUDAD. 

DESCRIPCION DEL INDICADOR: PROMOVER Y CONCIENTIZAR A LOS VISITANTES EL CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE. 

ALCANCE DEL INDICADOR DE IM PACTO: LOG RAR AL 100% QUE LOS VISITANTES SE LLEVEN UNA BUENA IMAGEN DEL 

BOSQUE DE LA CIUDAD. 

SITUACION ACTUAL DEL INDICADOR: 80% ALCANCE AL TERMINO DEL AÑO: _...::l:..:O.:o.0°::.::Yo __ PORCENTUAL O 
INDICADOR DE IMPACTO: FOMENTAR EL CUIDADO DE LA NATURALEZA Y PROTEGER LAS AREAS VERDES 

DESCRIPCION DEL INDICADOR: PROMOVER Y CONCIENTIZAR A LOS VISITANTES EL CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE. 

ALCANCE DEL INDICADOR DE IMPACTO: LOGRAR AL 100% EL CUIDADO DE LAS AREAS VERDES Y CUERPOS DE AGUA QUE 

SE ENCUENTRAN EN EL BOSQUE DE LA CIUDAD. 

SITUACION ACTUAL DEL INDICADOR: 70% A LCANCE AL TERMINO DEL AÑO: _ _,1=0=0%::.::__ PORCENTUAL D 

PROYECTO:$ 

COSTO TOTAL DE PROGRAMA: $505,573.04 



SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

• 

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 

IDENTIFICACION DEL PROYECTO P-02 
2014 

2011 - 2013 

DEPENDENCIA: 10-111 SISTEMA DIF MAZATLÁN (1001100101 SISTEMA MUNICIPAL DIF MZT.) 
UNIDAD RESPONSABLE: 10-1000 SUBSIDIOS Y TRASFERENCIAS (BOSQUE DE LA CIUDAD} 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA SOCIAL. 

FUNCIÓN: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO. 
SUBFUNCION: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO. 
EJE ESTRATEGICO: 2 UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR . 

..,....,.,.,..-..!.,.,.,.,_~--....... --...,~----..------
NOMBRE DEL PROYECTO: 30. TRANSFERENCIA DIF (JUBILADOS Y PENSIONADOS) 

TIPO DE PROYECTO: _X_OPERATIVO __ ESTRATEGICO 

NATURALEZA DEL PROYECTO: 

CFG: 2. DESARROLLO SOCIAL 
CF: 2.6. PROTECCION SOCIAL 
CSF: 2.6 .3 FAMILIA E HIJOS 
CFF: RECURSOS FISCALES 

n APROVECHA UNA OPORTUNIDAD Gi)RESUELVE PROBLEMA Gi] MEJORA PROCESO [XrCTIVIDADES CONTINUAS 

DESCRIPCION DE LA NATURALEZA DEL PROYECTO: CONTINUAMENTE CADA COORDINACION REALIZA EVENTOS Y 

ACCIONES DE APOYO A LA POBLACION, ESTE PROYECTO BUSCA UN SOPRTE EN LA REALIZACION DE ESTOS, MEJORANDO 

LOS PROCESOS. 

AMBITO DE APLICACIÓN DEL PROYECTO: __ ESTATAL __ REGIONAL _X_MUNICIPAL 

RESULTADOS A LOGRAR: ESPACIO DE RECREACION PARA LAS FAMILIAS. 
UNIDAD DE MEDIDA: NUMERO DE VISITANTES. 

ANUAL 
META: r--E--.-----.-----.-----.------r~~~~~~----.-----.------.----.---D-

96,000 8,000 8,000 

RESULTADOS A LOGRAR: LOGRAR EL 95% DE ASISTENCIA EN LOS EVENTOS. 
UNIDAD DE MEDIDA: 

ANUAL 

META: 

100% 

RESULTADOS A LOGRAR: 
UNIDAD DE MEDIDA: 

ANUAL 

META: 

PERIODO DE EJECUCION: 

E 

100% 

E 

INICIO: ENERO 2014 TERMINO: DICIEMBRE 2014 

RIESGO DEL PROYECTO : QUE POR LOS CAMBIO DE CLIMA LAS PERSONAS NO PUEDAN VISITAR EL B 

N 

D 

100% 

D 



• 

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

ACTIVIDADES DEL PROYECTO P-03 
2014 

2011-2013 

DEPENDENCIA: 10-111 SISTEMA DIF MAZATLÁN (1001100101 SISTEMA MUNICIPAL DIF MZT.) CFG: 2. DESARROLLO SOCIAL 
UNIDAD RESPONSABLE: 10-1000 SUBSIDIOS Y TRASFERENCIAS (BOSQUE DE LA CIUDAD) CF: 2.6. PROTECCION SOCIAL 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA SOCIAL. CSF: 2.6.3. FAMILIAS E HIJOS 
FUNCIÓN: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO. CFF: RECURSOS FISCALES 
SUBFUNCION: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO. 
EJE ESTRATEGICO: 2 UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR. 

Secuencia Descripción de Resultados/ Actividades Fecha Requerimientos 

In icio Termino . 
1 LIMPIEZA DE AREA ENERO DICIEMBRE ESCOBAS, TRAPEADORES, 

RECOGEDORES Y PRODUCTOS 
DE LIMPIEZA. 

2 MANTENIMIENTO Y PINTURA DEL TREN ENERO DICIEMBRE PINTURA, ACEITE Y MANO DE 
OBRA. 

3 MANTENIMIENTO DE LIMPIEZA A ENERO DICIEMBRE LIMPIEZA GENERAL, AGUA Y 
BRINCOLINES. JABON. 

4 MANTENIMIENTO Y PINTURA A JUEGOS ENERO DICIEMBRE PINTURA Y MANO DE OBRA. 
INFANTILES. 

5 MANTENIMIENTO Y PINTURA A TERATRO ENERO DICIEMBRE PINTURA Y MANO DE OBRA. 
ARCO IRIS 

6 MANTENIMIENTO DE PALAPAS ENERO DICIEMBRE CAMBIO DE PALMA. 

7 MANTENIMIENTO A COBERTIZO ESTACION ENERO DICIEMBRE PRODUCTOS DE LIMPIEZA Y 
DEL TREN Y TECHUMBRE EN EL AREA DEL MANO DE OBRA. 
TEATRO ARCOIRIS. 

8 MANTENIMIENTO DE MALLA SOMBRAS EN ENERO DICIEMBRE COSTURAS CONSTANTES. 
LAS AREAS DE BRINCOLINES. 

w ~ 
~ 

.~~ 
\ / 0 RESPONSABLE 

TITULAR DE LA.rJÉt~ 



GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

IDENTIFICACION DEL PROGRAMA P-01 
2014 

DEPENDENCIA: 10·111 SISTEMA DIF MAZATLAN {1001100101) 
UNIDAD RESPONSABLE: 10-1000 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS {CASA DIURNA) 

PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA MEDICA Y SOCIAL 
FUNCIÓN: DESARROLLO INSTITUCIONAL 
SUBFUNCION: 08 FOMENTO SOCIAL ECONOMICO 
EJE ESTRATEGICO: 2 UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR. 

CFG: 2. DESARROLLO SOCIAL 

CF: 2.6. PROTECCION SOCIAL 
CSF: 2.6.3. FAMILIA E HIJOS 
CFF: RECURSOS FISCALES 

OBJETIVO ESTRATEGICO {P.M.D.) : CREAR UN MARCO DE ATENCIÓN DIRECTA Y EFICIENTE A LA POBLACIÓN PARA IMPULSAR LA 
INCLUSIÓN SOCIAL, ELEVANDO LA CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACIÓN AL ATENDER EL REZAGO SOCIAL, INCREMENTANDO LA CALIDAD Y 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE SALUD, DE EDUCACIÓN, DEL DEPORTE, DE LA CULTURA, DE LA ASISTENCIA SOCIAL, DE LA ATENCIÓN A 
GRUPOS VULNERABLES; A TRAVES DE LA OBRA PÚBLICA SOCIAL Y PROGRAMAS DE ATENCIÓN ESPECIFICOS QUE LOGREN MEJORAR LA 
CALIDAD DE VIDA DE LA SOCIEDAD QUE MENOS TIENE. 

OBJETIVO ESTRATEGICO DE LA DEPENDENCIA: BRINDAR ATENCION A TODAS AQUELLAS FAMILIAS QUE SE ENCUENTRAN EN 
SITUACION DE DESAMPARO Y EN ABANDONO, OTORGANDOLES ASISTENCIA SOCIAL, A TRAVEZ DE NUESTROS PROGRAMAS. 

INDICADOR DE IMPACTO: ADULTOS MAYORES BENEFICIADOS CON ACTIVIDADES 

DESCRIPCION DEL INDICADOR: BENEFICIAR ADULTOS MAYORES DANDOLES ATENCION POR MEDIO ACTIVIDADES DIVERSAS COMO 
MANUALIDADES Y ACTIVIDADES FISICAS. 

NO. DE ADULTOS MAYORES SATISFECHOS X 100% 
NUMEROS DE ADULTOS ATENDIDOS 

ALCANCE DEL INDICADOR DE IMPACTO: MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA EN UN 100% DE ADULTOS MAYORES QUE ASISTEN A LA 

CASA DIURNA. 

SITUACION ACTUAL DEL INDICADOR: 0% ALCANCE Al TERMINO DEL AÑO: 100 % PORCENTUAL O 
INDICADOR DE IMPACTO : PLATICAS ADULTOS MAYORES. 

DESCRIPCION DEL INDICADOR: PROPORCIONAR PLATICAS DE HIGIENE PERSONAL Y SALUD MENTAL, ENFERMEDADES DEGENERATIVAS 
PROPIAS DE SU EDAD, SUS CAMBIOS Y LO QUE REPERCUTE EN SUS COMPORTAMIENTOS Y DINAMICAS GRUPALES. 

NUMERO DE PLATICAS OTORGADAS X 100% 
NUMERO DE PLATICAS PROGRAMAS 

AlCANCE DEL INDICADOR DE IMPACTO: OTORGAR 4 PLÁTICAS SEMANALMENTE A LOS INTEGRANTES DE CASA DIURNA. 

SITUACION ACTUAL DEL INDICADOR: ~ ALCANCE Al TERMINO DEL AÑO: 192 

PROYECTO:$ 

COSTO TOTAL DE PROGRAMA:$ 629,516.92 

PROFRA. MA. ELENA RIOS ELIZALDE 
COORDINADORA DEL PROGRAMA INAPAM-CASA DIURNA 

PORCENTUAL D 



SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

• 

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 

IDENTIFICACION DEL PROYECTO P-02 
2014 

DEPENDENCIA: 10-111 SISTEMA DIF MAZATLAN (1001100101) 
UNIDAD RESPONSABLE: 10-1000 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS (CASA DIURNA) 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA MEDICA Y SOCIAL 
FUNCIÓN: DESARROLLO INSTITUCIONAL 

SUBFUNCION: 08 FOMENTO SOCIAL ECONOMICO 
EJE ESTRATEGICO: 2 UN M UNICIPIO BUENO PARA VIVIR. 

NOMBRE DEL PROYECTO: 30 TRANSFERENCIA DIF (ESTANCIA DE ADULTOS MAYORES) 

TIPO DE PROYECTO: _X_OPERATIVO _ _ ESTRATEGICO 

NATURALEZA DEL PROYECTO: 

CFG: 2. DESARROLLO SOCIAL 

CF: 2.6. PROTECCION SOCIAL 
CSF: 2.6.3. FAMILIA E HIJOS 
CFF: RECURSOS FISCALES 

~ APROVECHA UNA OPORTUNIDAD ~RESUELVE PROBLEMA ~ MEJORA PROCESO ~CTIVIDADES CONTINUAS 

DESCRIPCION DE LA NATURALEZA DEL PROYECTO: MEJORAR EL PROCESO Y CONTINUAR CON NUESTRAS ACTIVIDADES 

OTORGANDO UN ESPACIO DONDE LAS PERSONAS TENGAN OPORTUNIDAD DE ASISTIR Y REALIZAR ACTIVIDADES DIVERSAS. 

AMBITO DE APLICACIÓN DEL PROYECTO: __ ESTATAL __ REGIONAL _X_MUNICIPAL 

RESULTADOS A LOGRAR: MEJORAR EN UN 100% LA AUTOREALIZACION DE LOS ADULTOS MAYORES DE ACUERDO A SUS 
CARACTERISTICAS 

UNIDAD DE M EDIDA: ADULTOS MAYORES BENEFICIADOS CON ACTIVIDADES 

ANUAL 

META: 100% E 

100% 

RESULTADOS A LOGRAR: DAR 4 PLÁTICAS A LA SEMANA DE SUPERACION. 

o 
100% 

UNIDAD DE, l A: PLÁTICAS 
----~-------~r---------------------------------------------------, 

ANUAL 

META: 
192 

PERIODO DE Elfr JCION: 

E 

16 

INICIO: 1 DE ENERO 2014 

RIESGO DEL PP"YFCTO: FALTA DE PERSONAL Y RECURSOS. 

PROFRA. MA. ELENA RIOS ELIZALDE 
COORDIW\DORA DEL PROGRAMA INAPAM-CASA DIURNA 

TERMINO: 31 DE DICIEMBRE 2014 

ENCIA 

STRO 

o 
16 



• 

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y P RESUPUEST ACION 

ACTIVIDADES DEL PROYECTO P-0 3 
2014 

DEPENDENCIA: 10-111 SISTEMA D IF M AZATIAN (1001100101 ) CFG: 2. DESARROLLO SOCIAL 
UNIDAD RESPONSABLE: 10 -10 00 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS (CASA D IU RNA) 

PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA MEDICA Y SOCIAL CF: 2.6. PROT ECCION SOCIAL 
FUNCIÓN: DESARROLLO INSTITUCIONAL CSF: 2.6.3. FAMILIA E HUOS 
SUBFUNCION: 08 FOM ENTO SO CIAL ECONOMICO CFF: RECURSOS FISCALES 
EJE ESTRATEGICO: 2 UN MUNICIPIO BU ENO PARA VIVIR. -

Se cuencia 

1 

Descripción d e Resultados/ Actividade s Fech a Requ erim ientos .._ 
Inicio Termino 

1 1 DESAYUNO, REFRIGERIO Y COMIDA ENERO DICIEMBRE RECURSOS ECONOMICOS (DESPENSA, UTENSILIOS 
2014 2014 DE COCINA. GAS, AGUA, JABON, EXPRIMIDOR DE 

1 

NARANJAS, 
2. SARTENES Y 2 BUDINERAS 
GRANDES. 

1 

2 TOMA DE PRESION, MEDIR Y PESAR ENERO DICIEMBRE HOJAS BLANCAS, MARCADORES. CARPETAS, 
2014 2014 BROCHES BAKO, BAUMANOMETRO Y 

1 
1 ESTETOSCOPIO, GLUCOMETRO, S TERMOMETROS, 

CINTA METRICA, BASCULA DE HOSPITAL 

3 IMPARTIMOS MANUALIDADES A LOS SEÑORES DE ENERO DICIEMBRE 1 MATERIAL P/ MANUALIDADES 
CASA DIURNA. 2014 2.014 (RESISTOL, PAPELERIA, CRAYOLAS, COLORES, 

1 

PAPEL CASCARON, PINTURA ACRILEX Y VINILICA 
DE DIVERSOS COLORES, PAPEL FOMI, 
PINCELES. BROCHAS ANGOSTAS. 

4 PLATICAS DE REFLEXION ENERO DICIEMBRE LIBROS SOBRE OINAMICAS GRUPALES, HOJAS 
2014 2014 BLANCAS, LAPIZ, COLORES, PLUMAS, CRAYOLAS, 

1 FOLOERS. 

S PLATICAS DE PREVENCION DE ENFERMEDADES ENERO 1 DICIEMBRE 
GERIATRICAS 2014 2014 

6 TERAPIAS DE MOVIMIENTO Y ANIMACION ENERO DICIEMBRE GRABADORA, CD REFERENTES A MUSICA DE 
2014 2.014 RELAJAOON. 

7 TERAPIA MUSICAL ENERO DICIEMBRE PANDEROS, FLAUTAS, SONAJAS , PANDEROS, 

2.014 2014 GRABADORA CD DE MUSICA (SALSA, CUMBIA, 

BANDA) 

8 LECTURA Y REDACION ENERO DICIEMBRE REVISTAS, HOJAS BLANCAS, LAPICES, PLUMAS, 

\ 

2014 2014 CARPETAS, MARCA TEXTO Y PLUMONES. 

-
9 JUEGOS RECREATIVOS ENERO DICIEMBRE CARTULINA, DOMINO, LOTERIA, TOMA TODO. 

2.014 2.014 ROMPECABEZAS, PLUMONES, CINTA Y JUEGOS 

1 DIDACTICOS 

f\\ 
----- LID~ ~ ~ \ 

<._ 

TITU't,R DE 1~

1
~1A 

PROFRA. MA. ELENA RIOS ELIZALDE LIC .MIRELL EJ C RO 
COORDINADORA DEL PROGRAMA INAPAM-CASA DIURNA DIRECTORA DEL SISTEM DIF MAZATLAN 



• 

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

IDENTIFICACION DEL PROGRAMA P-01 
2014 

DEPENDENCIA: 10-111 SISTEMA DIF MAZATLAN (1001100101) CFG: 2. DESARROLLO SOCIAL 

UNIDAD RESPONSABLE: 10-1000 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS (SUB DIRECCION ADMINISTRATIVA) 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA MEDICA Y SOCIAL CF: 2 .6. PROTECCION SOCIAL 

FUNCIÓN: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO CSF: 2 .6.3. FAMILIA E HIJOS 
SUBFUNCION: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO CFF: RECURSOS FISCALES 
EJE ESTRATEGICO: 2- UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR 

OBJETIVO ESTRATEGICO (P.M.D: CREAR UN MARCO DE ATENCIÓN DIRECTA Y EFICIENTE A LA POBLACIÓN PARA IMPULSAR LA 
INCLUSIÓN SOCIAL, ELEVANDO LA CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACIÓN AL ATENDER EL REZAGO SOCIAL, INCREMENTANDO LA 
CALIDAD Y COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE SALUD, DE EDUCACIÓN, DEL DEPORTE, DE LA CULTURA, DE LA ASISTENCIA SOCIAL, DE LA 
ATENCIÓN A GRUPOS VULNERABLES, A TRAV~S DE LA OBRA PÚBLICA SOCIAL Y PROGRAMAS DE ATENCIÓN ESPECfFICOS QUE LOGREN 
MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LA SOCIEDAD QUE MENOS TIENE. 

OBJETIVO ESTRATEGICO DE LA DEPENDENCIA: 

BRINDAR ATENCIÓN A TODAS AQU ELLAS FAMILIAS QUE SE ENCUENTRAN EN SITUACIÓN DE DESAMPARO, ABANDONO, 
OTORGÁNDOLES ASISTENCIA SOCIAL A TRAVÉS DE NUESTROS PROGRAMAS. 

INDICADOR DE IMPACTO: 

EFICIENCIA EN LA ADMINISTRACION DE RECURSOS ECONOMICOS DE SISTEMA DIF MAZATLAN. 

DESCRIPCION DEL INDICADOR: LOGRAR EFICIENCIA Y EFICACIA EN LOS PROCESOS: 

NUMERO DE SERVICIOS OTORGADOS/ /NUMERO DE SERVICIOS PROGRAMADOS X 100 

ALCANCE DEL INDICADOR DE IMPACTO: 

LOGRAR EL 100% EN LA CORRECTA ADMINISTRACIÓN DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA DI F. 

SITUACION ACTUAL DEL INDICADOR: 100% ALCANCE AL TERMINO DEL AÑO: 100% PORCENTUAL D 
INDICADOR DE IMPACTO: 

EFICIENCIA EN EL MANEJO ADMINISTRATIVO DEL PERSONAL DEL SISTEMA DIF. 

DESCRIPCION DEL INDICADOR: LOG RAR EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL MANEJO ADMINISTRATIVO SOBRE EL TOTAL DE LA 

PLANTA LABORAL. 
NUMERO DE PETICIONES ATENTID/\D X 100 NÚMERO DE PETICIONES RECIBIDAS 

ALCANCE DEL INDICADOR DE IMPACTO: 
LOGRAR EL 100% EN LA CORRECTA A DMINISTRACIÓN DEL PERSONAL. 

SITUACION ACTUAL DEL INDICADOR: 100% ALCANCE AL TERMINO DEL AÑO: 100% PORCENTUAL D 

PROYECTO:$ 

COSTO TOTAL DE PROGRAMA: $ 4'59S,827 .SS 



• 

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

IDENTIFICACION DEL P ROYECTO P-02 
2014 

DEPENDENCIA: 10-111 SISTEM A DIF MAZATLAN (1001100101) CFG: 2 . DESARROLLO SOCIAL 

UNIDAD RESPONSABLE: 10-1000 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS (SUB DIRECCION ADMINISTRATIVA) 

PROGRAMA DE GOBIERNO : 13 ASISTENCIA MEDICA Y SOCIAL CF: 2.6 . PROTECCION SOCIA L 

FUNCIÓN: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO CSF: 2 .6.3. FAMILIA E HIJOS 

SUBFUNCION: 0 8 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO CFF: RECURSOS FISCALES 

EJE ESTRATEGICO: 2- UN M UNICIPIO BUENO PARA V IVIR 

NOMBRE DEL PROYECTO: 30 TRANSFERENCIA DIF (SUB-DIRECCION ADMINISTRATIVA) 

TIPO DE PROYECTO: X OPERATIVO __ ESTRATEGICO 

NATURALEZA DEL PROYECTO: 

D APROVECHA UNA OPORTUNIDAD [i] RESUELVE PROBLEMA [i] MEJORA PROCESO [ijACTIVIDADES CONTINUAS 

DESCRIPCION DE LA N ATURALEZA DEL PROYECTO: ESTE PROYOECTO MEJORA PROCESOS PARA LA ADECUADA Y EFICIENTE 

ADMINISTRACION DE LOS RECU RSOS ECONOMICOS Y HUMANOS DE SISTEMA DIF, A TRAVES DE ACTIVIDAES CONTINUAS. 

AMBITO DE APUCACIÓN DEL PROYECTO: ESTATAL REGIONAL MUNICIPAL X 

RESULTADOS A LOGRAR: El 100% EN LA EFICIENTE ADMINISTRACION DE RECURSOS ECONOMICOS: 
UNIDAD DE MEDIDA· CONTROL DE INGRESOS Y EGRESOS RECIBIDOS 

ANUAL CALENDARIZADA 

META: 100% 
E .1 F ;1 M .1 A .1 M .1 J ;1 J ól A .1 S ,1 O .1 N .1 O 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

RESULTADOS A LOGRAR: 
UNIDAD DE MEDIDA: 

META: 

RESULTADOS A LOGRAR: 
UNIDAD DE MEDIDA: 

META: 

ANUAL 

100% 

ANUAL 

PERIODO DE EJECUCION: 

RIESGO DEL PROYECTO: 

E o 

INICIO: 1 ENERO 2014 TERMINO: 31 DICIEMBRE 2014 



• 

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE P LANEACION, PROGRAMACION Y P RESUPUESTACION 

ACTIVIDADES DEL PROYECTO P-03 
2014 

DEPENDENCIA: 10-111 SISTEMA DIF MAZATLAN (1001100101) CFG: 2 . DESARRO LLO SOCIAL 
UNIDAD RESPONSABLE: 10-1000 SUBSIDIOS Y T RANSFERENCIAS (SUB DIRECCION ADMINIST RATIVA) 

PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA MEDICA Y SOCIAL CF: 2.6. PROTECCION SOCIAL 

FUNCIÓN: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO CSF: 2 .6.3. FAMILIA E HIJOS 
SUBFUNCION: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO CFF: RECURSOS FISCALES 
EJE ESTRATEGICO: 2- UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR 

Secuencia Descr ipción de Result ados/ Actividades Fecha Requerim ientos 

Inicio Termino 

1 FIRMA DE CHEQUES AUTORIZADOS POR ENERO DICIEMBRE AUTORIZACION DE DIRECCION Y 
DIRECCION PRESIDENCIA, PAPELERIA. 

2 AUTORIZACIN DE GASTOS MENORES y ENERO DICIEMBRE RECURSOS ECONOMICOS 
URGENTES PARA EL DESARROLLO DE LAS PAPELERIA. 
COORDINACIONES Y PROGRAMAS 

3 RECIBIR Y ATENDER LAS SOLICITUDES DE LAS ENERO DICIEMBRE RECURSOS ECONOMICOS, 
DIFERENTES COORDINACIONES y PAPELERIA, APOYO CONTADOR 
PROGRAMAS PÚBLICO. 

4 SUPERVISION EN LA CONTABILIDAD, COMO ENERO DICIEMBRE RECURSOS ECONOMICOS, 

1 LA AUTORIZACIO, ELABORACION, CONTADOR PÚBLICO, 

1 
CONTABILIZACION y REGISTRO DE LOS PAPELERIA, EQUIPO DE 
EGRESOS, DE LOS INGRESOS Y POLIZAS DE CÓMPUTO, SUPERVISION DE 
DIARIO DIRECCION. 

S COORDINACION CON TODAS LAS ENERO DICIEMBRE ENCARGADA DE RECURSOS 
ACTIVIDADES QUE REALIZA EL HUMANOS, PAPELERIA. 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

6 ELABORACION, REVISION, CALCULO y ENERO DICIEMBRE CONTADOR PUBLICO 
PRESENTACION DE IMPUESTO (PAGOS PAPELERIA 
PROVSIONALES, DECLARACIONES ANUALES, APOYO DE ASESOR CONTABLE 
MODIFICACIONES Y TRAMITES LEGALES) 

7 ELABORAR FORMATOS y SOLICITAR ENERO DICIEMBRE PAPELERIA APOYO TESORERIA 
SUBSIDIOS ANTE LA TESORERIA DEL H. DEL H.AYUNTAMIENTO, 

AYUNTAM•ENTO DE MAZATLAN. CONTADOR PUBLICO, 
AUTORIZACION DE DIRECCION 

8 RECEPCION y ELABORACION DE RECIBOS ENERO DICIEMBRE PAPELERIA, CONTADOR 
DEDUCIBLES PUBLICO, AUTORIZACION DE 

DIRECCION 

09 SOLICITAR LA DOCUMENTACIN REQUERIDA ENERO DICIEMBRE CONTAR CON LA 

PARA FO RMAR EXPEDIENTES A TODOS LOS DOCUMENTACION DE CADA 

EMPLEAD ,S. EMPLEADO,PAPELERIA, 

10 SUPERVISAR y CONTROLAR LA ASISTENCIA ENERO DICIEMBRE TARJETAS PARA CHECAR 
DEL PERSf'NAL DE CADA UNA DE LAS AREAS RELOJES CHECADORES EN CADA 
POR MEDIO DE LAS TARJETAS. UNA DE LAS AREAS. 

11 RECIBIR Ci RTAS U OFICIOS DE PETICIONES DE ENERO DICIEMBRE CONTAR CON AUTORIZACION 

PERMISO< y VACACIONES, DANDO DE SUS JEFES DIRECTOS Y DEL 
SOLUCIONES SUS PETICIONES DIRECTOR O DIRECTORA. 

12 DIFUNDIR LA OBSERVANCIA DEL ENERO DICIEMBRE PAPELERIA (HOJAS BLANCAS, 

REGLAMf' 'TO INTERNO DE TRABAJO. CARPETAS, FOLDERS, LAPICES, 
PLUMAS, MARCADORES 

FOTOCOPIAS) 

13 REALIZAP OLES DE PERSONAL PARA CUBRIR ENERO DICIEMBRE SOLICITUDES DE LAS 

LOS DIFE H ES EVENTOS QUE LLEVA A CABO ~IFERENTES AREAS CON LA 

EL SISTE' JIF , \ ~ ETICION CORRESPONDIENTE. 

~ ) L \ ~~ 1/l \ 
~AALE TITULAR DE LA'~~~ 

C. A LA VELARDE C. LIC. MIRELLE M EJI CA O 

SUB- N ISTRATIVA DIRECTORA GENE L 



GOBIERNO DEL M NIC IPIO DE MAZATLAN 
SISTEMA INTEGRAL MU IC IPA L DE PROGRAMAC IO PRES 

IDENTIFICACION DEL PROGRAMA 

Tesorería Municipal 

DEPENDENCIA: 10-111 SISTEMA DIF MAZATLAN (1001100101) 

UNIDAD RESPONSABLE: 10-1000 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS (TRABAJO SOCIAL) 
PROGRAM A DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA MEDICA Y SOCIAL 
FUNCIÓN: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO 
SUBFUNCION: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO 
EJE ESTRATEGICO: 2- UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR 

P-01 

CFG: 2. DESARROLLO SOCIAL 

CF: 2.6. PROTECCION SOCIAL 
CSF: 2.6.3. FAMILIA E HIJOS 
CFF: RECURSOS FISCALES 

OBJETIVO ESTRATEGICO (P.M.D.) CREAR UN MARCO DE ATENCION DIRECTA Y EFICIENTE A LA POBLACION PARA IMPULSAR LA 
INCLUSION SOCIAL, ELEVANDO LA CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACION AL ATENDER EL REZAGO SOCIAL, INCREMENTANDO LA 

CALIDAD Y COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE SALUD. 

OBJETIVO ESTRATEGICO DE LA DEPENDENCIA: BRINDAR ATENCION A TODAS AQUELLAS FAMILIAS QUE SE ENCUENTRAN EN 
SITUACION DE DESAMPARO Y EN ABANDONO, OTORGANDOLES ASISTENCIA SOCIAL A TRAVEZ DE NUESTROS PROGRAMAS. 

INDICADOR DE IMPACTO: SOLICITUDES ATENDIDAS EN SERVICIO. 

DESCRIPCION DEL INDICADOR: ATENDER SOLICITUDES Y DAR SOLUCION ALAS PETICIONES DE LOS USUARIOS. 
No. DE SOLICITUDES ATENDIDAS X 100 
No. DE SOLICITUDES RECIBIDAS 

ALCANCE DEL INDICADOR DE IMPACTO: ATENDER EN UN 100% TODAS LAS SOLICITUDES 

SITUACION ACTUAL DEL INDICADOR: 0% ALCANCE AL TERMINO DEL AÑ0:100% PORCENTUAL 

INDICADOR DE IMPACTO: CANALIZACION Y ORIENTACION A LOS PROGRAMAS DEL SISTEMA DIF, ASI COMO TAMBIEN A 

EMPRESAS E INSTITUCIONES EXTERNAS. 

DESCRIPCION DEL INDICADOR: CANALIZAR Y ORIENTAR A LOS USUARIOS QUE ACUDEN AL DEPARTAMENTO A SOLICITAR EL APOYO 
DE LOS PROGRAMAS DEL DIF. No. DE CANALIZACION Y/0 ORIENTACION OTORGADAS X 100 

No. DE CANALIZACION Y/0 ORIENTACION SOLICITADAS. 

ALCANCE DEL INDICADOR DE IMPACTO: LOGRAR LA EFICIENCIA Y LA EFICICACIA EN UN 100% 

SITUACION ACTUAL DEL INDICADOR: O% ALCANCE AL TERMINO DEL AÑO: 100% PORCENTUAL 

PROYECTO: INGRESOS PROPIOS $2' 800,000.00 

INGRESOS MUNICIPALES $ 197,657.20 

COSTO TOTAL DE PROGRAMA:$ 2 ' 997,657.20 

f LIDER DEL PROYECTO 

LIC. ROSA ISELA GUEVARA ARAMBURO 

COORDINADORA DE TRABAJO SOCIAL TLAN 



GOBIERNO DEL MUN IC IPIO DE MAZATLAN 

• 
SISTEMA lNT EGRA L MUNICIPAL DE PLANEACION, P ROGRAMACION PRESUPUESTACION 

IDENTIFICACION DEL PROYECTO P-02 

DEPENDENCIA: 10 -111 SISTEMA DIF MAZATLAN {1001100101) 
UNIDAD RESPONSABLE: 10-1000 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS (TRABAJO SOCIAL) 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA MEDICA Y SOCIAL 

FUNCIÓN: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO 
SUBFUNCION: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO 
EJE ESTRATEGICO: 2- UN M UNICIPIO BUENO PARA VIVIR 

CFG: 2. DESARROLLO SOCIAL 

CF: 2 .6. PROTECCION SOCIAL 

CSF: 2.6.3. FAMILIA E HIJOS 
CFF: RECURSOS FISCALES 

NOMBRE DEL PROYECTO: 30 . TRANSFERENCIA DIF (TRABAJO SOCIAL EN ATENCION A LOS USUARIOS) 

TIPO DE PROYECTO: _X_OPERATIVO _ _ ESTRATEGICO 

NATURALEZA DEL PROYECTO: 

APROVECHA UNA OPORTUNIDAD RESUELVE PROBLEMA X M EJORA PROCESO X ACTIVIDADES CONTINUAS 

DESCRIPCION DE LA NATURALEZA DEL PROYECTO: MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA A PERSONAS DE ESCASOS RECURSOS ECONOMICOS 
APOYANDOLOS EN SU PROBLEMÁTICA, CANALIZANDOLOS A LOS DISTINTOS PROGRAMAS DEL SISTEMA DIF E INSTITUCIONES EXTERNAS 

AMBITO DE APLICACIÓN DEL PROYECTO: __ ESTATAL __ REGIONAL _X_M UNICIPAL 

RESULTADOS A LOGRAR: LOGRAR CON EL 100% LA EFICIENCIA EN LAS SOLICITUDES ATENDIDAS DE SERVICIO 

UNIDAD DE MEDIDA: SOLICITUDES 

ANUAL 
META: 90% E 

90% 
o 

90% 

RESULTADOS A LOGAR: LOGRAR EL 100% DE EFICIENCIA EN LA CALIZACION Y ORIENTACION A LOS PROGRAMAS DEL SISTEMA DIF 
UNIDAD DE MEDIDA: CANALIZACIONES Y ORIENTACIONES. 

META: 
ANUAL 

90% 

PERIODO DE EJECUCION: 1 AÑO 

E 
9 0% 

INICIO 0 1/01/ 2014 TERMINO 31/ 12/14 

o 
90% 

RIESGO DEL PROYECTO: FALTA DE RECURSOS, FALTA DE TRABAJADORAS SOCIALES, FALTA DE EQUIPO DE CÓMPUTO, FALTA DE 

VEHICULOS. 

( LIDER DEL PROYECTO 

LIC. ROSA ISELA GU EVARA ARAMBURO 

COORDINADO RA DE TRA BAJO SOCIA L 

------------------------------------------------------

127 



• 

GOBIERNO DEL M IC IPIO DE MAZA TLA 
SISTEMA INTEGRAL M NIC IPAL DE PLAJ EACIO , PROGRAMAC ION PR E p ESTACION 

ACTIV IOADE DEL P ROYECTO P-03 
2014 

DEPENDENCIA: 1Q-111 SISTEMA DIF MAZATLA N (100 1100101) CFG: 2. DESARROLLO SOCIAL 
UNIDAD RESPONSABLE: 1D-1000 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS (TRABAJO SOCIAL) 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA MEDICA Y SOCIAL CF: 2.6 . PROTECCION SOCIAL 
FUNCIÓN: 08 FOM ENTO SOCIAL Y ECONOMICO CSF: 2.6 .3. FAMILIA E HIJOS 
SUBFUNCION: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO CFF: RECURSOS FISCALES 
EJE ESTRATEGICO: 2- UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR 

Secuencia D escripción de Resu lt ados/ Acti v idades Fe cha Requeri m ientos 

Inicio 1 
Término 

PRESTAR ATENCION A LOS USUARIOS ESCUCHANDO 01/ 01/ 14 31/ 12/ 14 BOLETAS DE ATENCION CIUDADANA 

1 SU PROBLEMÁTICA 

2 REALIZAR VISITAS DOMICILIARIAS PARA ENTREVISTA 01/ 01/14 31/12/ 14 TRABAJADORAS SOCIALES 
A LOS USUARIOS VEHICULOS. 

3 ORIENTAR Y CANALIZAR A LOS PROGRAMAS DEL 01/ 01/ 14 31/ 12/14 BOLETAS DE ATENCION CIUDADANA. 
:>ISTEMA DIF E INSTITUCIONES EXTERNAS 

4 PROGRAMAR Y APLICAR ESTUDIOS 01/ 01/ 14 31/12/ 14 TRABAJADORAS SOCIALES 
SOCIOECONOMICOS E INVESTIGACIONESDE CAMPO VEHICULO 

FORMATO 

5 REALIZAR INFORME M ENSUAL DE LAS ACTIVIDADES 01/ 01/ 14 31/ 12/ 14 LIBRETA DE CAMPO, EQUIPO DE 
COMPUTO, BOLETAS DE ATENCION 
CIUDADANA, TRABAJADORAS 
SOCIALES. 

6 APOYAR A LOS DISTINTOS PROGRAMAS DE SISTEMA 01/ 01/ 14 31/ 12/14 TRABAJADORAS SOCIALES 
DIF CON TRABAJADORAS SOCIALES 

7 APOYAR A LOS USUARIOS CON El SO% DE 01/01/ 14 31/12/ 14 BOLETA DE ATENCION CIUDADANA, 
DESCUENTO DE TRANSPORTE FORANEOS CONVENIOS CON EMPRESAS COMO: 

TAP, ESTRELLA BLANCA, UNIDOS DE 
SINALOA Y PRIMERA PLUS, EQUIPO DE 
COMPUTO. 

8 APOYAR A LOS USUARIOS EN DESCUENTO DE 01/ 01/14 31/12/14 BOLETAS DE ATENCION CIUDA DANA, 

~ERVICIOS FUNERARIOS FUN ERARIAS, RECURSOS 
ECONOMICOS, EQUIPO DE CÓMPUTO. 

9 CANALIZACION A LOS USUARIOS A LOS DISTINTOS 01/ 01/ 14 31/ 12/ 14 BOLETAS DE ATENCION CIUDADANA, 

DEPARTAMENTOS DEL H. AYUNTAMIENTO FUNCIONARIOS, EQUIPO DE 
CÓMPUTO. 

10 APOYAR CON DESPENSAS DE UNICA VEZ A 01/ 01/ 14 31/ 12/ 14 BOLETAS DE ATENCION CIUDADANA, 

PERSONAS DE ESCASOS RECURSOS ECONOMICOS. DESPENSAS, EQUIPO DE CÓMPUTO. 

12 APOYAR ECONOMICAMENTE A LOS USUA RIOS DE 01/ 01/ 14 31/12/ 14 BOLETA DE ATENCION CIUDADANA, 

ESCASOS RECURSOS. RECURSOS ECONOMICOS, EQUIPO DE 
CÓMPUTO. 

· ~~ ~~!J: \ ~ 
TITULAR E LA O~~ 

LIC. ROSA ISELA G U EVARA ARAMBURO LIC. MIRE LE MEJI S 

COORDINADORA DE TRABAJO SOCIA L DIRECTORA SISTEMA MUN IP L DI AZATLAN 



GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 
l:!'ii!II{,;JoliíF" SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

IDENTIFICACION DEL PROGRAMA P-0 1 
20 14 

DEPENDENCIA: 10-111 SISTEMA DIF MAZATLAN {1001100101) CFG: 2. DESARROLLO SOCIAL 
UNIDAD RESPONSABLE: 10-1000 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS (PROGRAMA E.I.A.S.A) 
PROGRAM A DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA MEDICA Y SOCIAL 

FUNCIÓN: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO 
SUBFUNCION: 08 FOM ENTO SOCIAL Y ECONOMICO 

CF: 2 .6. PROTECCION SOCIAL 

CSF: 2.6.3. FAMILIA E HIJOS 
CFF: RECU RSOS FISCALES 

EJE ESTRATEGICO: 2- UN M UNICIPIO BUENO PARA VIVIR 

OBJETIVO ESTRATEGICO (P.M .D.): IV.l PRIORIDAD A SECTORES VULNERABLES, ATENDER EN SUS NECESIDADES MÁS 
APREMIANTES A LOS GRUPOS DE LA POBLACIÓN MAS NECESITADOS Y EN SITUACIÓN DE DESAMPARO, SIENDO 
HOMBRES, MUJERES, ADULTOS MAYORES Y NIÑOS EL OBJETIVO A BENEFICIAR. 

OBJETIVO ESTRATEGICO DE LA DEPENDENCIA: BRINDAR ATENCIÓN A TODAS AQUELLAS FAMILIAS QUE SE ENCUENTRAN 
EN SITUACIÓN DE DESAMPARO Y EN ABANDONO, OTORGÁNDOLES ASISTENCIA SOCIAL A TRAVÉS DE NUESTRO 
PROGRAMA. 

INDICADOR DE IMPACTO: LA ENTREGA OPORTUNA DE LAS DESPENSAS MENSUAL Y BIMENSUALMENTE. 

DESCRIPCION DEL INDICADOR: ACUDIR A LAS COLONIAS Y COMUNIDADES RURALES EN LAS FECHAS DE ENTREGA DE 
DESPENSAS CALEN DA RI2ADAS ANUALMENTE, CON SU BONO DE ENTREGA, 

NUMERO DE DESPENSAS ENTREGADAS X100 
NUMERO DE DESPENSAS PROGRAMADAS 

ALCANCE DEL INDICADOR DE IMPACTO: 1, 905 DESPENSAS, DE LAS CUALES SE PRETENDE ENTREGARLAS 
MENSUALMENTE Y CUANDO SE REQUIERA SE HARÁ BIMENSUALMENTE. 

SITUACION ACTUAL DEL INDICADOR: 80% ALCANCE AL TERMINO DEL AÑO: 100% PORCENTUAL D 
INDICADOR DE IMPACTO: PLATICAS INFORMATIVAS SOBRE ALIMENTACIÓN, HIGIENE PERSONAL Y COMUNAL, 
PREVENCIÓN DE ENFERMEDADES CARDIOVASCULARES, PREPARACIÓN DE ALIMENTOS. 

DESCRIPCION DEL INDICADOR: SE IMPARTIRÁN PLATICAS INFORMATIVAS HACIENDO ESPECIAL ÉNFASIS EN LO 
REFERENTE A LA ALIMENTACIÓN, EJ ERCITARSE Y PREPARACIÓN DE ALIMENTOS CON SOYA Y LENTEJA, NUMERO DE 
PLATICAS OTORGADAS/ NUMERO DE PLATICAS PROGRAMADAS X 100 

ALCANCE DEL INDICADOR DE IMPACTO: DE 4 PLATICAS QUE SE DAN COMO MÍNIMO POR AÑO A CADA COMUNIDAD O 
COLONIA AUMENTAR A 6 PLATICAS COMO MÍNIMO S AL AÑO (ESTO EN CASO E QUE LAS ENTREGAS SE SIGAN 
REALI2ANDO BIMESTRALMENTE) 

SITUACION ACTUAL DEL INDICADOR: 80% ALCANCE AL TERMINO DEL AÑO: 100% PORCENTUAL 

PROYECTO:$ 

COSTO TOTAL DE PROGRAMA: $ 635,78 7.36 

DAD RESPONSABLE 
T.S. JULIA ISABEL OSUNA AZAMAR 

COORDINADORA E.I.A.S.A 

D 



GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

IDENTIFICACION DEL PROYECTO P-02 
2014 

DEPENDENCIA : 10-111 SISTEMA DIF MAZATLAN {1001100101) CFG: 2. DESARROLLO SOCIAL 

UNIDAD RESPONSA BLE: 10-1000 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS {PROGRAMA E.I.A.S.A) 

PROGRAM A DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA MEDICA Y SOCIAL CF: 2.6. PROTECCION SOCIAL 

FU NCIÓN: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOM ICO CSF: 2 .6.3. FAMILIA E HIJOS 

SUBFU NCIO N: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO CFF: RECURSOS FISCALES 

EJE ESTRATEGICO: 2- UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR 

NOMBRE DEL PROYEOO: 30 TRANFERANCIA DIF (OPTIMIZACION DE APOYOS DEL PROGRAMA E.I.A.S.A) 

TIPO DE PROYECTO: ~ OPERATIVO ~ ESTRATEGICO 

NATURALEZA DEL PROYECTO: 

[X] APROVECHA UNA OPORTUNIDAD D RESUELVE PROBLEMA [X] MEJORA PROCESO [K] ACTIVIDADES CONTINUAS 

DESCRIPCION DE LA NATURALEZA DEL PROYECTO: APROVECHO UNA OPORTUNIDAD PORQUE MANEJO FONDOS FEDERALES DE 
DESPENSAS. MEJORA PROCESO PORQUE ATIENDE A LA POBLACIÓN MÁS VULNERABLE DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN (NIÑOS, 
PERSONAS CON DISCAPACIDAD FÍSICAS O EL APOYO DE GOBIERNO. PRESENTA ACTIVIDADES CONTINUAS PORQUE TODOS LOS 
MESES SE REALIZAN ENTREGAS DE DESPENSAS, SE ELABORAN ESTUDIOS SOCIOECONÓMICOS, SE IMPARTEN PLATICAS 
INFORMATIVAS. 

AMBITO DE APLICACIÓN DEL PROYECTO: _X_ESTATAL __ REGIONAL _X_MUNICIPAL 

RESULTADOS A LOGRAR: EFICIENCIA EN LA ELABORACION DE LOS ESTUDIOS SOCIOECONOMICOS CON 2SOO ESTUDIOS 
APROXIMADAMENTE. 
UNIDAD DE M EDIDA· ESTUDIOS SOCIOECONOMICOS 

ANUAL CALENDARIZADA 
META: 100% 10~%1 1:0% 1 1:%110~%11:%11~0%11~0%1 1~o/J 10SOo/J 

O ;1 N ól O 
1005 100% 100% 

RESULTADOS A LOGRAR: ENTREGA OPORTUNA DE LAS 22, 860 DESPENSAS ANUALES YA SEAN ENTREGADAS MENSUALMENTE O 
BIMENSUALMENTE. 
UNIDAD DE MEDIDA: DESPENSAS 

ANUAL 
META: 100% E 

100% 

D 

100% 

RESULTADOS A LOGRAR: QUE LAS DESPENSAS LLEGUEN A LAS PERSONAS MAS VULNERABLES, QUE Al IMPARTIR LAS PLATICAS 
INFORMATIVAS EN CADA ENTREGA, SE INFORME A LA GENTE. 
UNIDAD DE M EDIDA· UNA PLATICA INFORMASTIVA EN CADA ENTREGA 

ANUAL CALENDARIZADA 
META: 100% 

E .1 F .1 M .1 A J M J J J J ,l A ~ ~ S ,¡ O J N J O 
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

PERIODO DE EJECUCION: INICIO: 01/ 01/2014 TERMINO: 31/ 12/2014 

RIESGO DEL PROYECTO: QUE LAS DESPENSAS NO SE RECIBAN EN TIEMPO Y FORMA, NO CONTAR CON El PERSONAL DE 
APOYO REQUERIDO COMO TRABAJADORA SOCIALES QUE REALICEN EL TRABAJO DE CAMPO, NO CONT R CON CHÓFERES Y 
CAMIONETAS, ASÍ COMO TAMBIÉN LAS SITUACIÓN CLIMÁTICAS QUE IMPIDAN LAS ENTREGAS PROGRAM DAS. 

AD RESPONSABLE 

T.S. JULIA ISABEL OSUNA AZAMAR 

COORDINADORA E.I.A.S.A 

L.----------



• 

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

ACTIVIDADES DEL PROYECTO P-03 
2014 

DEPENDENCIA: 10-111 SISTEMA DIF MAZATLAN (1001100101) CFG: 2 . DESARROLLO SOCIAL 

UNIDAD RESPONSABLE: 10-1000 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIA S (PROGRAMA E.I.A.S.A) 

PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA MEDICA Y SOCIAL CF: 2 .6 . PROTECCION SOCIAL 

FUNCIÓN: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO CSF: 2 .6 .3. FAMILIA E HIJOS 

SUBFUNCION: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO CFF: RECURSOS FISCALES 

EJE ESTRATEGICO: 2- UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR 

Secuencia Descripción de Resultados/ Actividades Fecha Requerimientos 

Inicio Termino 

1 RECEPCIÓN DE SOLICITUDES DE DESPENSAS SEPTIEMBRE NOVIEMBRE UN COORDINADOR, 2 
DE LA ZONA URBANA Y RURAL, ACOMODO DE TRABAJADORAS SOCIALES, UN 
SOLICITUDES DE DESPENSAS POR ZONAS Y AUXILIAR ADMINISTRATIVO, 
COMUNIDADES, PARA LA ELABORACIÓN DE EQUIPO DE CÓMPUTO. 2,SOO 
RUTAS y APLICACIÓN DE ESTUDIOS HOJAS BLANCAS 
SOCIOECONÓMICOS, FOTOCOPIADO DE 
ESTUDIOS SOCIOECONÓMICOS Y RECADOS 

2 REPROGRAMACIÓN DE BENEFICIADOS OCTUBRE NOVIEMBRE 2 TRABAJADORAS SOCIALES, 
EQUIPO DE COMPUTO 

3 ELABORACIÓN DE ESTUDIOS OCTUBRE NOVIEMBRE 2,SOO FORMATOS DE ESTUDIOS 
SOCIOECONÓMICOS, CALENDARIZACIÓN SOCIOECONÓMICOS, S 
ANUAL DE RUTAS DE ENTREGA DE TRABAJADORAS SOCIALES, 2 
DESPENSAS. CHÓFERES Y 2 CAMIONETAS 

4 ELABORACIÓN DE PADRONES, ACOMODO DE DICIEMBRE FEBRERO S TRABAJADORAS SOCIALES, 
ESTUDIOS POR TIPOS, ELABORACIÓN DE SOO FORMATOS DE PADRONES, 
BONOS,. 5 COMPUTADORAS, 

ESCRITORIOS, INTERNET DE 
BANDA ANCHA 

5 CAPTURA DE LOS ESTUDIOS FEBRERO MAYO 3 TRABAJADORAS SOCIALES, 4 

SOCIOECONÓMICOS EN SNIAS (SERVICIO COMPUTADORAS 
NACIONAL INTEGRAL DE ASISTENCIA SOCIAL} 
EN INTERNET. 

6 ELABORACIÓN DE LISTAS DE ENTREGA DE ENERO ENERO 1000 HOJAS BLANCAS, 2 
DESPENSAS COMPUTADORAS, 2 

TRABAJADORAS SOCIALES 

7 FOTOCOPIADO DE ESTUDIOS FEBRERO FEBRERO COPIADORA, 6000 HOJAS 
SOCIOECONÓMICOS DE LOS BENEFICIADOS Y TAMAÑO BLANCAS, TAMAÑO 

PADRONES DE LOS BENEFICIADOS CARTA Y TAMAÑO OFICIO 

8 RECEPCIÓN DE DESPENSAS ENERO DICIEMBRE SE RECIBEN EN BODEGA DE 1 
SISTEMA DIF {VENADILLO} 

9 ENTREGA DE DESPENSAS FEBRERO DICIEMBRE 2 TRABAJADORAS SOCIALES, 2 
CHÓFERES, FONDO DE $ 500.00 
PESOS PARA VIÁTICOS DE 
COMIDA Y/0 FONDO. 

10 BRINDAR PLATICAS INFORMATIVAS FEBRERO DICIEMBRE NUTRIÓ LOGA, TRABAJADORA 

SOCIAL, ROTA FOLIOS, 
INFORMACIÓN SOBRE LAS 

PLATICAS QUE ASE 
IMPARTIRÁN. 

11 ELABORACIÓN DE INFORMES, REPORTES DE FEBRERO DICIEMBRE 1000 HOJAS, COMPUTADORAS, 

ENTREGA, REPORTES DE DEPÓSITOS FÓLDER. 

12 TRABAJO ADMINISTRATIVO, ELABORACIÓN ENERO DICIEMBRE COMPUTADORAS, Y MATERIAL 

DE OFICIOS, REALIZAR CARPETAS CON LOS DE OFICINA 

ESTUDIOS SOCIOECONÓMICOS 



SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

• 

GOBIERNO DEL MUNI CIPIO DE MAZATLAN 

ACTIVIDADES DEL PROYECTO P-03 
2 014 

DEPENDENCIA: 10-111 SISTEMA DIF MAZATLAN (1001100101) CFG: 2. DESARROLLO SOCIAL 
UNIDAD RESPONSABLE: 10 -100 0 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS (PROGRAMA E.I.A.S.A) 

PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA MEDICA Y SOCIAL CF: 2.6. PROTECCION SOCIAL 

FUNCIÓN: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO CSF: 2.6.3. FAMI LIA E H IJOS 

SUBFUNCION: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO CFF: RECURSOS FISCALES 
EJE ESTRATEGICO: 2- UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR 

---=-
13 

14 

ENVIÓ DE INFORMACIÓN, 
SOCIOECONÓMICOS, PADRONES 
ESTATAL. 

EVENTO ESPECIAL PRIMERA 
MASIVA DE DESPENSAS 

__ -::;:::::tR'rn)AD RESPONSABLE 

T.S. JULIA ISABEL OSUNA AZAMAR 

COORDINADORA E.I.A.S.A 

ESTUDIOS 
A DIF 

ENTREGA 

ABRIL MAYO 2 TRABAJADORAS SOCIALES, 
COMPUTADORAS, CARPETAS 
LEFORD, CARTÓN DE ARCHIVO 
MUERTO. 

FEBRERO FEBRERO 18 MESAS DE PLÁSTICO 
BLANCAS, 150 SILLAS DE 
PLÁSTICO, 18 MANTELES, 
LETREROS, AGUA, SONIDO, 18 
BOLfGRAFOS, TINTA NEGRA, 18 
MARCATEXTOS AMARILLOS, 18 
ESPONJAS. 100 FOLDERS, 1000 
HOJAS BLANCAS. 



2011-2013 

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

IDENTIFICACION DEL PROGRAMA P-01 
2014 

DEPENDENCIA: 10-111 SISTEMA DIF MAZATLÁN (1001100101 SISTEMA MUNICIPAL DIF MZT.} CFG: 2. DESARROLLO SOCIAL 
UNIDAD RESPONSABLE: 10-1000 SUBSIDIOS Y TRASFERENCIAS (JUBILACIONES Y PENSIONES) CF: 2.6. PROTECCION SOCIAL 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA SOCIAL. CSF: 2.6.3 FAMILIA E HIJOS 
FUNCIÓN: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO. CFF: RECURSOS FISCALES 
SUBFUNCION: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO. 
EJE ESTRATEGICO: 2 UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR. 

OBJETIVO ESTRATEGICO (P.M.D.): CREAR UN MARCO DE ATENCION DIRECTA Y EFICIENTE A LA POBLACION PARA IMPULSAR LA 
INCLUSIÓN SOCIAL, ELEVANDO LA CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACIÓN AL ATENDER EL REZAGO SOCIAL, INCREMENTANDO LA CALIDAD Y 
COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE SALUD, DE EDUCACION, DEL DEPORTE, DE LA CULTURA, DE LA ASISTENCIA SOCIAL, DE LA ATENCIÓN A 

GRUPOS VULNERABLES; A TRAVÉS DE LA OBRA PUBLICA SOCIAL, DE LA ATENCION GRUPOS VULNERABLES; A TRAVES DE LA OBRA 

PUBLICA SOCIAL Y PROGRAMAS DE ATENCION ESPEPECIFICOS QUE LOGREN MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LA SOCIEDAD 

QUE MENOS TIENE. 

OBJETIVO ESTRATEGICO DE LA DEPENDENCIA: BRINDAR ATENCION A TODAS AQUELLAS FAMILIA QUE SE ENCUENTRAN EN 

SITUACION DE DESAMPARO Y EN ABO NONO, OTORGANDOLE ASISTENCIA SOCIAL A TRAVES DE NUESTROS PROGRAMAS. 

INDICADOR DE IMPACTO: ATENCION Y PAGO OPORTUNO A JUBILACIONES Y PENSIONADOS. 

DESCRIPCION DEL INDICADOR: PROGRAMAR PAGO DE SUELDOS A JUBILADOS. 

ALCANCE DEL INDICADOR DE IMPACTO: LOGRAR AL 100% QUE LOS JUBILADOS Y PENSIONADOS RECIBAN SU PENSION 

EN TIEMPO. 

SITUACION ACTUAL DEL INDICADOR: 100% ALCANCE AL TERMINO DEL AÑO: --=1~00~%'-"-o __ PORCENTUU 

INDICADOR DE IMPACTO: 

DESCRIPCION DEL INDICADOR: 

ALCANCE DEl INDICADOR DE IMPACTO: . 

SITUACION ACTUAl DEL INDICADOR: AlCANCE AL TERMINO DEL AÑO: __ _ PORCENTUAl D 

PROYECTO:$ 

COSTO TOTAL DE PROGRAMA:$ 903,483.00 



• 

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

IDENTIFICACION DEL PROYECTO P-02 
2014 

2011 - 2013 

DEPENDENCIA: 10-111 SISTEM A DI F MAZATLÁN {1001100101 SISTEMA MUNICIPAL DIF M ZT.} CFG: 2. DESARROLLO SOCIAL. 
UNIDAD RESPONSABLE: 10-1000 SUBSIDIOS Y TRASFERENCIAS (JUBILADOS Y PENSIONADOS} CF: 2.6. PROTECCION SOCIAL. 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA SOCIAL. CSF: 2.6.3. FAMILIAS E HIJOS 
FUNCIÓN: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO. CFF: RECURSOS FISCALES 
SUBFUNCION: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO. 

EJE ESTRATEGICO: 2 UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR. 

- - -
NOMBRE DEL PROYECTO: 30. TRANSFERENCIA DIF (JUBILADOS Y PENSIONADOS} 

TIPO DE PROYECTO: _ x_ OPERATIVO --ESTRATEGICO 

NATURALEZA DEL PROYECTO: 

n APROVECHA UNA OPORTUNIDAD 0 RESUELVE PROBLEMA OO MEJORA PROCESO ~CTIVIDADES CONTINUAS 

DESCRIPCION DE LA NATURALEZA DEL PROYECTO: CONTINUAMENTE CADA COORDINACION REALIZA EVENTOS Y 

ACCIONES DE APOYO A LA POBLACION, ESTE PROYECTO BUSCA UN SOPRT E EN LA REALIZACION DE ESTOS, M EJORANDO 

LOS PROCESOS. 

AMBITO DE APLICACIÓN DEL PROYECTO: - - ESTATAL --REGIONAL _ X_ MUNICIPAL 

RESULTADOS A LOGRAR: LOGRAR EL 100% EN EL PAGO DE PENSIONES. 
UNIDAD DE MEDIDA: PAGO. 

ANUAL CALENDARIZADA 

META: 
E ól F ól M ;1 A ;1 M "' J ól J ól A ól S ;1 O J N ól D 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

RESULTADOS A LOGRAR: 
UNIDAD DE MEDIDA: 

ANUAL CALENDARIZADA 
META: E D 

RESULTADOS A LOGRAR: 
UNIDAD DE MEDIDA: 

ANUAL 

META: E o 

PERIODO DE EJECUCION: INICIO: ENERO 2014 TERMINO : DICIEMBRE 2014 

RIESGO DEL PROYECTO: FALTA DE RECURSOS ECONOMICOS. 

N 



• 

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

ACTIVIDADES DEL PROYECTO P-03 
2014 

2011-2013 

DEPENDENCIA: 10-111 SISTEMA DIF MAZATLÁN (1001100101 SISTEMA MUNICIPAL DIF MZT.) CFG: 2. DESARROLLO SOCIAL 
UNIDAD RESPONSABLE: 10-1000 SUBSIDIOS Y TRASFERENCIAS (JUBILADOS Y PENSIONADOS) CF: 2.6. PROTECCION SOCIAL 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA SOCIAL. CSF: 2.6.3 FAMILIAS E HIJOS 
FUNCIÓN: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO. CFF: RECURSOS FISCALES 
SUBFUNCION: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO. 
EJE ESTRATEGICO: 2 UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR. 

Secuencia Descripción de Resultados/ Actividades Fecha Requerimientos 

Inicio Termin o 

1 PROGRAMAR PAGOS QUINCENALES ENERO DICIEMBRE QUE LA PERSONA DE RECURSOS 
HUMANOS PROGRAME LOS 
PAGOS. 

2 NOMINAS FIRMADAS ENERO DICIEMBRE FORMATOS DE NOMINA 

3 CONTROL PRESUPUESTAL ENERO DICIEMBRE SUPERVISAR QUE SE PAGUE LO 
PRESUPUESTADO. 

r;¿i2. -
7/ 

U'lPONSABlE 
TITULAR bE LA~ 



GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

2011-2013 

DENTIFICACION DEL PROGRAMA P-01 
2014 

DEPENDENCIA: 10-111 SISTEMA DIF MAZATLAN (1001100101 SISTEMA MUNICIPAL DIF MZT) 
UNIDAD RESPONSABLE: lQ-1000 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS (SUBDIRECCION OPERATIVA) 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA MEDICA Y SOCIAL 
FUNCIÓN: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO 
SUBFUNCION: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO 
EJE ESTRATEGICO: 2 UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR 

CFG: 2. DESARROLLO SOCIAL 
CF: 2.6. PROTECCION SOCIAL 

CSF: 2.6.3. FAMILIA E HIJOS 
CFF: RECURSOS FISCALES 

OBJETIVO ESTRATEGICO (P.M.D.): CREAR UN MARCO DE ATENCION DIRECTA Y EFICIENTE A LA POBLACION PARA 
IMPULSAR LA INCLUSION SOCIAL ELEVANDO LA CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACION Al ATENDER El RESAGP SOCIAL 
INCREMENTEN DO LA CALIDAD Y COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE SALUD, DE EDUCACION, DEL DEPORTE, DE LA 
CULTURA, DE LA ASISTENCIA SOCIAL, DE LA ATENCION DE GRUPOS VULNEREBLES, A TRAVES DE LA OBRA PUBLICA 
SOCIAL Y PROGRAMAS DE ATENCION ESPECIFICOS QUE LOGREN MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LA SOCIEDAD QUE 
MENOS TIENE. 

OBJETIVO ESTRATEGICO DE LA DEPENDENCIA: BRINDAR ATENCION A TODAS AQUELLAS FAMILIAS QUE SE 
ENCUENTRAN EN SITUACION DE DESAMPARO Y EN ABANDONO, OTORGANDOLES ASISTENCIA SOCIAL A TRAVES DE 
NUESTROS PROGRAMAS 

INDICADOR DE IMPACTO: APOYO EN EVENTOS ESPECIALES DE LOS DIFERENTES PROGRAMAS DEL DI F. 

DESCRIPCION DEL INDICADOR: APOYAR EN LOS EVENTOS ESPECIALES QUE OFRECEDIFEN El APOYOA LA CIUDADANIA, 
CON LO OPERATIVO NO. DE PERSONAS SATISFECHAS X 100 NO. DE PERSONAS ATENDIDAS X 100 

ALCANCE DEL INDICADOR DE IMPACTO: LOGRAR EN UN 100% LA CORRECTA ORGANIZACIÓN DE TODOS LOS EVENTOS 
DEL AÑO.POR MEDIO DE APOYO DE VEHICULOS.MOBILIARIO OPERATIVIDAD EN EN GENERAL. 

SITUACION ACTUAL DEL INDICADOR: 100% ALCANCE Al TERMINO DEL AÑO: 100% PORCENTUAL D 
INDICADOR DE IMPACTO: GESTION DE MANTENIMIENTO VEHICULAR EN GENERAL. ENVIAR VEHICULOS QUE M ANEJEN 
LOS PROGRAMAS DIF PARA SU MANTENIMIENTO Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO. 

DESCRIPCION DEL INDICADOR: NO. DE VEHICULOS EN CONDICIONES OPTIMAS X 100 TOTAL DE VEHICULOS 

ALCANCE DEL INDICADOR DE IMPACTO: REALIZAR LA GESTION CORRESPONDIENTES EN UN 100% PARA M ANTENER 
LOS VEHICULOS EN BUEN ESTADO 

SITUACION ACTUAL DEL INDICADOR: 100% ALCANCE Al TERMINO DEL AÑO: 100% PORCENTUAL D 
PROYECTO:$ 

ROGRAMA: $ 3'970,981.88 



2011 - 2013 

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

IDENTIFICACION DEL PROYECTO P-02 
2014 

DEPENDENCIA: 1Q-111 SISTEMA DE MAZATLAN (1001100101SISTEMA MUNICIPALDIFMZT 
UNIDAD RESPONSABLE: 1Q-1000 SUBSIDIOS Y TRANFERENCIAS (SUBDIRECCION OPERATIVA) 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA SOCIAL Y MEDICA 
FUNCIÓN: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO 

CFG: 2. DESARROLLO SOCIAL 
CF: 2.6. PROTECCION SOCIAL 
CSF: 2.6.3. FAMILIA E HIJOS 
CFF: RECURSOS FISCALES 

SUBFUNCION: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO 
EJE ESTRATEGICO: 2 UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR 

NOMBRE DEL PROYECTO: 30 TRANFERENCIA DIF (SUBDIRECCIDN OPERATIVA APOYO A LOS PROGRAMAS POR MEDIO DE EVENTOS Y 
VEHICULOS 

TIPO DE PROYECTO: X OPERATIVO __ ESTRATEGICO 

NATURALEZA DEL PROYECTO: 

D APROVECHA UNA OPORTUNIDAD D RESUELVE PROBLEMA [i] MEJORA PROCESO [i] ACTIVIDADES CONTINUAS 

DESCRIPCION DE LA NATURALEZA DEL PROYECTO: CONTINUAMENTE CADA COORDINACIÓN REALIZA EVENTOS Y 

ACCIONES DE APOYO A LA POBLACION , ESTE PROYECTO BUSCA UN SOPORTE EN LA REALIZACION DE ESTOS, 

MEJORANDO LOS PROCESOS. 

AMBITO DE APLICACIÓN DEL PROYECTO: __ ESTATAL __ REGIONAL _ X_MUNICIPAL 

RESULTADOS A LOGRAR: LOGRAR El 100% EN El APOYO DE EVENTOS ESPECIALES 
UNIDAD DE MEDIDA: EVENTOS 

ANUAL 

META: 100% 

RESULTADOS A LOGRAR: 100% EN LA GESTION DEL MANTENIMIENTO DE LAS UNIDADES 
UNIDAD DE MEDIDA· VEHICULOS EN BUEN ESTADO 

ANUAL CALENDARIZADA 

o 
100% 

META: 100% 
E J F ;1 M J A J M ;1 J ól J ,¡ A ól S ,¡ O ól N J O 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

RESLTADOS A LOGRAR: 100% EN GESTION DE MANTENIMIENTO DE UNIDADES 
UNIDAD DE MEDIDA: VEHICULOS EN BUEN ESTADO 

PERIODO DE EJECUCION: INICIO: ENERO 2014 TERMINO DICIEMBRE. 2014 

RIESGO PROYECTO: FALTA DE RECURSOS ECONOMICOS, FALTA DE DISPOSICION DEL ERSONAL DE APOYO EN LOS 
EVENTO , F LTA DE APOYO DE TALLER MUNICIPAL ,BAJA DE VEHICULOS. 

VI LA GONZALEZ 



GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZA TLAN 
SIST EMA INT EGRAL M UNICIPAL DE PROGRAMACION PRESU PUESTAC ION 

ACTIVIDADES DEL PROYECTO 
2014 

P-03 

DEPENDENCIA: 10-111 SISTEMA DE MAZATLAN (1001100101SISTEMA MUNICIPALDIFMZT 

UNIDAD RESPONSABLE: 10-1000 SUBSIDIOS Y TRANFERENCIAS (SUBDIRECOON OPERATIVA) 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA SOCIAL Y MEDICA 

FUNCIÓN: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO 

SUBFUNCION: 08 FOMENTO SOOAL Y ECONOMICO 

EJE ESTRATEGICO: 2 UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR 

Secuencia Descripción de Resultados/Actividades Fecha 

Inicio Término 
1 APOYAR LOS DISTINTOS EVENTOS DE LOS ENERO DICIEMBRE 

PROGRAMAS QUE MANEJA DI F. 
OlA DE REYES 
OlA DE LAS MADRES 

OlA DEL NIÑO 

OlA DE LA FAMILIA 
CAMPAÑA DE MATRIMONIOS COLECTIVOS Y DE 

REGULARIZACION DE ESTADO CIVIL. 
OlA DEL ABUELO 

ENTREGA DE BECAS 
ENTREGA DE DESPENSA 

BAILE DEL RECUERDO 

ENTREGA DE PENSIONES 

CLAUSURAS DE CURSOS CLINICA DE TENIS 
CAMPAMENTO 

EVENTOS DE SILLAS DE RUEDAS, APARATOS 
AUDITIVOS, BECAS DE DISCAPACITADOS. 

2 APOYAR EN TODOS LOS PROGRAMAS DEL SISTEMA ENERO DICIEMBRE 
DIFMMAZATLAN DIARIAMENTE EN LO OPERATIVO. 

3 DOTAR DE HERRAMIENTAS A LOS DISTINTOS ENERO DICIEMBRE 
PROGRAMAS EN LAS ENTREGAS MENSUALES O 

BIMESTRALES 

4 REALIZAR RUTAS DE MANTENIMIENTO Y PINTURA A ENERO DICIEMBRE 

JUEGOS INFANTILES 

ASIGNAR VEHICULOS Y CHOFERES DE APOYO A ENERO DICIEMBRE 

S PROGRAMAS 

DAR APOYO CON PERSONAS DE CAPACIDADES ENERO DICIEMBRE 

6 DIFERENTES CON EL PROGRAMA DE TRASLADA TE 

ENVIAR VEHICULOS AL TALLER MUNICIPAL PARA SU ENERO DICIEMBRE 

7 MANTENIMIENTO Y COMPOSTURA 

RECIBIR DONATIVOS DE DIFERENTES EMPRESAS ENERO DICIEMBRE 

8 

APOYAR A PROGRAMAS DE SISTEMA DIF ESTATAL EN ENERO DICIEMBRE 

9 EVENTOS, ASI COMO EN IR A COMUNIDADES DE 

ZONA RURAL Y URBANA 

\t 

CFG: 2 . DESARROLLO SOCIAL 

CF: 2 .6. PROTECCION SOCIAL 

CSF: 2 .6.3. FAMILIA E HUOS 

CFF: RECURSOS FISCALES 

Requerimientos 

APOYO DEL PERSONAL DIF 
VEHICULOS 
MOBILIARIO 

DIRECCION Y ORGANIZACIÓN DE 
EVENTO POR COORDINADORA 

RESPONSABLE. 
MANTELERIA 

CARPAS 

AGUAS 
PLANTAS CHOFERES 
APOYOS DE CAMIONES PARA EL 

TRASLADO DE CAMIONES PARA 
ADULTOS MAYORES, ESTUDIANTES 

ETC. 

APOYO DE FUNERARIAS 
GASOLINA. 

VEHICULO 
CHOFER 

GASOLINA 

MOBILIARIO MANTELERIA PERSONAL 
DEL SISTEMA DIF 

COORDINACION DE PROGRAMAS 

CAMION 

CHOFER 

CAMIONETA 

CAMION 

CHOFER 
GASOLINA 

APOYO DE TALLER MUNICIPAL 

RECURSOS ECONOMICOS 
DONATIVOS DE EMPRESAS 
CHOFER VEHICULOS 

APOYO DIF CULIACAN 

VEHICULO Y CHOFER 



SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

• 

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 

IDENTIFICACION DEL PROGRAMA P-01 
2014 

2011 - 2013 

DEPENDENCIA: 10-111 SISTEMA DIF MAZATLÁN {1001100101 SISTEMA MUNICIPAL DIF M ZT.) 
UNIDAD RESPONSABLE: 10-1000 SUBSIDIOS Y TRASFERENCIAS {PRESIDENCIA) 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA SOCIAL. 
FUNCIÓN: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO. 
SUBFUNCION: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO. 
EJE ESTRATEGICO: 2 UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR. 

CFG: 2. DESARROLLO SOCIAL 
CF: 2.6 PROTECCION SOCIAL 
CSF: 2.6.3. FAMILIAS E HIJOS 
CFF: RECURSOS FISCALES 

OBJETIVO ESTRATEGICO (P.M.D.): CREAR UN MARCO DE ATENCION DIRECTA Y EFICIENTE A LA POBLACION PARA IMPULSAR LA 
INCLUSIÓN SOCIAL, ELEVANDO LA CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACIÓN Al ATENDER EL REZAGO SOCIAL, INCREMENTANDO LA CALIDAD Y 
COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE SALUD, DE EDUCACION, DEL DEPORTE, DE LA CULTURA, DE LA ASISTENCIA SOCIAL, DE LA ATENCIÓN A 

GRUPOS VULNERABLES; A TRAVÉS DE LA AISTENCIA SOCIAL, A GRUPOS VULNERABLES; A TRAVES DE LOS PROGRAMAS LOGREN 

MEJORAR LA CALI DAD DE VIDA DE LA SOCIEDAD QUE MENOS TIENE. 

OBJETIVO ESTRATEGICO DE LA DEPENDENCIA: BRINDAR ATENCION A TODAS AQUELLAS FAMILIA QUE SE ENCUENTRAN EN 

SITUACION DE DESAMPARO Y EN ABONDONO, OTORGANDOLE ASISTENCIA SOCIAL A TRAVES DE NUESTROS PROGRAMAS. 

INDICADOR DE IMPACTO: QUE LOS VISITANTES LLEVEN UNA BUENA IMAGEN Y SE LES BRINDE LA MEJOR ATENCION. 

DESCRIPCION DEL INDICADOR: VISITAR LAS COMUNIDADES MAS NECESITADAS Y BRINDARLES LA AYUDA Y QUE 

CONOZCAN LOS PROGRAMAS QUE SE LLEVAN A CABO. 

ALCANCE DEL INDICADOR DE IMPACTO: LOGRAR A L 100% LA AYUDA ALA COMUNIDADES QUE LO NECESITEN. 

SITUACION ACTUAL DEL INDICADOR: 100% ALCANCE Al TERMINO DEL AÑO: _ _,1'-"0-"-0 %'-'!.--_ PORCENTUU 

INDICADOR DE IMPACTO: 

DESCRIPCION DEL INDICADOR: 

1 ALCANCE DEL INDICADOR DE IMPACTO: 

SITUACION ACTUAL DEL INDICADOR: 100% ALCANCE AL TERMINO DEL AÑO: _ _,1-"-0 "'-'0%'-"'o __ PORCENTUAL D 

PROYECTO: $ 

COSTO TOTAL DE PROGRAMA: $622,800.00 



SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

• 

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 

IDENTIFICACION DEL PROYECTO P-02 
2014 

2011 - 2013 

DEPENDENCIA: 1Q-111 SISTEM A DIF MAZATLÁN (1001100101 SISTEMA MUNICIPAL DIF M ZT.) 
UNIDAD RESPONSABLE: 1Q-1000 SUBSIDIOS Y TRASFERENCIAS (PRESIDENCIA) 

PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA SOCIAL. 
FUNCIÓN: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO. 
SUBFUNCION: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO. 
EJE ESTRATEGICO: 2 UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR. 

NOMBRE DEL PROYECTO: TRANSFERENCIA DIF 

TIPO DE PROYECTO: _X_OPERATIVO __ ESTRATEGICO 

NATURALEZA DEL PROYECTO: 

CFG: 2. DESARROLLO SOCIAL 
CF: 2.6 . NPROTECCION SOCIAL 

CSF: 2.6.3 FAMILIAS E HIJOS 
CFF: RECURSOS FISCALES 

D APROVECHA UNA OPORTUNIDAD [X] RESUELVE PROBLEMA [X] M EJORA PROCESO [X] ACTIVIDADES CONTINUAS 

DESCRIPCION DE LA NATURALEZA DEL PROYECTO : CONOCER Y ATEN DER LAS NECESIDADES DE LA PO BLACION EN ZO NA 

RU RAL Y ZONA URBANA ESTE PROYECTO BUSCA UN SOPRTE EN LA REALIZACION DE ESTOS, MEJORANDO LOS PROCESOS. 

AMBITO DE APLICACIÓN DEL PROYECTO: __ ESTATAL __ REGIONAL _X_ M UNICIPAL 

RESULTADOS A LOGRAR: LOGRAR EL 100%. 
UNIDAD DE MEDIDA· CONOCER LAS COMUNIDADES ZONA RURAL Y ZONA URBANA 

ANUAL CALENDAR IZADA 
M ETA: 

E ól F ;1 M ;1 A ól M ól J J J J A J S J O ól N ;1 D 
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

RESULTADOS A LOGRAR: 
UNIDAD DE MEDIDA: 

ANUAL 

META: E o 

RESULTADOS A LOGRAR: 
UNIDAD DE MEDIDA: 

ANUAL 

M ETA: E o 

PERIODO DE EJ ECUCION: INICIO: ENERO 2014 TERMINO: DICIEMBRE 2014 

RIESGO DEL PROYECTO: FALTA DE RECURSOS ECONOMICOS. 



GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 
*11'll~il SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

ACTIVIDADES DEL PROYECTO P-03 
2014 

2011 - 2013 

DEPENDENCIA: 10-111 SISTEMA DIF MAZATLÁN {1001100101 SISTEMA MUNICIPAL DIF MZT.) CFG: 2. DESARROLLO SOCIAL 
UNIDAD RESPONSABLE: 10-1000 SUBSIDIOS Y TRASFERENCIAS (PRESIDENCIA) CF: 2.6. PROTECCION SOCIAL 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA SOCIAL. CSF: 2.6.3. FAMILIAS E HIJOS 
FUNCIÓN: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO. CFF: RECURSOS FISCALES. 
SUBFUNCION: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO. 
EJE ESTRATEGICO: 2 UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR. 

Secuencia Descripción de Resultados/ Actividades Fecha Requerimientos 

Inicio Termino 

1 PROGRAMAR LAS VISITAS A LAS ENERO DICIEMBRE CUMPLIR Y QUE SE LLEVE A 
COMUNIDADES DE ZONA RURAL Y ZONA CABO. 
URBANA. 

) \(\ -}/}) ~ ~~ . ~J!E:[ UNIDAD ,_rAS 
TITULAR >E LA D~~~A 



SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

• 

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 

IDENTIFICACION DEL PROGRAMA P-01 
2014 

DEPENDENCIA: 10-111 SISTEMA DIF MAZATLAN (1001100101) 

UNIDAD RESPONSABLE: 10-1000 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS (PROAPAM) 

PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA MEDICA Y SOCIAL 

FUNCIÓN: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO 

SUBFUNCION: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO 

EJE ESTRATEGICO: 2- UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR 

CFG: 2. DESARROLLO SOCIAL 

CF: 2.6. PROTECCION SOCIAL 

CSF: 2.6.3. FAMILIA E HIJOS 
CFF: RECURSOS FISCALES 

OBJETIVO ESTRATEGICO (P.M .D.): CREAR UN MARCO DE ATENCIÓN DIRECTA Y EFICIENTE A LA POBLACIÓN, PARA IMPULSAR LA 
INCLUSIÓN SOCIAL, ELEVANDO LA CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACIÓN Al ATENDER El REZAGO SOCIAL, INCREMENTANDO LA 
CALIDAD Y COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE SALUD, DE EDUCACIÓN, DEL DEPORTE, DE LA CULTURA, DE LA ASISTENCIA SOCIAL, DE 
LA ATENCIÓN A GRUPOS VULNERABLES; A TRAVÉS DE LA OBRA PÚBLICA SOCIAL Y PROGRAMAS DE ATENCIÓN ESPECÍFICOS QUE 
LOGREN MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LA SOCIEDAD QUE MENOS TIENE. 

OBJETIVO ESTRATEGICO DE LA DEPENDENCIA: BRINDAR ATENCIÓN A TODOS LOS ADULTOS MAYORES QUE SE ENCUENTRAN EN 
SITUACIÓN DE DESAMPARO Y ABANDONO, OTORGÁNDOLES ASISTENCIA SOCIAL A TRAVÉS DE NUESTROS PROGRAMAS. 

INDICADOR DE IMPACTO: 

ADULTOS MAYORES BENEFICIADOS. 

DESCRIPCION DEL INDICADOR: 

NUMERO DE ADULTOS MAYORES BENEFICIADOS/NUMERO DE ADULTOS MAYORES PROGRAMADOS X 100. 

ALCANCE DEL INDICADOR DE IMPACTO: 

BENEFICIAR A UN NUMERO MAYOR DE ADU LTOS MAYORES. 

SITUACION ACTUAL DEL INDICADOR: 540 ALCANCE AL TERMINO DEL AÑO: 2,640 PORCENTUAL D 
INDICADOR DE IMPACTO: 

ENTREGA MENSUAL. 

DESCRIPCION DEL INDICADOR: 

NUMERO DE ENTREGAS REALIZADAS/ NUMERO DE ENTREGAS PROGRAMADAS X 100. 

ALCANCE DEL INDICADOR DE IMPACTO: 
ENTREGAR CADA MES LA PENSION ECONOMICA A LOS ADU LTOS MAYORES. 

SITUACION ACTUAL DEL INDICADOR: 100% ALCANCE AL TERMINO DEL AÑO: 100% PORCENTUAL D 

PROYECTO:$ 



SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

• 

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 

IDENTIFICACION DEL PROYECTO P-02 
2014 

DEPENDENCIA: 10-111 SISTEMA DIF MAZATLAN (1001100101) 

UNIDAD RESPONSABLE: 10-1000 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS (PROAPAM) 

PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA MEDICA Y SOCIAL 

FUNCIÓN: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO 

SUBFUNCION: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO 
EJE ESTRATEGICO: 2- UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR 

CFG: 2. DESARROLLO SOCIAL 

CF: 2.6. PROTECCION SOCIAL 

CSF: 2.6.3. FAMILIA E HIJOS 

CFF: RECURSOS FISCALES 

NOMBRE DEL PROYECTO: 30 TRANSFERENCIA DIF {PENSIONES ECONOMICAS ADULTOS MAYORES) 

TIPO DE PROYECTO: X OPERATIVO __ ESTRATEGICO 

NATURALEZA DEL PROYECTO: 

o APROVECHA UNA OPORTUNIDAD o RESUELVE PROBLEMA [i] MEJORA PROCESO [i]ACTIVIDADES CONTINUAS 

DESCRIPCION DE LA NATURALEZA DEL PROYECTO: SEGUIR REALIZANDO NUESTRAS ACTIVIDADES PARA ASÍ MEJORAR LA 

CALIDAD DE VIDA DE LOS ADULTOS MAYORES CON LA AYUDA QUE SE LES BRINDA. 

AMBITO DE APLICACIÓN DEL PROYECTO: __ ESTATAL __ REGIONAL __ MUNICIPAL 

RESUL TAO OS A LOGRAR: CUMPLIR LA META DE PENSIONES ENTREGADAS A UN TOTAL DE 220 BENEFICIADOS MENSUALES. 
UNIDAD DE MEDIDA: PENSION ECONOMICA DE $.-SOO.OO PESOS. 

META: 

RESULTADOS A LOGRAR: 
UNIDAD DE MEDIDA: 

META: 

RESULTADOS A LOGRAR: 
UNIDAD DE MEDIDA: 

META: 

ANUAL 

2,640 

ANUAL 

12 

ANUAL 

PERIODO DE EJECUCION: 

E 

220 

E 

1 

E 

INICIO: 01/01/2014 TERMINO: 31/12/2014 

o 
220 

o 
1 

o 

RIESGO DEL PROYECTO: QUE NO SE CUMPLAN LAS METAS ESTABLECIDAS A CAUSA DE FALTA DEL RECURSOS ECONÓMICOS 
Y HUMANOS, ADEMÁS DE QUE ALGUNAS PERSONAS INDIGENTES Ó QUE POR SU EDAD AVANZADA NO CUENTAN CON 
TODOS LOS REQUISITOS PARA LA REALIZACIÓN DE SU EXPEDIENTE. 



GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 
~E~~ SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

P-0 3 
2014 

DEPENDENCIA: 10-111 SISTEMA DIF MAZATLAN (100110 0101) CFG: 2 . DESARROLLO SOCIAL 

UNIDAD RESPONSABLE: 1 0 -1000 SU BSIDIOS Y TRANSFERENCIAS (PROA PA M ) 

PROGRAMA DE GOBIERN O: 13 ASISTENCIA MEDICA Y SOCIAL CF: 2.6. PROTECCION SOCIAL 

FUNCIÓN: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO CSF: 2.6.3 . FA MILIA E HIJOS 
SUBFUNCION: 0 8 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO CFF: RECURSOS FISCALES 

EJE ESTRATEGICO: 2 - UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR 

Secuencia Descripción d e Resu l t ados/ Activid ades Fech a Reque r i m ientos 

Inicio Termino 

ENERO 2014 DICIEMBRE SE NECESITA UN ESCRITORIO 
1 REALIZAR ESTUDIOS SOCIOECONOMICOS 2014 

ENERO 2014 DICIEMBRE EL MATERIAL NECESARIO PARA 
2014 ELABORAR DICHOS 

2 INTEGRAACION DE EXPEDIENTES EXPEDIENTES Y SE REQUIERE UN 

ARCHIVERO 

3 ATENCION SOCIAL ENERO 2014 DICIEMBRE 
2014 

CAPTURAR ESTUDIOS SOCIOECONOMICOS, 
4 PADRONES E INFORMACION 

CORRESPONDIENTE AL PROGRAMA DE ENERO 2014 DICIEMBRE SE REQUIERE DE UNA 
PROAPAM 2014 COMPUTADORA 

ULTIMO JUEVES ULTIMO JUEVES APOYO DE EMPLEADOS PARA 
5 LLEVAR A CABO EL EVENTO DEL PAGO DE LA DE CADA MES DE CADA MES UNA MEJOR FUNCION Y EL 

PENSION DEL AÑO 2014 DEL AÑO 2014 MOBILIARIO REQUERIDO PARA 
LA ENTREGA ECONOMICA 
(SILLAS, MESAS, LONAS, 

MODULOS ETC. 

ULTIMO JUEVES ULTIMO JUEVES EL EFECTIVO QUE 
6 EFECTUAR EL PAGO DE LAS PERSONAS DE CADA M ES DE CADA MES CORRESPONDA PARA EL PAGO 

BENEFICIADAS DEL AÑO 2014 DEL AÑO 2014 DE PENSIONES 

REALIZAR LOS INFORMES DIA 1 DE CADA DIA 10 DE COMPUTADORA, PAPELERIA, 
7 CORRESPONDIENTES MES DEL AÑO CADA MES DEL UN ESCRITORIO. 

2014 AÑO 2014 

~) 
y \~~\ 
~RESPONSABLE TITULAF DE LA ;tM ~ 

GURROLA VELARDE LIC. MIRELLE M J~ CAS O 

ENC L PROGRA: PROAPAM DIRECTORA SISTEMA D\ MAZ T N 

, 
\ 



GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

IDENTIFICACI 

2011-2013 

DEPENDENCIA: 10-111 SISTEMA DIF MAZATLAN (1001100101) 
UNIDAD RESPONSABLE: 10-1000 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS (CEDECOM) 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA MEDICA Y SOCIAL 
FUNCIÓN: DESARROLLO INSTITUCIONAL 
SUBFUNCION: 08 FOMENTO SOCIAL ECONOMICO 
EJE ESTRATEGICO: 2 UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR. 

P-01 

CFG: 2. DESARROLLO SOCIAL 

CF: 2.6. PROTECCION SOCIAL 
CSF: 2.6.3. FAMILIA E HIJOS 
CFF: RECURSOS FISCALES 

OBJETIVO ESTRATEGICO (P.M .D .): CREAR UN MARCO DE ATENCION DIRECTA Y EFICIENTE A LA POBLACION PARA IMPULSAR LA 
INCLUSION SOCIAL, ELEVANDO LA CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACION AL ATENDER EL REZAGO SOCIAL, INCREMENTANDO LA CALIDAD Y 
COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE SALUD, DE EDUCACION, DEL DEPORTE, DE LA CULTURA, DE LA ASISITENCIA SOCIAL, DE LA ATENCION 
DE GRUPOS VULNERABLES, A TRAVEZ DE LA OBRA PUBLICA Y PROGRAMAS DE ATENCfON ESPECIFICOS QUE LOGREN MEJORAR LA 
CALIDAD DE VIDA DE LA SOCIEDAD QUE MENOS TIENE. 

OBJETIVO ESTRATEGICO DE LA DEPENDENCIA: 

BRINDAR ATENCIÓN A TODAS AQUELLAS FAMILIAS QUE SE ENCUENTREN EN SITUACIÓN DE DESAMPARO Y ABANDONO, 

OTORGÁNDOLES ASISTENCIA SOCIAL A TRAVES DE NUESTROS PROGRAMAS. 

INDICADOR DE IMPACTO: ALUMNOS INSCRITOS A UN CURSO 

DESCRIPCION DEL INDICADOR: QUE LOS DISTINTOS CURSOS QUE SE IMPARTEN EN CEDECOM, LLEGU EN A UNA 

CAPACIDAD DEL 100% DE ALUMNOS. 

NUMERO DE ALUMNOS INSCRITOS 1 NÚMERO DE ALUMNOS PROGRAMADOS X 100 

ALCANCE DEL INDICADOR DE IMPACTO: QU E INGRESE UNA MAYOR CAPACIDAD DE ALUMNOS A LOS DISTINTOS CURSOS, 

ASÍ COMO TAMBIÉN LOGRAR LA EFICIENCIA TERMINAL EN LOS CURSOS IMPARTIDOS. 

SITUACION ACTUAL DEL INDICADOR: 20% ALCANCE Al TERMINO DEL AÑO: 90% PORCENTUAL D 
INDICADOR DE IMPACTO: INICIAR EL CICLO ESCOLAR CON UN TOTAL DE 22 CURSOS CON UN PROMEDIO DE 15 

PERSONAS POR GRUPO. 

DESCRIPCION DEL INDICADOR: NU ESTRA META, ES LOGRAR EL 80% EN EFICIENCIA TERMINAL A L TÉRM INO DEL CURSO. 

NUMERO DE ALUMNOS QUE INGRESAN 1 NUMERO DE ALUMNOS QUE EGRESAN X 100 

ALCANCE DEL INDICADOR DE IMPACTO: LOGRAR QUE EL 90% DE ALUMNOS INSCRITOS EGRESE. 

SITUACION ACTUAL DEL INDICADOR: 80% ALCANCE Al TERMINO DEL AÑO: 90% 

PROYECTO: $ 

- /\:lr~ UNIDAD RESPONSABLE 
LINDA LYDIA CHANG GUTI ERREZ 

COORDINADORA DE CEDECOM 

PORCENTUAL D 



GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

IDENTIFICACION 

2011-2013 

DEPENDENCIA: 10-111 SISTEMA DIF MAZATIAN (1001100101) 
UNIDAD RESPONSABLE: 10-1000 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS (CEDECOM) 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA MEDICA Y SOCIAL 
FUNCIÓN: DESARROLLO INSTITUCIONAL 
SUBFUNCION: 08 FOMENTO SOCIAL ECONOMICO 
EJE ESTRATEGICO: 2 UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR. 

P-02 

CFG: 2. DESARROLLO SOCIAL 

CF: 2.6. PROTECCION SOCIAL 
CSF: 2.6.3. FAMILIA E HIJOS 
CFF: RECURSOS FISCALES 

NOMBRE DEL PROYECTO: 30 TRANFERENCIA DIF (BRINDAR CURSOS DE CAPACITACIÓN A POBlACIÓN ABIERTA NIÑOS, ADULTOS Y 
ANCIANOS) 

TIPO DE PROYECTO: ~OPERATIVO __ ESTRATEGICO 

NATURALEZA DEL PROYECTO: PREVENIR Y ATENDER EL TRABAJO INFANTIL, LOS EMBARAZOS EN LAS Y LOS ADOLESCENTES, LAS Y LOS 
MENORES MIGRANTES NO ACOMPAADOS, MEDIANTE PlATICAS DE INFORMACION Y ORIENTACION Y ACTIVIDADES EDUCATIVAS, 
DEPORTIVAS, RECREATIVAS ETC 

D APROVECHA UNA OPORTUNIDAD [i] RESUELVE PROBLEMA [i] MEJORA PROCESO [i] ACTIVIDADES CONTINUAS 

DESCRIPCION DE LA NATURALEZA DEL PROYECTO: SE SELECCIONARON DOS OPCIONES, CONTINUAMOS TRABAJANDO CON 
ACTIVIDADES DENTRO DEL PROGRAMA Y PORQUE lA MEDIDA QUE SE AUTORICE EL PRESUPUESTO PARA CONTAR CON TODOS LOS 
SUMINISTROS NECESARIOS PARA EL INICIO DE CADA CURSO SE RESUELVE EL PROBLEMAS. 

AMBITO DE APLICACIÓN DEL PROYECTO: __ ESTATAL __ REGIONAL _X_MUNICIPAL 

RESULTADOS A LOGRAR: 4S GRUPOS CON 700 ALUMNOS. 100% 

UNIDAD DE MEDIDA· GRUPOS 

ANUAL CALENDARIZADA 
META: 100% ~%~ B8%1 ~%~ ~% ~ ~%1 J8%1 

1

8%1 ~%~ S ól O ól N ól O 
8% 8% 8% 8% 

RESULTADOS A LOGRAR: DEL SO% QUE EGRESABA, LOGRAR QUE EGRESE EL 90% DE LOS ALUMNOS INSCRITOS 
UNIDAD DE MEDIDA: EGRESADOS 

META: 

ANUAL 

100% E 

RESULTADOS A LOGRAR: AUMENTAR lA COBERTURA DE PREVENCION DEL EMBARAZO EN LAS Y LOS ADOLESCENTES. 
UNIDAD DE MEDIDA· lAS Y LOS ADOLESCENTES 

ANUAL CALENDARIZADA 

META: 3100 :ool :ool ~ool :ool ~ool ~oo l 1 sol A sol :ool ~oo l ~oo l 
PERIODO DE EJECUCION: INICIO: 1 ENERO 2014 TERMINO: 31 DICIEMBRE 2014 

D 

8% 

o 
300 

RIESGO DEL PROYECTO: LOS POSIBLES RIESGOS DE ESTE PROYECTO, SERIAN QUE NO FUERAN AUTORIZADOS lA ADQUISICIÓN DE LOS 
RECURSOS MATERIALES, QUE SE REQUIERAN PARA MEJORAR lAS AUlAS YA EXISTENTES. 

COORDINADORA DE CEDEC 



GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

2014 
2011 -2013 

DEPENDENCIA: 10-111 SISTEMA DIF MAZATLAN (1001100101) 

UNIDAD RESPONSABLE: 10-1000 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS (CEDECOM) 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA MEDICA Y SOCIAL 

FUNCIÓN: DESARROLLO INSTITUCIONAL 

SUBFUNCION: 08 FOMENTO SOCIAL ECONOMICO 
EJE ESTRATEGICO: 2 UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR. 

Secuencia Descripción de Resultados/Actividades Fecha 

01 

02 

03 

04 

os 

Promoción de Cursos de Capacitación. a través 
~e volantes, carteles y perifoneo. 

Formación de los Grupos y recepción de 
documentos de cada uno de los alumnos a 
inscribirse. 

ntegración de los grupos por edades y capturar 
~atos de las personas inscritas. 

Inicio Término 
ENE 2014 ENE 2014 

ENERO 2014 ENERO 
2014 

ENERO 20 14 ENERO 
2014 

Cobrar inscripciones y cuotas mensuales, así Enero/20 14 
omo realizar depósitos quincenales así como 

Dic/2014 

también efectuar relación de alumnos que 
efectuaron su pago de cuotas. 
Efectuar revisión y complemento de las Feb/20 14 
solicitudes de inscripción., realizar el llenado 
del formato de registro de inscripción de los 
grupos. Registrar ante !CA TSIN los alumnos 
inscritos. 

Feb/2014 

CFG: 2. DESARROLLO SOCIAL 

CF: 2.6. PROTECCION SOCIAL 
CSF: 2.6.3. FAMILIA E HIJOS 
CFF: RECURSOS FISCALES 

Requerimientos 

Volantes, Hojas blancas. Cartulinas y 
perifoneo. 

Cedulas de Inscripción. hojas blancas. 
plumas, lápices. recibos, etc. 

Aulas y computadora. 

Recibos y hojas blancas 

Hojas blancas. plumas. 

06 Elaborar y diseñar programas de trabajos de los Feb/20 14 
pursos a través de las cartas descriptivas. para 

Marzo/20 14 Hojas blancas 

07 

08 

09 

10 

11 

12 

egistros ante ICATSI de los mismos 

Realizar informes mensuales de las actividades Enero/20 14 
ea! izadas en este programa. 

Integrar grupos de Embellecimiento de cabello. Enero/20 14 
uidados faciales y corporales. 

Formar grupos de Ingles por edades 

Formar grupos de Corte y Confección por 
ursos. 

Formar Grupos de Manualidades 

Formar grupos de Guitarra 

Enero 2014 

Enero 20 14 

Enero 20 1~ 

Enero 20 14 

----------------

Dic/2014 

Febrero 
2014 

Febrero 
20 14 

Feb 2014 

Feb 20 14 

Feb 2014 

Hojas blancas 

Camas de masaje, maqui nas para 
corte de cabello.2 mesas de doble 
división. lavapelos, Alaciadotas :r 
cepillos, esterilizador. 

T.V .. Video, mueble para T.V. y 
video; con el fin de implementarlo 
audiovisual. 

Maquina Over Industrial (2), 10 
Conos de hilo. 

Mesa de Madera ( 1) 

Aire Acondicionado.! 1 Atriles. 



GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

ACTIVIDAD E 

2011-2013 

DEPENDENCIA: 1Q-111 SISTEMA DIF MAZATLAN (1001100101) 

UNIDAD RESPONSABLE: 1Q-1000 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS (CEDECOM) 

PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA MEDICA Y SOCIAL 

FUNCIÓN: DESARROLLO INSTITUCIONAL 

SUBFUNCION: 08 FOMENTO SOCIAL ECONOMICO 
EJE ESTRATEGICO: 2 UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR. 

P-03 

Secuencia Descripción de Resultados/Actividades Fecha 

Inicio Término 
13 Formar grupos de Danza. Jazz , Ballet y Danzon Enero 2014 Feb 2014 

por edades 

14 Formar grupos de Karate Do por edades Enero 20 14 Feb 2014 

15 Formar grupos de Zumba Enero 2014 Feb 2014 

16 Supervisar grupos tanto de la zona urbana como Enero 2014 Die 2014 
la rural 

17 Llevar Control de A vanee Programático de los Feb 2014 Julio 2014 
siguientes cursos, Corte y Confección. Belleza, 
Karate Do, Danza Regional, Danzon. Ballet. 
Jazz, Ballet, Guitarra. Aerobics, Ingles. 
Manualidades. 

18 Realizar gestiones ante ICATSTN y otras 
dependencias con el fin de atender y obtener 
ecursos materiales para el buen desarrollo de los 

cursos y otras dependencias. 
19 Organizar y llevar a cabo Clausura de los cursos Finales de Julio 2014 

antes mencionados. junio 

20 De nuevo se realizan las mismas actividades del Julio 2014 Sep 2014 
mes de Enero, es decir: promoción, formación e 
ntegración de grupos y Registro a ICATSTN. 

21 Se da seguimiento para el control y avance Oct 2014 Die 2014 
programático de los cursos. acar copias de los 
programas de los cursos. 

22 Se realiza Clausura de cursos. Die 2013 Dic2013 

23 Encargado de control escolar Enero 2013 Die 2013 

CFG: 2. DESARROLLO SOCIAL 

CF: 2.6. PROTECCION SOCIAL 

CSF: 2.6.3 . FAMILIA E HIJOS 

CFF: RECURSOS FISCALES 

Requerimientos 

Grabadora. Espejo, 

Tata mi 

1 O pelotas grandes, 1 O mancuernas, 
10 ligas cOitas y 10 cuerdas. 

Listas de Asistencia, Bitácoras e 
Informes mensuales. ( hojas blancas). 

Yehiculo. diplomas, papel opalina. 
hojas blancas. 

Hojas blancas, Volantes. Cartulina. 
perifoneo .etc. 

Hojas Blancas 

Vehículo. diplomas, papel opalina ) 
hojas blancas. 

Contratar a una persona que se 
encargue de control escolar 



GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

20 11-20 13 

DEPENDENCIA : 10-111 SISTEMA DIF MAZATLAN (1001100101) 
UNIDAD RESPONSABLE: 10-1000 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS (CEDECOM) 

PROGRAMA DE GOBIERNO : 13 ASISTENCIA MEDICA Y SOCIAL 

FUNCIÓN: DESARROLLO INSTITUCIONAL 

SUBFUNCION: 08 FOMENTO SOCIAL ECONOMICO 
EJE ESTRATEGICO: 2 UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR. 

24 Llevar un mejor control escolar, de los alumnos Enero 20 14 
nscritos. 

COORDINADORA DE CEDE 

P-03 

Die 2014 

CFG: 2. DESARROLLO SOCIAL 

CF: 2.6. PROTECCION SOCIAL 

CSF: 2.6.3. FAMILIA E HIJOS 
CFF: RECURSOS FISCALES 

Se requiere de construir 3 aulas mas 
en este centro de Desarrollo 
Comunitario (cedecom) debido a la 
creciente demanda de alumnos 

ya que actualmente se encuentran 
aglomerados y el calor es intenso e 
incomodo para los alumnos porque se 
escuchan todas las voces de una clase 
a otra. 



• •• GOBIERNO DEl MUNICIPIO DE MAZATLAN 
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

IDENTIFICACION DEL PROGRAMA P-01 
2014 

2011 -201 3 

DEPENDENCIA: 10-111 SISTEMA DIF MAZATLAN 
UNIDAD RESPONSABLE: PROGRAMA DE ATENCION A PERSONAS CON CAPACIDADES DIFERENTES 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA SOCIAL 
FUNCIÓN: FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO 

CFG: 2. DESARROLLO SOCIAL 
CF: 2.6.PROTECCION SOCIAL 
CSF: 2.6.3. FAMILIAS E HIJOS 
CFF: RECURSOS FISCALES 

SUBFUNCION: FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO 
EJE ESTRATEGICO: UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR. 

OBJETIVO ESTRATEGICO (P.M.D.): crear un marco de atención directa y eficiente a la población para impulsar la 
inclusión social, elevando la calidad de vida de los hombres y mujeres atendiendo el rezago social, incrementando la 
calidad v cobertura a través d e los servicios de salud educación . v deoorte. 

OBJETIVO ESTRATEGICO DE LA DEPENDENCIA: brindar atención a todas aquellas personas hombres y mujeres que se 
encuentran en situación de desamparo y abandono, otorgándoles asistencia social. 

INDICADOR DE IMPACTO: recabar documentos de ayudas funcionales para su envió de expedientes a dif Sinaloa en la 
ciudad de Culiacán. 

DESCRIPCION DEL INDICADOR: entregar aproximadament e el 80% de apoyos de ayudas funcionales 

ALCANCE DEL INDICADOR DE IMPACTO: lograr que se incremente el número de expedientes para su apoyo. 

SITUACION ACTUAL DEL INDICADOR: ____ ALCANCE AL TERMINO DEL AÑO: ___ 500_ PORCENTUD 

INDICADOR DE IMPACTO: entrega de becas a niños y niñas así como hombres y mujeres en situación precarias. 

DESCRIPCION DEL INDICADOR: entrega de becas a 500 beneficiados por mes. 

ALCANCE DEL INDICADOR DE IMPACTO: increm entar el número de becas 

SITUACION ACTUAL DEL INDICADOR: __ 0% __ ALCANCE AL TERMINO DEL AÑO : __ 100% __ _ D 

PROYECTO:$ 

COSTO TOTAL DE PROGRAMA:$ 2'293,188.93 



SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

• 

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 

IDENTIFICACION DEL PROYECTO P-02 
2014 

2011 - 2013 

DEPENDENCIA: 10-111 SISTEMA DIF MAZATLAN 

UNIDAD RESPONSABLE: PROGRAMA DE ATENCION A PERSONAS CON CAPACIDADES DIFERENTES 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA SOCIAL 
FUNCIÓN: FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO 
SUBFUNCION: FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO 

EJE ESTRATEGICO: UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR. 

NOMBRE DEL PROYECTO: atención a personas con capacidades d iferentes 

TIPO DE PROYECTO: _ x_OPERATIVO __ ESTRATEGICO 

NATURALEZA DEL PROYECTO: 

CFG : 2. DESARROLLO SOCIAL 
CF: 2.6. PROTECCION SOCIAL 

CSF: 2.6.3. FAMILIAS E HIJOS 
CFF: RECURSOS FISCALES 

O APROVECHA UNA OPORTUNIDAD O RESUELV E PROBLEMA [i] MEJORA PROCESO [i]ACTIVIDADES coNTINUAS 

DESCRIPCION DE LA NATURALEZA DEL PROYECTO: 

AMBITO DE APLICACIÓN DEL PROYECTO: _ _ ESTATAL ___ REGIONAL _ x_ MUNICIPAL 

RESULTADOS A LOGRAR: incr ementar el número de personas beneficiadas a p. Auditivo y ortopéd ico. 
UNIDAD DE MEDIDA· expedientes enviados a dif Sinaloa 

ANUAL CALENDARIZADA 

META: 100% 

~% 1 Fs%1 : % 1 : % 1 : %1 : o%1 :o% 1 1:% 1 1~%1 ~% 1 ~%[ o 
S% 

RESULTADOS A LOGRAR: 
UNIDAD DE MEDIDA· 

ANUAL CALENDARIZADA 

META: 90% 
E 1 

F 1 : %1 ~%~ : % 1 
J l J l A l s¡o j N J o 

10% 40% 

RESULTADOS A LOGRAR: 
UNIDAD DE MEDIDA· 

ANUAL CALENOARIZADA 

META: E 
l F IM I A I M I J 1 J I AI SIOINID 

PERIODO DE EJECUCION: INICIO: enero 2014 TERMINO: DIC.2014 

RIESGO DEL PROYECTO: FALTA DE PERSONAL, RECURSO ECONOM ICO, O FALTA DE APOYO DEL 



GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

ACTIVIDADES DEL PROYECTO P-03 
2014 

2011 - 2013 

DEPENDENCIA: 10-111 SISTEMA DIF MAZATLAN 
UNIDAD RESPONSABLE: PROGRAMA DE ATENCION A PERSONAS CON CAPACIDADES DIFERENTES 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA SOCIAL 
FUNCIÓN: FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO 
SUBFUNCION: FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO 
EJE ESTRATEGICO: UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR. 

Secuencia Descripción de Resultados/ Actividades Fecha 

Inicio Termino 

01 Atender a las personas y llenado de boletas 01-01-14 31-12-14 

02 Recabar documentación, comprobant e de 01-01-14 31-12-14 
domicilio, dictamen médico y credenCial de 
elector 

03 Realizar estudios socioeconómicos a cada uno 01-12-14 31-12-14 
de los solicitantes. 

04 Realizar expedientes con sus respectivos 01-01-14 31-12-14 
nombres y las necesidades de cada persona 

os Enviar a dif Sinaloa en Culiacán los expedientes 01-01-14 31-12-14 
originales para los apoyos solicitados. 

06 Archivar copias de los expedientes donde 01-01-14 31-12-14 
correspondan cada uno según sus necesidades. 

07 Canalizar a cada persona según sea su 01-01-14 31-12-14 
necesidad auxiliares auditivos, becas, sillas de 
ruedas, andaderas, bastones. 

08 Loa beneficiados con becas deberán presentar 01-01-14 31-12-14 
algún t ipo de discapacidad ya sea moderada o 
severa. 

09 Visitar los domicilios que sean de familia en pobreza 01-01-14 31-12-14 
y que el beneficiado acuda alguna escuela o terapia 
así como atención medica. 

10 Entrega de becas mensualmente 01-01-14 31-12-14 

11 Recaudar exp. Para documentos de credencial de 01-01-14 31-12-14 
discapacitados a esta actividad viene la dra de 
Culiacán a tomar la fotografía y se programan por 
cita. 

---. 

~ 
JUAN CRI1fOB•' ~AGA \ 

CFG: 2. DESARROLLO SOCIAL 
CF: 2.6. PROTECCION SOCIAL 
CSF: 2.6.3. FAM ILAS E HIJOS 
CFF: RECURSOS FISCALES 

Requerimientos 

Coordinador 

Trabajadores sociales 

Integrar expedientes para 
Enviarlos a dif Sin aloa 

efectivo 

Efectivo para apoyo o compra 
De aparatos ortopédicos que 
urjan 

Apoyos para ortopedia. 
Laboratorio, clínicas 
especializadas 

Pago de efectivo 

\ 
\ 
:r& 

~A~E TITULÁR DE o.A D~ 



GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

IDENTIFICACI GMMA. P-01 
2014 

2011 - 2013 

DEPENDENCIA: 1o-111 SISTEMA DIF MAZATLAN (1001100101) CFG: 2. DESARROLLO SOCIAL 
UNIDAD RESPONSABLE: 1o-1000 SUBSIDIOS V TRANSFERENCIAS (PROGRAMA DE ATENCIONA MENORES V ADOLESCENTES EN RIESGO) 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA MEDICA V SOCIAL CF: 2.6. PROTECCION SOCIAL 
FUNCIÓN: DESARROLLO INSTITUCIONAL CSF: 2.6.3. FAMILIA E HIJOS 
SUBFUNCION: 08 FOMENTO SOCIAL ECONOMICO CFF: RECURSOS FISCALES 
EJE ESTRATEGICO: 2 UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR. 

OBJETIVO ESTRATEGICO (P.M.D.): 
CREAR UN MARCO DE ATENCIÓN DIRECTA Y EFICIENTE A LA POBLACIÓN PARA IMPULSAR LA INCLUSIÓN SOCIAL, 
ELEVANDO LA CALIDAD DE LA POBLACIÓN Y ATENDER EL REZAGO SOCIAL INCREMENTANDO LA CALIDAD Y COBERTURA DE 

LOS SERVICIOS DE SALUD, EDUCACIÓN, DEPORTE Y ASISTENCIA SOCIAL. 

OBJETIVO ESTRATEGICO DE LA DEPENDENCIA: 

BRINDAR ATENCIÓN A TODAS AQUELLAS FAMILIAS QUE SE ENCUENTREN EN SITUACIÓN DE DESAMPARO Y ABANDONO, 
OTORGÁNDOLES ASISTENCIA SOCIAL A TRAVES DE NUESTROS PROGRAMAS. 

INDICADOR DE IMPACTO: CAPTAR A LAS Y LOS MENORES TRABAJADORES EN DIFERENTES ZONAS RECEPTORAS CON LA 
FINALIDAD DE REINTEGRARLOS A SU FAMILIA Y A UNA SOCIEDAD DIGNA Y PRODUCTIVA ASI COMO DESARROLLAR EL 
PROGRAMA DE PREVENCIÓN DEL VUEN TRATO EN LAS FAMILIAS PARA PREVENIR LA EXPULSIÓN DEL MENOR A LA CALLE 
Y FORTALECER LOS VALORES. 

DESCRIPCION DEL INDICADOR: NO. DE MENORES TRABAJADORES 
TOTAL DE MENORES TRABAJADORES EN RIESGO X 100 

ALCANCE DEL INDICADOR DE IMPACTO: DESALENTAR EL TRABAJO INFANTIL A TRAVÉS DE APOYOS DE BECAS ACADÉMICAS 
Y SENSIBILIZAR A LA FAMILIA SOBRE LOS RIESGOS A LO QUE SE EXPONEN LOS MENORES, ASI COMO AMPLIAR LA 
COBERTURA DE PREVENCIÓN EN LAS ESCUELAS PRIMARIAS UBICADAS EN COLONIAS POPULARES. 

SITUACION ACTUAL DEL INDICADOR: 0% ALCANCE AL TERMINO DEL AÑO: 92% PORCENTUAL D 
INDICADOR DE IMPACTO: ATENDER A LAS Y LOS ADOLESCENTES EMBARAZADAS AS[ COMO MADRES Y PADRES 
ADOLESCENTE ORIENTÁNDOLAS SOBRE SU AUTO CUIDADO Y EL DE SU BEBE MOTIVÁNDOLOS PARA QUE CONTINÚEN 
CON SUS ESTUDIOS Y MEJOREN SU CALIDAD DE VIDA. PREVENIR LOS EMBARAZOS POR MEDIO DE PLATICAS Y DE LOS 

DESCRIPCION DEL INDICADOR: ATENDER Y PREVENIR LOS EMBARAZOS 
TOTAL DE PROGRAMAS PREVENTIVOS PROGRAMADOS X 100 

ALCANCE DEL INDICADOR DE IMPACTO: DISMINUIR LOS EMBARAZOS NO DESEADOS EN LAS Y LOS ADOLESCENTES, A 
TRAVÉS DE LA PREVENCIÓN EN SUS CENTROS EDUCATIVOS, COLONIAS POPULARES POR MEDIO DE TALLERES, PLATICAS DE 
INFORMACIÓN Y ORIENTACIÓN Y LA EXPERIENCIA DE TENER UN BEBE VIRTUAL PARA CONCIENTIZARLOS DE LA GRAN 
RESPONSABILIDAD QUE CONLLEVA EL SER PADRE Y MADRE A TEMPRANA EDAD. 

SITUACION ACTUAL DEL INDICADOR: Q ALCANCE AL TERMINO DEL AÑO: 3200 PORCENTUAL D 
PROYECTO:$ 

COSTO TOTAL DE PROGRAMA: $ 546,563.24 



• 

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 
SISTEMA INT EGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION 

IDENTIFICACION DEL PROYECTO P-02 
2 014 

2011 - 2013 

DEPENDENCIA: 10-111 SISTEMA DIF MAZATLA N (1001100101) CFG: 2. DESARROLLO SOCIAL 
UNIDAD RESPONSABLE: 10-1000 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS (PROGRAMA DE ATENCIONA MENORES Y ADOLESCENTES EN RIESGO) 

PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA M EDICA Y SOCIAL CF: 2.6. PROTECCION SOCIAL 
FUNCIÓN: DESARROLLO INSTITUCIONAL 
SUBFUNCION: 08 FOMENTO SOCIAL ECONOM ICO 

EJE ESTRATEGICO: 2 UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR. 

CSF: 2.6.3. FAMILIA E HIJOS 
CFF: RECURSOS FISCALES 

NOMBRE DEL PROYECTO: 30 TRANFERENCIA DIF (PROGRAMA DE ATENCION A MENORES TY ADOLESCENTES EN RIESGO 

TIPO DE PROYECTO: ~OPERATIVO ESTRATEGICO 

NATURALEZA DEL PROYECTO: PREVENIR Y ATENDER EL TRABAJO INFANTIL, LOS EMBARAZOS EN LAS Y LOS ADOLESCENTES, LAS Y LOS 
MENORES M IGRANTES NO ACOMPAADOS, MEDIANTE PLATICAS DE INFORMACION Y ORIENTACION Y ACTIVIDADES EDUCATIVAS, 
DEPORTIVAS, RECREATIVAS ETC. 

D APROVECHA UNA OPORTUNIDAD ~RESUELVE PROBLEMA ~MEJORA PROCESO 00ACTIVIDADES CONTINUAS 

DESCRIPCION DE LA NATURALEZA DEL PROYECTO: 

AMBITO DE APLICACIÓN DEL PROYECTO: _ _ ESTATAL 

RESULTADOS A LOGRAR: DESALENTAR EL TRABAJO INFANTIL 
UNIDAD DE MEDIDA: NIÑAS, NIOS Y LAS Y LOS ADOLESCENTES 

ANUAL 

META: 90% E 

90% 

REGIONAL X MUNICIPAL 

RESULTADOS A LOGRAR: AMPLIAR LA COBERTURA DE PREVENCION EN LAS ESCUELAS PRIMARIAS UBICADAS EN COLONIAS 

POPULARES, A TRAVES DEL PROGRAMA DE BUEN TRATO. 
UNIDAD DE M EDIDA· ESCUELAS FAMILIA Y COLONIAS 

ANUAL CALENDAR IZADA 

META: 2600 

:aol :aol ~ool :ool ~ool ~ool J sol Aso l ~ool ~oo l ~ool 
RESULTADOS A LOGRAR: AUMENTAR LA COBERTURA DE PREVENCION DEL EMBARAZO EN LAS Y LOS ADOLESCENTES. 
UNIDAD DE MEDIDA· LAS Y LOS ADOLESCENTES 

ANUAL CALENDARIZADA 

META: 3100 

:ool :ool ~oo l :ool ~ool ~ool J sol \ o l :ool ~ool ~oo l 
PERIODO DE EJECUCION: INICIO: 1 ENERO 2014 TERMINO: 31 DICIEM BRE 2014 

RIESGO DEL PROYECTO: 

o 
90% 

o 
100 

o 
300 



GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y P RESUPU ESTACION 

ACTIVIDADES DEL PROYECTO P-03 
2014 

2011- 2 013 ·-
DEPENDENCIA : 10-111 SISTEMA DIF MAZATLAN (100110010 1) CFG: 2. DESARROLLO SOCIAL 

U N IDAD RESPONSABLE: 1ü-1000 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS (PROGRAMA D E ATENCIONA M ENO RES Y ADOLESCENTES EN RIESGO) 

PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTEN CIA MEDICA Y SOCIAL CF: 2.6. PROTECCION SOCIAL 

FUNCIÓN: DESARROLLO INSTITUCIONAL CSF: 2 .6.3. FAMILIA E HIJOS 

SUBFUNCION: 08 FOMENTO SOCIAL ECON OMICO CFF: RECURSOS FISCALES 

EJE ESTRATEGICO: 2 U N MUN ICIPIO B U ENO PARA VIVIR. 

SECUENCIA DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS/ACTIVIDADES FECHA REQUERIM IENTOS 

INICIO TERMINO 

1 CAPTAR y ATENDER A LAS NIÑAS y NIÑOS 1 DE ENERO 2013 31 DIC 2013 TRANSPORTE , PERSONAL. BECAS, 
TRABAJADORES EN SITUACIÓN DE CALLE y CONVENIOS, COORDINACION CON 
REINTEGRARLOS A SUS FAMILIAS, ESCUELAS Y/0 CENTROS EDUCATIVOS ETC 
CAPACITACIÓN. 

2 REINTEGRAR A LAS Y LOS MENORES MIGRANTES NO 1 DE ENERO 2013 31 DIC. 2013. ALOJAMIENTO DE ALBERGUE 
ACOMPAÑADOS. INFANTIL, COORDINACIÓN CON LOS 

SISTEMAS DIF Y TRASLADAR A LAS 
NIÑAS Y NIÑOS A SU LUGAR DE 
ORIGEN, VIÁTICOS DE TRASLADOS. 

3 GESTIONAR BECAS ACAD~MICAS PARA LAS NIÑA Y NIÑOS 1 DE ENERO 2013 31 DIC. 2013. ESTABLECER COORDINACIONES 
TRABAJADORES Y EN RIESGO CON INSTITUCIONES Y PROGRAMAS 

QUE PROMUEVEN BECAS. 
a ATENDER ESCUELAS PRIMARIAS EN SITUACIÓN DE 1 DE ENERO 2013 31 DIC. 2013. PERSONAL, TRANSPORTE, 

RIESGO PARA DESARROLLAR EL PROGRAMA DE BUEN MATERIAL DE OFIONA, 
TRATO EN LA FAMILIA, PARA PREVENIR EL TRABAJO COORDINACION CON 
INFANTIL Y FOMENTAR LOS VALORES, EN LA FAMILIA, INSTITUCIONES, MATERIA y 

ESCUELA Y COMUNIDAD. MANUAL DEL PROGRAMA DE 
HABILIDADES. 

S PROMOVER Y DIFUNDIR LOS DERECHOS DE LAS NIÑAS 1 ENERO 2013. 31 DIC. 2013. PERSONAL, TRANSPORTE, 

NIÑOS, LAS Y LOS ADOLESCENTES, A TRAV~S DE CARTELES, TR[PTICOS, PAPELERÍA 
PLÁTICAS, REUNIONES, PINTA DE BARDAS, MARCHAS. ETC. 

6 ATENDER ESCUELAS SECUNDARIAS PARA DESARROLLAR 1 ENERO 2013 31 DIC 2013. PERSONAL, TRANSPORTE, BEBES 
EL PROGRAMA DE RIESGO PSICOSOCIAL DEl EMBARAZO VIRTUALES, PROYECTOR, 

EN EL ADOLESCENTE CON LA FINALIDAD DE PREVENIR COMPUTADORA, PAPELERÍA 

LOS EMBARA20S EN LAS Y LOS ADOLESCENTES. 

7 ATENDER El GRUPO DE LAS ADOLESCENTES 1 ENERO 2013. 31 DIC. 2013. PERSONAL, TRANSPORTE, 
EMBARAZADAS Y LAS Y LOS PADRES ADOLESCENTES COORDINACIONES CON 

PAllA DESARROLLAR EL TALLER PllENATAL Y POSTNATAL INSTITUCIONES DE SALUD, 
PARA QUE ADQUIERAN LOS CONOCIMIENTOS SOBRE EL EDUCACIÓN, CAPACITACIÓN DE 
AUTO CUIDADO DE SI MISMO Y DE SU BEBE, ASÍ COMO ASISTENCIA SOCIAL ETC. 

MEJORAR SU CALIDAD DE VIDA. 

8 DESARROLLAR EL PROGRAMA DE RIESGO PSICOSOCIAL 1 ENERO 2013. 31 DIC. 2013. PERSONAL, TRANSPORTE y 

DE ADICCIONES EN ESCUELAS Y COLONIAS POPULARES COORDINACIÓN CON 
PARA SU PREVENCIÓN Y DETECCIÓN. INSTITUCIONES DE LA SALUD, 

EDUCACIÓN Y CAPACITACIÓN. 

9 DESARROLLAR LA CONVOCATORIA DEl "DEL NIÑO Y NIÑA 15 ABRIL 2013 25 MAYO 2013 PERSONAL, TRANSPORTE y 

Y LA MAR" COORDINACIÓN CON CENTROS 
EDUCATIVOS. 

10 DESARROLLAR LA CONVOCATORIA "YO VIVO SIN 1 OCTUBRE 2013 25 DE OCT 2013. 
VIOLENCIA" 

11 PINTAR BARDAS ALUSIVAS A LOS PROGRAMAS DE 1 ENERO 2013 31 DIC. 2013. PINRUTAS. BROCHAS, PERSONAL Y 

PAMAR, BUEN TRATO, RIESGO PSICOSOCIAL DEL TRANSPORTE. 

EMBARAZO, ADICCIONES Y MENORES MIGRANTES. 

\ 
\r 
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GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PROGRAMACION PRESUPUESTACION 

IDENTIFICACION DEL PROGRAMA P-01 
2014 

Tesorería Munic ipal 

DEPENDENCIA: 10-111 SISTEMA DIF MAZATLÁN (1001100101 SISTEMA MUNICIPAL DIF MZT.) 
UNIDAD RESPONSABLE: 10-1000 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS (COMUNICACIÓN SOCIAL) 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA MÉDICA Y SOCIAL 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA M~ DI CA Y SOCIAL. 
FUNCIÓN: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONÓMICO 
SUBFUNCIÓN: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONÓMICO 
EJE ESTRA TEGICO: 2 UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR 

CFG·2. DESARROLLO SOCIAL 
CF· 2.6. PROTECCIÓN SOCIAL 
CSF: 2.6.3. FAMILIA E HIJOS 
CFF: RECURSOS FISCALES 

OBJETIVO ESTRATÉGICO (P.M.D.): CREAR UN MARCO DE ATENCIÓN DIRECTA Y EFICIENTE A LA POBLACIÓN 
PARA IMPULSAR LA INCLUSIÓN SOCIAL, ELEVANDO LA CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACIÓN AL ATENDER EL 
REZAGO SOCIAL, INCREMENTANDO LA CALIDAD Y COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE SALUD, DE EDUCACIÓN. 
DEL DEPORTE, DE LA CULTURA, DE LA ASISTENCIA SOCIAL, DE LA ATENCIÓN A GRUPOS VULNERABLES; A 
TRAVES DE LA OBRA PÚBLICA SOCIAL Y PROGRAMAS DE ATENCIÓN ESPECIFICOS QUE LOGREN MEJORAR LA 
CALIDAD DE VIDA DE LA SOCIEDAD QUE MENOS TIENE. 

OBJETIVO ESTRATÉGICO DE LA DEPENDENCIA DE COMUNICACIÓN SOCIAL: QUE LA POBLACIÓN EN 
GENERAL CONOZCA LOS PROGRAMAS DE DIF Y PUEDAN TENER ACCESO A SOLICITAR LOS APOYOS QUE SE 
OTORGAN. 

INDICADOR DE IMPACTO: DAR A CONOCER A LA MAYOR PARTE DE LA POBLACION DE MAZATLAN LOS 
PROGRAMAS O FESTIVIDADES QUE TENGAN QUE VER CON LA FAMILIA Y LA SOCIEDAD. 

DESCRIPCIÓN DEL INDICADOR: SON TODOS LAS PUBLICACIONES O IMPRESIONES QUE DIF HACE REFERENTES A 
LOS PROGRAMAS O FESTIVIDADES QUE TENGAN QUE VER CON LA FAMILIA Y LA SOCIEDAD. 

NUMERO DE PUBLICACIONES REALIZADAS X 100 
NUMERO DE EVENTOS O ACTIVIDADES PROGRAMADOS 

SITUACION ACTUAL DEL INDICADOR: 92% ALCANCE AL TERMINO DEL AÑO: 100% PORCENTUAL X 
INDICADOR DE IMPACTO: DIFUNDIR POR TODOS LOS MEDIOS DE COMUNICACIÓN LOS PROGRAMAS DEL 
SISTEMA DIF A LA CIUDAOANIA 

DESCRIPCION DEL INDICADOR: SON LOS COMERCIALES, PROMOCIONALES Y DE CONOCIMIENTO PARA EL 
PÚBLICO DE LOS PROGRAMAS, EN RADIO, PRENSA, TV Y LA PAG. W EB PARA DAR A CONOCER NUESTRAS 
ACTIVIDADES Y RESULTADOS. 

ALCANCE DEL INDICADOR DE IMPACTO: COORDINAR RUEDAS DE PRENSA Y ENTREVISTAS EN LOS MEDIOS 
DE COMUNICACIÓN; ESTABLECER RELACIONES CON LOS MEDIOS LOCALES, PUBLICAR INVITACIONES Y 
CONVOCATORIAS DE PROGRAMAS O EVENTOS ESPECIALES, DIFUSION DE PROGRAMAS Y ACTIVIDADES DEL DIF 
MEDIANTE BOLETINES Y NOTAS ENVIADAS A LOS MEDIOS DE COMUNICACIÓN Y EN LA PAG. WEB OFICIAL. 
LOGRAR EL 90% EN LA DIFUSIÓN Y CONOCIMIENTO DE LOS PROGRAMAS DEL SISTEMA DIF A LA CIUDADANIA. 

SITUACION ACTUAL DEL INDICADOR: 92% ALCANCE A L TERMINO DEL A ÑO: 100% PORCENTUAL X 

PROYECTO: 

COSTO TOTAL DE PROGRAMA: $ 386,317.56 

UNIDM:ABLE 
ANGEL DE ALBA A VI LA 

JEFE DE PRENSA Y DIFUSIÓN 
SISTEMA OIF MAZATLÁN 



GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZA TLAN 
SISTEMA INTEGRAL MUNlCIPAL DE PROGRAMACION PRESUPUESTACJON 

IDENTIFICACION DEL PROYECTO P-02 

2011 - 2013 

DEPENDENCIA: 10-111 SISTEMA DIF MAZATLAN (1001100101 SISTEMA MUNICIPAL DIF MZT.) 
UNIDAD RESPONSABLE: 10-1000 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS (COMUNICACIÓN SOCIAL) 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA MÉDICA Y SOCIAL. 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA MÉDICA Y SOCIAL. 

CFG:2. DESARROLLO SOCIAL 
CF: 2.6. PROTECCIÓN SOCIAL 
CSF: 2.6.3. FAMIUA E HIJOS 
CFF: RECURSOS FISCALES 

FUNCIÓN: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONÓMICO 
SUBFUNCIÓN: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONÓMICO 
EJE ESTRA TEGICO: 2 UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR 

NOMBRE DEL PROYECTO: 30. TRANSFERENCIA DIF (COMUNICACIÓN SOCIAL) 

TIPO DE PROYECTO: _X_OPERATIVO __ ESTRATEGICO 

NATURALEZA DEL PROYECTO: 

X APROVECHA UNA OPORTUNIDAD X RESUELVE PROBLEMA X MEJORA PROCESO X ACTMDADES CONTINUAS 

DESCRIPCIÓN DE LA NATURALEZA DEL PROYECTO: 

ÁMBITO DE APLICACIÓN DEL PROYECTO: __ ESTATAL ___ REGIONAL _x_MUNICIPAL 

RESULTADOS A LOGRAR: QUE EL 90% DE LA POBLACIÓN, CONOZCA LOS PROGRAMAS DEL DIF 

UNIDAD DE MEDIDA: PUBLICACIONES EN PERIODICOS Y NOTAS EN TV. FOLLETOS Y REVISTAS 

ANUAL 
META: 160 PUBLICACIONES E 

REALIZADAS 30 

PERIODO DE EJECUCIÓN: INICIO ENERO 2014 TÉRMINO DICIEMBRE 2014 

RIESGO DEL PROYECTO: QUE LOS MEDIOS DE COMUNICA CIÓN NO CUBRAN LOS EVENTOS. 

UD~ DEPROYECTO 
ANGEL DE ALBAAVILA 

JEFE DE PRENSA Y DIFUSIÓN SISTEMA DIF MAZATLAN t.AN 

D 
30 



• 
GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 

SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PROGRAMACION PRESUPUESTACION 

ACTIVIDADES DEL PROYECTO P-03 
2014 

2011- 2013 

DEPENDENCIA: 10-111 SISTEMA DIF MAZATLAN (1 001100101 SISTEMA MUNICIPAL DIF MZT.} CFG·2. DESARROLLO SOCIAL 
UNIDAD RESPONSABLE: 10-1000 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS (COMUNICACIÓN SOCIAL} CF: 2.6 . PROTECCIÓN SOCIAL 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA M~DICA Y SOCIAL. CSF: 2.6.3 FAMILIA E HIJOS 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA M~DICA Y SOCIAL CFF. RECURSOS FISCALES 
FUNCIÓN: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONÓMICO 
SUBFUNCIÓN: 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONÓMICO 
EJE ESTRATEGICO: 2 UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR 

Secuencia Descripción de 1 Fecha 

' 
Requerimientos 

Resultados/Actividades 

1 Inicio Término 1 

1 ACTUALIZAR PAGINA DE 1 ENERO DICIEMBRE 14 COMPUTADORAS PC Y 1 
INTERNET LAPTOP CON ACCESO A 

1 INfERNET DE MANERA FUA Y 
MÓVIL. 

2 lfOMA DE VIDEO Y 1 ENERO DlCIEMBRE 1 2 CÁMARAS DE VlDEO Y DOS 
170TOGRAFIAS EN EVENTOS DE FOTOGRÁFICAS 
PIF PROFESIONALES CON LENTES 

DE DlVERSOS ALCANCES Y 
1 FLASH 

3 ~OBERTURA TOTAL DE ENERO l DICIEMBRE VEHÍCULO PARA 
~VENTOS DEL DIF TRASPORTACIÓN DE EQUIPO Y 

PERSONAL 

4 !DISEÑO DE TODA LA IMAGEN ENERO DICIEMBRE 1 1 SCANNER. 1 ENMICADORA Y 
~PRESA DE DIF P APELERIA LA NECESARIA 

1 
5 REDACCIÓN DE BOLETINES DE 1 ENERO 1 DICIEMBRE 1 PERSONA QUE APOYE EN EL 

PRENSA DEPARTAMENTO DE DIFUSIÓN 

1 1 

6 ACTUALIZAR DIARIAMENTE ENERO 1 DICIEMBRE CONTAR CON TODOS LOS 
LA HEMEROTECA PERIODICOS DIARIAMENTE (5) 

7 REALlZACION Y ENERO DICIEMBRE 1 TELÉFONO CELULAR Y 
~ONVOCATORIA A MEDIOS DE COMPUTADORA 
~OMUNICACIÓN A RUEDAS DE 
PRENSA Y EVENTOS. 

8 REALIZACIÓN DE EVENTOS ENERO DICIEMBRE 1 PODIUM. TEMPLETE. EQUIPO DE 
ESPECIALES Y DE PROGRAMAS SONIDO Y PERSONALIZADORES 
INSTITUCIONALES 

1 
(lO) 

1 
1 

l 
1 



GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 

• SISTEMA INTEGRAL MUNIC IPAL DE PROGRAMAC ION PRESUPUESTACION 

P-01 

DEPENDENCIA: 4-3000 DIRECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL I,JRBANO CFG: 2 DESARROLLO SOCIAL 
UNIDAD RESPONSABLE: 4-3100 DIRECCION DE SERVICIOS MEDICOS MUNICIPALES 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA MÉDICA Y SOCIAL CF: 2.3 SALUD 
FUNCIÓN: 8 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO CSF: 2.3.2 PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE SALUD A LA PERSONA 
SUBFUNCION: 8 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICA CFF: RECURSOS FISCALES 
EJE ESTRATEGICO: 2 UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR 

OBJETIVO ESTRATEGICO (P.M.D.): CREAR UN MARCO DE ATENCIÓN DIRECTA Y EFICIENTE A LA POBLACIÓN PARA 

IMPULSAR LA INCLUSIÓN SOCIAL, ELEVANDO LA CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACIÓN AL ATENDER EL REZAGO SOCIAL, 

INCREMENTANDO LA CALIDAD Y COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE SALUD, DE EDUCACIÓN, DEL DEPORTE, DE LA 
CULTURA, DE LA ASISTENCIA SOCIAL, DE LA ATENCIÓN A GRUPOS VULNERABLES; A TRAVÉS DE LA OBRA PÚBLICA SOCIAL 
Y PROGRAMAS DE ATENCIÓN ESPEC[FICOS QUE LOGREN MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LA SOCIEDAD QUE MENOS 

TIENE. 

OBJETIVO ESTRATEGICO DE LA DEPENDENCIA: EFICIENTAR EL SERVICIO MÉDICO PARA PODER BRINDAR UNA 

ATENCIÓN INTEGRAL, CON CALIDAD Y CALIDEZ A CADA UNO DE NUESTROS PACIENTES, AS[ COMO CONTAR 
OPORTUNAMENTE CON UNA COBERTURA DE MEDICAMENTOS, PARA CUBRIR LAS NECESIDADES DE SALUD DE NUESTROS 

DERECHOHABIENTES, TRABAJANDO CON EQUIDAD DE GÉNERO. 

INDICADOR DE IMPACTO: MEJORAR EL TIEMPO DE RESPUESTA A PACIENTES PARA CONSULTA, TANTO A MEDICINA 

GENERAL COMO AL PASAR CON ESPECIALISTAS. 

DESCRIPCION DEL INDICADOR: No. DE PACIENTES ATENDIDOS X 100 
TOTAL DE PACIENTES QUE REQUIEREN ATENCION MEDICA 

ALCANCE DEL INDICADOR DE IMPACTO: CUBRIR AL 100% LA ATENCION MÉDICA A LOS ENFERMOS QUE LO 

REQUIERAN, TANTO EN CONSULTA GENERAL COMO EN U RGENCIAS 

SITUACION ACTUAL DEL INDICADOR: O% ALCANCE AL TERMINO DEL AÑO: 100% PORCENTUAL .2S_ 

INDICADOR DE IMPACTO: 

DESCRIPCION DEL INDICADOR: 

ALCANCE DEL INDICADOR DE IMPACTO: 

SITUACION ACTUAL DEL INDICADOR: ALCANCE AL TERMINO DEL AÑO: PORCENTUAL 

PROYECTO: $ 28, 802, 245.29 

A DE B ENESTAR SOCIAL 



GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 

• SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACJON, PROGRAMACION PRESUPUESTACION 

P-02 

DEPENDENCIA: 4-3000 DIRECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL URBANO CFG: 2 DESARROLLO SOCIAL 
UNIDAD RESPONSABLE: 4-3100 DIRECCION DE SERVICIOS MEDICOS MUNICIPALES 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA M~DICA Y SOCIAL CF: 2.3 SALUD 
FUNCIÓN: 8 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO CSF: 2.3.2 PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE SALUD A LA PERSONA 
SUBFUNCION: 8 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICA CFF: RECURSOS FISCALES 
EJE ESTRATEGICO: 2 UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR 

NOMBRE DEL PROYECTO: 31 ATENCIÓN MÉDICA 

TIPO DE PROYECTO: X OPERATIVO __ ESTRATEGICO 

NATURALEZA DEL PROYECTO: 

D APROVECHA UNA OPORTUNIDAD D RESUELVE PROBLEMA D MEJORA PROCESO X ACTIVIDADES CONTINUAS 

DESCRIPCION DE LA NATURALEZA DEL PROYECTO: BRINDAR EL MEJOR SERVICIO EN CONSULTAS MEDICAS A 
LOS DERECHOHABIENTES Y SUS BENEFICIARIOS, TRABAJANDO CON EQUIDAD DE GÉNERO. 

AMBITO DE APLICACIÓN DEL PROYECTO: __ ESTATAL ___ REGIONAL ~MUNICIPAL 

RESULTADOS A LOGRAR: OTORGAR UN BUEN SERVICIO EN LA ATENCION MEDICA 

UNIDAD DE MEDIDA- No DE PACIENTES CON MEJOR ATENCION EN MENOR TIEMPO 

ANUAL CALENDARIZADA 
META: 72,000 

E 11 F ~t M ,[ A ,[ M ,[ J J J J A J S J O 
1
1 N JI O 

PACIENTES ATENDIDOS 6000 6000 6000 6000 6000 6000 6000 6000 6000 6000 6000 6000 

RESULTADOS A LOGRAR: LOGRAR UN INCREMENTO DE CALIDAD AL 100% DE LA ATENCIÓN MÉDICA OTORGADA 

UNIDAD DE MEDIDA: PORCENTUAL 

META: 
ANUAL 

lOO% 
MENSUAL 

RESULTADOS A LOGAR: 
UNIDAD DE MEDIDA 

ANUAL 

E 
50% 

CALENDARIZADA 

o 
100% 

META: E 
1 F 1 M 1 A 1 M 1 J 1 J 1 A 1 S 1 O 1 N 1 O 

PERIODO DE EJECUCION: INICIO: 01/ENER0/2014 TERMINO: 31/DICIEMBRE/2014 

RIESGO DEL PROYECTO: QUE DESPUES DE LA CONSULTA MÉDICA EL PACIENTE NO ENCUENTRE LA MEDICINA EN 1 

FARMACIA PARA El T~ DE SU ENFERMEDAD. -------!..-f!l.~:L.·...!...f<r...¡...¡.lio..!.!.-=------
DR. FRANCIS~CIA AYON 

DIRECTOR DE SER~IéÍOS MEDICOS MPALES. 



GOBIERNO DEL MUNIC IPIO DE MAZATLAN 
S ISTEMA INTEGRAL MUNIClPAL DE PROGRAMACION PRESUPUESTACION 

ACTIVIDADES DEL PROYECTO P-03 
2014 

DEPENDENCIA: 4-3000 DIRECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL URBANO CFG: 2 DESARROLLO SOCIAL 
UNIDAD RESPONSABLE: 4-3100 DIRECCION DE SERVICIOS MEDICOS MUNICIPALES 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA M~DICA Y SOCIAL CF: 2.3 SALUD 
FUNCIÓN: 8 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO CSF: 2.3.2 PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE SALUD A LA PERSONA 
SUBFUNCION: 8 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICA CFF: RECURSOS FISCALES 
EJE ESTRATEGICO: 2 UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR 

Secuencia Descripción de Fecha Requerimientos 
Resultados/ Actividades 

Inic io Término 
CONTAMOS CON SERVICIOS DE CONSULTA 

GENERAL Y ESPECIALIDADES, ATENCIÓN DE 

URGENCIAS, SERVICIO DE HOSPITALIZACIÓN 

Y QUIRÚRGICO, SERVICIO DE GABINETE Y 
LABORATORIO, FARMACIA Y SERVICIO 

DENTAL. 

1 SE SOLICITA LA CONSULTA EN EL AREA DE 01/01/2014 31/12/2014 IMPRESIÓN DE FORMAS PARA 

ARCHIVO CLINICO LAS ORDENES DE CONSULTA 

2 CONFORME SE RECEPCIONAN LAS 01/01/2014 31/12/2014 
MEDICA, ASI COMO LAS HOJAS 

~REDENCIALES SE ASIGNA EL TURNO PARA 
DE EVOLUCION Y FORMATOS 

PASAR AL CONSULTORIO 
PARA PASE A ESPECIALISTAS. 

3 PACIENTES RECIBEN LA CONSULTA MEDICA Y 01/01/2014 31/12/2014 PAPELERIA EN GENERAL, TONER, 

SE LE OTORGA EL MEDICAMENTO TODO EL MATERIAL NECESARIO 

ORDENADO POR EL DOCTOR PARA CURACION, CONSULTAS 

4 SI REQUIERE ATENCION DE ESPECIALISTA SE 01/01/ 2014 31/12/2014 
EXTERNAS, EMERGENCIAS, ETC. 

~URNA MEDIANTE UN PASE AUTORIZADO 

POR SU MEDICO GENERAL 

S SI REQUIERE ATENCION URGENTE, SE 01/01/ 2014 31/12/2014 AMBULANCIAS EN BUEN ESTADO 

rANALIZA AL AREA DE URGENCIAS DEL 

MISMO HOSPITAL O ES TRASLADADO A OTRO 

NOSOCOMIO 

6 SI REQUIERE HOSPITALIZACION SE CANALIZA 01/ 01/2014 31/12/2014 HABITACIONES EN BUEN ESTADO 

AL CUARTO CORRESPONDIENTE PARA SU CON LOS SERVICIOS NECESARIOS 

pBSERVACION 

7 SI REQUIERE CIRUGIA SE REALIZA LA 01/01/2014 31/12/ 2014 PAGO PUNTUAL A DOCTORES 

ANALIZACION CORRESPONDIENTE PARA SU 

ATENCION 

8 SE BRINDAN APOYOS EN CONSULTAS 01/01/2014 31/ 12/2014 ELABORACIÓN DE ESTUDIO 

MEDICAS Y SE OTORGAN MEDICAMENTOS SOCIOECONOMICO 

~RATUITOS A GENTE NECESITADA 

ff L..IJ!lr 
DR. FRANCIS~lGPE. GARCIA AYON 

DIRECTOR DE SER ICIOS MEDICO$ MPALES. 

LIC. At~CEL': 1.
1
LLAN VELAR DE 

DIRECT RA DE IENESTAR SOCIAL 



dUNl~.o.J.r-1.0 úc. •·.AZA'L~• 

TESORERIA MUNICIPAL 
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PROGRAMACION PRESUPUESTACI ON 

PLANTILLA NOMI NAL (F . P. l) 2014 

CLAVt: SUELDO COMPLEMENTO QUINQUENIO 
CATEGORIA CATEGORIA CANT. ORDINARIO DE SUELDO MENSUAL 

MENSUAL MENSUAL 

55 ALBANIL 1 7, 754 . 70 0 . 00 1, 010 . 00 

65 ALMACENISTA "A" 1 4, 581 . 30 999 . 90 420 . 00 

150 AUXILIAR ADMVO . "A" 1 4, 394.70 0 . 00 0 . 00 

155 AUXILIAR ADMVO. "B" 1 4, 688 . 10 0 .00 0 . 00 

160 AUXILIAR ADMVO. "C" 2 11 , 740 . 20 2, 169 . 90 0 .00 

161 AUXILIAR ADMVO . "C" CNF 1 3, 786.00 1 , 898 . 10 0 . 00 

162 AULILIAR ADMVO . "C" CNF 1 4, 675 . 20 2, 079. 60 0 . 00 

170 AUXILI AR ADMVO. " E" 2 15 , 509 . 40 1 , 700 . 10 2, 180 . 00 

175 AUXILIAR ADMVO. "E" CNF 1 6, 210 . 00 0 . 00 0 . 00 

203 AUXILIAR DE COORDINACION 1 6, 054 . 90 4, 149 . 90 0 . 00 

337 CAMI LLERO 1 5, 152 . 50 0 . 00 0 . 00 

375 CHOFER AMBULANCIA 1 7, 398 . 00 1, 500.00 970 . 00 

380 CHOFER DE CAMI ON "A" 1 6, 163.20 0.00 810 . 00 

381 CHOFER DE CAMION "B" 1 7 , 107 . 60 0 . 00 790.00 

393 CHOFER RECOLECTOR NOCTURN 2 18 , 349 . 20 0 . 00 2, 580 .00 

420 CONSERJE "A" 12 49 , 399 . 20 0 . 00 2, 680 .00 

423 CONSERJE "A" 1 3, 105 . 00 0 . 00 0 . 00 

468 COORDI NADOR SERV. MEDICO 2 23 , 431.80 10, 399 . 80 0 . 00 

512 DIRECTOR 1 20 , 877.00 6, 240 . 00 0 . 00 

549 ENCARGADO DE ALMACEN 1 10 , 848.90 1, 717 . 80 0 . 00 

569 ENCARGADO DE FARMACI A 3 25 , 871.40 5, 199 . 90 3, 390 .00 

637 ENCARGADO SERV . GENERALES 4 41, 938 . 80 3, 200 . 10 5, 480 . 00 

648 ENFERMERA GENERAL "A" 21 181, 099 . 80 500 . 10 20 , 880 . 00 

649 ENFERMERA GRAL. "A"CNF 4 17 , 347 . 20 842 .40 0 .00 

652 ENFERMERA GENERAL 1 6, 211.50 0.00 0 .00 

653 ENFERMERA GENERAL CNF 1 4, 657 . 50 0 . 00 0 . 00 

654 ENFERMERA GENERAL CNF 1 5, 175 . 00 0 . 00 0 . 00 

655 ENFERMERA GENERAL CNF 1 3,920.70 1, 212 . 00 0 . 00 

658 ENFERMERA GRAL . "B" 6 59 , 628 . 60 3, 208 . 80 7, 400 . 00 

693 INSPECTOR "B" 1 6, 266.40 0 . 00 820 . 00 

796 JEFE DE ENFERMERAS 2 10 , 350.00 7, 857 . 60 0 . 00 

940 MAESTRO ESCUELA 1 5, 643.30 0.00 850 . 00 

984 MEDICO GENERAL "A" 39 286, 579.80 96, 311 . 40 0 .00 

985 MEDICO GENERAL 1 4, 934.70 0 . 00 0 . 00 

986 MEDICO GENERAL 1 9, 108.00 0.00 0 . 00 

990 MEDICO GENERAL"A" 1 6,613.20 0 .00 0 . 00 

991 MEDICO GENERAL (INC) *** 1 2, 538.60 0 . 00 0 .00 

1015 MEDICO ESPECIALISTA "B" 1 5,175.00 0 . 00 0 . 00 

1016 MEDICO ESPECIALISTA "C" 5 45 , 643.50 12, 720.00 0 . 00 

1040 OPERADOR MAQUINARIA "B" 1 7,426.80 0.00 970 . 00 

1075 PEON 3 12,349.80 0 . 00 380 . 00 

1093 POLICIA 4 31 , 798 . 80 0 . 00 0 .00 

l11f:NC 430( tECC. E Bl rAR ,L 

UNIDAD RESP. 43100 SERVICIOS MEDICOS MUNICIPALES 

CANASTA 
BASICA 

MENSUAL 
1, 372 . 22 
1, 372 . 22 
1, 372 . 22 
1, 372 . 22 
2, 74 4 .4 4 

0 . 00 
0.00 

2, 744. 44 
0 . 00 
0 . 00 

1 , 372 . 22 
1, 372.22 
1, 372 . 22 
1, 372 . 22 
2, 744 . 44 

16 , 466.64 
0 . 00 
0 . 00 
0.00 
0 . 00 

4, 116 . 66 
5, 488 . 88 

28 , 816 . 62 
0 . 00 

1, 372 . 22 
0 . 00 
0 . 00 
0 . 00 

8 , 233 . 32 
1,372 . 22 

0 . 00 
1, 372 . 22 

0 . 00 
0.00 
0 . 00 
0 . 00 
0 . 00 
0.00 
0 . 00 

1, 372 . 22 
4, 116 . 66 

0 . 00 

r~NCION 8 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO 
PROGRJIMA 

PROYr:CTO 

TOTAL 
MENSUAL 

10 , 136. 92 
7, 373 . 42 
5, 766 . 92 
6, 060 . 32 

16 , 654 . 54 
5, 684 . 10 
6, 754 . 80 

22 , 133. 94 
6, 210 . 00 

10, 204 . 80 
6, 524 .72 

11 , 240 . 22 
8, 345 . 42 
9, 269 . 82 

23 , 673 . 64 
68 , 545 . 84 

3, 105 . 00 
33 , 831. 60 
27 , 117 . 00 
12 , 566 .70 
38 , 577 . 96 
56 , 107 .78 

231,296 . 52 
18 , 189 . 60 

71583 . 72 
4, 657 . 50 
5, 175 . 00 
5, 132 . 70 

78 ,4 70 . 72 
8 , 458 . 62 

18 , 207 . 60 
7, 865 . 52 

382 , 891. 20 
4, 93 4. 70 
9, 108.00 
6, 613 . 20 
2, 538 . 60 
5, 175 . 00 

58 , 363 . 50 
9,769 .02 

16, 846 . 46 
31 , 798 . 80 

13 ASISTENCIA MEDICA Y SOCIAL 

31 ATENCION MEDICA 

CANASTA CANASTA TOTAL 
BASICA POR BASlCA POR ANUAL 
VACACIONES AGUINALDO 

2, 058 . 33 1, 372.22 125, 073 . 59 
2, 058 .33 1, 372 . 22 91 , 911 . 59 
2 , 058 .33 1, 372 . 22 72 , 633 . 59 
2, 058 . 33 1 , 372.22 76, 154 . 39 
4, 116 . 66 2, 74 4 .44 206, 715 . 58 

0 .00 0 . 00 68 , 209 . 20 
0 . 00 0 . 00 81 ,057 . 60 

4, 116 . 66 2, 74 4.44 272 , 468 . 38 
0 . 00 0 . 00 74 , 520 . 00 
0 .00 0 . 00 122 , 457 . 60 

2, 058 .33 1, 372 . 22 81 , 727 . 19 
2 , 058 .33 1, 372 . 22 138, 313 . 19 
2, 058 . 33 1 , 372 . 22 103, 575 . 59 
2, 058 . 33 1, 372.22 114 , 668 . 39 
4, 116 . 66 2, 744 . 44 290 , 94 4. 78 

24 , 699 . 96 16, 466 . 64 863 , 716 . 68 
0 . 00 0 . 00 37 , 260 .00 
0 . 00 0 . 00 405 , 979 . 20 
0 . 00 0 . 00 325 , 404 . 00 
0 .00 0 . 00 150, 800 . 40 

6, 174 . 99 4,11 6. 66 473 , 227 . 17 
8, 233 .32 5, 488 . 88 687 , 015.5 6 

43, 224. 93 28 , 816.62 2, 847 , 599 . 79 
0 . 00 0 . 00 218 , 275 . 20 

2, 058 .33 1 , 372 . 22 94 , 435 . 19 
0 .00 0 . 00 55 , 890 . 00 
0 .00 0 . 00 62 , 100 . 00 
0 .00 0 . 00 61 , 592 . 40 

12 , 349 . 98 8 , 233 . 32 962 , 231.94 
2, 058 .33 1, 372.22 104 , 933 . 99 

0 .00 0 . 00 218 ,491.20 
2, 058 .33 1 , 372 . 22 97 , 816 .79 

0 .00 0 . 00 4, 594 , 694 . 40 
0 . 00 0 . 00 59 , 21 6. 40 
0 . 00 0.00 109, 296 . 00 
0 . 00 0 . 00 79, 358 . 40 
0 . 00 0 . 00 30 ,4 63 . 20 
0 . 00 0.00 62 , 100 . 00 
0 . 00 0 . 00 700, 362 . 00 

2, 058 . 33 1 , 372 . 22 120 ,658 . 79 
6, 174 . 99 4, 116 . 66 212 , 449 . 17 

0 . 00 0 . 00 381,585.60 
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TESORERIA MUNICIPAL 
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PROGRAMACION PRESUPUESTACION 

PLANTILLA NOMINAL (F . P . l ) 2014 

CLAVE SUELDO COMPLEMENTO QUINQUENIO 
Cl\TEGORIA Cl\TE:GORIA CANT . ORDINARIO DE SUELDO MENSUAL 

MENSUAL MENSUAL 
1147 QUIMICO CLINICO 1 5, 589 . 00 0 . 00 0 .00 
1149 QUIMICO CLINICO 2 11,737.20 0 . 00 0 . 00 
1170 RECEPCIONISTA DOCUM. "A" 1 5,603 . 70 500.10 510 . 00 

1215 SECRETARIA "B" 1 7,107 . 60 500 . 10 790 . 00 

1216 SECRETARIA "B" CNF 1 4,055 . 10 2, 082 . 00 0 . 00 

1233 SECRETARIA EJECUTIVA 2 23 ,580. 00 999.90 2,610 . 00 

1275 SOBRESTANTE "B" 2 12,739 . 80 2, 400 . 00 580 . 00 

1314 SUB DIR . ADMINISTRATIVA 1 14,490.00 2 ' 287 .80 0 . 00 

1413 SUPERVISOR GENERAL "B" 1 12 , 068 . 10 999 .90 1,570 . 00 

1439 TECNICO RADIOLOGO 2 14 , 377 . 80 2 ' 908 .20 0 . 00 

1489 TRABAJADORA SOCIAL "A" 1 7,383.00 0 .00 960 . 00 

CANASTA 
BASICA 

MENSUAL 
0 . 00 
0 . 00 

1, 372 . 22 
1 , 372 . 22 

0 . 00 
2,744.44 
2, 744 .44 

0 . 00 
1,372.22 

0 . 00 
1 , 372 . 22 

!Jf::-1'~ 4 30l ~ECC 1 E Bl rAR .L 

tlt>IDAD RES!'. 43100 SERVICIOS MEDICOS MUNICIPALES 

fUNC!ON 8 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO 
PROGRAMA 

PROYECTO 

TOTAL 
MENSUAL 

5, 589 . 00 
11,737.20 

7,986.02 
9,769 . 92 
6,137.10 

29 ,934. 34 
18,464. 24 
16,777 . 80 
16, 010 . 22 
17,286 . 00 
9,715 . 22 

13 ASISTENCIA MEDICA Y SOCJ AL 

31 ATENCION MEDICA 

CANASTA CANASTA TOTAL 
BASICA POR BASICll POR ANUAL 
VACACIONES AGUINALDO 

0.00 0.00 67 , 068 . 00 
0 .00 0. 00 140, 846 . 40 

2, 058 . 33 1, 372 . 22 99, 262.79 
2, 058 . 33 1, 372 . 22 120,669. 59 

0.00 0.00 73 ,645 . 20 
4, 116.66 2 , 744 .44 366 , 073 .18 
4, 116. 66 2 , 744.44 228, 431.98 

0 .00 0.00 201, 333.60 
2,058.33 1 , 372 . 22 195, 553 . 19 

0 . 00 0 . 00 207 , 432.00 
2, 058 .33 1 , 372.22 120,013 . 19 

TOTAL 153 l , 120,236. 60 176, 585.40 58,630.00 102,916. 50 1, 458 , 368 . 50 154, 374 . 75 102, 916 .50 17,757, 713 . 25 

UNIDAD RESPONSABLE 
• LJ\ DEPENDErN~C A _F "'""" "' /;f . 

íz.Á 

LIDER DE PROYECTO 
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MUNICIPIO DE MAZATLAN 
TESORERIA MUNICIPAL 

SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PROGRAMACION PRESUPUESTACION 

ANALITICO DEL GASTO (F . P .2 AC) 2014 

D E S C R I P C I O N 

SERVICIOS PERSONALES 

MATERIALES Y SUMINISTROS 

SERVICI OS GENERALES 

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES , SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 

- ------ -- -

TOTAL GENERAL 

DR . FRANCISCO GPE GARCIA AYON 

DEPENDENCIA <13000 !Ji iH·.CCION lJI:; IÚENEST,~ SOCIAl 

UNIDAD RESP . 43100 Sr:RVI CIOS MEDJCOS MUNICl PALES 

FUNCION 8 fOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO 

PROGRAMA 

PROYECTO 

13 ASISTENCIA MEDICA Y SOCIAL 

31 ATENCION MEDICA 

IMPORTE 

25 , 870 , 096.06 

1, 208 , 295 . 72 

1, 562 , 619 . 33 

161 , 234 . 18 

28,802,245.29 



CUVI 

11301 

11302 

12201 

11101 

lllOJ 

13201 

ll201 

13204 

ll:ZOS 

IJ207 

ll301 

t4401 

lS.Ol 

1S402 

15403 

1H04 

2110l 

21401 

ZIS02 

21601 

22101 

22103 

2411)1 

2H01 

24301 

24605 

24101 

24801 

24901 

25201 

2Si01 

2G101 

MUNICIPIO DE MAZATLAN 
TESORERIA MUNICI PAL 

SISTEMA I NTEGRAL MUNICI PAL DE PROG~CION PRESUPUESTACION 

CALENDARIZADO DEL GASTO (F. P. J AC) 2014 

""""" MAIUO HAYO 

Dt SCRI PC l ON AHt,.L RBJW<O .... IL 

SU!LOO! ORD1N.AR10S 1l,4H,U9. 20 = - l,l20,236.t.O 
~ 

1, l2D,236.ó0 
.~ 

CC»':Pt.EMr::NTO DE SUI'!LOOS 2 . 119.024.10 
116.5!15. 40 

176,515.40 
1'16.585.40 

176,585 .40 
1'16,!115.40 

P!.RSONAL EXTAAOR.DINAIUO ),299,045.41 
Z14,920.4S 

274,920.45 
274., 920.45 

214,92045 
nt.920.4s 

OVINOOtNIOS l0J,S40.00 
5!1, &30.00 

51,630.00 
51. 6]0.00 

~~- 610.00 
Sl,fiJO.OO 

PRU~AS Dt: ANTIGIJ!DAD 1'16, 136.18 
U.?21.02 

H.121.02 
14,721.02 

14,121.02 
14,721.02 

AGIJJtu..L!X>S 2,550,460.00 
212,538.33 

U2,SJ8.3l 
211,531.33 

Z12 • .SJI ll 
21Z,Sll.ll 

PRJ)'.A VACACJO!-W. 857,2MJ.OD 
'11, H O.OO 

11,440.00 
71,440.00 

71,440.00 
71. 440.00 

OTt.A.$ PRF.S-TACION!iS 54,681.76 
4,556.11 

4,556.81 
4,SS6.11 

4, 556.11 
4. SS.6.81 

PRt HA SABATINA 22,310.11 
1.159.24 

1.159.24 
1,159.24 

1,859.24 
J. 1§.9.24 

PRIMA DOMH/lCAL l.l86.U 
IIS.S2 

115.52 
115..52 

tl!L52 
LlS.SZ 

KOP.A.'I EXTRAS U,784.26. 
l.l9t.69 

1.398.&9 
1,)98.69 

l.l9t t.9 
1, 398.0t 

~RTACI~!S PAPA S!GVJlO! 341,208.45 
28,434 .0~ 

%!, 434.04. 
2l',434.04 

21!1. 4)4,04 
2!,434.04 

CMWTA MStCA 1,492,)20.00 
124 ,360.00 

124,]60.00 
1Z4,l60.00 

124,360.00 
124, )6G.OC 

tn:IFOP..HZS PERSONAL 51:-IDIC!..LUAOO 49{i,UI.05 
41, 401. 7S 

41,401.15 
41.401.15 

41,401 "75 
41.40l.H 

VACACIOStJ 11,2a.t1 
6, 761.98 

6,167.98 
'· 761.98 

6,167 98 
'· 1&1. 91 

onA.5 PR&STACION!:!II tONTRACTUALP.~ 214, 422.01 
11,168.51 

l7,16lt.S 1 
11,861.51 

17,161.51 
l1,8U.Sl 

PAPttZRIA, HATtRlAlJ'.S, UTrLES Y tQUIPOS Mf.tóO 81,592.65 
7,299.39 

7, 299. 39 
7,299.39 

7,199.}9 
7,299.39 

COHSUM.IBLU P/F.OUIPO DE COMi'UT() 1!12,166, 74 
6,897.23 

6,897.23 
6,891.23 

6,891.2) 
6,19l . .:U 

IJI'JIRB!JON DI. P'OP.MAS 11,336.23 
'· ~28.02 

6,52!.02 
6,528.02 

6,528.02 
6, 52&.02 

ARTtCULOS D! AStO '1 LlHPIA lll,2St.82 
11.438.24 

11,43!.24 
11,4Je.H 

11, 438.24 
11. 4]8.24 

AJ.IMEHT,_CION D! Rt.OS Y PN:ltS'TE!I C& lfOSPtTAL 193,481.90 
U,t2t.OI 

16.124 .01!1 
16. 124.01 

lli. 124.01 
li, 124.01 

PRODUCTOS ALIMENTlCJOS PAAA PU50NAS 19,363.90 
1.6ll.U 

1,61).66 
1, 61].6(, 

J. 6.1J, 66 
1,613.6( 

PPODOCTOS MHl!.AAl.!S NO ~.!TALJCOS 26,t~01.90 
2.211.33 

2,2l7.lJ 
2, 217. 31 

2.217.13 
2, 217 ,]] 

C~t.NTO Y PRODUCTOS DE C:ONCRl.TO 13.812.12 
1,151.01 

1,151.01 
1,151.01 

1.151.01 
t.JSI.Ol 

CAl., Yt:SO Y PP.OOVC:TOS DE YESO 1,921.21 
660.61 

6G0.61 
61{i0.61 

uo. tl 
t.t0.61 

KAT!:RlAL !.LECTRICO Y !.L.!CTRONJCO 54,505.51 
4,542.1] 

4,542. 1l 
4,541 ll 

4,SH , ll 
4, §.42 ll 

ARTICULOS KtT.\LICOS PAAA ~ C02ri5TRUCCION 24,830.66 
2 , 069.22 

2.069.22 
2.069.21 

2,on. 22 
2,069.22 

MA.TERIAL!I!S C:OMPL!MEh'TAAlOS 13, 61) 20 
1. ll4. 4) 

1.1Jt.U 
1.114.43 

1,1J4. 4l 
1.114.4.3 

OTROS MATERIALr..:l Y 1\P..TJCULOS DE CONSTRUCCJOH J9,!1!.0.99 
3.295.92 

l. 295.92 
3,29!1.92 

l,29S, 9l 
), :!9~.92 

f'tRTILitA.'M'&S, PESTICIDA$ Y OTROS Al'.POQ\JlMJC t.9Sl 19 
162.65 

162.65 
162.&5 

Ul ts 
u2.n 

tiBJV.:J S 1m'P.1'JCAS, HULfS, PtASTICOS Y Df.F!lVA. 11,811 99 
990 . 11 

990.17 
.90.11 

'19C.t"J 
9WI . 11 

CQtBUSTIBLES, LU&IUCA.'n'Y.S Y AJ>tTtVOS .. l.l i ~ -U 
U,414.t5 

18.414.65 
11,4!14 65 

18. 48~ '~ 
18, 484.6!1 

JUNIO 

1,120, 231. GO 

116,585.40 

214,920.4~ 

51,610.00 

14,721.02 

2.12. ~38.3] 

11,440.00 

4,!1.Sof>.81 

1.859.24 

11~. 5>2 

1.391.69 

2.1.434.04 

124.360.00 

41,401.7!1 

6,761.91 

ll,BU.Sl 

7,299.39 

6,897.2] 

6,!128.02 

11.438.24 

16, U4.08 

1,6ll.6i 

2,211.3J 

l,Hl.Ol 

6.60.{,1 

4,!142.13 

2,069.l2: 

1,134.41 

l,29S.92 

162.6!i 

990. 17 

l8, 4!14. E.S 

DEPENDENCIA 

UNIDAD U:SP . 

IVNC ION 

43000 OJIU!.CCION DE BIENESTAR SOCIAL 

43100 SERVICIOS MEO!COS MUNJCIPALES 

8 FOMENTO SOC l AL Y f;CONOHlCO 

PP.OGAAMA 13 ASlSTENClA MEDICA Y SOCIAL 

P ROTECTO 31 AT&NCtON MEDICA 

JULIO SIPTl r:2<!lU ·Novir.Mü\i 

AGOSTO ocruau 

~ 
1.120,216.60 

,120,216. 60 
l . t:O,l36.60 

,l2:U,2Jó.Ei0 

1"1&,585.40 
176,5!15.40 

J76,SSS.40 
n,, ses. 40 

!ll.,!l8!t .40 

214,~20.45 
274,920.H 

274,920.46 
27 4, 9:!:0.4~ 

:!74 , 920.45 

58,630.00 
58,6]0.00 

511',610.00 
Sl,iJO.OO 

u,uo.oo 

14,121.02 
14,121.02 

14,128.02 
14,128 02 

141 1ZI.OZ 

212,531.JJ 
21Z,Sl8.3l 

2LL!tJ8 33 
212,531.33 

212,!131.]) 

71. 440.00 11.440.00 n.uo.oo 
71. 440.00 71,440.00 

4, 556.81 4,~!16.81 C,!i5G.91 
4, §.56.81 4,S!i6.81 

1.8S9.24 
1, 1!.9.24 

1,859 24 
1.859.14 

l,t$9.24 

ll!t.5Z ll!t So2 llS.!t2 
11!1.52 ll!i.S2 

1.391.69 
1.391.69 

1.398 69 
1.391.(,9 

1,J91.U 

21,434.04 
21!1,434.04 

21,U4 04 
lJ,4)4.0( 

28,434.04 

124,160.00 
124. 360.00 

124.360.00 
124. )60,00 

124,JGO.OO 

41,401.75 
41, 401.75 

41.401 1!i 
41,401.1!i 

C1,401.15 

6,761.98 
(,,161.98 

6,7n <Js 
{>, 767.98 

G, 161.91" 

l1,868.!tl 11.861 !il 11,161.51 
11.868.51 l7 , 8t.I!I.S1 

7,299.]9 
7,299.19 

1,299 ){1 
7,299.)9 

7. 299.39 

6,897 . 23 
tí,U7.2l 

6,897.23 
6,197. 2) 

G.89l.2l 

6.5ze.o2 
f.,S21.02 

,,528.01 
6,.!r.2t , 02 

6, S2:1.02 

11,4]8.24 11,43! 2( 11.438.24 
11,438.24 11,431.24 

16,12·C.08 
16.124.01 

a.u •. oe 
I6,1H.08 

u. 124 .oe 

1.611.66 1,,13 66 1, 61)." 
1,61J.ti 1, ~1l.fí6 

2. 217,33 "2,217 JJ 2.211. 11 
2. 217.33 2,21'7 , 31 

1.151.01 1.151 01 1.151.01 
1,151.01 1,151.01 

6(,0.61 G60.(d &M.61 
660.41 (.G0,61 

4,!142.13 •. su 13 4, So42.1J 
4,S42.1J 4, 542.13 

2.069.22 2,069 .21 3,069.22 
2,069.22 2.069.2:! 

1.134.43 1,1J4 4J 1' 134 4) 
1,134.43 1, 134 4l 

J.29!1.9Z J,29!i 92 ),295.92 
3,29!1-.92 ).295,92 

lt.2.6So IU. G!i 162.65 
lt2.iS H.Z.f.5 

990.17 990.1'7 990.1? 
990.11 990.17 

18,48-1 .6!1 111,-484 DS \8,HI4.ti5 
te, (84.65 1!,4114,(.!:. 

DICII!MBA& 

1,120,2li.60 

176, ses. 40 

274.~20.46 

58,&30.00 

14, 727.96 

212.5)8.)1 

71,440.00 

4, S.S6.8So 

1.8!i9.23 

t15.47 

1.391.&7 

21, 434.01 

124,360.00 

41, 401.10 

6, '168 .03 

ll,$68, 4'1 

7,299.36 

6,191. 21 

6,S28.01 

11.4Ja.U 

16,124.02 

1,613.64 

2.211.27 

l.lSl.Ol 

660.51. 

4,S.U,OI 

2,069.24 

1.134.47 

),295.87 

162.64 

990.12 

18,414 f.l 



MUNICIPI O DE MAZATLAN 
TESORERIA MUNICIPAL 

• 
SIST~ INTEGRAL MUNI CIPAL DE PROG~CION PRESUPUESTACION 

CALENllARIZAOO DEL GJ\STO (F . P . 3 AC) 2014 

-ti\'ERO MAJuO M>. YO 

CLAVE OJ:SClllPCI ON ANUAL n 81W\0 Ali!UL 

Z7t01 l l'fi'H'OP.MU OUJR~GJCOS 11,0!í2.89 
,HI.tn 

1,UI.01 = 1,421.07 
,.(21.01 

29101 1 HlRPM.lEtn'M Y' U1EN5TL10S M!NORU s. 154 . 80 
729.H 

129.51 
129.51 

729 . !t7 
129.!)J 

292.0! 1 P!.t'ACCIONI!S Y 1\CCltSOiliOS M"E.NOU! DE !.DlPJCIO !.,S87.68 
HrS.U 

465 64 
4&!1.64 

465.64 
46!1> .64 

29301 1 JJtf'M:ClON'tS Y ACCESORIOS H.ENOP.e! DE MOBJ !.JAP: 24.200.92 
2,016.14 

2, Clli.74 
2,016.74 

2,0Hi. 74 
2,016.74 

27401 1 ACCE-SORIOS PAAA EQUIPO Ot c-OMP~"t'' 3,808.42 
l 17.J1 

JI1.J1 
J17.J7 

317.31 
117.11 

29402 1 RfFACCJONF.S PAAA EO'JJPO O! COM'iUTO l, 107. 9S 
309.00 

109.00 
109.00 

109. 00 
109.00 

29,01 1 REP'ACCIONU Y ACCI':.!IOR105 PAPA !QUIPO DE TAAN 124 ,&02 .3!J 
10,3!3.!»3 

10.J83.Sl 
lO, Jel .!JJ 

10,383.53 
10,38l.Sl 

2M01 1 PJ:r-'CClON!:S Y ACC.I!iSORIOS l"llNOR!S arRO' !llt.H!l ~.276.28 
U 9.t.9 

439. &9 
4)9.69 

439.69 
439.69 

31101 1 Coti:StMO D! &.'/eiUitA P.L!C'l'IUCA 579,3!»0.09 
41,279.11 

U,219.11 
41,219.17 

48,219.11 
U ,219.17 

l l201 1 CONSUMO DE G.\5 62,!130.10 
5,210.14 

5.ZI0.14 
5,210.84 

5,210.84 
5,210.84 

)1J01 1 CONSUHO D! NiUA 104, !J89.9!J 
1,7U.8J 

•• 71~.1] 
1,11!..13 

• • 71!..1) 
1, 71S. Bl 

31401 1 SERVICIO 0!: TEJ..tfONO TAADICJOSA.L 94,1)3. 71 
7,144. 48 

1.144.4e 
7,144 4 1! 

7,144.41 
1,544.48 

ll40l 1 .UP!:!IDAMIP.!Iro OB EQUIPO l. J NSTPUMENTAL ta.DlC 1,129.09 
94.09 

l4.09 
94.09 

9 4. 09 
94.09 

JJG01 1 SlJIVICtO De f'OTOCOPl.-J>O E IH.PR!SION 15. SJ8.44 
1,2.94.11 

1,294.!7 
1,294.81 

1,294. 81 
1,2~-4.81 

JH04 1 $!:P.VtC10 DE I MPRSSIOt: Dt FO!tMAS ])2,201 . 18 
Z1,UJ.41 

27,683.41 
21,683.48 

Zl. 683.48 
21, 68J. 48 

H!IOI 1 SEGtlltO~ Ot Bl!l'i~ PATRtKONr-'L&~ 50.916.71 
4 . 243.06 

4 ,ZU.Ot. 
4.143.06 

4, 243. 06 
4,243.06 

)4101 1 rl.F.T!.S Y A-CARREOS 2.154.S1 
231.81 

lli 11 
231.81! 

237.11 
237.18 

3!110'7 1 SEIWlC IO !KT&R/iO POR KAHTt:.NlKit¡N'TO Y MEJOIWI 19,010.86 
2, 4 11.!l01 

Z.U7.S1 
1, 411.51 

Z,Ul..Sl 
2. -417 .!1>1 

J!llOI 1 SERVIC IO !XTERNO POR MAN'TENIHtE~'TO Y M!JOPA., 20, 84~.01 
1. 73f..92 

1.1){. . 91 
l, 136.92 

l, 736.92 
l, il6.92 

3!.201 l t!IISTAI.ACIO:l, P.EPAR.\tiON Y KANTI::NIHI !.NTO Of! M. 26,610 48 
2,222.U 

2,22:2.54 
2.222.54 

2,222.54 
2. 222.54 

l!t401 1 Ilo:STAJ..ACIOS , RtPAAACiot" Y K'M"' . OP. ~CUlPO !. l l7,t.98 12 
),141.51 

),141 . 51 
1.141 -51 

3.141.51 
), 1-41.!17 

35501 1 Sl.RVIClO O! RF.PAAACION !OUIPO O! TAA."'SPORT! 4!,16~.60 
4,01J.8C 

4 Oll . IO 
4, Oll.IO 

4,013.10 
4,013.10 

]5101 1 RtPMACION Y HTTO.OE KAQUIKMI1r., OTROS !Q. Y l.J09.1S 
109.1!. 

109.15 
109 lS 

109.1~ 
109. ~~ 

l!t802 1 M.ANEJO Ot P.t.SIOUOS IUOLOGIC03 TÓXICOS (HOSPI 123.749.99 
IO,ll2.50 

10, Jt:z.so 
t0,3JZ.SO 

to.Ja.so 
10. )12.50 

l!t90? 1 ~ICACJOHU Y OE!c.\ClW!.RitN:JON 13. t&6.84 
1,140,51 

1,140.57 
1,140 57 

1,140.~7 
1,140.51 

]1:>102 1 ROTULA.CJOUU Y tHllAI..IZAH:IENTOS 1,168 16 
tn.H 

141.15 
147.35 

141.35 
141.l!t 

J1 ZO l 1 PA.S..\31::5 Tt:RIUlSTRtS 481.11 
40.t~ 

~o . t:~ 
40.65 

40.6S 
40, 6S 

ll!.Ol 1 CASTOS O! VI1oTlCOS POR VIAJES '! GJAAS D! TAA 6'71 11 
55.91 

~!. 'JI 
H.91 

55. 91 
~!». 98 

11801 1 VI-'TICOS CIMA CONSUL'!'M KtD1CA3 FOAA.Nf.A.5 2 , 246 77 
117.2] 

11121 
1!11.21 

111.23 
111.2) 

39101 1 SERVICIOS f'VNEJAJitO.S Y O! C:EKfiTtRIOS l.l9~.3ti 
l24.6ol 

124 (.) 
124.61 

)l4. 61 
124 .61 

J9202 1 TEW!NCIM, PlXAS Y CALC(JKANIA ~.861 - 00 
4'88.97 

481.9L 
4ll.cr7 

481. 92 
488.92 

J9t01 1 O'l'RUS c..AS'f05 POli R&5PONSA8lt.JCAD J. )02.59 
n~.z: 

l"I!J. 21 
21':1.27 

2/~.22 
27!1>.12 

JVNIO 

1.421 01 

729.~1 

46!1>.64 

2,016.14 

311.)1 

309.00 

lO,JIJ.SJ 

439.69 

41.219. !7 

5.210.84 

1,11S,Bl 

1,844 48 

94.09 

1,294.11 

l7,6B3.48 

-4, 243.06 

231 88 

2, 417.51 

1, 716.90:. 

~.1.22.!1-1 

3.141 .51 

4,0ll.80 

109,15 

lO,JU.SO 

1.140.57 

141.3!. 

40.6S 

5!1.98 

1111.23 

)24.61 

481 .9:': 

27!:.?2 

o r;PENOENC IA 43000 DIRECCION O& BIENI-~STAR SOCIAL 

43100 StRVICIOS M&DJC-OS MUNICIPALES 

8 FOMENTO SOCIAL "i ECONOMICO 

utU DA.D '-ESP . 

I'VNCI ON 

•""""""'- l l ASISTENCIA MEDICA 't SOCIAL 

PROYE CTO 31 ATENCION MF.OICA 

JuLIO S!PTtpjijjftl NOVUHBJU! 

AGOSTO oc~ 

:;-m:oT 
1,4?.1 01 

~ 
1, 421.01 = 

129.~1 729.S1 729.57 
729.51 729.51 

46!1.6, 465.6~ 465.,4 
41iS.U 4.G!J.64 

2,016.14 Z. OH.74 2,01&.74 
2,0)6. 74 2,016.14 

J17.)7 311.31 317.11 
)!1.31 111.37 

309.00 109 .00 309.00 
309."00 309. 00 

lO,JIJ.SJ 10.l8l.5J 10,381.53 
10,313.53 10. 383.53 

439.69 439.69 439.6~ 
439 .159 439.69 

48,219.11 48,219.17 48,219.11 
48,279.17 48, Z"79.11 

5,210.84 5,210.84 S,110.fi4 
5,110.84 ) , 210.14 

•• 115.13 1,'7lS.83 e . 11~.n 
• • 7l!t fJ3 8,115.13 

1,144 .41 7,144 .4t 1,844. 41 
"1,144. 41 1 . 844 .48 

94.09 94.09 94.09 
94.09 ~4.0 9 

1,294 81 l. 2CJ4.81 1,294.!1 
1.294.11 1,294. 11 

27,6!13- 48 21,683. 48 2'1,t.8J.4e 
27,Ml U 2'1 , 6!3.48 

4,243.06 4, 243.06 4, 2U .O' 
4, 243.0' 4,243.06 

2]1 18 231.11 231.11 
23188 ~J7.n 

2, 4)'1.~7 
2, 4) 7,57 

2, 411.51 
2 ,417.S7 

2, 4 17.57 

!,1H.92 1,136.92 1,136. 92 
1.136 92 l. 736.92 

2, 222.~4 2,22Z.S4 2, 222.54 
:: . 222 !.4 2.222.~4 

3, Hl. 57 ),14).57 l,l41.S7 
), 141 !o'f 3,141.57 

4,01J.80 
4, 013.10 

4, 01J,IO 
4., 013. 80 

c,ou.eo 

109.1~ 109.1§. 109.15 
109 lS 109.15 

10,312.50 10.ll2.SO 10, )12.50 
10,312.!.0 10,312.SO 

1.140.51 1.140.57 1.140.51 
1. 140.~1 1, l40.57 

141 J~ 147.35 141.15 
141.3!1 147 .JS 

40.65 40.6S 4Q.G!. 
40,6S 40 . &5 

!.S.91 SS 98 55.98 
S!t-91 55.9! 

187.73 111 2J U1.:U 
181, 21 187.23 

3.:!4.61 324.61 324.&1 
324.61 324. GI 

488.92 481.92 481 .9~ 
48111.92 481 .92 

215 2: 2'75.22 175.21 
27~.l'2 275.22 

DlCTIMBAI. 

1.421 l2 

729.53 

46~.64 

2,016 78 

311.35 

308.95 

10,113.52 

4 ]9. &9 

48,lH.22 

5,210.U 

e, lts. az 

7,144.49 

9410 

1.:'.!14 n 

21. G8l !JO 

4 . 243.11 

231 89 

2. 411.!J9 

l. r)6 . 90 

2,1.22.5 4 

l,l41 SS 

4,01l eo 

109 lO 

10. Jll 49 

1. 140.51 

14l.J1 

40.62 

~fi.OJ 

Hf1 19 

ll4 GS 

UIS le 

;1') 17 



• 
MUNICIPIO DE MAZATLAN DltPENDEHCU. 43000 DI RECCION I>E 8IEN€STAR SOCIAL 

TESORERIA MUNICIPAL UMIDAD JlESP . 43100 SERVICIOS HEDICOS MUtUCtPA.U:S 

SISTEMA rNTEGRAL MUNICIPAL DE PROG~CION PRESUPUESTACION rvNClOIC 1 fOMENTO SOCIAL 'f ECONOHCO 

"'~ 13 ASISTENCIA MEDICA Y SOCIAL 

PMHCTO 31 A.TENCION Ht~lliCA 

CALENOARIZAOO DEL GllSTO (F. P . 3 AC) 201 4 

ElfUO IW\ZO ... ,0 JULIO SUTIDalU NOVIDGU 

AXIJALI nlllWtO AOIUL JVIIIO AOOJ!O OCTtiBJtE 
1 

DICl.DCB.U CLAY'l 1 DI:SC1IICION 

44101 1 OTJIIOS APOros 
IU,Zl4.11 1 "·'"' ll.4Jb, u IJ, '"· U. Ut.lt ·"' ... 13,U6.U "·'"· 13, 436. 11 "·"'· 

1 
IJ,U6.18 1l,4J(i.2a 

._. 1,400,te"J,a 2,400,111.15 2,UO,Ul.IS 2, COO,U1.1S 2, 400,181. !!lo 2. 400, Jl1.1!r 
21,10Z,14!t , 29 2, 400,117.1S 2,400,181.1!1 :!· , 400,Ul.l~ z. •oo,tn.a 2, 400, llll,IS l,COO,IU.U 

LIDEH DE PROYECTO 

LIC. 



GOBIERNO DEL MUNIC IPIO DE MAZATLAN 

• SISTEMA INTEGRAL MUNIC I PAL DE PROGRAMACION PRESUPUESTACION 

P-01 

DEPENDENCIA: 4-3000 DIRECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL URBANO CFG: 2 DESARROLLO SOCIAL 
UNIDAD RESPONSABLE: 4-3100 DIRECCION DE SERVICIOS MEDICOS MUNICIPALES 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA MÉDICA Y SOCIAL CF: 2.3 SALUD 
FUNCIÓN: 8 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO CSF: 2.3.2 PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE SALUD A LA PERSONA 
SUBFUNCION: 8 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICA CFF: RECURSOS FISCALES 
EJE ESTRATEGICO: 2 UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR 

OBJETIVO ESTRATEGICO (P.M.D.): CREAR UN MARCO DE ATENCIÓN DIRECTA Y EFICIENTE A LA POBLACIÓN PARA 

IMPULSAR LA INCLUSIÓN SOCIAL, ELEVANDO LA CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACIÓN AL ATENDER EL REZAGO SOCIAL, 
INCREMENTANDO LA CALIDAD Y COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE SALUD, DE EDUCACIÓN, DEL DEPORTE, DE LA 

CULTURA, DE LA ASISTENCIA SOCIAL, DE LA ATENCIÓN A GRUPOS VULNERABLES; A TRAVÉS DE LA OBRA PÚBLICA SOCIAL 
Y PROGRAMAS DE ATENCIÓN ESPECfFICOS QUE LOGREN MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LA SOCIEDAD QUE MENOS 

TIENE. 

OBJETIVO ESTRATEGICO DE LA DEPENDENCIA: ABASTECER OPORTUNAMENTE EL MEDICAMENTO 

REQUERIDO POR LOS DERECHOHABIENTES DE ESTE HOSPITAL, TRABAJANDO CON IGUALDAD DE GENERO. 

INDICADOR DE IMPACTO: LOGRAR QUE LA FARMACIA CUENTE CON LAS MEDICINAS NECESARIAS PARA OTORGAR 

UN BUEN SERVICIO A LOS PACIENTES 

DESCRIPCION DEL INDICADOR: No. DE RECETAS MEDICAS SURTIDAS 

TOTAL DE RECETAS MEDICAS EXPEDIDAS 

X 100 

ALCANCE DEL INDICADOR DE IMPACTO: ENTREGAR A LOS PACIENTES EL MEDICAMENTO RECETADO POR EL 

DOCTOR PARA CONTINUAR CON SU TRATAMIENTO MEDICO. 

SITUACION ACTUAL DEL INDICADOR: 0% ALCANCE AL TERMINO DEL AÑO: 100% PORCENTUAL! 

INDICADOR DE IMPACTO: 

DESCRIPCION DEL INDICADOR: 

ALCANCE DEL INDICADOR DE IMPACTO: 

SITUACION ACTUAL DEL INDICADOR: ALCANCE AL TERMINO DEL AÑO: PORCENTUAL 

PROYECTO: $ 33, 116, 320.30 

DIRECTOR DE 



• 
GOBIER NO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 

SISTEMA INTEGRAL MUN IC IPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION PRESUPUESTACION 

P-02 

DEPENDENCIA: 4-3000 DIRECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL URBANO CFG: 2 DESARROLLO SOCIAL 
UNIDAD RESPONSABLE: 4-3100 DIRECCION DE SERVICIOS MEDICOS MUNICIPALES 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA MÉDICA Y SOCIAL CF: 2.3 SALUD 
FUNCIÓN: 8 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO CSF: 2.3.2 PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE SALUD A LA PERSONA 
SUBFUNCION: 8 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICA CFF: RECURSOS FISCALES 
EJE ESTRATEGICO: 2 UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR 

NOMBRE DEL PROYECTO: 111 MEDICAMENTOS 

TIPO DE PROYECTO: X OPERATIVO _ _ ESTRATEGICO 

NATURALEZA DEL PROYECTO: 

D APROVECHA UNA OPORTUNIOAD D RESUELVE PROB LEMA D MEJORA PROCESO X ACTIVIDADES CONTINUAS 

DESCRIPCION DE LA NATURALEZA DEL PROYECTO: OTORGAR EN T IEMPO Y FORMA EL MEDICAMENTO A L 

PACIENTE QUE LO REQUIERA Y QUE LA FARMACIA CUENTE CON SUFICIENTE ABASTECIMIENTO DEL MISMO. 

AMBITO DE APLICACIÓN DEL PROYECTO: __ ESTATAL ___ ,REGIONAL -X_MUNICIPAL 

RESULTADOS A LOGRAR: CUBRIR LA DEMANDA EN MEDICAMENTOS AL 100% 

UNIDAD DE MEDIDA: RECETAS SURTIDAS AL 100% 

ANUAL CALENDAR IZADA 
META: 60,000 

E 11 F 
1
1 M 11 A 

1
1 M JI J 

1
1 J 11 A JI S 

1
1 O 11 N JI D R EC fT AS SURTIDAS 5000 5000 5000 5000 5000 5000 5000 5000 5000 5000 5000 5000 

RESULTADOS A LOGRAR: 
UNIDAD DE MEDIDA: 

ANU A L CALENDARIZADA 
META: E 

1 F 1 M 1 A 1 M 1 J 1 J 1 A 1 S 1 O 1 
N 

1 
D 

RESULTADOS A LOGAR: 
UNIDAD DE MEDIDA 

ANUAL 
META: E D 

PERIODO DE EJECUCION: INICIO: 01 /ENER0/2014 TERMINO: 31 /DICIEMBRE/2014 

RIESGO DEL PROYECTO: QUE EL LABORATORIO QUE PROVEE A LA FARMACIA NO ENTREGUE EN TIEMPO Y FORMA EL 

DR. FRAN 

DIRECTOR DE 

FALTA DE PAGO A LOS MISMOS PROVEEDORES Y EL AUMENTO DE PRECIO DE ESTOS. 

ICIO S MEDICOS M PA LES. 



GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZA TLAN 
S ISTEMA INTEGRAL MUN IC I PAL DE PROGRAMACION PRESUPUESTACION 

ACTIVIDADES DEL PROYECTO P-03 
2014 

DEPENDENCIA: 4-3000 DIRECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL URBANO CFG: 2 DESARROLLO SOCIAL 
UNIDAD RESPONSABLE: 4-3100 DIRECCION DE SERVICIOS MEDICOS MUNICIPALES 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA MtDICA Y SOCIAL CF: 2.3 SALUD 
FUNCIÓN: 8 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO CSF: 2.3.2 PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE SALUD A LA PERSONA 
SUBFUNCION: 8 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICA CFF: RECURSOS FISCALES 
EJE ESTRATEGICO: 2 UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR 

"' . ·- -- --· - --· - -· _. _.,._ . . - --- - -· - - -· - ... 

Secuencia Descripción de Fecha Requerimientos 
Resultados/ Actividades 

Inicio Término 
1 INV ENTARIO AL ALMACEN DEL HOSPITAL 01/ 01/ 2014 31/ 12/ 2014 PAPELERIA EN GENERAL TONER 

PARA ANOTAR EL MEDICAMENTO FA LTANTE 

2 SE COTIZA EL MEDICAMENTO SOLICITADO A 01/ 01/ 2014 31/ 12/ 2014 LINEA TELEFONICA 

~ PROVEEDORES DIFERENTES INTERNET 

3 SI LA COM PRA EXCEDE DE LOS $35,000 SE 0 1/ 01/ 2014 31/ 12/ 2014 

tfiENE QUE ENVIAR A OFICIALIA MAYO R PARA 

~U LICITACION Y AUTORIZACIÓN POR EL 

OMIT~ DE ADQUISICIONES 

4 SE REALIZA LA COMPRA Y SE SURTE LA 01/ 01/ 2014 31/ 12/ 2014 

,...,EDICINA AL ALMACEN PARA LUEGO 

NVIARSE A FARMACIA 

S SE SURTEN LA RECETAS MEDICAS 01/ 01/ 2014 31/ 12/ 2014 MEDICAMENTO A TIEMPO 

IEXPEDIDAS 
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LIDER DE PROYECTO 

MUNICIPIO DE MAZATLAN 
TESORERIA MUNICIPAL 

SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PROGRAMACION PRESUPUESTACION 

ANALITICO DEL GASTO (F . P.2 AC) 2014 

D E S e R I P e I O N 

MATERIALES Y SUMINISTROS 

SERVICIOS GENERALES 

TOTAL GENERAL 

DR . FRANC 

¡ . 
DEPENDENCIA 43000 llll<t:.CCJO!'< Ut. dlEN!::;.,,r, :iOCofu. 

UNIDAD RESP. 43100 SERVICIOS MEDJCOS MIJNJCTPALES 

FUNCION 8 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO 

PROGRAMA 

PROYECTO 

13 ASISTENCIA MEDICA Y SOCIAL 

111 MEDICAMENTOS 

I M P O R T E 

33 , llO, 674 . 83 

5, 645 . 47 

33,116,320.30 

VELAR DE 

-



MUNICIPIO DE MAZATLAN 
TESORERIA MUNICIPAL 

• 
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PROGRAMACION PRESUPUESTACION 

CALENDARIZADO DEL GASTO (F . P . 3 AC ) 2014 

lUIDO owUO MAYO 

CLAVE 1 DISCJUPCION ANUI\L .... IWIO MJUL 

25l01 1 H!lli CINAS Y Sti!VICIO' MtDICOS 31,11!1,083.41 '·"'· ..... 2,648,1~.,.9, 
'· .... ,,. .. 

2,641, 1S(,.9' 
'·'" ....... 

25401 I".A.!~IUALES, lo.CCP::!'IRJOS Y S\JKINl!TitOS K!DJCO! 110,465.9~ 110,465 95 110,HS.9S 
1,32S,S91,lf: ll0,4U 95 110,HS.9S . ._. :Z, 7S9,2ZZ.91 1. 'J~'J.2l2.tl 2,159,222.91 

ll,ll0,61i.U 2, 1S9, 222. '1 z. 119.222.91 

LTDF.R DE PROYECTO 

.nnno 

~. 64!, 7!16. 96 

110,465.95 

2,159,222.91 

Dt:PI:N'DD'ClA 

OWIDAD UJP. 

f'UNCION 

,.,.....,. 
PROHCTO 

JULIO 

'·'"· ...... 

43000 DIRECClON OF. BIE~F.STAR SOCIAL 

41100 StiWICJOS Mr.OtCOS MUNICIPALES 

f'OXENTO SOCIAL Y ECONOHICO 

l3 ~SISTENC71A HEDlCA Y SOCIAt. 

111 M'EDICAME»TOS 

s&PTIDGN liOVIIIGI\I 

AGOSTO OCTUIIJIE 

. "'·'. 2,UI,7H.U 2:,641,1S€..96 '·"'· '"·" 
110, 465 .9~ 110,465.95 110, 46S.9S 

11o.u.s 9!. IIO,U,S.9S 

2,lS9,222.91 2,159,222.91 2, 75o9,2ZZ 91 
.;, ~~9,l22.!11 l. 7S9,222.9l 

1.1(". 

DlClDCU.I 

Z,6U, 756.91 

110,465.91 

2. 1S9.222.U 



GOBIERNO DEL MUNICI PIO DE MAZATLAN 
SISTEMA INTEGRAL MUNIC IPAL DE PROGRAMACION PRESUPUESTACION 

P-01 

DEPENDENCIA: 4-3000 DIRECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL URBANO CFG: 2 DESARROLLO SOCIAL 
UNIDAD RESPONSABLE: 4-3100 DIRECCION DE SERVICIOS MEDICO$ MUNICIPALES 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA MÉDICA Y SOCIAL CF: 2.3 SALUD 
FUNCIÓN: 8 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO CSF: 2.3.2 PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE SALUD A LA PERSONA 
SUBFUNCION: 8 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICA CFF: RECURSOS FISCALES 
EJE ESTRATEGICO: 2 UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR 

OBJETIVO ESTRATEGICO (P.M.D.): CREAR UN MARCO DE ATENCIÓN DIRECTA Y EFICIENTE A LA POBLACIÓN PARA 

IMPULSAR LA INCLUSIÓN SOCIAL, ELEVANDO LA CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACIÓN Al ATENDER El REZAGO SOCIAL, 

INCREMENTANDO LA CALIDAD Y COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE SALUD, DE EDUCACIÓN, DEL DEPORTE, DE LA 
CULTURA, DE LA ASISTENCIA SOCIAL, DE LA ATENCIÓN A GRUPOS VULNERABLES; A TRAVÉS DE LA OBRA PÚBLICA SOCIAL 

Y PROGRAMAS DE ATENCIÓN ESPECfFICOS QUE LOGREN MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LA SOCIEDAD QUE MENOS 

TIENE. 

OBJETIVO ESTRATEGICO DE LA DEPENDENCIA: MEJORAR El TIEMPO DE RESPUESTA A PACIENTES QUE 
REQUIEREN CONSULTA MEDICA A ESPECIALISTAS, TRABAJANDO CON EQUIDAD DE GÉNERO, TANTO EN ESPECIALISTAS 

COMO PACIENTES SE ESTA CONSIDERANDO LA IGUALDAD DE GENERO. 

INDICADOR DE IMPACTO : MEJOR ATENCION Y MENOR TIEMPO DE RESPUESTA PARA ATENCION A PACIENTES QUE 

REQUIEREN PASE CON ESPECIALISTAS 

DESCRIPCION DEL INDICADOR: No. DE CONSULTAS CON ESPECIALISTA ATENDIDOS X 100 

TOTAL DE PASES A ESPECIALISTAS EXPEDIDOS 

ALCANCE DEL INDICADOR DE IMPACTO : BRINDAR CONSULTAS ESPECIALIZADAS A LOS PACIENTES QUE 

REQUIERAN DE ESTA ATENCION, CONSIDERANDO LA EQUIDAD DE GENERO. 

SITUACION ACTUAL DEL INDICADOR: O% A LCANCE AL TERMINO DEL AÑO: 100% PORCENTUAL~ 

INDICADOR DE IMPACTO : 

DESCRIPCION DEL INDICADOR: 

ALCANCE DEL INDICADOR DE IMPACTO: 

SITUACION ACTUAL DEL INDICADOR: ALCANCE AL TERMINO DEL A ÑO : PORCENTUAL 

PROYECTO: $ 9, 196, 721.52 

DR. FRANC.!$eb GPE. GARCIA AYON 
DIRECTOR DE SERVICIOS M EDICOS M PALES. 

LIC. AR CELI MltLAN VELARDE 

DIRECTC RA DE B~NESTAR SOCIAL 



GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACION PRESUPUESTACION 

~~~~~~~~~.1!~~~=<5.0~ P-02 

DEPENDENCIA: 4-3000 DIRECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL URBANO CFG: 2 DESARROLLO SOCIAL 
UNIDAD RESPONSABLE: 4-3100 DIRECCION DE SERVICIOS MEDICOS MUNICIPALES 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA MÉDICA Y SOCIAL CF: 2.3 SALUD 
FUNCIÓN: 8 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO CSF: 2.3.2 PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE SALUD A LA PERSONA 
SUBFUNCION: 8 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICA CFF: RECURSOS FISCALES 
EJE ESTRATEGICO: 2 UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR 

NOMBRE DEL PROYECTO: 112 HONORARIOS A ESPECIALISTAS 

TIPO DE PROYECTO: X OPERATIVO __ ESTRATEGICO 

NATURALEZA DEL PROYECTO: 

D APROVECHA UNA OPORTUNIDAD D RESUELVE PROBLEMA D MEJORA PROCESO X ACTIVIDADES CONTINUAS 

DESCRIPCION DE LA NATURALEZA DEL PROYECTO: OTORGAR PASE A ESPECIALISTAS A PACIENTES QUE LO 
REQUIERAN, TRABAJANDO CON EQUIDAD DE GÉNERO. 

AMBITO DE APLICACIÓN DEL PROYECTO: __ ESTATAL ___ REGIONAL _x_MUNICIPAL 

RESULTADOS A LOGRAR: CUBRIR LAS CONSULTAS A ESPECIALISTAS 

UNIDAD DE MEDIDA: NUMERO DE DERECHOHABIENTES ATENDIDOS 

ANUAL CALENDAR~ADA 

META: 600 E M J J A 
PERSONAS so 

D 
so 

RESULTADOS A LOGRAR: CUBRIR ANUALMENTE AL 100% LA ATENCION OTORGADA A PACIENTES CON ESPECIALIDAD 

UNIDAD DE MEDIDA: PORCENTUAL 

META: 
ANUAL 

lOO% 
ANUAL 

RESULTADOS A LOGAR: 
UNIDAD DE MEDIDA 

ANUAL 
META: 

PERIODO DE EJECUCION: 

E 
50% 

E 

INICIO: 01 /ENER0/2014 TERMINO: 31 /DICIEMBRE/2014 

D 
100% 

D 

RIESGO DEL PROYECTO: QUE HAYA AUMENTO EN EL COBRO DE HONORARIOS POR LOS MEDICOS ESPECIALISTAS Y 

LA FALTA DE PAGO A ESTOS. 

DIRECTOR DE SERVICIOS MEDICOS MPALES. IENESTAR SOCIAL 



• 
GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN 

SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PROGRAMAC ION PRESUPUESTAC ION 

ACTIVIDADES DEL PROYECTO P-03 
2014 

DEPENDENCIA: 4-3000 DIRECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL URBANO CFG: 2 DESARROLLO SOCIAL 
UNIDAD RESPONSABLE: 4-3100 DIRECCION DE SERVICIOS MEDICOS MUNICIPALES 
PROGRAMA DE GOBIERNO: 13 ASISTENCIA MÉDICA Y SOCIAL CF: 2.3 SALUD 
FUNCIÓN: 8 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO CSF: 2.3.2 PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE SALUD A LA PERSONA 
SUBFUNCION: 8 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICA CFF: RECURSOS FISCALES 
EJE ESTRATEGICO: 2 UN MUNICIPIO BUENO PARA VIVIR 

Secuencia Descripción de Fecha Requerimientos 
Resultados/ Actividades 

Inicio Término 
1 SE PASA A CONSULTA GENERAL 01/01/2014 31/12/2014 IMPRESIÓN DE FORMAS PARA 

LAS ORDENES DE CONSULTA 

2 EL MEDICO GENERAL DIAGNOSTICA SI ES 01/01/ 2014 31/12/2014 
MEDICA, ASI COMO LAS HOJAS 

~ECESARIO EL PASE CON ALGUN 
DE EVOLUCION Y FORMATOS 

ESPECIALISTA 
PARA PASE A ESPECIALISTAS 

3 SI ES NECESARIO SE LE OTORGA EL PASE, EL 01/01/2014 31/12/2014 

~UAL DEBE SER DEBIDAMENTE AUTORIZADO 

!POR LA DIRECCION 

4 UNA VES AUTORIZADO POR LA DIRECCION 01/01/2014 31/12/2014 

SE SOLICITA AL ARCHIVO CLINICO UNA CITA 

... ON EL ESPECIALISTA CORRESPONDIENTE 

S SE ACUDE A CONSULTA CON EL 01/01/2014 31/12/2014 MEDICAMENTO A TIEMPO 

SPECIALISTA Y EL INDICA EL TRATAMIENTO 
PARA EL PACIENTE 



GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZ.ATLAN 
TESORERIA MUNICIPAL 

Sistema Integral Municipal de Programación Presupuestación 
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2014 

Plantilla de Honorarios (F. P.1.1.) 

1 - .. -·· 
1 

CATEGORIA FUNCION CANT. 

33105 HONORARIOS MÉDICOS PROFESIONALES 

DR. FRAN fS~ GPE. GARCIA AYON 
DIRECTOR DE SE VICIOS MEDICOS MPALES. 

F.P.1.1. HOJA 1 DE 1 

DEPENDENCIA : 43000 DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL 
UNIDAD RESP. : 43100 DIRECCION DE SERVICIOS MEDICOS MUNICIPALES 
FUNCION: : 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO 
SUB-FUNCION : 08 FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO 
PROGRAMA : 13 ASISTENCIA MEDICA Y SOCIAL 
PROYECTO : 112 HONORARIOS MEDICO$ PROFESIONALES 
FECHA : 2014 

DURACIÓN HONORARIOS JUSTIFICACION ,. 
MESES 

J 

SE CUENTA CON ESTE TIPO DE 
SERVICIO, YA QUE LOS MEDICOS EN 

12 $9,196,721 .52 NOMINA NO CUENTAN CON ESTAS 
ESPECIALIDADES. ONCOLOGO, 
ALERGOLOGO, CARDIOLOGO, MEDICO 
INTERNISTA, CIRUJANO 
MAXILOFACIAL, PATOLOGO, 
GINECOLOGO, PSIQUIATRA, 
TRAUMATOLOGO, PEDIATRA, 
ANESTECIOLOGO, 
OTORRINOLARINGOLOGO, CIRUJANO 
GENERAL, RADIOLOGO, NEUROLOGO, 
OFTALMOLOGO, CIRUJANO PEDIATRA, 
DERMATOLOGO, PSICOLOGO, 
ANGIOLOGO, NUTRIOLOGO, 
UL TRASONOGRAFO, ENTRE OTROS. 

SUMA: $9,196,721 .52 



e L A V E 

30000 

LIDER DE PROYECTO 

MUNICIPIO DE MAZATLAN 
TESORERIA MUNICIPAL 

SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PROGRAMACION PRESUPUESTACION 

ANALITICO DEL GASTO (F.P.2 AC) 2014 

D E S e R I P e I O N 

SERVICIOS GENERALES 

TOTAL GENERAL 

DEPENDENCIA 

UNIDI\0 RESP 

FUNCION 

PROGRAMA 

PROYECTO 

~ !01)1) t IRECCIO:\ :Jf: blf!\~S!f,¡¡ SOCIAL 

43100 s¡:RVICIOS MI-:ll!COS MUNICIPALES 

~ FOMENTO SOCIAL Y ECONOMICO 

IJ ASISTENCIA MEDICA Y SOCIAL 

112 HONORARIOS A ESPECIALISTAS 

I M P O R T E 

9 , 196 , 721 . 52 

9,196,721.52 

T' 
LI C. 



• 
CLAVE 1 DIIC'altciOH 

ll901 1 HOHORAI\103 HJ::DICOS PPOFU10NALI!S 

L 1 DER DE PROYr.CTO 

MUNICIPIO DE MAZATLAN 
TESORERIA MUNICIPAL 

SIST~ INTEGRAL MUNICIPAL DE PROG~CION PRESUPUESTACION 

CALENDAR IZADO DEL GASTO (F . P. 3 AC) 2014 

"'"""' KAACO MAYO 

.,.,.,.1 rE& URO """IL 

9, 19é,12 1. !12 1 "'·"' ' 766,393.46 
..... ' 

166 ,)9). 41: 
.... , ... 

....... ,.~,. )91.4'- 7U,l9).4ff 16~,)93.4( 

9, 19t, 721.S2 H·ti,l9l.H 7ti6,)9l.4t 

JUl<IO 

7U,l9J. 46 

166,)93.4" 

D! PENDI.MCIA 

UNIDAD Q IP 

1\.TMCJOH -Plt:OYECTO 

JULIO 

...... , .. 

43000 DIRECCION O& &U;NESTAR SOClAL 

43 lOO S&RVICIOS MF:DICOS HU~ICI PALES 

S FO!o!ENTO SOC!AL Y E;COUOMlCO 

1l ASISTENCIA MEDICA Y SOCiAL 

112 HONORARIOS A ESPECIALISTAS 

ICPTIIHU.& 

AOOSTO oc'""""' 
NOVI EMU.E 

"'·"'·" .••. "'· . 
1,t.,l9).4(, 761i,J9).4t. 

1H,l'9l.U 7U,l9J.4fi 7€',19).4& 
7(,6,)9).4G H6,l9l.H 

LIC. 

DlClDCP.U 

'Jt.6, J9l.H 

n«..J9J,H 


