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Fecha: 18 de noviembre de 2ffp

de la

~. S«56ĵ ,. i /*&**£> i?CoÍ%deíria5Drfos

acción paa Preffldem^q^e la^^ád^mazatleca
sea '-
expectativas de

, sm Ssmm ^^&ES^^ee3SS^ssSi&&¡sssss!XSSsi5Eai&i!SXEuasaKas ., .p***^ , , r-
El Gobierno Munjf'aMonocep^ara?Bievemfela.eorr¡pcion.y aúmejatar la confianza

,os rle^ent?íide una cu)tura
tica publica. Ijf^.

!l.*̂ # _ _ _
BÉtica

, .̂""'í '-í-jlf j i
y cnnn^sta^Giejeii.OBeaieseí actjaarjje-iüü-^^viu^iey ^HUH^UÜ-IICIOI-C^I^ no^esgaaa, la

T?f'i»'íSS»>~ r títasiKfi {rja ía ^ '•«(•'"lEi. «5 ,E - -- -̂ e:i- tfeff Irrü r-t • . ¿'.acíSíVEííWfT t̂íKíiW <• . i.

Al de eltoWíefef éticof p cB parte de públicos
ffií^a'^wi%i*!j3i M ^ • 'e» í?̂ ilnKS j'te^ ¿r^ P • ' I i "f1™ r̂ S

del H. AyuntamieQWl̂ gz;atlár|s

Que fortalecer elIBstádp nliiigo de una cultura de apego a la

Municipal, de

La Administración Públî Mu f̂©i§^ ,̂q'tiére de Lg^anglcolegiado que difunda e
incentive la adopción de'l^yalores y princigMrde Legalidad, Honradez, Lealtad,

"Fffi&t^ . . • , , ,-#0&P T i—.-XísseSji3- i • t • i r ' A I • • i _ j . ",/ Imparcialidad y Eficiencia, esta^^dps en la^y dg-psíponsabilidades Administrativas
de los Servidores Públicos del Estad^^Sin^pagpopiciando así una plena vocación de
servicio público en beneficio de la colectivid^^^'""

M A Z A T L A N
Edificio Mazatianguis Calle México y Tte. Azueta, Centro. Mazat lánconsr t ruyendo F u t u r o

Sinaloa. Tel. 982-84-69

M A Z A T L A N
Edificio Mazatianguis Calle México y Tte. Azueta, Centro. Mazat iáñconstruyendo F u t u r o

Sinaloa.Tel. 982-84-69



2014 - 2016

G O B I E R N O M Ü Ñ Í O I P A L D E M A ' Z A T L Á N

Acta de Creación e Integración del

Comité de Ética y Conducta

lntegrac¡óÍEdalj£l>mité de Éticaz* ^^fSisü^i&m^vSís^sf^^eistK^.

El Comité de Ética y Conduea de los
Mazatlán se conformará con

del H. Ayuntamiento

e o n s f t de ti

MembroSiletfos: '

Regidora HH

InvitatóPeriíanente. --
í* P •a \¿g>z|y sin voto

ví̂ 4^- r- " ¿í" •• tiamer Ernesto Magaria
^

-̂ i«l • W lililí •Fralcisco Javier

df %>mité

A) El Presidentepfel @omite tendra^^gS^^^^ffî ione^-
WÁ m %ik fi. £ft ¿& -^^ J& *1̂ 3 !̂  ^» .̂ \ lik Wkl A «¿r £& s 1 ¿asr.

1. Presidir las

2. Emitir su voto en todoáas
empate, emitir voto de calidad?%

3.-Planear, orientar y concluir las sesidffál%l.ej Comjfé ií̂ ;̂íí?

iójárdel Comité y en ca^d&fo J
•£j}V:t

4. Solicitar a los miembros que-corresponda,^éKumpiimiento de los acuerdo tomados por el
Comité.

5. Proponer el nombramiento del Secretario Ejecutivo, mismo que se nombrará dejps miembros
del Comité.

^
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6. Convocar a través de! Secretario

7. Firmar la lista de asistencia de

B) El Secretarlo

1.. Asistiipí

2. Convoca

ones djerComm

3. Analiza
cumplan c1|| l§s re,qiirfrsit9.s¿Píe"é^saríos. sr • ̂ ^

^ ala autorización4. ElaborarlSl®SaB2MfcltJ®aeiwre
1 «

del Comité.

5. Coordinar la opoitpQa^]'sg"ibució|^
motivo de la se¿£E â||̂ su me£or|
anticiaación en sgsioorés ordinarias ffi unrdíá,h¥biípafe1SSnfigrdinarias.v &A «fc^ & 0É » ^ ¿áPéw^ J&8&&&. j4"Tjír ¿g

levar el control d^asMejcia en

- - • »1._-sesion^errutirlá^a TOS
' ^^-

r^ r^-r i-8. Difundir y

Icipantes de^í^omitgj^ra que
en ello

. w' ¿f ^ / JES m^J-^- -d^ ia . % _ , # . » ,, . , ,,i.t ^^ fóiwproporcionen gus c?0menfa|iMs o sugenfeT^crás^fru^plazo d^cinfeo días habüe^y^orgpáse
proceder ¿u%gMjj^rcMnp i ^^^ 1 /^ A 1 ^^" .̂ ^ ¿̂F1

MlR ÎPv |, V^ f̂̂ sss?^ j ^ p- m
. Certificar los acujrd.p.s y ̂ d^jj mantos en los^fúe conste¡Jas <t^olucicfne^adoptadas por
Comité, a las áreast© aüt'oridaf^s qu^g^a ĵpegiggg^^^^ ^'- ' v H

10. Firmarla lista

11. Realizar las actividadeifSueli^ean encorae^adas por el^Re^idente del Comité.
• v?K H*éS6»»B™««!aS®^ .̂ ^̂ ^ j^fi •>

-documentos que sustenteh12. Resguardar, administrar y c©"|tolar los documeg|os'

los acuerdos. ^^ l̂lte^ jíf ¿*

13. Informar a los integrantes del Comité ^^É&gano Interno de-Control del Municipio de
Mazatlán, Sinaloa, de los resultados de la evaltíación que se hubiere realjza^o r&specto del
cumplimiento del Código de Ética y Conducta, en un plazo no mayor de veinte día háoNes, a
partir de la conclusión de la evaluación respectiva.
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C) Los Miembros Electos
tendrá las siguientes funcionas*:

de los 'niveles jerárquicos

1 . Asistir a la sesión del Comité.

*.,. , .t,•objetivos ,dlkG;ep!te.
•> V*?ra_ VÍ*(~<M_2. Aportar- susgG©ROcimiento;

~ .'«

1. Establecer las * e ¡ w r a
en los Lineamieotfs dejSfrca.

d6¿Etlca

î̂ ^an îento, en témaos de lo previsto

laborar y ap^robarfilifrante el ptiméf^praesfte^fe^aáa año, su^prog|ama' anual de
rabajo que conjer^stójando m-enP§^2L:P '̂̂ A/̂ ^^e^ ^ ac '̂v'̂ ^^^8^s-l̂ íifias ^ue

a gafo, asfcom^^rar ug^G.®p-ia¿el mismo alo,s|ilt̂ í̂;fes del
i sufet3robación.^

3. Particr|̂ r%|ra f̂pn y a|S^§^^de|ydgf dej Ética y ^tndjf l̂í como
w'^" """"' ~"~ '

i.&f KJ*
4. Evaluar anual̂ ^te^íS^resBltado's^dB cujn^nmientojoyenidoff así como difundir
dichos resultadosfejhla páglí̂  ívT^zatláñ, Sí|aloa.

5. Proponer la ti^^Conducta.

6. Fungir como órgano d:̂ pon̂ ;u,j|a y asesojjiá^especializad^en asuntos relacionados con
la emisión, aplicación y cunT^Jjmiéríf^Gl '̂Gfodigo derf;Éíi®a>y Qg^lucta.

^x
>̂t' 'iiíV.

t
Código de Ética y Conducta,

al, y se harán del conocimiento del
7. Emitir recomendaciones dérivtQ^^el i
las cuales consistirán en un
servidor público y de su

8. Establecer el mecanismo de comunicación que facilite el cumpji
funciones.
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9. Difundir los valores contenid.gj
recomendar a los servidores gálicos
mismos;

y Conducta y, en su caso,
o entidad, el apego a los

e» i r .'• s*natiasií*=fíi*tr i*ttr*iití,3Wt&-i iv -o*1! • • • -

de susfuMolg

i , T i í5*^ î 1̂ 5 Jasa 'fíw?»^ «IBr spGKfswa SM, •. r»r, t̂ >, s« . , . ,
conductas que deten gbligHpfija^P. quienes lo-mtegramos.

Finalmente, este.J?©d.iQpfse cora5íiW^^n^TTrn !̂OTTÍinto de carácter preventivo al
, , , &P ">Si n ****£** £^^} ¿&ÍK ¿& ' f e L - ' l - ' v - J ^ I f ^ " Icombate a la §™UDcW|que p.enmite) TortaleGewa-jeoniiucta etica^dellos Servidores

r.'ui- --'j i i ilírT^rS* * J« ÍV-^44^J?o-^^ífcft i A -u f^ ^ ,- • A _, ,Públicos de! HWWlíatemiento de Ma^tlánf;Si;faaloa,wcQjitnbuye^a^ de a
/ K^ ^ ^*1'' *"^ * í̂̂ .-J,iííí'J.¿í' s&i /.. •• ^*"'- .̂5

misión, visión yt©bteMbs/ ' •'Efi títe3s:}w&/,*í

ralSesSiSí̂

1 ORDEN DEIifDfÁ

m i& iP^
ra&«r»S&o i7!fÍKU1. Lista de asgtenlte

"

Contralor*~'*~fl "•' *-*"-" • - -^7- I5£S" '\?*&. "-'•"'íasBc¿:i¿;g5--a:>i-;;̂ .̂ jgjsî tJiaasauaBég"--"̂ '̂ XíSi'

3. Toma de Protesta^lnsfelación Oficgji'del Comité^d^Etica.y Conducta
4. Propuesta de nonf% îe'î Sl®^Secretarigg l̂cutK^del Comité y Toma d

Protesta ^^^^ ^^ ^^
5. Entrega de Nombramiento"s^]|el
6. Mensaje del Presidente Constití^fe^al/ílfe l̂f SlfcTpK>d^ Mazatl-ár

J ~^« %V*V •''1'"I1 jíT'S'̂ ' I

7. Clausura ' ' ^^^^ \N
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1.- Lista de Asistencia y
Una vez aprobado el Orden ded l ía , el Pres¡d^ité^8g)mité comprobó la con la Lis
de Asistencia, ia existencia afel̂ ^^^^^^ Î̂ eil̂ îo la bienvenida a todos lo'
miembros electos e invitados^,[íéxmajentes a Icĵ JiSfegradeció su participación. E
Presidente precedió a darJ©rm;aíl.4¡̂ SMS su Prin^era Sesió^0rdinaria.

1 us tí ití&f' s -"a -*£/>"' "SSBW jat&F Ss su- "•?'

« _ ¿swa^-rs^sas», .. jáSF. %_,íTW • ^8í»'?ww'2.- ExpmsijíiBnpfeM olivos dellaJiasíaliiQjpn-
^ • * j - j . -©"©tmi:te de Eíica¡y

3.-Toma de Prote|ta e Îs^^^
El Presidente sojifeftó^ro.s asist^ras^que '̂̂ LisEraQSe'̂ ie. paradla instalación oficial

¿CWT ^&s)ĵ 'xp3 l&á jf^"^^¿ ¡a&"~^3í. ¿f^^di? Jt'ÍSi' fíl ' * • • • • . s,

del-Comité de|p;tij|a^ Eonduftá del % Ayjtin^fafent® de Mazájlárm procedió a la
Toma d^rofcgta ¿^^ se tor^ó^iguiente:

, a Kî -̂ î V»»^ JH-^ . :rv^^Mi®^f^.declar^fto^ImentefeFisffljido el TComJBra»tea y

Sfecfltivó

:-, x.—-x ' - - AF '̂  ¡

Propuesta de no^̂ am1 ĵ|o d|l ^b^e^fríb ̂ p^üî vo del Comit|fala C. Lie. Ma. del
Rosario Torres Î rî a, ̂ ^^^ f̂WJ^^^ \|Miembro Electo:,
Representante da|jps te "*" " ' " ^""""

ACUERDO AOI-l̂ n^^Sffllg^g^eg^asiogî W del Amifé de Etica y
Conducta a la C. Lie. M-del^Rosario Torjes Moriega, fretaría del H. Ayuntamiento,
a quien este acto se le

n

El cual fue aprobado por unaniní¡:dad del
I • *̂ÍÍ¿*íiTí3!B».

5.- Entrega de Nombramientos l|p
El Presidente Municipal realiza la entrega firmal y material de los nombramientos a IosN

miembros del Comité de Ética y Conducta. v
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MENSAJE DEL.PRESIDENTE,£®NST1TOaOWA1iaiBEL MUNICIPIO DE MAZATLAN
áI

6.- Mensaje del Presidente Có'nátií.u îMíPÎ ^M'OiíEiM f̂o de Mazatlán.

p t a j e a Ip ,s i s ten te :c 3 erca de J¡m|prtancia deEl PresidentefMunicipal
MWatlánltetfeMpn|un C©13¡g©fde

^ • ' « - 1 '

El
Proyectes ^^
Ayuntamflltl, aSie^^dlileclaratoJ °̂e Corrr̂ M&f̂ ^Tivoqü'S^n -̂ií tirmino de

$3 $£ i$$ '**̂  "^ $t¿¥ - -̂ÉfeáS* 1̂̂  " ^A n ^>'w &
diez días páffffes ,a^a Segj;fl(Hra^Sestári Ordinaria,̂ ^^á^a^ál¡sisM[̂ usiM y, en su

í̂wsíwwntílíSííSift'̂ LifSF".a â L̂̂ ™—.™^—^SSSS^̂ â aaEw ' "~~ ™ '
caso,

ACUERDO^A02-l/ai^PSKigR£gga|^^ Proyecto del
Código de Ética v|@orao%sta de l̂ ^^^oc^pK^íEcXd'S H. Ayuntamiento, así como la

•«?* "%Si*̂  ^ -tft1*4̂ »^ ^^"^3^ - ̂ "'^ "î VW * - \ " »

Declaratoria deStei9PI©PÍso, \ c^nvgc^áleí̂ |iít̂ t%mi|io de dieáydíf§ hábiles a la
Segunda Sesió , e su caso.* '

unan JniíKBsB»Com!|a

7.- Clausurra
HabíéndoseTHWaaiWiaíeSiido dg
Conducta firman
y existencia.

l¡e|tfa2«e<ngHjfefl>rede2015lse
da por concluida la gralfe@ieadpj,a pre;s,f.Q£i:aj'áp r̂t¡.fpaci0vn de los miembros e

v^ *̂ «;ií-Jafeai-riisa;̂ -'5«.isü!> ' JB*JI>JMÍÍ,V¿Í!"£O'Í*L*»K' ' JXIM»^ i

^Conducía deJH. Ayuntamiento de Mazatlán.
•'Mfcf.a».. jrfs*?' ^ jf^Kff1 . .'•

C. ING, CARLOS EDUARDO FELTON GONZÁLEZ r̂ LIC. MA. DEL ROSARIO TORRES NORIEGA
PRESIDENTE MUNICIPAL SECRETARIA DEL H. AYUNÍ7\MIENTO
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L.C.P.

MIEMBROS ELECTOS:
LOS NIVEÜÉrJER^RQUICO'S

. ---». •—s-s*« C -̂Jifiígel̂ sS!\

GTD.DR-MUNICIPAL
i
\A SANA LHZARRSGS
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