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TESORERÍA MUNICIPAL
M A Z A T L A N
C o n s t r u y e n d o f u t u r o

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN;SINALOA

SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACIÓN Y PRESUPUESTACION

IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

PROGRAMA

NUMERO NOMBRE

LEGALIDAD Y TRANSPARENCIA EN LA GESTIÓN

NOMBRE

CONDUCCIÓN Y VIGILANCIA DE LA GESTIÓN PUBLICA

CONTRALORIA INTERNA

LEGALIDAD Y TRANSPARENCIA

IMPORTE

8,466,808.20

IMPORTE

3,549,809.56

3,931,839.90

985,158.74

INDICADORES

NOMBRE

AUDITAR, SUPERVISAR Y ORIENTAR

A LOS SERVIDORES PÚBLICOS EN EL

CUMPLIMIENTO DESÚS FUNCIONES

EN CUANTO A LA ATENCIÓN YO

SERVICIO A LA CIUDADANÍA, ASÍ

COMO LA FISCALIZACIÓN DE LOS

RECURSOS HUMANOS, MATERIALES

Y FINANCIEROS PROPIEDAD DEL

MUNICIPIO

FORMULA

NUMERO DE ÁREAS AUDITADAS X 100

TOTAL DE ÁREAS EN EL H. AYUNTAMIENTO



TESORERÍA MUNICIPAL
M A Z A T L A N
C o n i i f u y - o T O o í u t u r o

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN,SINALOA

SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACIÓN Y PRESUPUESTACION

IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

45

.,7

1. AUDITORIAS ESPECIFICAS A

DEPENDENCIAS. 2REVISIONES Y

FISCALIZACIONES 3. AUDITORIA A LA

OBRA PUBLICA 4. SUPERVISIONES A

OBRA PUBLICA 5.REVISIONES

ADMINISTRATIVAS A OBRAS

6.ASISTENCIAA LICITACIONES

CONVOCADAS 7. VISITAS A COMITÉS

DE "CONTRALORIA SOCIAL"

8.ATENCIÓN A QUEJAS Y DENUNCIAS

9. ESTADÍSTICA DE ATENCIÓN

CIUDADANA 10. EVALUACIÓN A

SATISFACCIÓN POBLACIONAL

(ENCUESTAS).

OPTIMIZAR EL SISTEMA DE GESTIÓN

DE LAS SOLICITUDES DE ACCESO A

LA INFRMACION PUBLICA.

1. AUDITORÍAS ESPECÍFICAS REALIZADAS EN 2015 X 100

AUDITORIAS ESPECIFICAS PROGRAMADAS PARA 2015

2. REVISIONES Y FISCALIZACIONES REALIZADAS EN 2015 X 100

REVISIONES Y FISCALIZACIONES PROGRAMADAS PARA 2015

3. AUDITORIAS REALIZADAS A OBRA PUBLICA EN EL 2015 X 100

AUDITORIAS PROGRAMADAS A LA OBRA PUBLICA PARA EL 2015

4. SUPERVISIONES REALIZADAS A LA OBRA PUBÜCA EN EL 2015 X 100 SUPERVISIONES

PROGRAMADAS A LA OBRA PUBLICA PARA EL 2015

5.REVISIONES ADMINISTRATIVAS A OBRA PUBLICA REALIZADAS EN 2015 X 100 REVISIONES

ADMINISTRATIVAS A OBRA PUBLICA PROGRAMADAS PARA EL 2015

6. ASISTENCIA DE LA CONTALORÍA A LAS LICITACIONES REALIZADAS EN 2015 X 100

INVITACIONES REALIZADAS A LA CONTRALORÍA A LAS LICITACIONES DEL 2015

7. VISITAS A COMITÉS DE "CONTRALORÍA SOCIAL" REALIZADAS EN 2015 X100 VISITAS A

COMITÉS DE "CONTRALORfA SOCIAL" PROGRAMADAS PARA EL 2015

8. QUEJAS Y DENUNCIAS ATENDIDAS EN 2015 X 100

QUEJAS Y DENUNCIAS RECEPCIIONADAS EN EL 2015

9. ESTAD1STICAS.DE ATENCIÓN CIUDADANA REALIZADAS EN EL2015X100 ESTADÍSTICAS DE

ATENCIÓN CIUDADANA PROGRAMADAS PARA EL 2015 .

10. EVALUACIÓN A SATISFACCIÓN POBLACIONAL REALIZADA EN EL 2015 X 100 EVALUACIÓN

A SATISFACCIÓN POBLACIONAL PROGRAMADA PARA EL 2015

SOLICITUDES ENTREGADAS /TOTAL DE SOLICITUDES RECIBIDAS X 100

REALIZADOS/TALLERES PROPUESTOS X100

TALLERES



MÁZMPLÁN
20M-201S CWfSTRUVEWJOFUTURO

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

IDENTIFICACIÓN DEL PROYECTO
P-01 2017

J

J

1-2500- SINDICO PROCURADOR
1-2500-SINDICO PROCURADOR

18- LEGALIDAD Y TRANSPARENCIA EN LA GESTIÓN PUB.
09- DESARROLLO INSTITUCIONAL

09- DESARROLLO INSTITUCIONAL
03- DESARROLLO INSTITUCIONAL

RECURSOS'.FISCALES

CLASIFICADOR

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS

Implementar acciones para la rendición de cuentas a la sociedad de la actuación del Ayuntamiento en la consecución de
-̂P'?1?.̂  lel?aSi!? Mo Y sn la actuación de los Servidores Públicos.

Ejercerla representación jurídica, vigilando el estricto cumplimiento de las obligaciones'de los Servidores Públicos de
acuerdo la Ley de Responsabilidad Administrativa de los Funcionarios Públicos del Estado de Sinaloa, mediante
procedimientos administrativos, Vigilar la recaudación fiscal (Ingresos), el correcto cumplimiento del gasto, así como los
recursos Humanos, Materiales y Financieros, vigilar el exacto cumplimiento de las disposiciones del H. Ayuntamiento, así
como las capacitaciones necesarias de acuerdo a la Auditoria Superior del Estado (ASE), Auditoria Superior de la

. Federación (ASF) y La Unidad de Transparencia y Rendición de Cuentas (UTRC)

ADITOR1A, DICTAMEN Y SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO, Supervisión y fiscalización de los Recursos
Humanos, Materiales y Financieros propiedad del Municipio.

i rendicián_dej:uentas en la aDncacJónefidente>ddigastoB£ubnco_
' Sl̂ gl̂ "'

PROCESOS ADMINISTRATIVOS Supervisar y Orientara los Servidores Públicos en el cumplimientos de sus
funciones y en la Atención y Servicio a la Ciudadanía

Transparencia en el trabajo ejercido por los Funcionarios Públicos.

$ 3,549,809.56
(Tres millones quinientos cuarenta y nueve mil ochocientos nueve .pesos '56/100 M.N.)



MÁ2&ELÁN
20M-2016 CONSTRUYENDO FUTURO

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

IDENTIFICACIÓN DEL PROYECTO
P-022017

1-2500 SINDICO PROCURADOR
1-2500 SÍNDICO-PROCURADOR"

18 liEGALIDAYTRA'M'SPAREÑClA EN [AGESTIÓN PÜB.
09 DESARROLLO INSTITUCIONAL , f :,
09'DESARROLLO INSTITUCIONAL
03 DESARROLLO INSTITUCIONAL , . PRESTACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS

36- CONDUCCIÓN Y VIGILANCIA DE LA GESTIÓN PUBLICA-SINDICO PROCURADOR

OPERATIVO X ESTRATÉGICO

APROVECHA UNA OPORTUNIDAD RESUELVE PROBLEMA
MEJORA PROCESO ACTIVIDADES CONTINUAS

Auditoria Contable y Financiera y seguimiento administrativo, Procesos Jurídicos.

Transparentar los Recursos Públicos y vigilar y eficientar la actuación de los Servidores Públicos y de los Procedimientos
Administrativos.

Seguimiento y solventación de Observaciones, Procedimientos Administrativos.

Falta de disponibilidad de los Servidores Públicos de las Dependencias del Municipio y de sus Paramunicipales.



2014-2015 CONSTRUYENDO FUTURO

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

ACTIVIDADES DEL PROYECTO
P-032017

£ÍJ2500'SINDICO PROCURADOR
:?.ti2500;siNDICO..PROC'QRADOR

i¿l8-LE6AUDAD'.YTRANSPARENClA EN LA GESTIÓN PUB
fóa: pESARRO'L'LO INSTIT,Uc'lbNAL
• Oá.'bÉSARRO'LLO.ItíSÍrrtiCIONAL '
.ÍÓS.DESÁRROLto'lNSTlTUCIONAL

36- CONDUCCIÓN Y VIGILANCIA DE LA GESTIÓN PUBLICA - SINDICO PROCURADOR

'tííSíteÍHMniígif

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14'

REVISIÓN, VERIFICACIÓN Y CONCLUSIÓN DE
ENTREGA-RECEPCION 2011-2013, 2014-2016.
RECEPCIÓN DE DECLARACIONES
PATRIMONIALES (INfCIALES, Y DE CONCLUSIÓN)
ATENCIÓN Y SEGUIMIENTO A LOS PROBLEMAS
DE LOS CIUDADANOS

APLICACIÓN DE LA LEY DE RESPONSABILIDADES
ADMINISTRATIVAS A LOS SERVIDORES PÚBLICOS
DEL EDO. DE SINALOA.
INICIO, SEGUIMIENTO, RESOLUCIÓN Y
EJECUCIÓN A LOS PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS A LOS SERVIDORES
PÚBLICOS.' . i

' í
ASESORÍA Y ORIENTACIÓN ADMINISTRATIVA,
CONTABLE Y FINANCIERA A LAS DEPENDENCIAS
DEL MUNICIPIO Y PARAMUNICIPALES

ATENCIÓN. SEGUIMIENTO Y RESPUESTA PARA
SOLICITUD DE SOLVENTACIÓN DE
ONSERVACIONES DE LA AUDITORIA SUPERIOR
DE LA FEDERACIÓN. (ASF)
ATENCIÓN. SEGUIMIENTO Y RESPUESTA PARA

SOLICITUD DE SOLVENTACIÓN ' DE
ONSERVACIONES DE LA AUDITORIA SUPERIOR
DEL ESTADO (ASE)
ATENCIÓN. SEGUIMIENTO Y RESPUESTA PARA

SOLICITUD DE SOLVENTACIÓN DE
ONSERVACIONES DE LA UNIDAD DE
TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN DE CUENTAS
(UTRC)
ASESORÍA EN LLENADO DE DECLARACIONES
PATRIMONIALES
RECEPCIÓN DE DECLARFACIONES '
PATRIMONIALES MODIFICATORIAS

SEGUIMIENTO AL SISTEMA DE EVALUACIÓN AL
DESEMPEÑO (SEDEMSI)
INCRIPCION, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DEL
PROGRAMA DE AGENDA 'PARA EL DESARROLLO
MUNICIPAL. ^
CAPACITACIÓN A SERVIDORES PÚBLICOS

01/012017

01/01/2017

01/01/2017

01/01/2017

01/01/2017

01/01/2017

01/01/2017.!

01/01/2017

01/01/2017

01/01/2017

01/05/2017

01/01/2017

01/01/2017

, 01/01/2017

31/03/2017

28/02/2017

. 31/12/2017

31/12/2017

31/12/2017

31/12/2017

•31/12/2017

28/02/2017

28/02/2017

28/02/2017

31/05/2017

31/12/2017

31/12/2017

31/12/2017

.

Líe. Javier E. M
\o Pr

i aña Lizárraga
curador

NOMBRE
PUESTO



MÁMESLÁN
20W-2010 CONSTRUYENDO FUTURO

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

IDENTIFICACIÓN DEL PROYECTO
P-01 2017

1-2501 ¡CONTRALORfA MUNICIPAL
11-2501 CONTRAiORlA MUNICIPAL

18, LEGALIDAD Y, TRANSPARENCIA EN LA GESTIÓN
PUBLICA • I
DESARROLLO INSTITUCIONAL

DESARROLLO INSTITUCIONAL
DESARROLLO INSTITUCIONAL (ELIGE)

¡CLASIFICADOR

'PRESTACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS

Formular y consolidar la cultura de rendición de cuentas con transparencia y amplia participación social,
garantizando el uso eficiente de los recursos públicos.

Vigilar que la aplicación de los recursos sea de manera eficaz, clara y honesta por parte de los funcionarios
titulares de cada una de las dependencias.

I. AUDITORIAS ESPECIFICAS A DEPENDENCIAS

Auditorias Especificas Realizadas en 2016

Auditorias Especificas Programadas para 2016

Vigilar el estricto cumplimiento del presupuesto aprobado bajo normas de aplicación de recursos.

II. REVISIONES Y FISCALIZACIONES

Revisiones v Fiscalizaciones Realizadas en 2016

Revisiones y Fiscalizaciones Programadas para 2016

Vigilancia del ejercicio de los recursos humanos, financieros y materiales en cada una de las áreas de la administración
publica municipal.

INDICADOR I
INDICADOR II

$3,931,839.90
(Tres millones novecientos treinta y un mil ochocientos treinta y nueve pesos 90/100 M.N.)



J

J

2014.2010 COKSTRUYENiX) FUTURO

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN '
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEAC10N

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

IDENTIFICACIÓN DEL PROYECTO •
P-01 2017

1-2501 CONTRALORÍA MUNICIPAL
1-2501 CONTRALORfA MUNICIPAL

18, LEGALIDAD Y TRANSPARENCIA EN LA GESTIÓN
PUBLICA ]
DESARROLLO INSTITUCIONAL

DESARROLLO INSTITUCIONAL
DESARROLLO INSTITUCIONAL (ELIGE) PRESTACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS

Formular y consolidar la cultura de rendición de cuentas con transparencia y amplia participación social,
garantizando el uso eficiente de ios recursos públicos.

Vigilar qué la aplicación de los recursos sea de manera eficaz, ciara y honesta por parte de los funcionarios
titulares de cada una de las dependencias.

I. AUDITORIAS ESPECIFICAS A DEPENDENCIAS
swiMjicsuam

Sli
Auditorias Especificas Realizadas en 2017

Auditorias Especificas Programadas para 2017

Vigilare! estricto cumplimiento del presupuesto aprobado bajo normas de aplicación de recursos.

5f|

II. REVISIONES Y FISCALIZACIONES

Revisiones y Fiscalizaciones Realizadas en 2017

Revisiones y Fiscalizaciones Programadas para 2017

'ijiiifs'gjgíí
Vigilancia del ejercicio de los recursos humanos, financieros y materiales en cada una de las áreas de la administración
publica municipal.

INDICADOR
INDICADOR II

$0.00

Imparte con letra

LIC. FRANCISCO JAVIER A
CONTRALO/ÍMU



201-5 • ?01D CONSTRUYENDO FUTURO

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEAC10N

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

IDENTIFICACIÓN DEL PROYECTO
• P-022017

1-2501 CONTRALORlA MUNICIPAL
1-2501 CONTRALORlA MUNICIPAL;

18¡ LEGALIDAD Y TRANSPARENCIA EN LA GESTIÓN
PUBLICA

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS

DESARROLLO INSTITUCIONAL

DESARROLLO INSTITUCIONAL
DESARROLLO INSTITUCIONAL (ELIGE)

45. CONTRALORtA INTERNA

X OPERATIVO ESTRATÉGICO

APROVECHA UNA OPORTUNIDAD X RESUELVE PROBLEMA
X MEJORA PROCESO ACTIVIDADES CONTINUAS

J

Lograr la transparencia y la optimización en la aplicación de los recursos públicos.

La optimización en el uso de los recursos públicos por parte de los funcionarios de las Dependencias Municipales y
Paramunicipales a través del desarrollo de recomendaciones planteadas dentro de los informes de auditorías.

AUDITORIAS ESPECIFICAS A DEPENDENCIAS

INICIO: 01/ENE/2017 \\TERlVMO: 31/DIC/2017
Uimu*

Oí ID

Que no se cumplan las metas por falta de personal.

LIC. FRANCISCO J.
CONTRALO

IAZ



!

1

J

MAZKFLAN
2014 • 2010 CONSTRlTitlíDa FUTURO

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

IDENTIFICACIÓN DEL PROYECTO
P-02 2017

-2501 CONTRALORÍA MUNICIPAL,
-2501 CONTRALORlA MUNICIPAL.

18, LEGALIDAD Y TRANSPARENCIA EN LA GESTIÓN
PUBLICA
DESARROLLO INSTITUCIONAL

DESARROLLO INSTITUCIONAL
DESARROLLO INSTITUCIONAL (ELIGE) PRESTACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS

45. CONTRALORÍA INTERNA

X OPERATIVO ESTRATÉGICO

APROVECHA UNA OPORTUNIDAD
X MEJORA PROCESO

X RESUELVE PROBLEMA
X ACTIVI DAD ES CO NTIN UAS

Vigilar la óptima aplicación de recursos asignados para el desarrollo de la operatividad del área correspondiente.

Fortalecimiento de los elementos de control en la aplicación de los recursos generándose mejores prácticas
administrativas.

REVISIONES Y FISCALIZACIONES

TERMINO: 31/DIC/2017INICIO: 01/ENB«017

Que no se cumplan las metas por falta de personal.

LIC. FRANCISCO
GONT



i
L

2014-2010 CONSTRUYENDO FUTURO

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEAC1ON

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

IDENTIFICACIÓN DEL PROYECTO
P-01 2017

1-250l:CONTRALORlA MUNICIPAL ' ~ ~~~~
1-2501 GONTRALORÍA MUNICIPAL RECURSOS FISCALES
18, LEGALIDAD Y TRANSPARENCIA EN LA GESTIÓN
PUBLICA :
DESARROLLO INSTITUCIONAL

DESARROLLO INSTITUCIONAL
PESARRgLLO.INSTITUCIONAL (ELIGE):

CLASIFICADOR-

PRESTACIÓN DÉ SERVICIOS PÚBLICOS

Formular y consolidar la cultura de rendición de cuentas con transparencia y amplía participación social,
garantizando el uso eficiente de los recursos públicos.

Participar de manera frontal en la lucha contra la corrupción y la mala gestión en la inversión en obra publica.

jlíroyj

III.AUD1TOR1A A LA OBRA PUBLICA

Auditorías Realizadas a Obra Publica en 2017

Auditorias Programadas a Obra Pública para 2017

Ü

La aplicación eficiente y transparente de los recursos asignados a obra pública.
OOallUlíiHayu^yum

SEzSiJsy
IV.SUPERV1SIONES A OBRA PUBLICA

Supervisiones Realizadas a la Obra Publica en el 2017

Supervisiones Programadas a la Obra Pública para el 2017

La supervisión eficaz de la ejecución de proyectos de obras conforme a las normas, especificaciones y recursos
autorizados.

INDICADOR
INDICADOR IV

LIC. FRANCISCO JAVIE
CONTRALOR



2014 • 2010 CONSTRUYENDO FUTURO

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

IDENTIFICACIÓN DEL PROYECTO
P-01 2017

1-2501 CONTRALORÍA MUNICIPAL
1-2501 CONTRALORlA MUNICIPAL

18, LEGALIDAD Y TRANSPARENCIA EN LA GESTIÓN
PUBLICA
DESARROLLO INSTITUCIONAL

DESARROLLO. INSTITUCIONAL
DESARROLLO:lNSTITUClONAL(ELICE). PRESTACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS

J

Formular y consolidar la cultura de rendición de cuentas con transparencia y amplia participación social,
garantizando el uso eficiente de los recursos públicos.

Vigilar y supervisar la correcta integración de los expedientes técnicos, así como efectuar el^análisis y validación
de las estimaciones y finiquito que presenten los contratistas, cuidando el cumplimiento de'los programas y las
especificaciones contractuales y de calidad.

J
V. REVISIONES ADMINISTRATIVAS A OBRAS

mi^^BESEBBSESSBE2EB®m
Revisiones Administrativas a Obra Publica Realizadas en 2017

Revisiones Administrativas a Obra Publica Programadas para el 2017

La conformación completa y correcta de expedientes de obra pública municipal.

330
Vl.ASISTENCIA A LICITACIONES CONVOCADAS

BfSifflffl

Asistencia de la Contralorta a las Licitaciones Realizadas en el 2017

Invitaciones Realizadas a la Contralorfa a las Licitaciones del 2017

Proceso de licitaciones en apego a la legalidad y transparencia.

INDICADOR V!

INDICADOR VI

LIC. FRANCISCO JA]
CONTRAL

YAREZ DÍAZ
ICIPAL



MAZKELÁN
2014 • 2010 CONSTRUYENDO FUTURO

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

IDENTIFICACIÓN DEL PROYECTO
P-022017

1-250.1-;CONTRALOR(Á-.MUNICIPAL-
1-2501 CONTRALORlA MUNICIPAL

18, LEGALIDAD:YTRANSPARENCIA EN ÚV.GESTION-
PUBLICA V- .- .'. :• • • • . • •

RECURSOS FISCALES

I DESARROLLO-INSTITUCIONAL i. CLASIFICADOR
DESARROLLO INSTITUCIONAL

j DESARROLLO INSTITUCIONAL (ELIGE) PRESTACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS

I

J

45. CONT.RALORÍA INTERNA

X OPERATIVO ESTRATÉGICO

APROVECHA UNA OPORTUNIDAD
X MEJORA PROCESO

X RESUELVE PROBLEMA
ACTIVIDADES CONTINUAS

Vigilar el desarrollo de obras de calidad con apego a la normatividad establecida lográndose además la aplicación óptima
de recursos públicos etiquetados para las mismas.

Acrecentar la eficacia, eficiencia y transparencia en la aplicación y el manejo de los recursos designados a obra publica.

• AUDITORIAS A LA OBRA PUBLICA

INICIO: 01/ENE/2017 TERMINO: 31/D C/2017

Que se presenten situaciones ajenas al desarrollo d\Ias funciones prog^arn^tnas por el Área de Obras Publicas y
Adquisiciones. \. FRANCISCO

CONTRAL.
Z D I



j
2014-201D COHSTaUYEKDO FUTURO

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

IDENTIFICACIÓN DEL PROYECTO
P-02 2017

(

1-:2501 CONTRALORlA MUNICIPAL'.
1-2501 CONTRALORlA MUNICIPAL•:

18, LEGALIDAD Y TRANSPARENCIA EN.UVGESTION
PUBLICA' ' • : • ". ; . ' • • ; ; . • • ; •
DESARROLLO.INSTITUCIONAL

DESARROLLO INSTITUCIONAL
DESARROLLO INSTITUCIONAL (ELIGE) " PRESTACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS

45. CONTRALORlA INTERNA

X OPERATIVO ESTRATÉGICO

APROVECHA UNA OPORTUNIDAD X RESUELVE PROBLEMA
X MEJORA PROCESO ACTIVIDADES CONTINUAS

Vigilar el óptimo desarrollo de obras sociales en total apego a la normatividad establecida.

j

j

Detección oportuna de desviaciones en la aplicación y el manejo de los recursos asignados a la obra pública a través de la
supervisión y fiscalización de obras.

SUPERVISIONES A OBRA PUBLICA

INICIO: 01/ENE/2017 \7

Que se presenten situaciones ajenas al desarrolig de las funciones programadas por el área de Obras Publicas y
Adquisiciones,

LIC. FRANGÍS
CONTRA



2014-2010 CONStRUYEHDO FUTURO

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTAC1ON

IDENTIFICACIÓN DEL PROYECTO
P-022017

\

1-2501 CONTRALORÍA MUNICIPAL
1-2501 CONTRALORÍA MUNICIPAL

18, LEGALIDAD Y TRANSPARENCIA EN LA GESTIÓN
PUBLICA ':
DESARROLLO INSTITUCIONAL

DESARROLLO'INSTITUCIONAL
DESARROLLO INSTITUCIONAL (ELIGE) PRESTACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS

45. CONTRALORÍA INTERNA

X OPERATIVO ESTRATÉGICO

APROVECHA UNA OPORTUNIDAD
X MEJORA PROCESO

X RESUELVE PROBLEMA
ACTIVIDADES CONTINUAS

Supervisar la correcta conformación de los expedientes de obra pública que se realiza en el municipio, conforme a los
lineamientos establecidos.

La conformación completa y correcta de expedientes de obra pública municipal.

REVISIONES ADMINISTRATIVAS A OBRAS

INICIO: OX/ENE/2017

Que se presenten situaciones ajenas al desarrollo de las funci
Adquisiciones.

adas por el área de Obras Publicas y

LIC. FRANGÍS
CON



MÁ2ALILÁN
2014 • 2010 CONSTRUYENDO FUTURO

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

IDENTIFICACIÓN DEL PROYECTO
P-022017

J

j
iI

j

j
i !
! !

j

1-2501 CONTRALORÍA MUNICIPAL
1-2501.CONTRALOREA MUNICIPAL

18, LEGALIDAD Y TRANSPARENCIA EN LA GESTIÓN
PUBLICA
DESARROLLO INSTITUCIONAL

DESARROLLO INSTITUCIONAL
DESARROLLO INSTITUCIONAL (ELIGE) PRESTACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS

45. CONTRALORÍA INTERNA

X OPERATIVO ESTRATÉGICO

APROVECHA UNA OPORTUNIDAD
X MEJORA PROCESO

RESUELVE PROBLEMA
ACTIVIDADES CONTINUAS

Asistencia y participación en procesos de licitación convocados por la Dirección de Obras Publicas.

Claridad, transparencia y legalidad en proceso de licitación.

ASISTENCIA A LICITACIONES CONVOCADAS

INICIO: 01/ENE/2017

Que se presenten situaciones ajenas al desarrollo de las fundo
Adquisiciones.

adas pqcel área de Obras Publicas y

AREZ DÍAZ
I PAL

L C. FRANC S



MA2MDLÁN
2014 • 2010 CONSTRUYENDO FUTURO

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEAC10N

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

IDENTIFICACIÓN DEL PROYECTO
P-01 2017

1-2501 CONTRALORlAtMUNICIPAL

1-2501 :CONTRALORlA MUNICIPAL

18,-LEGALlDAD Y TRANSPARENCIA EN LA GESTIÓN
PUBLICA" -j • • • ' . . ' . • ' • • • • : - '
DESARROLLO INSTITUCIONAL

DESARROLLO' INSTITUCIONAL
DESARROLLO INSTITUCIONAL (ELIGE)

RECÜRSOS'FISCALES

CLASIFICADOR

liSH
PRESTACIÓN DESERVICIOS PÚBLICOS

Formular y consolidar la cultura de rendición de cuentas con transparencia y amplia participación social,
garantizando el uso eficiente de los recursos públicos.

Impulsar y fortalecer la participación ciudadana como ente fiscalizador en la aplicación de recursos destinados a
proyectos y obras sociales; coadyuvando con ello a la Transparencia y Rendición de Cuentas.

VII. VISITAS A COMITÉS DE "CONTRALORÍA SOCIAL"

Visitas a Comités de "Contraloría Social" realizadas en el 2017

Visitas a Comités de "Contralorta Social" Programadas para el 2017

-TS^^^Si
Visitar y Capacitar a comités generando la participación ciudadana dentro de la Contraloría Social.

i'ffmCT^'7ffly''''np"^T'''x'ir'T"'''Jl''"7'TV¡l''"XJ'''lT.''TT'Tr^''^'"'7''''I'íl^'^ni'?rtK[iri^tlJfü
BBaKyiiSMSMaSl^Ji^aliSSft/BBSftS^^Bfflfilj

VIH. ATENCIÓN A QUEJAS Y DENUNCIAS

Quejas y denuncias atendidas en 2017

i Quejas y denuncias recepcionadas en el 2017

Recibir, atender y dar seguimiento a'todas las quejas y denuncias ciudadanas presenfpdas en la Contraloria Municipal en
contra de servidores públicos.

•INDICADOR Vil
INDICADOR VIII

LIC. FRANCISCO JAV^R ALVAREZ
CONTRALOR MUNICIPAL



M42&PLÁN
2014 • 2010 CONSTRUYENDO FUTURO

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEAC1ON

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTAC1ON

IDENTIFICACIÓN DEL PROYECTO
P-022017

JU

1-2501 CONTRALORlA MUNICIPAL
1-2501.CONTRALORtA MUNICIPAL

18, LEGALIDAD Y TRANSPARENCIA EN LA GESTIÓN
PUBLICA i '
DESARROLLO, INSTITUCIONAL

DESARROLLO INSTITUCIONAL
DESARROLLO INSTITUCIONAL (ELIGE)

RECURSOS FISCALES

CLASIFICADOR

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS

45. CONTRALORlA INTERNA

X OPERATIVO ESTRATÉGICO

APROVECHA UNA OPORTUNIDAD
X MEJORA PROCESO

RESUELVE PROBLEMA
ACTIVIDADES CONTINUAS

Impulsar y fomentar la participación ciudadana como órgano fiscalizador de los recursos federales, estatales y municipales
asignados a obras sociales.

Visitas a comités realizando la capacitación para la correcta fiscalización y desarrollo de procedimientos en el
planteamiento de observaciones realizadas como órgano de Contrataría Social.

VISITAS A COMITÉS DE OBRAS: "CONTRALORlA SOCIAL"

Que no se cumplan las metas por falta de personal.

LlC FRANCISCO J
CONTR



MÁZADPLÁN
2014 • 2010 CONSTRUYENDO FUTURO

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEAC1ON

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

IDENTIFICACIÓN DEL PROYECTO
P-022017

1-2501 CONTRALORfA MUNICIPAL:
1-2501 CONTRALORtA.MUNIClPAL. RECURSOS FISCALES.
18, LEGALIDAD YTRANSPARENCtA EN LA GESTIÓN
'PUBLICA ' : ••'•
DESARROLLO INSTITUCIONAL.

DESARROLLO INSTITUCIONAL
DESARROLLO INSTITUCIONAL (ELIGE). PRESTACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS

45. CONTRALORlA INTERNA

X OPERATIVO ESTRATÉGICO

APROVECHA UNA OPORTUNIDAD X RESUELVE PROBLEMA
MEJORA PROCESO X ACTIVIDADES CONTINUAS

Vigilancia de la legalidad en el actuar de los servidores públicos, mediante la atención e investigación a las quejas y
denuncias de la ciudadanía.

Atención y seguimiento a todas y cada una de las quejas y denuncias recepcionadas por esta dependencia y establecidas
por los ciudadanos en contra de funcionarios públicos.

ATENCIÓN A QUEJAS Y DENUNCIAS

RMINO: 31/DVC/201INICIO: 01/ENE/2017

Que no se cumplan las metas por falta de personal.

LIC. FRANCISCO JAVIE
CONTRALOR



MA2MZÁN
20U • 201D CONSTRUYENDO FUtUBO

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

IDENTIFICACIÓN DEL PROYECTO
P-01 2017

1-2501 CONTRALORlA MUNICIPAL

1-2501 CONTRALORlA MUNICIPAL

18, LEGALIDAD Y TRANSPARENCIA EN LA GESTIÓN
PUBLICA. •_
DESARROLLO INSTITUCIONAL ~_

DESARROLLO INSTITUCIONAL
DESARROLLO INSTITUCIONAL (ELIGE) PRESTACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS

Formular y consolidar la cultura de rendición de cuentas con transparencia y amplia participación social,
garantizando el uso eficiente de los recursos públicos.

Lograr mayor eficiencia en la atención a las peticiones, quejas y sugerencias de la ciudadanía por parte del
funcionarios públicos; mejorándose con ello la gestión gubernamental.

IX. ESTADÍSTICAS DE ATENCIÓN CIUDADANA

Estadísticas de Atención Ciudadana Realizadas en el 2017

Estadísticas de Atención Ciudadana Programadas para el 2017

Evaluación del seguimiento a peticiones, quejas y demandas ciudadanas recepcionadas por la Dirección de Atención
Ciudadana y atendidas por el área correspondiente.

X. EVALUACIÓN A SATISFACCIÓN POBLACIONAL ENCUESTAS

Evaluación a Satisfacción Poblacional realizada en el 2017

Evaluación a Satisfacción Poblacional Programada oara el 2017

Aplicación de encuestas a la población sobre el nivel de satisfacción obtenido an cuanto a la atención, seguimiento y
solución a su necesidad por parte de la dependencia a la cual visito para solución de problema o realización de trámite

INDICADOR IX
INDICADOR X

AREZ DÍAZ
I PAL

LIC. FRANCISCO JA
CONTRAL



MÁZM3LÁN
2014 • 2010 CONSTRUYENDO FUTURO

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

IDENTIFICACIÓN DEL PROYECTO
P-022017

r

1-2501;.CONTRALOR¡A MUNICIPAL
• 1-2501- CONTRALORtA-MUNICIPAL

18, LEGALIDAD Y TRAÑSPARENCIA.EN LA GESTIÓN
PUBLICA' . . . • ' . . ;./ ••' • ' ; , , ; , „ ' , ,
.DESARROLLO INSTITUCIONAL . . . . . .

DESARROLLO INSTITUCIONAL
DESARROLLO:INSTlTUCIONAL:(EUCE) PRESTACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS

45. CONTRALORÍA INTERNA

X OPERATIVO ESTRATÉGICO Zl

APROVECHA UNA OPORTUNIDAD
X MEJORA PROCESO

RESUELVE PROBLEMA
X . ACTIVIDADES CONTINUAS

Monitoreo de las peticiones, quejas y sugerencias de la ciudadanía recepcionadas por la Dirección de Atención Ciudadana
y atendidas por el área correspondiente.

Mayor rapidez en la atención a las peticiones, quejas y sugerencias de la ciudadanía por parte de los funcionarios públicos;
mejorándose con ello la gestión gubernamental.

ESTADÍSTICAS DE ATENCIÓN CIUDADANA

Que no se cumplan las metas por falta de personal.

LIC. FRANCISCO
CONTR
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2014 - 2010 CONSTRUYENDO FUTURO

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEAC1ON

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

i IDENTIFICACIÓN DEL PROYECTO
'• P-022017

1-2501 CONTRALORÍA MUNICIPAL
1-2501 CONTRALORÍA MUNICIPAL

18, LEGALIDAD Y TRANSPARENCIA EN LA GESTIÓN
PUBLICA '
DESARROLLO INSTITUCIONAL
DESARROLLO INSTITUCIONAL
DESARROLLO INSTITUCIONAL (ELIGE)

RECURSOS FISCALES
fflffi

CLASIFICADOR

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS

45. CONTRALORlA INTERNA

APROVECHA UNA OPORTUNIDAD
ACTIVIDADES CONTINUAS

Conocer el nivel de satisfacción de la población en relación a ios resultados obtenidas (atención, seguimiento y solución a
sus necesidades por parte del funcionario) durante su gestión en alguna de las dependencias del H. Ayuntamiento.

Aplicación de encuestas sobre el nivel de satisfacción generada en la atención que se otorga al ciudadano por funcionarios
de la presente administración; estableciendo con ello los elementos a eficientar en la atención personalizada.

IIWHIlffilBIvMIBHlilSID

EVALUACIÓN A SATISFACCIÓN POBLAC1ONAL

OJDIQÍ.1B
BEBH

INICIO: 01/ENE/2017
OfilD

TERMINO: 31/DIC/2Q17

Que no se cumplan las metas por falta de personal.

LIC. FRANCISCO
CONTRAU2KV1UN1CIP



GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

IDENTIFICACIÓN DEL PROYECTO
P-01 2017

r

r~

1-2501 CONTRALORÍA MUNICIPAL ,
1-2501 CONTRALORlAiMUNICIPAL

18, LEGALIDAD Y TRANSPARENCIA EN'LA GESTIÓN
PUBLICA *
DESARROLLcyiNSTITUCIONAL '_

- DESARROLLO INSTITUCIONAL
DESARROLLO INSTITUCIONAL (ELIGE) PRESTACIÓN'DÉSERVICÍOS'pÜBÜcbS

OBJETIVO ESTRATÉGICO DEL P.M.D.

Formular y consolidar la cultura de rendición de cuentas con transparencia y amplia participación social,
garantizando el uso eficiente de los recursos públicos.

OBJETIVO ESTRATÉGICO DE LA DEPENDENCIA

Precisar las funciones encomendadas a cada área o dependencia y orientar al personal de nuevo ingreso para el
mejor aprovechamiento de los recursos.

XI. ELABORAR MANUALES DE PROCEDIMIENTOS.

Manuales Realizados en el 2017

Manuales Programados para el 2017

Presentar una visión clara de los procedimientos de cada área de la institución.

XII. EVALUACIÓN AL DESEMPEÑO INSTITUCIONAL

Evaluación al Desempeño Institucional en el 2017

Evaluación al Desempeño Institucional para el 2017

ALCANCE DEL INDICADOR

Llevara cabo revisiones a las dependencias relativas al Control Interno de la Evaluación al Desempeño Institucional, con
base al cumplimiento de los indicadores o lineas de acción establecidas dentfb del Plan Municipal de Desarrollo y del
Programa Operativo Anual. I \N DEL INDICADOR

ACTUAL

INDICADOR XI
INDICADOR XII

I
AL TERMINO DEL ANO

06
24

PROYECTO (INVERSiON)

r

r~

r



2014 - 2010 CONSTRUYENDO FUTURO

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

IDENTIFICACIÓN DEL PROYECTO
P-022017

1-2501 CONTRALORlA MUNICIPAL
1-2501 CONTRALORlA MUNICIPAL

18, LEGALIDAD Y TRANSPARENCIA EN LA GESTIÓN
PUBLICA
DESARROLLO INSTITUCIONAL

RECURSOS FISCALES

CLASIFICADOR
DESARROLLO INSTITUCIONAL
DESARROLLO INSTITUCIONAL (ELIGE). PRESTACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS

45. CONTRALORlA INTERNA

X OPERATIVO ESTRATÉGICO

APROVECHA UNA OPORTUNIDAD RESUELVE PROBLEMA
X MEJORA PROCESO X ACTIVIDADES CONTINUAS

1

U

Describir la estructura de funciones de las área o departamento de la institución, asi como las tareas especificas y la •
autoridad de cada miembro del organismo.

Precisar las funciones de cada área o departamento dé la institución.

SUS

ELABORAR MANUALES DE PROCEDIMIENTOS

RM1NO:31/D1C/2017
o

INICIO: 01/ENE/2017

Que no se cumplan las metas por falta de personal.

LIC. FRANCISCO JAVIER
CONTRALOR



MA2&CLÁN
2014-20W CONSTRUYENDO fVTUBO

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

IDENTIFICACIÓN DEL PROYECTO
P-022017

.1-2501.CONTRALORÍA MUNICIPAL
yl:2501 CONTRALORlA MUNICIPAL

•18,-UEGAL1DAD Y TRANSPARENCIA EN LA'GESTION
PUSUCA

DESARROLLO INSTITUCIONAL

DESARROLLo:iNSTlTUCIONAL..

DESARROLLO-INSTITUCIONAL (ELIGE):...; , • • • • . ; PRESTACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS

NOMBRE DEL PROYECTO

. 4.5. CONTRALORÍA INTERNA

X OPERATIVO ESTRATÉGICO

NATURALEZA DEL PROYECTO

APROVECHA UNA OPORTUNIDAD RESUELVE PROBLEMA
MEJORA PROCESO ACTIVIDADES CONTINUAS

DESCRIPCIÓN DE LA NATURALEZA DEL PROYECTO

Evaluar la eficacia y eficiencia a través del seguimiento de indicadores, revisión del cumplimiento, de los objetivos y planes
establecidos en las áreas y departamentos de la institución.

ÁMBITO DE APLICACIÓN DEL PROYECTO

ESTATAL REGIONAL | MUNICIPAL

X

RESULTADOS A LOGRAR

Coadyuvar al proceso de modernización de la Gestión Pública, evaluando el desempeño institucional, y promoviendo
modelos de gestión orientados a elevar la calidad, eficacia y eficiencia.

UNIDAD DE MEDIDA

EVALUACIÓN AL DESEMPEÑO INSTITUCIONAL

ENE I FEB j MAR I ABR MAY | JUN JUL AGO j SEP OCT I NOV j DIC

INICIO: 01/ENE/201Í TÉRMINO: 3JpC/2017

Que no se cumplan las metas por falta de personal.



2014-2010 CONSTRUYENDO FUTURO

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

ACTIVIDADES DEL PROYECTO
P-03 2017

1-250ÍCONT.RALRÍA MUNICIPAL.
1-2501 CONTRALRÍA MUNICIPAL
18, LEGALIDAD Y TRANSPARENCIA EN LA GESTIÓN PUBLICA
DESARROLLO INSTITUCIONAL
DESARROLLO INSTITUCIONAL
DESARROLLO INSTITUCIONAL (ELIGE)

RECURSOS FISCALES

CLASIFICADOR

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS

45, CONTRALORÍA INTERNA

«î Éí̂ Mmmlnf

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

^̂ B^Sŝ EHSESSllSSSS^M^̂ ^̂ ffi ffi ffl
Practicar auditorias especificas a las Dependencias, con el fin
de lograr la eficacia, eficiencia y transparencia en la
asignación y el manejo de los recursos públicos

Llevar a cabo las revisiones y fiscalizaciones a dependencias
de acuerdo a un programa establecido con el fin de optimizar
los recursos públicos.
Vigilar el desarrollo de obras de calidad con apego a la
normatividad establecida; acrecentando la eficacia, eficiencia
y transparencia en la aplicación y el manejo de los recursos
designados a obra pública.

Establecer procedimientos para coordinar, controlar,
supervisar y llevar el seguimiento de la ejecución de planes y
programas de obras públicas, vigilando se desarrollen
conforme a las normas, especificaciones, proyectos y
propuestas tecnológicas y sistemas de construcción
disponibles.
En materia de obra pública; Vigilar y supervisar la correcta
integración de los expedientes técnicos, así como efectuar el
análisis y validación de las estimaciones y finiquito que se
presenten los contratistas, cuidando el cumplimiento de los
programas y las especificaciones contractuales y de calidad.
Asistencia y participación en los procesos de licitación en
apego a la legalidad y transparencia.
Visitas a comités realizando la capacitación para la correcta
fiscalización y desarrollo de procedimientos en el
planteamiento de observaciones realizadas como órgano de
Contralona Social.
Vigilancia de la legalidad en el actuar de los servidores
públicos, mediante la atención e investigación a las quejas y
denuncias de la ciudadanía logrando .un alto porcentaje de
solventaclón.
Monltoreo de las peticiones, quejas y sugerencias
recepcionadas por la Dirección de Atención Ciudadana y
atendidas por el área correspondiente; mejorándose con ello
la gestión gubernamental.
Aplicación de encuestas sobre el nivel de satisfacción
generada en la atención que se otorga al ciudadano por
funcionarios de la presente administración; estableciendo con
ello los elementos a fortalecer en la atención personalizada.
Precisar las funciones de cada área o departamento de la
institución.
Coadyuvar al proceso de modernización de la Gestión
Pública, evaluando el desempeño institucional, y promoviendo
modelos de gestión orientados a elevar la.calidad, eficacia y
eficiencia de las respuestas a las necesidades de la sociedad
en las instituciones del sector público. ¡

• 01/01/2017

01/01/2017

01/01/2017

01/01/2017

01/01/2017

01/01/2017

01/01/2017

01/01/2017

01/01/2017

01/01/2017

01/01/2017

01/01/2017

SSt&^M¡!ü]AlÍ))̂ ffl

31/01/2017

31/01/2017

31/01/2017

31/01/2017

31/01/2017

31/01/2017

31/01/2017

31/01/2017

31/01/2017

3Í/01/2017

31/OT/2017

31/0ltol7

Y\

Recurso necesario: Personal, equipo de Cómputo,
Material de Oficina y Equipo de Transporte.
Requerimiento para ejercicio óptimo: 1 Auditor y 1 Lap top
Recurso necesario y requerimiento para ejercicio óptimo:
Se satisface con lo establecido en punto 1.

Recurso necesario: Personal, equipo de cómputo,
material de oficina y equipo de transporte.
Requerimiento para ejercicio óptimo: 1 Ingeniero y 1
vehículo.
Recurso necesario y requerimiento para ejercicio óptimo:
se satisface con lo establecido en punto 3.

Recurso necesario y requerimiento para ejercicio óptimo:
Se satisface con lo establecido en el punto 3.

Recurso necesario y requerimiento para ejercicio óptimo.
Se satisface con lo establecido en el punto 3.
Recurso necesario: Personal, equipo y material de
oficina, equipo de transporte.
Requerimiento para ejercicio óptimo: 1 vehículo.

Recursctaecesario: Personal, equipo de cómputo,
material tie oficina y equipo de transporte.

Se satisface con lo establecido en -punto 8.

í\n lo establecido en punto 8.

Se satiajface con\ establecido en punto 8.

Se satisface co/i lo\establecido en punto 8.

r

\. FRANCISCO JAVIER Al^AREZ

CONTRALOR MUNICIPAL



2014-3016 CONSTRUYENDO fUTURO

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

! IDENTIFICACIÓN DEL PROYECTÓ
I P-01 2017

.INICIO-SECRETARIA DE LA PRESIDENCIA

lJ80qq-CbORp|NACION MUNICIPAL DE ACCESO Á.LA'

INFORMACIÓN PUBLICA '' , , ,, , . ' . ¡

18TLEGALIDAD,YTRANSPARENCIA ' , - ,

09-DESARROLLO'INSTITUCIONÁL

09-DESARROLLO 'INSTITUCIONAL"

3- DESARROLLO INSTITUCIONAL

1.8.4 ACCESO A LA INFORMACIÓN PUBLICA '

' GUBERNAMENTAL

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS

PROMOVER EL DERECHO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA Y A LA COMUNICACIÓN COMO FUNDAMENTO NECESARIO PARA EL

FORTALECIMIENTO Y PARTICIPACIÓN DE LA CIUDADANÍA.

OPTIMIZAR ELSISTEMA DE GESTIÓN DE LAS SOUCITUDES DE ACCESO A LA INFORMACIÓN PUBLICA
(SOLICITUDES Y TALLERES DE CAPACITACIÓN)

3.5 FORTALECER Y MEJORAR LA TRANSPARENCIA DE LAS ACCIONES DEL GOBIERNO PARA GARANTIZAR EL DERECHO DE ACCESO A LA

INFORMACIÓN PUBLICA.

SOLICITUDES ENTREGADAS

TOTAL DE SOLICITUDES RECIBIDAS

X 100 TALLERES REALIZADOS

TALLERES PROPUESTOS

X 100

AUMENTAR LA POBLACIÓN ATENDIDA POR LA COORDINACIÓN MUNICIPAL DE ACCESO A LA INFORMACIÓN PUBLICA EN UN CIEN POR
CIENTO, POR MEDIO DE SOLICITUDES, TANTO EN VENTANILLA COMO EN ELSISTEMA INFOMEX.

QUE LOS FUNCIONARIOS PUEDAN SOLICITAR PRORROGAS EN CASO DE NO TENER LA INFORMACIÓN EN TIEMPO Y FORMA PARA ASI
'¡LOGRAR DAR UNA RESPUESTA CONCRETA Y TRANSPARENTE A LASOL1CITUD DEL CIUDADANO.

NUMERO DE PRORROGAS OTORGADAS X-100

TOTAL DE PRORROGAS SOLICITADAS

LOGRAR QUE LAS ÁREAS SOLICITEN PRORROGAS ÚNICAMENTE CUANDO SEA NECESARIO Y OTORGAR UNA RESPUESTA (POR PARTE DE
LAS DEPENDENCIAS) LO MAS OBJETIVA POSIBLE.

$985,158.74
(NOVECIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL CIENTO CINCUENTA Y OCHO PESOS 74/100 M.N.)

1NG. HUGO ENR/QU/ROMERO MORENO
COORDINADOR DF/ACCESO A LA INFORMACIÓN

PUBLICA MUNICIPAL •

T.P.ANA ISABELSCHUETTE ALDAMA
SECRETARIA DE LA PRESIDENCIA'



2QÍ4-201S CONSTRUYENDO FUTURO

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEARON

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

• IDENTIFICACIÓN DEL PROYECTO
P-022017
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1-2100,-SECRETAR1A DE LA PRESIDENCIA

1-8000-COORD1NACION MUNICIPAL DE ACCESO A'LA '
.INFORMACIÓN PUBLICA' • '/í, , ' , '. ' •

18-LEGALIDADYTRANSPARENCIA .-

09-DESARROLLO INSTITUCIONAL

09-DESARROLLO'lNSTlTUClONAL'

3'- 'DESARROLLO INSTITUCIONAL

|RECURSOS FISCALES

'¿8.4 ACCESO A LA INFORMACIÓN PUBLICA"
,, i GUBERNAMENTAL I:
1

PRESTACIÓN DESERVICIOS PÚBLICOS

47 - LEGALIDAD Y TRANSPARENCIA

OPERATIVO ADMINISTRATIVO

APROVECHA UNA OPORTUNIDAD
MEJORA PROCESO

RESUELVE PROBLEMA
ACTIVIDADES CONTINUAS

BRINDAR UN ACCESO TOTALA LA INFORMACIÓN REFERENTE AL MUNICIPIO, TENIENDO TOTAL TRANSPARENCIA ANTE LA
CIUDADANÍA, HACIENDO REFERENCIA A LA DISTRIBUCIÓN DE LOS DIFERENTES RECURSOS QUE SE UTILIZAN Y DE CADA ENTIDAD
PÚBLICA QUE LO CONFORMA.

DAR RESPUESTA AL CIUDADANO EN ATENCIÓN ASU SOLICITUD EN TIEMPO Y FORMA

PORCENTAJE DE SOLICITUDES

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100°/

PROPORCIONAR UNA EFICIENTE SOLUCIÓN AL REQUERIMIENTO DE INFORMACIÓN QUE LA CIUDADANÍA REALIZA A TRAVÉS DEL
SISTEMA INFOMEX O POR VENTANILLA. ADEMA DE EVITAR ATODA COSTA LA INTERPOSICIÓN DE CUALQUIER PRORROGA O RECURSO
DE REVISIÓN, ASÍ COMO MANTENER CAPACITADOS A FUNCIONARIOS Y MEDIOS DE COMUNICACIÓN.

TERMINO: 31/DICIEMBRE/2017

SE CORRE EL RIESGO DE QUE LAS DIFERENTES ENTIDADES PÚBLICAS MUNICIPALES NO CUMPLAN CON PROPORCIONARNOS
LA RESPUESTA A. LA SOLICITUD EN TIEMPO Y FORMA, COMO LO MARCA LA LEY DE ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA
DEL ESTADO DE SINALOA., ¿ ; : ^ •

HUGO ENRIQj/É'ROMERO MORENO .
COORDINADOR DE ACCESO A LA INFORMACIÓN

PUBLICA'MUNICIPAL'

T.P. ANA ISABEL SCHUETTE ALDAMA

SECRETARIA DE LA PRESIDENCIA
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GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN
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ACTIVIDADES DEL PROYECTO
P-032017

r

l-2100rSECRETARIÁ,DE',LA'RRESl'DENGLA''': • ' -

1-8000-COQRDINAClpN MUNICIPAL DE'ACCESO A LA ,
INFORMACIÓN PUBLÍCA-' ' ;' ' "' '• „ "

18-LEGALIDAD YTRANSPARENCIA

r

r

r

r

09-DESARROLLOilNSTlTUCIONAL"

09-DE5ARRO11LQ'INSTIT.1JC|ONAU

í'-'DESARROLLO INSTITUCIONAL

¡RECURSOS FISCALES

1.8.4 ACCESO A LA INFORMACIÓN PUB~ÚCÁ--~:

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PÚBÜCOS

47 - LEGALIDAD Y TRANSPARENCIA

OT
i

2

3

4

5

6

7

8
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RECIBIR LAS PETICIONES DE INFORMACIÓN
PUBLICA
DAR CONTESTACIÓN A LAS SOLICITUDES '
DIRIGIDAS A LA COORDINACIÓN MUNICIPAL
DE ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA.

CUANDO LA PETICIÓN VA DIRIGIDA A ALGUNA
DE LAS DEPENDENCIAS DE LA
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA CENTRALIZADA 0
PARAMUNIC1PALES, SOLICITAR LA
INFORMACIÓN A LAS MISMAS, ASÍ COMO
VERIFICAR QUE LAS SOLICITUDES SEAN
CONTESTADAS EN TIEMPO Y FORMA, Y EVITAR
ASÍ LA INTERPOSICIÓN DE RECURSOS DE
REVISIÓN ANTE LA COMISIÓN ESTATAL PARA
ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA DEL
ESTADO DE SINALOA.

CONTAR CON EL PORTAL DE INTERNET
ACTUALIZADO.

TALLERES DE CAPACITACIÓN A FUNCIONARIOS
MUNICIPALES, ASÍ COMO MEDIOS DE
COMUNICACIÓN CON EL PROPÓSITO DE
DIFUNDIR EL DERECHO DE ACCESO A LA
INFORMACIÓN PÚBLICA.,

DISMINUIR ELTIEMPO DE RESPUESTA A LAS
SOLICITUDES DE INFORMACIÓN PÚBLICA.
DISMINUIR EL MÍNIMO EL NUMERO DE
PRORROGAS Y RECURSOS DE REVISIÓN, POR
TAL MOTIVO LAS RESPUESTAS DEBERÁN SE LO
MAS ESPECIFICAS POSIBLES.
MEJORA REGULATORIA MUNICIPAL
(TRÁMITES Y SERVICIOS). EL LOGRO DE ESTE
PROYECTO, ES QUE EL CIUDADANO PUEDA
CONOCER DE MANERA CLARA Y SENCILLA,
TODOS LOS TRÁMITES Y SERVICIOS QUE
PRESTA ELAYUNTAM1ENTO.

01/01/2017

01/01/2017

01/01/2017

01/01/2017

01/01/2017

01/01/2017

01/01/2017

01/01/2017

31/12/2017

31/12/2017

31/12/2017

31/12/2017

31/12/2017

31/12/2017

31/12/2017

31/12/2017

KiíSW^M!^fS^éS^^^2Ai^^^&^«sBiSSSsSSSf

COORDINACIÓN TOTAL Y

DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACIÓN

PARAMUNICIPAL PARA PODER LOGRAR
LOS OBJETIVOS ANTERIORES.

r
HUGO ENRIQUE REMERO MORENO

COORDINADOR DE ACCESO A LA INFORMACIÓN

PUBLICA MUNICIPAL

T.P. ANA ISABEL SCHUETTE ALDAMA

1 SECRETARIA DE LA PRESIDENCIA


