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GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN,SINALOA

SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION, PROGRAMACIÓN Y PRESUPUESTACION

IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

PROGRAMA

NUMERO

14

PROYECTOS

NUMERO

64

255

317

NOMBRE

DESARROLLO SOCIAL

NOMBRE

TRANSFERENCIA 1SMUJER
; •

COMITÉ DE PLAYAS

PROGRAMA HABITAT

IMPORTE

18,158,260.76

»

IMPORTE

3,94-1,087.96

217,172.80

14,000,000.00

INDICADORES

NOMBRE

64
1. ATENCIÓN PSICOLÓGICA, JURÍDICA Y

DE GESTIÓN SOCIALA VICTIMAS DE LA

1NEQUIDAD Y VIOLENCIA; ATENCIÓN

PERSONALIZADA A MUJERES Y HOMBRES

2.CURSOS DE TALLERES PREVENTIVOS EN

VIOLENCIA EN EL NOVIAZGO, CULTURA

EN LA LEGALIDAD, BULLYING, DEPRESIÓN

EN EL ADULTO MAYOR, VALORES,

MUJERES EMPRENDEDORAS, DERECHOS

HUMANOS DE LAS MUJERES, EMBARAZO

ATEMPRANA EDAD, FEMINIDAD Y

MASCULINIDAD 3. PROMOVER LA

IGUALDAD Y LA EQUIDAD DE GENERO A

TRAVÉS DE LA PLANEACION.DE POLÍTICAS

PUBLICAS, CAPACITANDO POR MEDIO DE

TALLERES Y PLATICAS TANTO A HOMBRES

COMO MUJERES.

ATENCIÓN A QUEJAS Y DEMANDAS

CIUDADANAS

FORMULA

1. CASOS ATENDIDOS/No. DE SOLICITUDES DE ATENCIÓN

2. TALLERES REALIZADOS/TALLERES PROGRAMADOS

3. No. DE PERSONAS CAPACITADAS / No. DE PERSONAS PROYECTADAS A CAPACITAR

1- EMPRESAS REGULADAS/EMPRESAS CONSTANTES X10

2- NUMERO DE PLATICAS Y/O TALLERES EN ESCUELAS

3- NUMERO DE DICTAMENTES REALIZADOS



2014 -201B CONSTKWENIíO FUTURO

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

IDENTIFICACIÓN DEL PROYECTO
P-01 2017

INSTITUTO MUNlCIPAL.DE.LAS MUJERES
INSTITUTO .MUNICIPAU-DE;LAS MUJERES
DESARROLLO SOCIAL
FOMENTO SOCIAL Y ECONÓMICO:
FOMENTO SOCIAL ^ECONÓMICO
01 DESARROLLO HUMANO PRESTACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS

Fortalecer la acción para mejorar las condiciones de bienestar de la población, que permita a todos, vivir una vida digna,
con oportunidades de acceso a la salud, alimentación, vivienda, Educación, Trabajo remunerado, cultura, Deporte,
generando condiciones para incorporar al desarrollo sustentable la participación de la Sociedad Civil.

1.5 Fortalecer y difundir los servicios que brinda el Instituto Municipal de las Mujeres.

Fomentando el desarrollo Integral y protección de la Mujer, contribuyendo en el cumplimiento y seguimiento de
los Derechos de las Mujeres y la Gestión de una nueva Cultura libre de Violencia, para propiciar su
empoderamiento y reconocimiento por el papel que desempeña en la Sociedad, asegurando la igualdad de
oportunidades y la no discriminación hacía las Mujeres.

Atención Psicológica, Jurídica y de Gestión Social a víctimas deja Inequidad y Violencia; atención personalizada a
Mujeres y Hombres.

Casos atendidos/Números de solicitudes atención

Atención personalizada a Mujeres y Hombres del Municipio de Mazatlán

$1 '970,543.98
(UN MILLÓN NOVECIENTOS SETENTA MIL QUINIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS CON 98/10'

' '"GUADALUPE DEL CARMEN ESTAVILL^fCASTRO :
DIRECTORA DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES

mrftuto Muntoipol do |aí MU,»I»J



MAZaECLÁN

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

IDENTIFICACIÓN DEL PROYECTO
P-02 2017

e WSIHCADOR PE FUENTE DE BNANCIAMIENTO: ;INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES
INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES RECURSOS FISCALES

83bj|¿Sii|ri;]BJ8B!jBBS
OTROS ASUNTOS SOCIALES

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS

FOMENTO SOCIAL Y ECONÓMICO

FOMENTO SOCIAL Y ECONÓMICO

ESPECIFICAR NOMBRE DE PROYECTO

APROVECHA UNA OPORTUNIDAD
ACTIVIDADES CONTINUAS

ATENDER A 4000 PERSONAS EN DIFERENTES GESTORÍAS

H^^^^^^^^ îsáSS r̂5a«^^^^sî l̂ ^v5^g
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*^^*^^M*mliw*micrmim
TÉRMINO: 31/DIC/2017INICIO: 01/ENE/2017

PERSONAS PARA QUE SE CONCLUYA EL TRÁMITE

' GUADALUPE DEL CARMEN ESTAVttLO CASTRO
DIRECTORA DEL INSTITUTO MUNICIPAL DÉ LAS MUJERES

l«*!«VtO Municipal do.los Mu «



2011-2016 CONSTRUYENDO FUÍÜRQ

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

ACTIVIDADES DEL PROYECTO
P-032017

INSTITUTO.MUNIClPALlDEiLAS MUJERES
INSTITUTO, MUNICIPAL.DE LA&MUJERES

. DESARROLliO'SOCIAL
FPMENTO;:SOCIAL Y ECONÓMICO .

FOMENTO-SOCIAL Y ECONÓMICO
01 DESARROLLO HUMANO

OTROS ASUNTOS SOCIALES • :
.¡.CLASIFICADO!; PROGRAMÁTICO.-;

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS -

Transferencia IMMUJER (Prevención y capacitación para salvaguardar la integridad y derechos de
las personas)

1

2

3

4

5

6

7

8

9

ms^^^ttestaas>&óiaiesE^isssaasmam&a)^^s&^.
Entablar convenios, realizar estudios, investigaciones,
publicaciones, reuniones, foros, encuentros y talleres en
coordinación con Instituciones académicas, sociales y
gubernamentales
Difundir acciones de combate a la marginación y exclusión de
las mujeres, con perspectiva de género. Por medio del área
de trabajo social canalizar programas locales, estatales y
federales.
Visitas a Escuelas Secundarias, Preparatorias y Educación
para Adultos para difundir el Programa de Becas para
Jóvenes Embarazadas.
Asesoría y atención Jurídica

Atención Psicológica

Impartir Talleres, Cursos Administrativos y técnicos avalados
por un comprobante de Estudios para que las mujeres puedan
subsistir con una actividad laboral.
Asesoría y capacitación con internas de Cejude de Mazatlán

Impartir Talleres de Capacitación para el Empoderamiento
Económico de las Mujeres en la comunidad RURAL
Impartir Talleres de Capacitación para el Empoderamiento
Económico de las Mujeres en la comunidad URBANA

;

!
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01/01/2017

01/01/2017

01/01/2017

01/01/2017

01/01/2017

01/01/2017

01/01/2017

01/01/2017

' ¿rs ''•¿¿f ¿^-^¿,

lMTÍBMÍá!ÍSí

31/12/2017

31/12/2017

31/12/2017

31/12/2017

31/12/2017

31/12/2017

31/12/2017

31/12/2017

31/12/2017

^ ,--x?;

Personal capacitado, Ponentes, material para
actividades, insumos, vehículo.

Personal capacitado, trípticos y material para actividades
(copias, manuales, folletos, lonas, material de apoyo, etc.)
equipo de proyección, insumos, vehículo

Personal de Gestión Social, formatos de solicitud,
vehículo, insumos, material para actividades

Personal capacitado, Oficina para Atención, papelería
para trámites, vehículo
Personal capacitado, material para terapia Psicológica,
artículos de Oficina.
Aula equipada, personal capacitado, material didáctico,
Insumes, vehículo.

Abogada para asesorar, material de trabajo, papelería
para trámites, vehículo.
Personal capacitado, Material Didáctico, Insumos,
Vehículo
Personal capacitado, Material Didáctico, Insumos,
Vehículo

-"®^8gV-<5SS^<tz'-y r̂-jî
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GUADAlUPE DEL CARMEN ESTAVILLO CASTRO
DIRECTORA DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES



MÁ2&EELÁN
2014-2016 COrsní

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

IDENTIFICACIÓN DEL PROYECTO
P-01 2017

INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES
INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES

•CEASIFICAQOR OEFÜENTÉ CE FINANCIAMÍENTO:?

OTROS.ASUNTOS SOCIALES.- :

PRESTACIÓN DESERVICIOS PÚBLICOS

?OLLO SOCIAL

FOMENTO SOC1AL-Y ECONÓMICO

FOMENTO SOCIAL Y ECONÓMICO
01 DESARROLLO HUMANO

Fortalecer la acción para mejorar las condiciones de bienestar de la población, que permita a todos , vivir una vida
digna, con oportunidades de acceso a la salud, alimentación, vivienda, Educación, Trabajo remunerado, Cultura,
Deporte, Generando condicionesipara incorporar al desarrollo sustentable la participación de la Sociedad Civil.

1.5 Fortalecer y difundir los servicios que brinda el Instituto Municipal de las Mujeres.

Fomentando el desarrollo Integral y protección de la Mujer, contribuyendo en el cumplimiento y seguimiento de
los Derechos de las mujeres y la Gestión de una nueva cultura libre de Violencia, para propiciar su
empoderamiento y reconocimiento por el papel que desempeña en la Sociedad, asegurando la igualdad de
oportunidades y la no discriminación hacia las mujeres.

Cursos y Talleres preventivos en Violencia en el noviazgo, cultura en la legalidad, Bullying, Depresión en el Adulto
Mayor, Valores, Mujeres Empoderadas, Derechos Humanos de las Mujeres, Embarazo a Temprana Edad, Feminidad
'f Masculinidad, Las mujeres en la actualidad " roles de Mujeres "

Talleres realizados/ Talleres Programados

Promover en la Población del Municipio entre 10-50 años la NO Violencia de Género

$985,271.99

(NOVECIENTOS OCHENTAY CINCO MIL DOCIENTOS SETENTA Y UN PESOS CON 99/100 M

GUADALUPE DEL CARMEN ESTAVfLLO CASTRO
DIRECTORA DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES

a w U.B w a <
kutttulo Municipal do ta» Mu)er«



2OW-201S CONSTRUYENDO FUIVRO

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

IDENTIFICACIÓN DEL PROYECTO
P-022017

•iOASÍFICÁBOR OÉ FUENTEDE RINftNC(AMENTO:i

INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES
DESARROLLO.SOCIAL
FOMENTO SOCIAL Y ECONÓMICO
FOMENTO SOCIAL Y ECONÓMICO
01 DESARROLLO HUMANO

OTROS ASUNTOS:SOClALES.

PRESTACIÓN:DE:SERVICÍOS PÚBLICOS

Transferencia IMMUJER (Prevención y capacitación para salvaguardar la Integridad y derechos
i de las personas)

X OPERATIVO ESTRATÉGICO

APROVECHA UNA OPORTUNIDAD
MEJORA PROCESO

RESUELVE PROBLEMA
ACTIVIDADES CONTINUAS

LA DISPONIBILIDAD DE LAS PERSONAS PARA BRINDAR LA DIFUSIÓN

GUADALUPE DEL CARMEN ES^AVILLO CASTRO
DIRECTORA DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES

írotffuto MunicípoJ cíe IQJ Mujeres



M42&TLÁN
201-1-2016 CONSTRUYENDO FUTURO

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION

PROGRAMACIÓN PRESUPÜESTACION

ACTIVIDADES DEL PROYECTO
P-032017

.::|NST.ITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES

INSTITUTO MUNiClPAL/jELAS-MUJERES

FOMENTO SOCIAL Y ECONÓMICO

FOMENTO SOClAL';Y;ECONOMlCO

RECURSOS FISCALES

OTROS A.SUNTOS SOCIALES

.PRESTACIÓN DESERVICIOSPÚBLICOS

Transferencia IMMUJER (Prevención y capacitación para salvaguardar la Integridad y
derechos de las personas)

fN î̂ i'miî íÉi
1
2

3

4

5

6
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Talleres de prevención a escuelas de educación básica.

Pláticas y talleres a Escuelas de nivel medio superior zona
Urbana.

Pláticas preventivas en Unidades del Municipio de Mazatlán.

Pláticas de Prevención a colonos de la ciudad de Mazatlán

Pláticas y Talleres de prevención a Padres de Familia de las
escuelas de nivel básico

Talleres en Instituciones Educativas sobre equidad de Género

,

t
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01/01/2017

01/01/2017

01/01/2017

01/01/2017

01/01/2017

01/01/2017

IKfffisili
31/12/2017

31/12/2017

31/12/2017

31/12/2017

31/12/2017

31/12/2017

¡gg;SS^^^SSSSiSS^^^I^!!^t§KSSiSiÍiSi^^SS

Personal capacitado, trípticos, material para actividades
(copias, manuales, folletos, etc..)
Personal capacitado, flyers, equipo de proyección,
material para actividades (copias, manuales, folletos, etc.)
Insumos, vehículo.
Personal capacitado, trípticos, material para actividades
(copias, manuales, folletos, etc.), equipo de proyección,
insumos, vehículos.
Personal capacitado, trípticos, material para actividades
(copias, manuales, folletos, etc.), equipo de proyección,
insumos, vehículos.
Personal capacitado, trípticos, material para actividades
(copias, manuales, folletos, etc.), equipo de proyección,
insumos, vehículos.
Personal capacitado, trípticos, material para actividades
(copias, manuales, folletos, etc.), equipo de proyección,
insumos, vehículos.

•
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GUADALUPE DEL CARMEN ÉSTAVILLO CASTRO
DIRECTORA DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES



1N14ZALTJLÁN
2014-2015 CON3TRtrr£NÜO FUTURO

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

IDENTIFICACIÓN DEL PROYECTO
P-01 2017

rf-

\

INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES
INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES

DESARROLLO SOCIAL
FOMENTO SOCIAL Y ECONÓMICO

FOMENTO SOCIAL Y ECONÓMICO
01 DESARROLLO HUMANO

OTROS ASUNTOS SOCIALES:

PRESTACIÓN DE SERVICIOS RÜBÜCÓS

Fortalecer la acción para mejorar las condiciones de bienestar de la población, que permita a todos , vivir una vida
digna, con oportunidades de acceso a la salud, alimentación, vivienda, Educación, Trabajo remunerado, Cultura,
Deporte, Generando condiciones para incorporar al desarrollo sustentable la participación de la Sociedad Civil.

1.5 Fortalecer y difundir los servicios que brinda el Instituto Municipal de las Mujeres.

Fomentando el desarrollo Integral y protección de la Mujer, contribuyendo en el cumplimiento y seguimiento de
los Derechos de las mujeres y la Gestión de una nueva cultura libre de Violencia, para propiciar su
empoderamiento y reconocimiento por el papel que desempeña en la Sociedad, asegurando la igualdad de
oportunidades y la no discriminación hacia las mujeres.

remover la igualdad y la equidad de Género a través de la planeación de Políticas Públicas, capacitando por medio
de Talleres y Pláticas tanto a Mujeres como Hombres concientizando sobre Equidad de Género

Número de personas capacitadas/ Número de personas proyectadas a capacitar

Capacitar a Funcionarios Municipales, Líderes de colonias, Dirigentes de la iniciativa Privada, concientizando sobre
Equidad de Género por medio de Talleres y Pláticas. 80% de los funcionarios, líderes de colonias, dirigentes de la Iniciativa
Privada.

$985,271.99
(NOVECIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL DOCIENTOS SETENTA Y UN PESOS CON 99/100 M.N.)

GUADALUPE DEL CARMEN ESTAViLLO CASTRO
DIRECTORA DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES

Iresttluto Municipal d» los MUJOI»J



M42ALTJLAN
2014-2016 CONSTRUYENDOFUU-fíO

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

IDENTIFICACIÓN DEL PROYECTO
P-02 2017

INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES RECÜRSOSílSCALES

FOMENTO SOCIAL Y ECONÓMICO OTROS ASUNTOS'SOC ALES
FOMENTO SOCIAL Y ECONÓMICO ,

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS01 DESARROLLO HUMANO

Transferencia IMMUJER (Educación Integral para sensibilización en materia de Género a
actoras/es Institucionales y sociales del Municipio)

X OPERATIVO ESTRATÉGICO

APROVECHA UNA OPORTUNIDAD
MEJORA PROCESO

RESUELVE PROBLEMA
ACTIVIDADES CONTINUAS

1100 PERSONAS CAPACITADAS (FUNCIONARIOS MPALES., LÍDERES Y DIRIGENTES)

PERSONAS

INICIO: 01/ENE/2017 TERMINO: 31/DIC/2017

'^ GUADALUPE DEL CARMEN ESTAVltílO CASTRO
DIRECTORA DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES

Imtttuto Muntcipol do las



2014-2016 CONSTRUYENDO FUTURO

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

ACTIVIDADES DEL PROYECTO
P-032017

INSTITUTO .MUNICIPAL DE LAS MUJERES ;':, CIASIFICADOR DE FUENTE DE HNANCIAMIENTO:.:

INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES
DESARROLLO.SOCIAL
FOMENTO 'SOCIAL Y ECONÓMICO

FOMENTO SOCIAL Y ECONÓMICO

RECURSOSÍISCALES:;

OTROS ASUNTOS SOCIALES:: .
h':C!ASIFieAD08J=ROGRAMflTICO:.:

01. DESARROLLO:HUMXNO .PRESTACIÓN bE:SÉRVÍCIC|!g.POBLIC'OS

Transferencia IMMUJER (Educación Integral para sensibilización en materia de Género a
actoras/es Institucionales y sociales del Municipio).

pISÉGÜENSft

1

2

3

4

5

6

7

8
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Talleres en Equidad de Género a Asociaciones Civiles, no
Gubernamentales y Empresas. Zona Urbana
Taller de Equidad de Género para capacitación a Funcionarios
Públicos.
Pláticas de Violencia Familiar con Líderes de colonias
populares del Municipio
Talleres en Equidad de Género a Líderes de colonias
populares del Municipio
Talleres para Reconstruir el auto-concepto de las Mujeres
víctimas de violencia Familiar, Empoderamlento y Líderes de
Opinión.
Taller de Violencia Escolar preventivo para Profesores de
Nivel Básico.
Pláticas de Prevención a empleados de la Iniciativa Privada

Implementacíón de Redes Preventivas de Participación de
Género en las Instituciones Educativas

!
¡
í
I
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01/01/2017

01/01/2017

01/01/2017

01/01/2017

01/01/2017

01/01/2017

01/01/2017

01/01/2017

¡WÍBSfflaíSfí
31/12/2017

31/12/2017

31/12/2017

31/12/2017 '

31/12/2017

31/12/2017

31/12/2017

31/12/2017
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Personal Capacitado, trípticos, equipo de Proyección,
material para actividades, insumes y vehículo.
Personal capacitado, trípticos, material para actividades y
equipo de proyección, e Insumes.
Personal capacitado, trípticos, material para actividades,
equipo de Proyección, insumes y Vehículo.
Personal capacitado, trípticos, material para actividades,
equipo de Proyección, insumos y Vehículo.
Personal capacitado, trípticos, material para actividades,
equipo de Proyección, insumos y Vehículo.

Personal capacitado, trípticos, material para actividades,
equipo de Proyección, Insumos y Vehículo,
Personal capacitado, trípticos, material para actividades,
equipo de Proyección, Insumos y Vehículo.
Personal capacitado, trípticos, material para actividades,
equipo de Proyección, Insumos y Vehículo.,
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/ GUADALUPE DEL CARMEN ESTAVJ¿fO CASTRO
DIRECTORA DEL INSTITUTO MUNCiPAL DE LAS MUJERES



MAZ&ELAN
20M -2010 CONSmUYEKDO FIJTUHO

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN '
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEAC1ON

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTAC1ON

IDENTIFICACIÓN DEL PROYECTO

P-01 2017
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4r4200'DIRECCION DE'ECOLOGIA

'4:4200 DIRECCIÓN DE ECOLOGÍA

11 DESARROLLO-URBANO Y PRESERVACIÓN ECOLÓGICA'

7 ORDENAMIENTp'URBANO, , , i , ' , - - ' , ' ' • ' • •

7.0RDENAMIENTO URBANO " ' ' ,

2¡DESARROLLp URBANO ,_ ., ' , } ' •

RECURSOS FISCALES "-- --" " -" -

2.1.4. REDUCCIÓN DE LA CONTAM1NACION--

PRESTAC ON DESERVICIOS PÚBLICOS.:

EMPRENDER PROGRAMAS DE CERTIFICACIÓN Y RECERTIFICAC10N DE PLAYAS SATISFACIENDO LAS NECESIDADES DE EQUIPAMIENTO,
LIMPIEZA Y SEÑALIZACIÓN EN APEGO A LA NORMATIVIDAD VIGENTE. •

1MPLEMENTAR POLÍTICAS PÚBLICAS Y ACCIONES DE GOBIERNO TENDIENTES A ACENTAR LAS BASES LEGALES Y OPERATIVAS DE .LA
SUSTENTABILIDAD DE PLAYAS. '

LOGRAR LA CERTIFICACIÓN DE MAS PLAYAS DE USO RECREATIVO EN EL PUERTO DE MAZATLAN

1.- ( KM DE PLAYAS CERTIFICADA / 30 KM DE LITORAL COSTERO) X100

CONTRIBUIR A MEJORAR LA IMAGEN TURÍSTICA DEL PUERTO A TRAVEZ DEL SANEAMIENTO, CONSERVACIÓN, LIMPIEZA Y SEÑALET1CA
INSTALADA EN LOS KILÓMETROS DE PLAYAS CERTIFICADAS.

KM DE PLAYAS CERTIFICADAS

' CONTAMOS CON 6.5 KM DE PLAYAS CERTIFICADAS, AL TERMINO DEL AÑO ESPERAMOS.TENER 7.5 KM DE PLAYAS CERTIFICADAS BAJO LA
i NORMATIVIDAD MEXICANA.

0%

6%

0%

100%

25%

30%

$217,172.80

(DOSCIENTOS DIECISIETE MIL CIENTO'SETENTA Y DOS PESOS 80/100 M.N)



MAZCTLAN
2014-301S CONSTRUYENDO FUTURO

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN.

SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION •

IDENTIFICACIÓN DEL PROYECTO
P-022017

4-4200 DIRECCIÓN DE ECOLOGÍA

4-4200 DIRECCIÓN,DE ECOLOGÍA ,

2.1.4. REDUCCIÓN DE LA CONTAMINACIÓN

PRESTACIÓN DESERVICIOS PÚBLICOS

,11 DESARROLLO URBANO Y PRESERVACIÓN ECOLÓGICA

7 ORDENAMIENTO URBANO

7 ORDENAMIENTO URBANO-

2 DESARROLLO URBANO

255 COMITÉ DE PLAYAS LIMPIAS DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN.

IMPLEMENTAR POLÍTICAS PÚBLICAS Y ACCIONES DE GOBIERNO TENDIENTES A SENTAR LAS BASES LEGALES Y OPERATIVAS DE LA SUSTENTABIUDAC

MANTENER LA CERTIFICACIÓN DE LAS PLAYAS Y AUMENTAR EL NUMERO DE KM DE PLAYA CERTIFICADOS.

KM DE PLAYAS CERTIFICADAS

INICIO: Ol/ENERO/2017

ü

TÉRMINO: 31/DIC1EMBRE/2017

CONDICIONES AMBIENTALES

LIC. JUAN FRANCtóCO DE LOS SANTOS PERAZA
ENCARGAO€rDEL DESPAOJ015E LA DIRECCIÓN

¿E ECOLOGÍA YJtfÉDlO AMBIENTE.

OCEAN.

MENDEZ.GERENTE OF
PLAYAS

M1TCHEJLL RENETCODRIGUEZ

:RATIVO DEL COMITÉ DE
LIMPIAS



MÁZADQLÁN
2014-3018 CONSTBirfEKDQFUTURO

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEAC1ON

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTAC10N

ACTIVIDADES DEL PROYECTO
P-03 2017

4-4200 DIRECCIÓN DE'ECOLOGIA

4^4200 D1RECC10N.DE ECOLOGÍA

11"DESARROLLO URBANO Y PRESERVACIÓN ECOLÓGICA

7 ORDENAMIENTO URBANO

:- 7 ORDENAMIENTO URBANO

2.1<.4.íREDUCCION DE LA CONTAMINACIÓN

PRESTACIÓN DESERVICIOS'PLJBLICOS2 DESARROLLO URBANO

255 COMITÉ DE PLAYAS DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN.

CONTAR CON UN GERENTE OPERATIVO A TRAVEZ DEL
CONVENIO DE COORDINACIÓN ENTRE CONAGUA Y EL H.
AYUNTAMIENTO DE MAZATLAN PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA GERENCIA OPERATIVA DEL
COMITÉ DE PLAYAS LIMPIAS.

01/01/2017 31/12/2017 APORTACIÓN MUNICIPAL AL CONVENCIÓ.

TALLERES Y/O CURSOS ENFOCADOS A LA CONSERVACIÓN,
MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS Y SISTEMAS DE
GESTIÓN DE PUYAS.

01/01/2017 31/12/2017 APORTACIÓN MUNICIPAL AL CONVENCIÓ.

AUDITORIA DE VIGIUNCIA (MANTENIMIENTO) PARA US
PUYAS CERTIFICADAS.

01/01/2017 30/08/2017 PAGO DE PROCESO DE AUDITORIA DE VIGIUNCIA AL
l.M.N.C.

AUDITORIA DE RECERTIFICACION DE PUYAS CERTIFICADAS. 01/01/2017 30/08/2017 PAGO DE PROCESO DE AUDITORIA DE VIGIUNCIA AL
l.M.N.C.

EUBORACION DE PROYECTO PARA INICIO DE
IMPLEMENTACION DE CERTIFICACIÓN INTERNACIONAL
(BLUE FUG).

01/01/2017 30/05/2017 PAGO DE PROCESO DE AUDITORIA PARA BLUE FUG A
PRONATURA MÉXICO.

MONITOREO DE CALIDAD DE AGUA DE MAR PARA PUYAS
CERTIFICADAS. ' ¡

01/01/2017 31/12/2017 PAGO DE SERVICIO AL UBORATORIO ESTATAL DE
SALUD.

MONITOREO DE CALIDAD DE AGUA PAFÍA EL PARÁMETRO
DE E. COLI PARA PUYAS CERTIFICADAS.)

01/01/2017 31/12/2017 PAGO DE SERVICIO AL UBORATORIO ESTATAL DE
SALUD.

LIC. JUAN FRANCISCO DE LOS SANTOS'PERAZA
ENCARGADp-tíjC DESPACHO l̂EÍA DIRECCIÓN

ÍLOGIA Y MEBitÍAMBIENTE.

OCEAN. MITCHELLRENE RODRÍGUEZ MÉNDEZ.
GERENTE OPERATIVO DEL COMITÉ DE PLAYAS

LIMPIAS



r

2D14 - 2010 CONSTRUYENDO FUTURO

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTACION

IDENTIFICACIÓN DEL PROYECTO
P-01 2017

920-PROGRAMA.RESCATE.DE.ESPACIOS/PÚBLICOS

4-1000:D¡rección de Obras Públicas.

11- DESARROLLO URBANO Y PRESERVACIÓN ECOLÓGICA

8-FOMENTO SOCIALY ECONÓMICO

8-FOMENTO SOCIALY ECONÓMICO

2 Desarrollo Urbano

ESPACIOS PÚBLICOS MUNICÍPA'L

2.4.1DEPORTEY-RECREACION

Prestación de Servicios Públicos

Contribuir con el desarrollo social y económico del Municipio de Mazatlán, mediante la construcción y conservación de obras que
permitan preservar y mejorar la infraestructura urbana.

Coordinar las actividades técnicas y de construcción de la Dirección de Obras Públicas para coadyuvar en el cumplimiento de las metas
establecidas en el PMD para el ejercicio'2017 en lo que se refiere a aplicación de Predial Rústico

Ejecución de la obra para programa HABITAT en 2017 sin problemas técnicos

Obras para programa HABITAT programadas adecuadamente en 2017 / Obras para programa HABITAT ejecutadas adecuadamente en
I 2017

Apoyar a la Dirección de Obras Públicas para que la ejecución de la obra de programa HABITAT de 2017 se lleve a cabo sin problemas
técnicos.

$ 14,000,000.00

( SON CATORCE MILLONES 00/100 MN )



MÁ2MGLÁN
2014'2030 CONSTRUYEKDa FUTURO

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN
SISJEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTAC1ON

IDENTIFICACIÓN DEL PROYECTO
P-022017

920- PROGRAMA RESCATE DE ESPACIOS PÚBLICOS

4-1000 Dirección de Obras Públicas ESPACIOS PÚBLICOS MUNICIPAL

11- DESARROLLO URBANO Y PRESERVACIÓN ECOLÓGICA

8- FOMENTO SOCIAL Y ECONÓMICO 2.4.1.DEPORTE Y RECREACIÓN

8- FOMENTO SOCIAL Y ECONÓMICO

Desarro o Urbano Prestación de Servicios Públicos

317 PROGRAMA HABITAT

APROVECHA UNA OPORTUNIDAD X RESUELVE PROBLEMA

MEJORA PROCESO ACTIVIDADES.CONTINUAS

L

Coordinar los procesos técnicos y de' construcción de la Dirección de Obras Públicas, coadyuvando al logro de las metas
de la dependencia, para que programa HABITAT sin problemas técnicos

Que el 100 % de las obras ejecutadas con no presenten problemas técnicos

INICIO: Ol/ENE/2017 TÉRMINO: 31/DIC/2017

Problemas con los materiales, situaciones no previstas en los proyectos, afectaciones meteorológicas, falta de
infraestructura.

I
Arq. Sergio L. Wong Ramos
Directorde Obras Públicas



2014 20JG COÑSRUYENDO FUTÚHO

GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MAZATLAN
SISTEMA INTEGRAL MUNICIPAL DE PLANEACION

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTARON

ACTIVIDADES DEL PROYECTO
P-032017

920- PROGRAMA RESCATE DE ESPACIOS PÚBLICOS

4-1000 Dirección de Obras Públicas

11- DESARROLLO URBANO Y PRESERVACIÓN ECOLÓGICA

8- FOMENTO SOCIAL Y ECONÓMICO

8-FOMENTO SQCIALY ECONÓMICO

2 Desarrollo Urbano

ESPACIOS PÚBLICOS MUNICIPAL

2.4.L DEPORTE Y RECREACIÓN

2.4.1 DEPORTE Y RECREACIÓN

317 PROGRAMA HABITAT

Verificar los procedimientos del proceso de la obra pública
para eficientar resultados

01/01/2017 31/12/2017

Actualizar el padrón de obras públicas realizadas para
poder darle seguimiento '

01/01/2017 31/12/2017

Calendarizar las actividades del proceso de la obra pública 01/01/2017 31/12/2017

Seguimiento a los calendarios de actividades para asegurar
su cumplimiento •

01/01/2017 31/12/2017

Realizar visitas continuas al campo para constatar que la
obra se ejecute de acuerdo a proyecto

01/01/2017 31/12/2017

Actualizar en forma periódica el padrón de obras públicas
realizadas para integrar las nuevas propuestas

01/01/2017 31/12/2017

Arq. Sergio L. Wong Ramos
Director d'e Obras Públicas


